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Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

A valasztott tisztségbol eredo6 kotelezettségek teljesitésére vonatkozo
felelsségi szabalyok'

A Magyar Egészségligyi Szakdolgozoi Kamara (tovabbiakban: MESZK) az egészségiigyben
mik6dd szakmai kamarakrol szold 2006. évi XCVIL térvény (tovabbiakban: Ekt.) 2. § b)
szakaszon alapulé Alapszabalyanak megfeleléen meghatérozza a vélasztott tisztségbél eredd
kotelezettségek teljesitésére vonatkozd feleldsségi szabalyokat,

A felelosségi szabalyok célja

)

2)

3)

A MESZK Felel6sségi Szabalyainak (a tovabbiakban: FESZ) célja az, hogy mindazok a

valasztott személyek, akik a tagsdg bizalmabol a MESZK, illetve annak szervei,

bizottsagai, tagozatai munkéjaban, vezetésében részt vesznek, feladatukat

a) a MESZK és annak tagsagat alkotd szakdolgozdk érdekében,

b) akamarai térvénynek és mas jogszabalyoknak megfelelden,

c) a MESZK Alapszabalya, més belsé szabalyzata, tovabba a FESZ el6irasait szem elétt
tartva ¢s azok alapjan,

d) a demokratikusan meghozott dontésekben megnyilvanuld kamarai szandékot
egységesen képviselve

végezzek.

A FESZ cé€lja, hogy a vélasztott tisztséghez fliz6d6 kotelezettségek teljesitésének erkélesi
tisztasaga felett Orkodjék, védelmezze a tisztséget megfeleléen gyakorld vélasztott
személyeket €s elmarasztalja azokat, akik a FESZ szabalyait megszegik.

A FESZ célja tovabb4 az, hogy a benne foglaltak vétkes megszegése esetén alapul
szolgéljon feleldsségi eljdras lefolytatasahoz, az erre vonatkozd egyéb szabalyok keretei
kozott.

A felel6sségi szabalyok személyi hatalya

1. A felel6sségi szabalyok hatdlya a MESZK alabbi tagjaira terjed ki:
a) a MESZK elnéke,
b) az orszagos elndkség tagjai,
c) az orszagos allando bizottsagok elndkei és tagjai,
d) Etikai Kollégium elndke €s tagjai
e) az orszagos eseti bizottsagok elndkei és tagjai,
f) atagozatok vezet6i és teriileti képviseldi,

T A médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
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2.

g) ateriileti szervezetek elnokei,

h) ateriileti szervezetek elnckségének tagjai,

i) ateriileti szervezetek allando bizottsagainak elnokei és tagjai

j) ateriileti szervezetek eseti bizottsdgainak elnokei és tagjai

k) az orszagos kildottek,

1) aterlileti szervezetek kiildéttei,

m) a helyi szervezetek elnokei, alelntkei
Az el6z6 1. pont a) — m) szakaszaiban foglalt személyek e feleldsségi szabalyokban
torténd egylittes megnevezése a tovabbiakban: valasztott személy(ek).

A valasztott személy kotelezettségei

1.

10.

A FESZ hatalya ala tartozd valasztott személy tisztségét onként vallalta, a MESZK
tagjainak bizalmabol nyerte el, ennélfogva a ftisztséghez tartozd valamennyi
tevékenységet és feladatot kételes maradéktalanul ellatni.

A feladataival jaré testiileti eseményeken meg kell jelennie. Vérhat6 tdvolmaradasat
elore irasban jeleznie €s indokolnia kell. Rendkiviili, elére nem lathatd akadalyoztatas
esetén ezt telefonon, majd az eseményt kdveté harom munkanapon beliil irdsban is
kozdlnie kell.

Feladatabol ad6déd szamviteli, iratkezelési, jelentési, adminisztracids, dokumentacios
és adatszolgaltatasi kotelezettségeinek a vonatkozd jogszabalyok, és a MESZK belsd
szabalyzatai figyelembevételével mindenkor eleget kell tennie.

A valasztott személy minden kamarai tevékenysége, eljarasa soran koteles a
partatlansagra ligyelni. Sajat, személyes érdekeit kamarai valasztott személyként
folytatott tevékenysége, eljarasa soran figyelmen kiviil kell hagynia.

A valasztott személy kamarai tisztségével visszaélve jogtalan elényt nem szerezhet
vagy nyujthat, jogtalan hatranyt nem okozhat.

A valasztott személy a kamarai tagokat a kamarai torvényb6l és a MESZK
szabalyzataibol eredé kotelezettségek teljesitésében és jogok gyakorldsaban nem
akadalyozhatja, 6ket ezekben segiteni koteles. A valasztott személy véleményét, érveit
és ellenérveit szabadon kifejtheti a kamarai dontések, hatdrozatok, allasfoglaldsok
elokészitd szakaszaban, és elvarhatd téle, hogy ebben a szakaszban javaslataival és
birdlataival is segitse azok optimalis kialakitasat.

A jogszabalyok, a MESZK Alapszabélya, illetve a kamara mas bels6 szabalyai szerint
meghozott testiileti dontéseket a valasztott személynek végre kell hajtania.
Amennyiben valamely hatdrozattal nem ért egyet, ugy élhet a MESZK
Alapszabalydban minden tag szdmdara biztositott joggal, dam ez végrehajtasi
kotelezettsége alél nem mentesiti. Amennyiben a valasztott személy az adott,
szabalyosan meghozott testiileti hatdrozat végrehajtasat elvi okokbdl nem tudja, vagy
nem akarja vallalni, ugy kamarai pozicidjardl le kell mondania.

A kamarai forumokon kiviil a véalasztott személy a MESZK valasztott testiiletei altal
kialakitott és elfogadott szakmapolitikai allaspontot koteles képviselni, a kamarai
allasponttal ellentétes véleményt nem fejthet ki. Ez a valasztott személy
szolasszabadsagat nem Kkorlatozza, de amennyiben a kamardn kiviili, mads, civil
és/vagy szakmai szervezetben betsltott tisztségében képviselt allaspontjat, valamint a

el B

dsszeegyeztetni, Ugy kamarai pozicidjarol le kell mondania.
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11. Amennyiben a valasztott személy a megvalasztasakor fenndllé helyzethez képest
megvaltoztatja a munkavégzésre iranyuld jogviszonyat, foglalkozasat, munkahelyét,
vallalkozasat, egyéb civil szervezeti tagsagat, akkor azt 30 napon beliil irasban be kell
jelentenie az 6t megvalasztd kamarai szervnek, illetve az ahhoz tartozo szervezeti szint
képviseldjének.

12. Az el6zd pontban leirt valtozas kivetkeztében esetenként érdekmddosulas, valamint
Osszeférhetetlenség keletkezhet az alabbiak szerint:

a) erdekmoddosulas: a valasztott személy mar nem egészségligyi szolgaltatast
nydjto szervezetnél tevékenykedik, vagy mar nem szakdolgozoi képesitéshez
kotott munkakort t6lt be, vagy az (jabban Iétesitett tagsaga olyan szervezetben
jott létre, amelynek tevékenysége koézel azonos vagy nagyon hasonld
szervezeti célokra iranyul, mint a kamarai szervezeti cél;

b) oOsszeférhetetlenség: az Alapszabalyban meghatarozottak szerint.

13. Valasztoi érdekmoddosulas esetében a valasztott személynek fel kell ajanlani lemondasat.

14. Osszeférhetetlenség esetén a vélasztott személynek le kell mondania.

15.A lemondas elfogadasardl, vagy a lemondott személy Alapszabaly szerinti
Ujravélasztdsarél azon kamarai szerv jogosult donteni, amely 6t elézodleg is
megvalasztotta. A szavazds megvaldsithatd a soron kévetkezd rendes, vagy rendkiviili
tilésen is.

A felelosségi szabalyok (FESZ) alapjan torténo eljaras

Altaldanos rendelkezések

1. A viélasztott tisztséghez fiz6dd kotelezettségek vétkes megsértésének vizsgalatara
iranyuld eljardsokban érvényesiilniiik kell az alkotményos alapelveknek, igy
kiilonosen az artatlansag vélelmének. a kozvetlenségnek, a nyilvanossdagnak, a
bizonyitds szabadsaganak és a jogorvoslat lehetdségének.

2. Amennyiben e szabalyzat masként nem rendelkezik, gy a FESZ alapjan lefolytatott
eljarasokban a MESZK Etikai Eljarasok Szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.
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Hataskor és illetékesség

1. A FESZ hatalya ala es6 tigyben elsé fokon annak a teriileti szervezetnek az etikai
bizottsdga jar el, amelynél az eljards meginduldsakor az eljards ald vont személy
kamarai tagsagi jogviszonya fennall.

2. Az eljarasban méasodfokon az Orszdgos Etikai Bizottsag jar el.

3. Amennyiben a FESZ hatélya ald tartozo elséfoku eljaras az Orszagos Etikai Bizottsag
valamely tagja ellen folyik, az érintett tag a masodfoku eljarasban nem vehet részt.

Partatlansag, elfogultsag

1.

2

A FESZ megsértésének kivizsgéldsara iranyulo eljarasban nem vehet részt az a személy,
akitdl nem véarhaté el az tigy targyilagos megitélése.

Amennyiben az els¢ fokon eljard etikai bizottsag tagja ugy véli, hogy az ligy partatlan
megitélésére nem képes (elfogult), err6l haladéktalanul (irdsban, érdemi indokok
megnevezésével) tajékoztatnia kell a bizottsag elnokét, és a tovabbiakban az eljardsban
nem vehet részt. Az elsd foku bizottsag elndke nyolc napon belil kijelsli az 4j tagot.
Amennyiben az elfogultsag az els foku etikai bizottsag elnokénél all fenn, ugy errél
haladéktalanul (irdsban, érdemi indokok megnevezésével) értesitenie kell az Orszagos
Etikai Bizottsdg elnokét, aki nyolc napon belill kijel6li az adott eljarasban elnoki szerepet
betdlto személyt.

Amennyiben az elsé foku etikai bizottsag az dsszes bizottsagi tag tobbségi szavazataval
azt allapitja meg, hogy az ligy partatlan megitélésére nem képes, ezt haladéktalanul
(irdsban, érdemi indokok megnevezésével) be kell jelentenie az Orszagos Etikai Bizottsag
elndkének, aki nyolc napon beliil mas teriileti szervezet etikal bizottsagat jelsli ki az
elsofoku etikai eljaras lefolytatasara.

Amennyiben a FESZ alapjan eljards ald vont személy az els¢ foku bizottsag valamely
tagja, vagy az egész bizottsag ellen irdsban €s indokolassal elfogultsagi kifogast terjeszt
elé, a bizottsag elndke ezt a kifogast haladéktalanul tovabbitja az Orszdgos Etikai
Bizottsag elndkének, aki a kifogast nyolc napon beliil elbirdlja. Amennyiben a kifogas
megalapozott, az Orszagos Etikai Bizottsag elndke az érintett bizottsagi tagot az eljarasbol
kizérja, az egész bizottsdg érintettsége esetén pedig mdas terlileti szervezet etikai
bizottsagat jeloli ki az elsofoku etikai eljaras lefolytatasara. Megalapozatlansag esetén a
kifogast elutasitja. Az Orszagos Etikai Bizottsag elnokének ilyen vonatkozast dontése
ellen 6nallo jogorvoslatnak helye nincs.

Az Orszagos Etikai Bizottsag 6nmagarol nem allapithatja meg, hogy nem képes az iigy
partatlan megitélésére.

A masodfoku eljarasban az Orszagos Etikai Bizottsdg tagja ellen irasban és indoklassal
cldterjesztett elfogultsagi kifogast az Orszadgos Etikai Bizottsag elndkének kell
bejelenteni, aki azt nyolc napon belill elbiralja. Amennyiben a kifogds megalapozott, az
Orszéagos Etikai Bizottsag elndke az érintett bizottsagi tagot az eljarasbol kizarja.

Orszagos Etikai Bizottsag elndkével szemben kizardsi okot az orszagos elnokség
elndkének kell bejelenteni, aki dontést hoz az eljarasbdl valo kizards targyaban.
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Szankeciok

1. A felelésségi szabalyok megsértésének megallapitdsa esetén az eljar¢ bizottsag az alabbi
biintetéseket szabhatja ki:
a) az egészségligyben miikodd szakmai kamardkrol szolo 2006. évi XCVIL
torvény (Ekt.) 25. §. szerinti etikai biintetések, ezen kiviil
b) a kamarai tiszteletdij megvondsa, (minimum 1 hoénapig terjedd
id6tartamra),egyéb kamarai juttatds megvondsa (minimum 1 honapig terjedd
idétartamra),a MESZK-kel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban 1évo
valasztott személy esetében pénzbirsag, a Ekt. 25.§ (1) ¢) szerinti mértékben
e) visszahivas kezdeményezése.
2. Fenti szankciok koziil az €) pontban foglalt 6nalldan, vagy mas szankcioval egyiitt is
alkalmazhat6.

Zaro rendelkezések

1. A MESZK Felelésségi Szabalya nyilvanos dokumentum, azt barki megismerheti.

2. A MESZK-ben feladatot, tisztséget vallalo, valasztott személy szamara kételezd a FESZ
ismerete. Ennek érdekében
2.1. a MESZK a honlapjan mindenkor kézzéteszi a FESZ hatalyos szovegét,

2.2. a jelolt személynek a jelolés elfogadasakor nyilatkoznia kell (egyebek mellett) arrél
is, hogy a FESZ-ben foglaltakat ismeri, és megvalasztdsa esetén azok szerint
felelosséget vallal.

3. A MESZK Feleltsségi Szabalyait tervezett modon évente az orszagos kiildottkozgytlés
elétt 60 nappal, illetve a vonatkozé jogszabalyok megvaltozasakor feliil kell vizsgalni.

4, A MESZK moddositasokkal egybeszerkesztett Feleldsségi Szabalya 2011. november 15.
napjan 1ép hatalyba.

5. Jelen szabalyok hatalyba lépésckor folyamatban lévé, az elézé FESZ alapjan folyé
elséfoku eljarasokat, a hatalyba 1épéstol szamitott 15 napon beliil le kell zarni, vagy ha ez
nem lehetséges, at kell tenni a hatélyba lépd FESZ szabéalyokban foglaltak szerint illetékes
teriileti szervezet Etikai Bizottsagahoz.

Elfogadta a Magyar Egészségligyi Szakdolgozdi Kamara Orszagos Kiildottkdzgytilése 2011.
november 15-€én.

29/2011. K. (11.15.) HATAROZAT: Megallapitom, hogy a kiildottkdzgyiilés egyhangulag
elfogadta a Valasztott Tisztségvisel6kre Vonatkozo Felelosségi Szabalyokat egységes
szerkezetbe foglalva. e
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