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BEVEZETES

1.1

1.

Jelen Szabilyzat a Magyar Egészségligyi Szakdolgozdi Kamata /a tovabbiakban: MESZK/
adatkezelési tevékenységének belsS szabalyait tartalmazza, az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU)
2016/679 rendeletének - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (iltalinos adatvédelmi rendelet) — valé megfelelés céljabol.

A SZABALYZAT CELJA

2.1 Jelen Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: Szabilyzat) célja, hogy a MESZK eleget

tegyen az Eurépai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 rendeletének (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet), az allamhaztartasrol sz6ld 2011, évi CXCV. torvény, tovabba az informacids onrendelkezési
jogrél és az informdcidszabadsagrol szolo 2011, évi CXIL torvény (a tovabbiakban: Infoty.)
jogszabalyi el6irasoknak, a tag- és tagdij-, valamint mas nyilvintartisok vezetése soran gondoskodjon
az adatok biztonsigardl, érvényre juttassa az adatvédelmi szabalyokat és megakadilyozza az adatokhoz
val6 jogosulatlan hozzaférést.

A szabalyozott szervezet adatai:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

név:

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: - 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +36 1/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birosagi nyilvantartasi szdma: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fick: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan elnk

Adatvédelmi felelSs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu
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2. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatilya kiterjed a MESZK valamennyi tisztségvisel8jére, munkatirsira és valamennyi olyan
tevékenységére, amikor és ahol személyes adat kezelése torténik.

Minden olyan munkavillalé és megbizott, aki munkakérénél fogva a foglalkoztatissal osszefiiggésben
személyes adatot kezel, koteles a jelen Szabilyzat rendelkezéseit betartani és a Szabalyzat viltozésait
nyomon kévetni. A MESZK folyamatosan ellendrzi a jelen Szabilyzat betartasit, adott esetben az

adatkezelési folyamatokat feliilvizsgalja és modositja a jelen Szabilyzat rendelkezéseit.

Személyi hataily:

Kezelt személyes adat

Adatok kategériai

Jogalap

MESZK munkavallaloinak
adataival kapcsolatos adatkezelés

kapcsolattartasi, elszimolasi és
személyes adatok

jogszabalyi kételezettség
teljesitése

jogos érdeken alapulo
érdekmeérlegelés

hozzajarulas

MESZK tagjainak tag- és
dijfizetési nyilvantarts adatai

kapcsolattartasi és személyes
adatok

jogszabalyi kételezettség
teljesitése

hozzajarulas

MESZK etikai eljardsa soran
kezelt adatok

személyes adatok

jogszabalyi kotelezettség

hozzajarulas

MESZK iltal szervezetett
rendezvényeken,
tovabbképzéseken résztvevk
altal és szerzett tovabbképzési
pontok nyilvantartisa

kapcsolattartasi és eredmény
adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

hozzajarulds

MESZK szerzédéses partnerei
adatainak nyilvantartisa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapuld
érdekmeérlegelés

hozzajarulas

MESZK hirlevél szolgaltatassal
kapcsolatos adatkezelése

Hirlevélre regisztralok
adatainak kezelése

hozzdjarulis

MESZK vizsgabizottsagi tagok,
vizsgafeliigyelSk, szakértSk
adatainak nyilvintartasa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyl kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapuld
mérlegelés

hozzajarulas

Dualis képzdhely ellenérok
nyilvantartasa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapuld
mérlegelés

hozzajarulas
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MESZK folyoéiratainak
megrendelésével kapcsolatos kapcsolattartasi adatok - hozzajarulas
adatkezelés

Targyi hataly:

a MESZK mikodése soran kezelt valamennyi személyes adatra, az informatikai rendszerben kezelt
1. | vagy feldolgozott adatra, melyek tényleges megjelolésére az egyes adatkezelési célokat részletezd
fejezetekben keriil sor

a MESZK tevékenységével kapcsolatos, mikodése sorin keletkezé koézérdekii adatra wvagy

2. . P
kozérdekbdl nyilvanos adatra
3. | az adatkezelés eredményeképpen létrejott adatra

4. | a MESZK-nél alkalmazott valamennyi hatrdvet- és szoftvereszkozre

Idébeli hataly:

Jelen Szabalyzat alairasinak napjatél annak modositisdig, vagy visszavonasiig érvényes. A Szabalyzat
teliilvizsgalatara 3 évente keriil sor, mely idS lerovidil amennyiben jogszabalyi, szakmai, strukturalis vagy
egyéb valtozasok sziikségessé teszik a felilvizsgalatot.

3. Ertelmez6 rendelkezések

Jelen Szabalyzat alkalmazasiban irinyadé fogalom meghatirozasokat a Rendelet 4. cikke, valamint az
Infotv. 3. § tartalmazza. Ennek megfeleléen kiemeljik a f6bb fogalmakat:

érintett [Inforv. 3.§ 1. pont]: birmely meghatirozott, személyes adat alapjin azonositott vagy —
koézvetleniil, vagy kézvetve — azonosithaté természetes személy;

személyes adat [Infotv. 3.§ 2. pont]: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat — kiilénésen az érintett
neve, azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagira jellemzd ismeret —, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd
kovetkeztetés;

kiilonleges adat [Infotv. 3.§ 3. pont]: a faji eredetre, 2 nemzeti és etnikai kissebséghez tartozasra, a
politikai véleményre, partallasra, vallisos vagy vilagnézeti meggyézGdésre, parttagsagra, az egészségi
allapotra, a kéros szenvedélyre, a szexualis életre vonatkozd adat

hozzdjirulds [Infotv. 3.§ 22. pont]: az érintett akaratinak onkéntes és hatirozott kinyilvanitisa,
amely megfeleld tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd
személyes adatok — teljes kordl vagy egyes miiveletekre kitetjedd — kezeléséhez;

tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogisolja, és az
adatkezelés megszintetését, illetve a kezelt adatok totlését kéri;

adatkezelé [GDPR rendelet 4. cikk, 7. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
tgynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatirozza meg, az adatkezelGt vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozéd kiilonds
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

adatkezelés [Infotv. 3. § 10. pont]: az alkalmazott eljirastol fuggetlentl az adaton végzett barmely
miivelet vagy a miiveletek Osszessége, igy kulondsen gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
tirolasa, megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitisa, mnyilvanossigra hozatala,
Osszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zirolasa, totlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
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4.

felhasznalisanak megakadilyozisa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositasara alkalmas fizikai jellemz8k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adattovabbitds [Inforv. 3. §. 11. pont]: az adat meghatirozott harmadik személy szamara térténd
hozzaférhetévé tétele;

nyilvinossdgra hozatal [Infotv. 3. §. 13. pont]: az adat barki szamara torténd hozzaférhetévé tétele;

adateérlés [Inforv. 3. §. 13. pont]: az adatok felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy a
helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges;

adatmegsemmisités [Infotv. 3. §. 16. pont]: az adatokat tartalmazé adathordozéd teljes fizikai
megsemmisitése;

adatfeldolgozds [Infotv. 3. §. 17. pont]: az adatkezelési miveletekhez kapcsol6dd technikai
feladatok elvégzése, fiiggetlenil a miveletek végrehajtisiahoz alkalmazott mddszertdl és eszkoztdl,
valamint az alkalmazés helyétd, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

adatfelelos [Infotv. 3. §. 19. pont]: az a kozfeladatot ellité szerv, amely az elektronikus Gton
kotelezben kozzéteends kozérdekid adatot elBallitotta, illetve amelynek a mikodése sorin ez az adat
keletkezett;

adatvédelmi incidens [GDPR 4. cikk 12. pont]: adatvédelmi incidens akkor kévetkezik be, amikor
biztonsagi incidens éti az adatokat, amelyekért az adatkezeld felel, melynek eredményeképpen sériil a
titoktartasi kotelezettség, a hozzaférhetSség vagy az integritds. Ha ez bekovetkezik és az incidens
feltehetéen kockazatot jelent az érintettek jogaira és szabadsigaira nézve az adatkezel6 koteles
bejelenteni az esetet a feligyeleti hatdésignal. Amennyiben vallalkozisa/szervezete adatfeldolgozo,
minden adatvédelmi incidenst jelentenie kell az adatkezelének. Amennyiben az adatvédelmi
incidens nagy kockazatot jelent az érintettekre nézve, ket is tijékoztatni kell

adawvédelmi tisztviseld: kotelezd adatvédelmi tisztviselS kijelolése, amennyiben az adatkezelést
kozhatalmi szetvek, vagy egyéb kozfeladatot ellatd szervek végzik. Az adatvédelmi tisztviseld az
adatkezel vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatisi szerzGdés keretében lathatja el
feladatait. Az adatvédelmi tisztvisel6 mds személyektdl utasitist nem fogadhat el, és kizardlag a
MESZK elndkségének tartozik felel6sséggel. Az adatvédelmi tisztvisel$ tdjékoztat, illetve tanacsot ad
az adatkezeld, az adatfeldolgozd, illetve az érintettek szamara kotelezettségeikkel, illetve az érintetti
jogokkal kapcsolatban, ellenérzi a GDPR rendeletnek valé megfelelést, valamint egylittmikédik és
kapcsolatot tart a feliigyeleti hatosaggal.

harmadik személy [Infotv. 3. §. 22. pont]: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi

személyiséggel nem rendelkez$ szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel
vagy az adatfeldolgozdval.

Hatalyos vonatkozé jogszabalyok

A MESZK adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatalyos
jogszabalyokkal, igy killondsen az alibbiakkal:

» Az Eurépai Patlament és a Tanics (EU) 2016/679 rendelete (2016. 4prilis 27.) — a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK Rendelet hatilyon kivil helyezésérdl (ltalinos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR);

Magyarorszag Alaptorvénye VI. cikk

1997. évi CLIV. torvény egészségligyrdl (tovabbiakban: Eiitv.);

2011. évi CXII. tdérvény — az informacids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél (a
tovabbiakban: Infotv.);

YV VYV
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vV VY

YV VYV Vv VYV VvV

a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.)

a Munka T6rvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. totvény (a tovabbiakban: Mt.)

a kotelezd egészségbiztositas elldtasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény (a tovabbiakban: T'bj.)
1998. évi VI. t6rvény az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa sorin

20006. évi XCVIL. torvény az egészségugyben mikodé szakmai kamarakrdl

63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzésének szabilyairdl
1990. évi XCIII. torvény az illetékekrdl [33. § (2) bek. 38. pont]

a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartastdl (a tovabbiakban: Akr)

VVYVVVVVVYVYY

Alapelvek [GDPR tendelet 5. cikk]

A MESZK adatkezeldi tevékenységét a jelen Szabalyzatban foglalt okokbdl végzi.

A MESZK mindenkori elndke hatirozza meg a MESZK dolgozéinak adatkezeléssel kapcsolatos
feladatait. Tevékenységiik célja, hogy torvényes és tisztességes moédon, az adatkezelés minden
szakaszaban biztositsdk az adatok pontossigit, gondoskodjanak az érintett személyes adatainak
védelmérdl jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, totlés vagy megsemmisilés esetén.

A MESZK az adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szdmadra atlithatd
modon végzi (jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag).

A személyes adatok gyljtését csak meghatirozott, egyértelmi és jogszerl célbdl végzi, és azokat nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon (célhoz kdtottség).

Az adatkezelést annak célja(i) szempontjabdl megfelelGen és televinsan, és a szikségesre kotlitozva
végzi (adattakarékossag).

A MESZK pontosan és naprakészen kezeli az adatokat (pontossag).

Az adatok tarolasat a MESZK olyan formaban végzi, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé (korlatozott tarolhatdsag).

A MESZK a megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazisival biztositja a személyes
adatok megfelelé biztonsigit, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy kirosodisival szembeni védelmet is ideértve (integritas és
bizalmas jelleg).

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzijarulasival kerilt sor, az adatkezeld a felvett adatokat
torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a rd vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi
kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetSen is kezelhet.

A MESZK az adatkezelés soran fizikai (zirhatd szerkény), eljarisi — logikai (elektronikus adatok
kezelése soran felhasznalénév és jelszo, jogosultsagi rendszerek, tizfal és virusvédelmi rendszerek),
valamint adminisztrativ adatvédelmi rendszereket alkalmaz.

A MESZK tisztségvisel6i és munkatirsai csak azokhoz az — akdr papiralapi, akir elektronikus
adathordozén tirolt — iratokhoz, illetSleg adatokhoz férhetnek hozza, amelyekre feladatuk
elvégzéséhez sziikségiik van, vagy amelyekre az Elnok vagy a Fétitkar felhatalmazast ad.
Hozzéjaruldsnak minGsil, ha az érintett a MESZK a www.meszk.hu internetes honlapjan talilhaté
nyilatkozatok kitoltésével és elkildésével az adatkezeléshez hozzijirul, valamint birmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott Osszefliggésben az érintett hozzajaruldsit személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmlen jelzi. A hozzdjirulis az ugyanazon cél vagy célok
érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az Gsszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozzijarulasit olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas ugyekre is
vonatkozik — pl. tagsag, utikoltség elszimolas, képzésen és rendezvényen vald részvétel - a
hozzijarulds iranti kérelmet ezektdl a mas tigyektd] egyértelmien megkiildnboztethetd médon kell
eléadni, értheté és konnyen hozziférhetd formaban, viligos és egyszer nyelvezettel. Az érintett
hozzijarulasat tartalmazé ilyen nyilatkozat birmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelezd
erével nem bir.

A MESZK nem kotheti szerz8dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzijarulas megadasihoz, amelyek nem szikségesek a szerzédés teljesitéséhez. A hozzdjarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszeri médon kell lehetSvé tenni, mint annak megadasat.
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6.

7.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzéjirulasaval keriilt sor, az adatkezeld a felvett adatokat
torvény eltérd rendelkezésének hidnyiban a rd vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi
kiilén hozzajarulds nélkil, valamint az érintett hozzajarulisinak visszavonasat kévetden is kezelheti.

A MESZK a 2. szamu melléklet szerinti altalinos adatkezelési tajékoztatdjat a honlapjan a Kamarai
dokumentumok / MESZK Szabilyzatok mentipont alatt elérhetévé teszi az érintettek szamara. B
tajékoztaté célja, hogy a MESZK az érintetteket e nyilvinosan is elérheté formaban az adatkezelés
megkezdése elStt és annak folyaman is egyértelmien és részletesen tdjékoztassa az adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és
az adatfeldolgozista jogosult személyérdl, az adatkezelés idStartamardl, illetve arrdl, hogy kik
ismerhetik meg a személyes adatokat. A tajékoztatisnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetSségeire is. E tajékoztatd elérhetSségérdl az érintetteket
tajékoztatni kell.

A jogi koételezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés (mint példaul a kamarai tagsaggal
kapcsolatos adatkezelés) az érintett hozzijirulasatdl fliggetlen, mivel az adatkezelés jogalapjat torvény
hatirozta meg. Az érintettel az adatkezelés megkezdése elStt ebben az esetben kozolni kell, hogy az
adatkezelés kotelezs, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elStt egyértelmlen és
részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az
adatkezelés céljardl és jogalapjirdl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idStartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé a ri vonatkozd jogi
kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg a személyes adatokat. A
tdjékoztatisnak ki kell tetjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetSségeire is.

Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az elSbbi informacidkat tartalmazéd
jogszabalyi rendelkezésekre valé utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

1. A GDPR rendelet 30. cikke szerint minden adatkezel6 a felel@sségébe tartozdan végzett
adatkezelési tevékenységekrdl nyilvintartist vezet. E nyilvantartas a kovetkezd informacidkat
tartalmazza:

a) az adatkezel$ neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a k6z6s adatkezelonek, az
adatkezeld képviselSjének és az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és elérhetésége;

b) az adatkezelés céljai;
c) az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategériainak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategdriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kézolni fogjak, ideértve
a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkdzi szetvezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasara vonatkozo informaciok,

f)  akilonbozd adatkategdriak torlésére elSiranyzott hatariddk;

g)  az adatkezelés biztonsagat célz6 technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

2. A nyilvantartast irasban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.
3. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviselSje megkeresés alapjan a feliigyeleti hatosag részére
rendelkezésére bocsatja a nyilvantartast a jogszabalyi elSirdsok betartasaval.

Tisztségvisel6k, munkavillalok adatainak kezelése
a) A személyes, illetve a személylgyi adatok (személyi irat) nyilvantartasanak alapszabilya, hogy a
munkavallalokrél csak a munkaviszonnyal Osszefiiggd, illetve az éltala megengedett adatokat

szabad tarolni.
b) Minden munkavillalénak joga van megismerni a személyével osszefiiggésben tarolt adatokat.
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<)

A munkavallalotél csak olyan nyilatkozat vagy adatlap kitoltése kérhets, amely személyiségi jogait
nem sérti. Az adatok harmadik személlyel, kiilondsen a munkaviszony megsziinése utan az uj
munkiltatoval csak abban az esetben koézolhetdk, ha a munkavillalé ehhez a kozléshez
hozzajarult vagy kifejezetten kéti azt.

d) A személyi iratokat ABC sorrendben elhelyezve a MESZK hivatalos helyiségében, zart

e)

szekrényben kell tirolni, megakadilyozva, hogy illetéktelenek hozzijuthassanak.

A személyi iratokat az illetékes ligyintézd a munkavégzéséhez sziikséges mértékben hasznalhatja.
Az iratokba — ezen kiviill — csak a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak van betekintési joga, valamint
ellendrzéskor a Feliigyel6 Bizottsig elndkének és tagjainak.

Alléspélyézatra jelentkezGk adatainak kezelése

2)

A MESZK a jelentkezSk szamara adatkezelési tdjékoztatot biztosit, mely jelen Szabalyzat 5.
szamu mellékletében talilhaté. A MESZK az illispalyazatban az elérhet8ség megjelolésével
hivatkozik az adatkezelési tdjékoztatéra. Ha a jelentkezd palyazati kifrds nélkil kualdi el
onéletrajzat, egy valasz-e-mailben kell részére megkuldeni a téjékoztatot.

b) Felvételre jelentkezd munkavillalok esetén a MESZK a palyazati anyagot nem &riz meg, azt alabbi
tablazatban foglaltaknak megfelelSen totli.

A munkaviszonyra  jelentkezéssel  kapcsolatos

adatkezelés célja a munkaviszony létesitésére

Adatkezelés célja vonatkozé, a  jelentkez6k  altal  megkiildott

kompetencidk  nyilvantartisa a  legalkalmasabb
potencialis jelentkez$ kivalasztasanak elSsegitése

Kezelt személyes adatok kore

- jelentkezé csaladi és utdneve,

- szlletési név,

- lakéhely,

- allampolgarsiga,

| - sziletési hely, id6,

- jelentkez$ bérigény,

- végzettség/szakképzettség adata,

- korabbi munkahelyek, munkatapasztalat,

- privit telefonszam,

- e-mail cim

- referenciat add személy és elérhetéségel (amennyiben
meg van adva)

Adatkezelés jogalapja

- a jelentkezé hozzajarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés
a) pont]

- jelentkezd és a munkaltaté munkaszerzédés-kotési
szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]
- a munkaltaté jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés

f) pont]

Adatok forrasa érintett jelentkezd

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elnék

- orszagos titkarsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kozpont vezetd

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld
Adattovabbitas, cimzettek T e P

- szetverszolgaltatd
Adatkezelési tajékoztatasért felelGs - MESZK adatvédelmi felelése

-a MESZK az allaspalyazat elbiralasanak lezarultaig

Adatkezelés idStartama minden megadott személyes adatot kezel

- az dllaspalyazat lezarultit kévetben — amennyiben a
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palyazé kapja meg az dllist — a MESZK az adatait a
munkaviszonyra vonatkozé adatkezelési szabdlyok
alapjan, annak jogalapjai szerint kezeli;

az dllaspalyazat lezarultat kévetéen — amennyiben nem
a palydzé6 kapja meg az allast — a MESZK az adatokat a
Munkaltaté azon jogos érdeke alapjan kezeli, hogy egy
esetleges jogvitiban a Kamara bizonyitani tudja az
allaspalyazat elbirilasi folyamatanak jogszerdségét. Ez
esetben azon adatokat totli, amelyek adatkezelési célja
mar nem 4ll fenn (pl. kapcsolattartasi adatok), azonban
egyéb adatokat csak az igényérvényesitést hataridé
utolsé napjatdl szamitott 6. honap végén torol

papir alapon zarhaté szekrényben, abc sorrendben,

Adatok tiroldsa
atok téroldsinak helye elektronikus fjl rendszerben

9. eltaMunkavallalok, megbizottak személyes adatainak kezelése

2) A munkara valé jelentkezés sorin személyes adatkezelés kizardlag az érintett személy irasbeli
tajékoztatasa utan torténhet meg figgetleniil attdl, hogy a munkavégzésre munkaszerz3dés, vagy
megbizasi szerz8dés alapjan keriil sor. A tajékoztat jelen Szabalyzat 6. szamu mellékletében
talalhato.

b) A MESZK a munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése /Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)/ jogcimén
munkaviszony, illetéleg megbizasi jogviszony létesitése, teljesitése vagy megszlinése céljabdl kezeli a
munkavallal6 adatait.

A. Jogszabalyi kotelezettségen alapul6 adatkezelés

[ A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a
I munkaviszony létesitése, ill. fenntartdsa, valamint a
jogszabalyl  elbirasokban  foglaltaknak  megfelels
nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

Adatkezelés célja

munkavillalo csaladi és utoneve
munkavallalo sziiletési neve

szuletési hely, 1d6

- kor

- allampolgarsig

édesanyja sziiletési csaladi és uténeve
lakhelye

addszama

TA]J szama

személyi igazolvany szama

lakcimet igazol6 hatdsag igazolvany szama

online azonosito

munkaba lépésének kezds és befejezd idépontja
munkakore

- munkaltatdi jogkor gyakotldja

biztositasi jogviszony kédja, kezdete és megszinése
heti munkaidé

FEOR szama

iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany
masolata,

Kezelt személyes adatok kore

- jelenlét iv,

- fénykép

- Onéletrajz

- csaladi allapot
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- eltartottakra, gyermekekre vonatkozoé adatok

- munkabérének  Osszege, a  bérfizetéssel, egyéb
juttatasokkal kapcsolatos adatok

- munkabér elszamolasaval, kifizetésével kapcsolatos

adatok (kifizetés napja, elszamolas gyakorisaga)

munkavallalot megilleté szabadsag mértéke és kiadas

maédja

betegszabadsdgra, tippénz igénybevételére vonatkozé

adatok

magannyugdij pénztari tagsigra, onkéntes kolcsénds

nyugdijpénztari-, egészségpénztari tagsagra vonatkozd

adatok

kedvezményekre vald jogosultsig (elsé hazasok

kedvezménye, csaladi kedvezmény)

munkahelyi baleset ténye és jegyzékonyve

a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy

jogszabaly, illetve irisbeli hozzdjarulasa alapjan

levonandé tartozas, illetve ennek jogosultsaga

- a munkaviszony megszinésének modja, indokai

megbizisos jogviszony esetén nyilatkozat, arrdl, hogy

van-e mashol jogviszonya, ha van, akkor nyilatkozat a

munkahelyrdl, mely szerint heti 36 orat meghaladd

jogviszonya van-e, ottani jévedelme utan a jarulékokat

megfizetik-e,  valamint  jovedelme  eléri-e 2

jarulékfizetést felsS hatart

Adatkezelés jogalapja

A MESZK a munkavallal6irdl (akar munkaszerzédés,
akar megbizasi szerz6dés alapjan végzi a tevékenységét)
bér és munkalgyi nyivantartist vezet, mely
adatkezelése a fentieckben meghatarozott adatok
tekintetében az alabbi jogszabalyhelyeken alapul:

jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Mt. 34. §; 44/A. § (3), (6) bekezdés; 45. §; 46. § (1)
bekezdés; 118. § (1) bekezdés; 126. § (1) bekezdés; 134.
§ (1) bekezdés;

Thj. 42. § (1) bekezdés a)-g) pontok;

Art. 1. melléklet 3. bekezdés;

Szja. tv. 10. § (1), (7) bekezdés; 28. § (1) bekezdés c)-d)
pontok; 29/A. § (1) bekezdés; 29/C. § (1) bekezdés;
1993. évi XCIIIL. tv. 2. § (4); 64. §

1994. évi LIIL tv. 2. §

Sztv.169. §

Adatok forrasa

érintett munkavallald, munkiltaté, munkabalesettel
érintett mas szemely, végrehajto

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elndk

- konyvelést, bérszamfejtést, igényérvényesitést
végz6 adatfeldolgozok

- orszagos titkirsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kbzpont vezetd

- Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisel$

Adattovibbitas, cimzettek

- A MESZK a munkavillalé/megbizott adatait a
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bérszamfejté, NAV, munkaiigyi ellenbrzés sorin az
lletékes kormanyhivatal felé tovabbitja.

Munkahelyt baleset esetén a balesettel érintett
munkavallalé adatait tovabbitja a hatdsag felé,
végrehajtasi  eljaras  soran  pedig  jogszabalyi
kotelezettségeinek eleget téve a Kamara a végrehajtd
felé tovabbitja az adatokat.

szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelgs

A munkavégzés soran személyes adatkezelés kizardlag
az érintett személy irasbeli tajékoztatasa utan torténhet
meg. A tajékoztatds adasaért a MESZK adatvédelmi

felelSse felelds.

Adatkezelés idGtartama

A MESZK jogszabalyi kotelezettség alapjan koteles
megérizni az addjogi, szamviteli jellegli iratokat,

valamint a tarsadalombiztositasi ellatisok
igénybevételéhez (pl. Oregségi nyugdij) szikséges
iratokat.

Azokat az adatokat, amelyek kezelését add- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok itjak eld, a szamviteltdl
52616 2000. évi C. térvény 169. § alapjan a targyévet
kdvets 8 teljes évet kovetden totli (feltéve, hogy azok
nem esnek a nyugdijhoz kapcsolédd adatok korébe,
amelyeket 50 évig tarol).

A MESZK a munkahelyi balesettel kapcsolatos
dokumentumokat jogszabalyi kotelezettsége alapjan 30
évig Orzi meg.

Adatok taroldsianak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, abc sorrendben,
elektronikus fijl rendszerben

B. Szerz8dés teljesitésének kitelezettségén alapulé adatkezelés

Adatkezelés célja

A munkaszerz6désben és megbizasi szerzédésben
vallalt kotelezettség teljesitése.

Kezelt személyes adatok kore

- munkavallalé bankszimldjinak szdma, szamlavezetd
bank neve

- munkaviallal6  folyamatban 1év6é  tanulmanyt —
tanulmanyi szerz&dés

- szakszervezeti, érdekvédelmi tevékenység idStartama

- munkahelyi telefonszim és e-mail cim

Adatkezelés jogalapja

A MESZK a munkavallaldi részére bérfizetést teljesit,
valamint munkaidé kedvezményt biztosit tanulmanyi
részvétel idejére. A munkavégzéshez hivatali e-mail
cimet és telefont szolgaltat a munkavallaloi szamara.
A szerzOdés teljesitésének kotelezettségén alapuld
adatkezelés jogalapja:

- szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- Mt. 11. §; 158. §; 229. §; 274. §

Adatok forrasa

érintett munkavallald, munkaltatd

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elndk

- konyvelést, bérszamfejtést, igényérvényesitést
végz6 adatfeldolgozdk

- orszagos titkarsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai
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- konyvvizsgalatra jogosult személy
- adatvédelmi felelGs
- adatvédelmi tisztvisel$
- A MESZK a munkavallalé, illetve megbizott adatait a
bérszimfejts, munkatigyi ellenétzés soran az illetékes
Adattovabbitis, cimzettek kormanyhivatal felé tovabbitja.
- Bilncselekmény gyanija esetén a hatsag részére

- szerverszolgaltatd
Adatkezelési tajékoztatisért felelds élzgeskoztatas adasaért a MESZIK adatvédelmi felelSse

- A MESZK a szerz3dés teljesitésének kotelezettségén
alapulé adatkezelés soran tarolt adatokat a
munkaviszony megszinésétdl szamitott 3 évig kezeli;
munkatigyi per esetén annak idGtartamaval ez

Adatkezelés idGtartama meghosszabbodik (Mt. 286. § (1) bekezdés).

Azokat az adatokat, amelyek kezelését ado- vagy

tarsadalombiztositasi szabélyok itjak eld, a szamvitelrsl

sz0l6 2000. évi C. térvény 169. § alapjan a targyévet
kovetd 8 teljes évet kovetben torli.

papir alapon zarhaté szekrényben, irattarban, valamint

A r r I3
datok tsoldsanak helye elektronikus fajl rendszerben

C. A munkaltaté jogos érdekén alapulé adatkezelés

A munkavallaloktol és megbizottaktdl kizardlag olyan adatok kérhetek be és tarthatéak nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetSek el, amelyek a munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megszintetéséhez, illetve a szociilis-joléd juttatisok biztositasahoz sziikségesek és a
munkavallal6 személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

Adatkezelés célja A munkiltato jogos érdekeinek érvényesitése.

- munkavallalé privat telefonszama — érdekmerlegelési tesztet
Jelen szabalyzar 9 melléklete tartalmazza
- munkavéllalé privat e-mail cime — érdekmerlogelési tesztet

Kezelt személyes adatok kite ) . c
Jelen szabilyzar 10. melléklete tartalmazza

- utikoltség elszdmolissal kapcsolatos — érdekmerlegelési
tesster jelen sgabalyzat 11, szdmu melléklete tartalmazza

A MESZK a munkavallaléirél a fentiekben
meghatirozott adatok tekintetében végez adatkezelés,
annak érdekében, hogy a munkaltaté érdekeinek
érvényestlését biztositsa, anélkil, hogy ezzel a
munkavallalok, megbizottak érdekei sériilnének.

A munkaltaté jogos érdekén alapulé adatkezelés
jogalapja:

az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziiksége [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)]

Mt. 10. §; 11. §;

Thj. 42. § (1) )

Adatkezelés jogalapja

Adatok forrisa érintett munkavallalé, munkaltato

- Dr. Balogh Zoltan, elndk

- orszagos titkarsagvezetd

Adatokat megismerheti - orszagos hivatalvezetd

- orszdgos szakképzési kézpont vezetd

- konyvelést, bérszamfejtést, igényérvényesitést
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végz6 adatfeldolgozok
- Feliigyel6 Bizottsig elnoke és tagjai
- konyvvizsgalatra jogosult személy
- kozvetlen szervezeti vezetd
- adatvédelmi felel8s
- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitis, cimzettek

A MESZK a munkaltatd/megbizé jogos érdekén
alapulé adatkezelés korébe tartozé adatokat nem
tovabbitja; kivétel ez aldl a munkavallaléval szemben
inditott  biintetSeljaras, mely soran az adatok
tovabbitasra kertilnek a nyomozohatésag felé.
Utiké')ltség elszamolas esetén az adatok tovabbitasra
keriilnek a konyvelést, bérszamfejtést végzo felé
szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelgs

A munkavégzés soran személyes adatkezelés kizardlag
az érintett személy irasbeli tajékoztatisa utan térténhet
meg. A tdjékoztatas adasaért MESZK kijeldlt
adatvédelmi felelSse felelds.

Adatkezelés idGtartama

A MESZK a jogos érdekében 4all6 adatkezelések
tekintetében keletkezett fenti adatokat a munkaviszony,
megbizasi jogviszony megszinésétdl szamitott 3 évig
kezeli; munkatligyi per esetén annak idStartamaval ez
meghosszabbodik (Mt. 286. § (1) bekezdés).

Azokat az adatokat, amelyek kezelését ado- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok itjdk el8, a szamvitelrdl
sz6l6 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a targyévet
kovetd 8 teljes évet kovetden torli.

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

1. Kifizetés torténhet a hazi pénztarbdl, illetve bankszamlira utaldssal egyarint. A koltségtéritésre
vonatkozé szabalyokat és az annak sorin kezelt személyes adatok korét a MESZK Koltségtéritési

Szabalyzata tartalmazza.

)

A nem rendszeres kifizetéseknél, illetve timogatisoknil az orszigos titkirsigvezetd, orszigos

hivatalvezetd, pénzigyi tigyintéz6 kezeli a személyes adatokat (név, lakcim, szilletési idé és hely,
addazonosité jel), banki atutalisnal pedig dtadja azokat a konyveldnek.

D. Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos adatkezelések

1. A munkavallaléval szemben

csak olyan alkalmassigi vizsgalat alkalmazhaté, amelyet

munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir elS, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabilyban
meghatirozott jog gyakorlisa, kételezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgilat eldtt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tdbbek kézott artl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére irinyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly itja el§ a vizsgilat elvégzését, akkor tijékoztatni kell a munkavillalokat a
jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E tdjékoztatashoz kapcsolédd adatkezelési
tajékoztaté mintajat jelen Szabalyzat 8. szami melléklete tartalmazza.

2. Az egészségiigyl alkalmassig megallapitisaval kapcsolatos adatokat a MESZK foglatkozis—
egészségiigyi ellitasit végzé szolgiltatdé — mint adatkezeld végzi. A MESZK foglalkozis-
egészségligyl ellatasat végz3 szerz3dott egészségligyi szolgaltatd:

neve: PREV-L BT.

foglalkozas-egészségiigyi orvos neve, pecsétszama: Dt. Lesnyak Klara, pecsétszam:
elérhetésége: 1094. Budapest, Ferenc tér 1.
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Adatkezelés célja

Az egészségiigyl alkalmassaggal kapcsolatos szenzitiv
adatot a MESZK kizardlag a jogszabalyi eléirasoknak
megfelel6 mértékben és ideig kezeli Az adatok
kezelésének a célja a munkaviszony létesitése,
fenntartisa és a munkakor betdltése.

Kezelt személyes adatok kéte

A MESZK az egészségiigyi alkalmassiag eldontése
céljabol foglalkozas-egészségligyi szolgaltatoval
szerz8dott, ezért a_ munkavallald  részletes

egészségiigyi adatait nem, csak az alkalmassig
meglétét, vagy a leendé dolgozé alkalmatlansagarol

52616 déntéssel kapesolatos dokumentumot kezeli.

Ezen beldl az alabbi adatok kezelésére kertl sot:
munkakéri alkalmassagi vizsgalat eredménye
egészségkarosodas mértéke

rehabilitilhatoésag mértéke

egészségligyl allapot megfelelSssége

Adatkezelés jogalapja

A munkaltaté a fenti adatokat az alabbi jogszabalyi
eléirasok alapjan tartja nyilvan:

megel6z6 munkahelyt egészségiigyi célokbol, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése
érdekében [GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) pont]

Mt 51. § (4) bekezdés

Thj. 42. § (1) bekezdés e) pont

Adatok forrasa

izemorvos, munkavallalo

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elntk

- orszagos titkarsdgvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kbzpont vezetd
- Peligyels Bizottsag elndke és tagjai

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- bérszamfejtd, NAV, munkaiigyi ellenérzés soran az
illetékes kormanyhivatal felé
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelgs

A tajékoztatasért MESZK kijelolt adatvédelmi felelGse
felelds.

Adatkezelés idGtartama

Amennyiben a munkaviszony a jelentkezd személy
egészségligyl alkalmatlansiga miatt meghitisul azonnal,
egyebekben a munkaviszony megszinését kovetd 30
év

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

10. Tagok adatainak kezelése

10.1 Tag- és tagdijnyilvantartis kapcsan kezelt adatok

a) A MESZK tagjainak adatait torvényi felhatalmazis, az egészségigyben miik6dé szakmai
kamarakrdl sz616 2006. évi XCVIL tStvény 2.§ f) pontja és 19/A. §-a alapjan tartja nyilvan és
kezeli. Errdl a tagok a Tagfelvételi kérelmen kapnak tajékoztatast, az adatszolgaltatis szamukra —
meghatarozott korben — kotelezd, az adatkezeléshez tovabbi hozzajarulasukra nincs sziikség. A
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tagsagi nyilvantartassal kapcsolatos adatkezeléste vonatkozd tdjékoztatdt jelen szabilyzat 2.
szamu melléklete tartalmazza.

b) A Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamata tagjai tagsigi jogviszonyuk fenntartisinak ideje
alatt tagdijat kotelesek fizetni.

©) A nyilvantartisbol a tagsigi jogviszony megsziinéséig a tagra vonatkozé adatok még sajit
kéreltmére sem torolhetbek.

d) A tagrdl nyilvantartott valamennyi adatot a tagsigi jogviszony megsziinését kévetd 10 év elteltével
torolnt kell, errdl az Orszagos Hivatal vezetdje gondoskodik.

nyilvantartds vezetése, aktualizalasa, tagsagi

Adatkezelés célja TR Y o3 - iy
jogviszonyhoz biztositasa, jogszabalyl megfelelés

- természetes  személyazonosité adatok: csalddi  és
uténév, sziletési csalddi és utonév, sziletési idS és
hely, anyja sziiletési csaladi és uténeve,

-az egészségligyi tevékenység gyakorlisa sorin hasznalt
név, lakohely és tartézkodasi hely, mobiltelefon szam,
vezetékes telefonszam, e-mail cim

- adbazonosito jel,

-a megszerzett egészségligyi szakképesitések
megnevezése, az errdl kiallitott bizonyitvany vagy
oklevél szama, a kiallitas helye és idépontja, a kiallité
intézmény megnevezése,

-idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, tipusa,
az arrol lkaallitott bizonyitvany vagy okirat szama,
kiallitisanak ~ helye és ideje, a kiallitd szerv

megnevezése,
A kezelt személyes adatok kére -a munkahely, illetve a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony alapjan torténd egészségligyi

tevékenységvégzés  helye, megnevezése,  cime,
szamlaszdma,  szamlazasi cime, a  szakteriilet
megnevezése, amely teriileten a tag munkat végez, a
munkavégzésre irinyul jogviszony jellege, munkakére

- tudomanyos fokozat,

-a kamarai tagsig ténye, kezdete és megszinése, ennek
oka

-etikai eljards keretében kiszabott jogerds biintetés
ténye, a hatarozat jogerére emelkedésének napja és
eléviilésének idSpontja,

- alap- és mikodési nyilvantartasi szama,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai jogviszonyabodl
eredS jogaval vagy kotelezettségével Osszefiiggésben
keletkezett.

- az érintett hozzajaruldsa

- szerz6dés teljesitéséhez szitkséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Adatkezelés jogalapja - jogszabalyon alapulé kételezettség teljesitése

-2006. évi XCVIL térvény 2. § m pont, 2/B. §, 14. § (1)
bekezdés d) pont, 15. § (2) bekezdés a) pont, 18. § (1)
bekezdés, 19/A. §,

-Edtv. 112. § (4) bekezdés, 113. §, 113/A. §

-2000. évi C. torveny 169. §

Adatok forrisa tag

Adatokat megismerheti - dr. Balogh Zoltan, elnék
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- MESZK tagnyilvantartassal és képzéssel foglalkozéd
munkatarsai
- orszagos hivatalvezet6
- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai
- MESZK Terlleti Szetvezetének tisztvisel6i, tigyintézdi
- adatvédelmi felelGs
adatvédelmi tisztviselé

-kirokozas,  blincselekmény — vagy  szabalysértés
felmeriilése esetén az adatok atadasra keriilnek az eljard
hatésagoknak, egyéb szervezeteknek (pl. birosag).

Adattovabbitas, cimzettek - megkeresésre, adatszolgaltatas kérés esetén munkaltato,

feliigyeleti hat6sag felé.
- kényvelést, bérszamfejtést végzo felé
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelds

-A tijékoztatisért a MESZK kijelolt adatvédelmi
feleldse felelds.

Adatkezelés idGtartama

-a tagdi] fizetésével kapcsolatos dokumentumok a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 169. § alapjan a
szerzGdés megszinésétd] szamitott 8 évig.

-a kamaral tagsig megszinését kovetd 10 évvel az
adatokat torolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjin azonnal totlendd [Eutv. 113/A. §]

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhatd szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

b)

A MESZK-nél alkalmazott tag- és tagdijnyilvintartd program hasznalatit kilon jelszavas belépéssel
kell védeni. Bekapcsolas és belépés utin a szimitogépet nem lehet feligyelet nélkil hagyni, a
szamitogéphez, illetve az ott tarolt adatokhoz valé illetéktelen hozziférést meg kell akadilyozni. A
munka befejezése utin a programbdl ki kell 1épni.

A felhasznalok részére jelszd kiadasa — fiiggetlendl attdl, milyen okbdl, mennyi idSre és kinek torténik
— Teriileti Szervezet vonatkozasaban kizardlag a Tertleti Elnok, az Orszigos Hivatal tekintetében az
orszagos hivatalvezetd jogosult /3. szamd melléklet — Nyilatkozat a MESZK Tag- és
tagdijnyilvantart programjahoz jogosultsag és jelsz6 kiaddsa/ alapjin lehetséges.

A jogosultsagi szint beallitisit és a belépési jelszd kiadasat (elkiildését) az orszagos hivatalvezetd végzi.
A jogosultsag beallitasanak és a jelsz6 kiadisinak tényét rogziteni kell a jelen Szabdlyzat 3. szamu
mellékletében talalhaté iratmintiban.

A kiadott jelszb a vilasztott tisztség betoltéséig, illetve a munkaviszony vagy megbizas idStartamara
érvényes.

A vialasztott tisztségvisels személyének megviltozasirdl, a munkaviszony vagy a megbizis
megszinésérél a Teriileti Elndk az orszigos hivatalvezetSt tdjékoztatja, aki torli a jogosultsagot.
Ugyancsak tordlni kell a jogosultsigot, ha a munkatirs 3 hénapnal hosszabb idére van tavol a
munkabdl (pl: GYES, GYED, tart6s kikildetés, fizetés nélkili szabadsag stb.), amelyrdl szintén a
Tertileti Elnck értesiti az orszagos hivatalvezetSt elektronikus levél utjan.

A tagok tagsagi kartyainak elSallitisarél a MESZK gondoskodik, mely soran az alabbi adatok
kezelésére keriil sor:

Adatkezelés célja tagsagi kirtya el6allitasa

A kezelt személyes adatok kére

- csaladi és utdénév

- sziiletési 1dS

- sziiletési név

- kamarai tagsagi szam

Adatkezelés jogalapja d az érintett hozzijaruldsa
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- jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Adatok forrasa

tag

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék
- MESZK  tagnyilvantartassal — és
foglalkoz6 munkatarsai

képzéssel

- regisztracios feladatokat ellatok
- adatfeldolgozok

- adatvédelmi felelos

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitis, cimzettek

- tagsagi kartyat kivitelezd cég felé
- konyvelést végzd felé
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

- A tajékoztatasért a MESZK kijelolt adatvédelmi
felelSse felelés.

Adatkezelés idGtartama

- a tagdij fizetésével kapcsolatos dokumentumok a
szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a
szerz6dés megszinésétdl szamitott 8 évig.
- a kamaral tagsag megszlinését kévetd 10 évvel az
adatokat torolni kell. Jogszabdlyi torlési kotelezettség
alapjin azonnal tétlendd [Eutv. 113/A. §]

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhatd szekrényben, irattirban, valamint
elektrontkus fajl rendszerben

1. A tagok részére nyujtott biztositdsi szolgaltatis keretében a tag a biztositoval kozvetlenil veszi fel a
kapcsolatot, de a MESZK a tagokrdl a szerz4dott biztositd felé rendszeres — havonkénti —
adatszolgaltatist nydjt az alabbi tartalommal:

Adatkezelés célja

biztositasi szolgaltatds

A kezelt személyes adatok kore

- kamarai igazolvanyszam
- kamarai tagsig kezdete

Adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulasa
-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Adatok fortasa

tagnyilvantartas

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- fotitkar

- MESZK tagnyilvantartassal és képzéssel foglalkozd
munkatarsai

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos titkarsagvezetd

- szerzOdott biztositod

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- szerz6dott biztositd
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelds

-A  tijékoztatisért a MESZK kijelolt adatvédelmi
felelSse felelés.

Adatkezelés idGtartama

-a kamarai tagsig megszinését kovet6 10 évvel az
adatokat t6rolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal totlendd [Eiitv. 113/A. §).

Adatok tarolasinak helye

papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben
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10.2 Etikai eljaras

a) Az egészségigyben miik6dd szakmai kamardkrdl szold 2006. évi XCVIL torvény 20. §-nak
elGirasa alapjan a szakmai kamara etikai vétség gyanuja esetén etikai eljarast folytat le.

b) Etikai eljards lefolytatasira sor keriilhet panasz alapjin, vagy hivatalbél. Nem indithaté meg az
etikai eljaras, ha a cselekménynek a tertileti szervezet etikai bizottsiginak tudomasira jutasatél 6
hénap, vagy a cselekmény elkovetése 6ta 3 év eltelt.

c) Az etikai eljiras sorin, illetve annak befejezését kovets adatkezelést a MESZK Etikai Eljarasi
Szabalyzata irja le.

d) Ezen eljaris keretein beltl az alabbi adatok kezelésére kertil sor:

etikai vizsgilat lefolytatasa és a jogkovetkezmények

Adatkezelés célja Kirbvisa

- MESZK tag adatai, mint: csaladi és uténév, anyja neve,
szuletési hely és id6, lakcim, tagsagi nyilvantartas szama

- munkaltatd adatai

A kezelt személyes adatok kére - vizsgalat alapjaul szolgalé dokumentum

- vizsgalatot kezdeményezd adatai

- vizsgilat eredménye

- szankcid

-jogl kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)

Adatkezelés jogalapj
atkezelés jogalapja bekezdés c) pont]

Adatok forrasa panaszt tevd, tag, tagnyilvantartas

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- MESZK etikai vizsgalat lefolytatdsaban részt vevo
tisztségviselSi

- eljaras ala vont tag

- fellebbezés esetén a masodfokon eljiré Orszigos |

Adatokat megismerheti Etikat Bizottsag

- MESZK etikai ligyeket intézé titkarnd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos titkirsagvezetd

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas. cimzettek - panaszt tevé felé a vizsgalat lezarultat kdvetSen
’ - szerverszolgaltatd

-A  tijékoztatasért a MESZK kijelolt adatvédelmi

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs felelsse felelds.

A kamarai tagsig megszinését koveté 10 évvel az
Adatkezelés idGtartama adatokat torolni kell. Jogszabalyr torlési kotelezettség
alapjdn azonnal térlendd [Edtv. 113/A. §].

papir alapon zarhaté szekrényben, irattarban, valamint

Adatok trolisanak helye elektronikus fajl rendszerben

10.3 Képzéseken részt vevik adatainak kezelése
a) A MESZK az egészségiigyben mikodd szakmai kamarakrdl sz6l6 2006. évi XCVIL torvény 2. §

k) pontjaban foglaltak alapjan folyamatosan ellendtzi, figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a
tovabbképzd helyeket és a tovabbképzd helyek altal lefolytatott képzési programok min8ségét.
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b) A MESZK az iltala lefolytatott utdlagos értékelésrél sz6l6 beszamolét minden naptiri negyedév
végéig megkiildi az Orszagos Kérhazi Féigazgatosig (OKFO) részére.

¢) A tovabbképzés szervezdije - legkésdbb a tovabbképzést kévetd 15. napon - a programon vald
részvételért jard pontértékrdl alairdsaval ellitott igazolast ad a résztvevdnek az alibbi tablizatban

talalhato adattartalommal.

d) A képzéseken résztvevdk nevezésiik sorin a jelentkezéssel tudomésul veszik, hogy a rendezvény
soran fényképfelvételek késziilnek réluk, melyek elkészitéséhez és a MESZK iltali kozzétételéhez
— feladata ellitisa korében - jelen Szabilyzat 4. szamu melléklete szetinti hozzajiruld

nyilatkozatot toltik ki.

Adatkezelés célja

nyilvantartds  vezetése, eredmények  Osszesitése,
kiértesités

A kezelt személyes adatok

- a résztvevd

- természetes személyazonosité adatai,

- miikodési, ennek hianyaban alapnyilvantartasi szima,
- szakképesitései (szakképesitéseit),

- szakmacsoportjai,

- a tovabbképzés szervezdjének neve,

- a tovabbképzés helyét, idejét, cime,

- nyilvantartasi szdma,

- képzés tipusa (szabadon valaszthatd),

- a tovabbképzés teljesitésével megszerzett pontérték

Az adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

-63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet 13. § (3) bekezdés

Adatok forras

- képzést szervezd, tag

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- MESZK szakképzési tevékenységért felelSs tigyintézd
- orszagos titkdrsagvezetd

- orszagos szakképzési kozpont vezetd

- regisztraciés feladatokat ellatdk

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- Orszagos Koérhazi Féigazgatésag (OKFO)

- szerverszolgaltatd
Adatkezelési tijékoztatésért felelds —?1 1til]ekoztatasert a MESZK adatvédelmi felelGse
elelés

Az adatkezelés idGtartama

- A kamarai tagsig megszinését kovetd 10 évvel az
adatokat t6rolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal tétlend$ [Eutv. 113/A. §].

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

11. Kamarai tagok részére kiildend§ egyenlegkozld levelek, tagdijfizetési felszolitasok

Adatkezelés célja

A tagok befizetéseirSl, egyenlegérdl, adott évi
tagdijelirasairdl tajékoztatd levél kildése. Hat hénapot
meghaladé tagdijhitralék esetén tagdijfizetési felszolitas
kildése.
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A kezelt személyes adatok kore

- tag neve

- levelezési cime

- lakcime

- kamarai tagsagi szama
-levél tigyszama

- befizetett tagdij Gsszege
- tagdijeliras Gsszege

- tagdijegyenleg év elején
- tagdijegyenleg év végén

- befizetd azonositd

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

MESZK iltal vezetett tag- és tagdijnyilvantarté program

Adatokat megismerheti

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai
- Nyomdai eléallitas: Loczi és Tarsa Kft.
- Postai feladds: Magyar Posta Zrt.

- adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- Nyomdai eléallitas: Loczi és Tarsa Kft.
- Postai feladas: Magyar Posta Zrt.

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

MESZK adatvédelmi felelse

Adatkezelés idGtartama

a kikiildend§ tajékoztatd levél, tagdijfizetési felszolitas

postazasaig B
1

Adatok tarolasanak helye

elektronikus fajl rendszerben

1. A tagok elézé évi, és adott évi pénzigyi egyenlegérdl, befizetendd tagdij Osszegérdl
egyenlegkdzlS levelek kertilnek kikiildésre az év pénzigyl zarasat kévetSen. Lzen egyenleg
alapjan keriil meghatarozasra, hogy a tag jogosult-e a tagsagot érvényesité matricara.

2. Azon tagnak, akinek a tartozasa a hat hénapot meghaladja, fizetési felszélitas kertl kikiildésre
postai uton. Ha a levélben meghatirozott ideig a tag nem rendezi elmaradasit, akkor az
illetékes megyet teriileti szervezet meginditja a tartozds okdn a kozigazgatasi hatdsagi eljarast
az Akr. alapjan (2016. évi CL. térvény az altalanos kézigazgatasi rendtartisrél)

12. Kamarai tagok részére vj, illetve potlolagos tagsagi kartya legyartasa

Adatkezelés célja

Tagsagi igazolvany legyartasa elsé alkalommal, vagy
elvesztése, potlasa, cseréje.

A kezelt személyes adatok kore

- tag neve

- szliletési neve

- szlletési datuma

- kamarai tagsagi szama

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

MESZK iltal vezetett tag- és tagdijnyilvintarté program

Adatokat megismerheti

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai

-MESZK terileti szervezetei

- Nyomdai eléallitas: ANY Biztonsagi Nyomda Nyzt.
- Postai feladds: Magyar Posta Zrt.

- adatvédelmi felel&s
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-adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- Nyomdai el&allitas: ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
- Postai feladas: Magyar Posta Zrt.

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

MESZK adatvédelmi felelose

Adatkezelés idGtartama

postazasig tetjed

Adatok taroldsanak helye

elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. A felvett kamarai tagok részére, illetve azon tagjainknak, akiknek eltulajdonitottik, elhagytik,
kartyapdtlas cserét kérnek a tagsagi kartya legyartasta és postazisra keriil.

13. Gazdasagi tevékenységhez kapcsolodé adatkezelés

a) Szerz6dS partnerek, jogi személy tgyfelek, vevdk, szallitdk természetes személy képviselSinek

elérhetéségi adatai.

b) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elStt kézdlni kell, hogy az
adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatds torténhet a szerz8désben is.
Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére t5rténd atadasirdl tajékoztatni kell.

c) Egyéb gazdasigi adatot a Teriileti Szervezetet érintSen a Teriletd Elndk, a MESZK Orszdgos
Szervezet vonatkozasaban az Elndk vagy a Fétitkdr adhat ki.

131 Természetes személy szerz3d6 partner esetén:

Adatkezelés célja

szerz6dés megkotése, teljesitése, megszinése, tizlet
kapcsolattartas, jogszabalyi kotelezettség teljesitése

A kezelt személyes adatok

- szerz4do fél neve

- szuletési neve

- szlletési ideje és helye

- anyja neve

- lakcime

- ad6azonositd jele / addszima
- vallalkozéi igazolvany szdma
- telefonszama

- e-mail cime

- bankszamlaszama

Adatkezelés jogalapja

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

- szerzddés teljesitéséhez szikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

-jogos érdeken alapul6 adatkezelés GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont,
Erdekemérlegelési  tesstet  jelen  Szabilyzar 13,  szdmi
melléklete tartalmazza.

Adatok forrisa

- szerz0d4 partner

Adatokat megismetheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- fStitkar

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezeto

- MESZK gazdasagi feladatokat ellaté munkavallaldja
- kdnyvelési és adbzasi feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelGs
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- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

-jogi képviseld,
- konyvelést végzd adatfeldolgozo
-NAV,

- végrehajtas esetén végrehajtd, jogvita esetén illetékes
birdsag, buntetSeljaras esetén nyomozoéhatosag
- szerverszolgiltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

- MESZK adatvédelmi felelse

Adatkezelés idGtartama

-Ha az adat a szerz&désben szerepel: A szerzddés
megszinését kovetd 5 év.

-Ha az adat nem a szerzédésben szerepel, mindaddig
amig nem jut a MESZK tudomaisaira, hogy a
Kapcsolattarté mar nem all kapcsolatban a partnerrel,
de maximum a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. toérvény
169. § alapjin a szerz6dés megszlinésétdl szamitott 8
évig.

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zirhat6 szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

13.2 Szerz8d$ partnerek adatainak kezelése jogi személy képviselGinek elérhet8ségei esetén

Adatkezelés célja

szerzGdés megkotése, teljesitése, megszinése, iizleti
kapcsolattartas

A kezelt személyes adatok kére

- természetes személy neve
- cime

- e-mail cime

- online azonositoja

Az adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

- szerzGdés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,
Erdekemeérlegelisi  tesgper  jelen  Szabdlyzat M.  szdnmi
melléklet: tartalmazza.

Adatok forrasa

- szerz3d6 partnerek természetes személy képviseli

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- fotitkar

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi feladatokat ellaté munkavallaléja
- konyvelési és addzasi feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felel8s

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- jogi képviseld,

- konyvelést végzd adatfeldolgozd

-NAV,

- végrehajtis esetén végrehajtd, jogvita esetén illetékes
birdsag, blintetSeljaras esetén nyomozohatosag

- szerverszolgaltatd
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Adatkezelési tajékoztatasért felel6s

- MESZK adatvédelmi felelése

Adatkezelés idGtartama

-Ha az adat a szerz8désben szerepel: A szerzddés
megszinését kovets 5 év.

-Ha az adat nem a szerzédésben szerepel, mindaddig
amig nem jut a MESZK tudomasira, hogy a
Kapcsolattarté mar nem all kapcsolatban a partnerrel,
de maximum a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény
169. § alapjan a szerzédés megsziinésétdl szamitott 8
évig.

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zirhat6 szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

14, Hirlevéllel kapcsolatos adatkezelés:

Adatkezelés célja

Hirlevél kiildése, tajékoztatas

A kezelt személyes adatok kore

- tag neve
- e-mail cim

Az adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

- hirlevélre feliratkozo tag

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- orszagos titkarsagvezetd

-a MESZK IT mikodésével foglalkozé adatfeldolgozdi
- adatvédelmi felel6s

- adatvédelmi tisztvisels

- kommunikaciés Ggyintézd

- MESZK webrendszerének tizemeltetdje

Adattovabbitas, cimzettek

- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tijékoztatasért felelGs

- MESZK adatvédelmi felelGse

Adatkezelés idGtartama

- A , Leiratkozas” kérelmet / torlési kérelmet kovetd
legfeljebb 25 napon beliil térlendSek az adatok

Adatok tarolasanak helye

- elektronikus fijl rendszerben

a) A honlapon a Hirlevél szolgiltatista regisztrald tag a belépést kdvetéen az erre vonatkozd négyzet
bejeldlésével adhatja meg hozzdjirulisit a személyes adatai kezeléséhez. A feliratkozas soran az
adatkezelési tajékoztatot a MESZK a honlapjin elérhetdvé teszi.

b) A Hirlevélrdl valé leiratkozast az érintett a ,,Leiratkozas” alkalmazis hasznalatival, vagy irasban,
vagy e-mailben tett nyilatkozattal birmikor megteheti, amely a hozzijarulis visszavonisit jelenti.
Ebben az esetben a leiratkozé minden adatit haladéktalanul térélni kell.

c) A MESZK hitlevél szolgiltatisra jelentkezni lehetséges tovibba a Kamara részére kiildott

elektronikus tizenet utjan is.

15. MESZK vizsgabizottsagi tagok, vizsgafeliigyel6k adatainak nyilvantartasa

Adatkezelés célja

Vizsgabizottsagi tagok, vizsgafeliigyelck delegalisa,
szakeértdi feladatok végzése

A kezelt személyes adatok kore

palyazo neve
sziiletési neve
anyja sziiletési neve
sziletési datuma
sziletési helye
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- neme

- Tertileti Szervezet

- Allandé lakhely

- Levelezési cim

- Mobiltelefon szama

- vezetékes telefonszam

- fax szam

- E-mail cime

- nyugdijas

- Munkahely megnevezése

- Munkahely cime

- Munkahelyi beosztisa

- Beszélt nyelvek és KER szint (pl.: Angol KER C2)

- vizsgabizottsagi tagl, vizsgafeliigyeléi engedély
kezdete és vége

- Legmagasabb iskolai végzettsége

- MESZK kartya szama

- Alap- mikodési nyilvantartast szam

- miukodési nyilvantartas lejaratinak dituma

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]; szakképzéstdl sz6l6 2019. évi LXXX. térvény 100.

§

Adatok forrasa

vizsgabizottsagi tag, szakértd

Adatokat megismerheti

- orszagos szakképzési kézpont vezetd

- orszagos szakképzési koordinator

- szakképzési ligyintézd

- MESZK  Orszagos Oktatasi és Tovabbképzési
Bizottsag elnoke és tagjai

- Orszagos tagozatvezetd

- Integralt Ugyviteli Ketetrendszer TUK tzemeltetdje:
Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal, Pest
Megyei Kormanyhivatal

- adatvédelmi felel6s

- adatvédelmi tisztviseld

|

|
:

Adattovabbitas, cimzettek

Integralt Ugyviteli Keretrendszer IUK iizemeltetSje:
Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal, Pest
Megyei Kormanyhivatal

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

MESZK adatvédelmi feleldse

Adatkezelés idGtartama

évente felulvizsgilat, tovabbképzés sikeres elvégzéséhez
kotott

Adatok tarolasinak helye

elektronikus fijl rendszerben, papir alapon

1. A tagok palyazat atjan nyilatkoznak az adataik hasznalatardl.

2. Kizaris a hozzdjarulds visszavonasat jelenti. Ebben az esetben a kizart tag minden adatat

haladéktalanul torolni kell.

16. Dualis képzdhely ellen6rik adatainak nyilvantartasa

Adatkezelés célja

szakértdi feladatok végzése

A kezelt személyes adatok kore

— Palyazoé neve
—  sziiletési neve
— anyja sziiletési neve
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—  sziiletési datuma

— sziletési helye

— neme

— Terlileti Szervezet

~  Alland6 lakhely

— Levelezési cim

— Mobiltelefon szima

—  E-mail cime

— Munkahely megnevezése

— Munkahely cime

—  Munkahelyi beosztisa

— Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol KER
C2)

— Legmagasabb iskolai végzettsége

— MESZK kirtya szama

—  Alap- mko6dési nyilvantartasi szam

— Adoéazonositd jel

— Adészam

— TA]J szam

—  Egyéni vallalkozéi névjegyzék szdma

—~ TEAOR megnevezés (856001)

— bankszamlaszam

— Bank megnevezése

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzdjarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]; szakképzéstdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 100.

§

Adatok forrasa

palyazo

Adatokat megismerheti

- orszagos szakképzési kézpont vezetd

- orszagos szakképzési koordinator

- szakképzési tigyintézd

-MESZK  Orszagos Oktatasi és Tovabbképzési
Bizottsag elndke és tagjai

- Orszagos tagozatvezetd

- adatvédelmi felel6s

- adatvédelmi tisztvisel$

Adattovabbitas, cimzettek

Adatkezelési tajékoztatasért felelSs

MESZK adatvédelmi felelGse

Adatkezelés idGtartama

2 évente feliilvizsgalat

Adatok taroldasanak helve

elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. A dualis képzdhely ellenérok palyazat Gtjan nyilatkoznak az adataik hasznalatirdl.

2. Kizaras a hozzajarulis visszavonisat jelenti. Ebben az esetben az ellenér minden adatit

haladéktalanul t6rdlni kell.

17. MESZK folyéiratainak megrendelésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

Névér, illetve  Hivatisunk  cimd  folydirat
megrendelSinek nyilvintartisa

A kezelt személyes adatok kore

- tag neve
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-levelezési cime

- mobilszama

- vezetékes telefonszama
- e-mail cime

- szamlazasi név
-szamlazasi cim

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajaruldsa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

folyéirat eléfizetd

Adatokat megismerheti

- orszagos titkarsigvezetd

- kommunikacids tgyintézd

- Kiadé: Life Time Média Kft.

- kdnyvelési és adbzasi feladatokat ellatdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld
Adattovabbitas, cimzettek Life Time Média Kft
Adatkezelési tdjékoztatasért felelgs MESZK adatvédelmi felelGse

Adatkezelés idStartama

elSfizetés idStartamaig

Adatok tarolasanak helye

elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. Megrendelés kapcsan a megrendeld nyilatkozik az adatainak hasznalatirol.

2. Lemondas esetén az eléfizetd minden adatat haladéktalanul torolni kell.

18. Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelések

1.

Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl

Az adatkezelés célja

jogszabalyban meghatarozott kotelezettség teljesitése

Erintettek

A MESZK-kel vevéként, szallitoként iizleti kapcsolatba 1épd
természetes személyek

A kezelt személyes adatok
kore

-név

- cim

-adoszam

- adbazonositd jel

- addzasi statusz

- gazdasigl miveletet elrendelS személy vagy szervezet neve
megjeldlése

- utalvanyozast és rendelkezés végrehajtasat igazold személy

- bizonylat kiallitasanak idépontja

- megtortént gazdasigi mivelet leirdsa

- kiilsé bizonylat esetén a bizonylatot kidllité gazdalkodd neve és
cime

- konyvelés médja és az érintett szamlakra vald hivatkozas

- kényvviteli nyilvantartasokban tortén rdgzités ideje és igazoldsa

Az adatkezelés jogalapja

- jogt kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]
- szamvitelrdl 52616 2000. évi C. térvény 167. §;

Adatok forrisa

- szerz6dd partnerek

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltin, elndk

- orszagos titkarsdgvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasigi feladatokat ellaté munkavallaléja
- konyvelési és addzasi feladatokat ellatok
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- adatfeldolgozdk
- adatvédelmi felelos
- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

-jogi képviseld,

- konyvelést végzd adatfeldolgozd

- koényvvizsgalatra jogosult személy

- Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai

-NAV, ASZ, EMMI, ITM, NSZFH

- végrehajtas esetén végrehajto, jogvita esetén illetékes birdsag,
biintetdeljaras esetén nyomozohatosig

- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért
felelGs

MESZK adatvédelmi feleldse

Az adatkezelés idGtartama

jogalapot adé jogviszony megsziinését kévetS szamvitelrdl szélo
2000. évi C. torvény 169. § alapjan a szerzédés megszlinésétdl
szamitott 8 évig

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint elektronikus
fajl rendszerben

A MESZK jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt add és szimviteli kotelezettségek
teljesitése (konyvelés, addzis) céljabdl kezeli a vevdként, szillitoként vele tzleti kapcsolatba 1épd
természetes személyek térvényben meghatirozott adatait.

2. Kifizetdi adatkezelés

Az adatkezelés célja

- jogszabalyban meghatarozott kdtelezettség teljesitése

| -adé-, adbelSleg, jarulékok megallapitisa, bérszamfejtés,

tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés

Erintettek:

- a munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatisban
részesilSk

A kezelt személyes adatok
kore

- természetes személy személyazonosito adatai, beleértve az €l6z4
nevet és a titulust is

- nem

- allampolgarsag

- adbazonosité jel

-TAJ szam

- egészségligyi / szakszervezeti tagsig adatai

Az adatkezelés jogalapja

- jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont]

-az ad6zas rendjérdl szolé 2017. évi CL. torvény 7.§ 31,5

- személyl j6vedelemadordl sz616 1995. évi CXVII. torvény 40.§ és
47.§(2) b./

Adatok forrasa

- munkavallalok, munkaiigyi nyilvantartds

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elntk

- orszagos titkarsigvezetd

- orszagos hivatalvezet

- MESZK gazdasagi feladatokat ellité munkavallaldja
- konyvelési és adozasi feladatokat ellatok

- konyvvizsgilatra jogosult személy

- FPeliigyel6 Bizottsag elntke és tagjai

- adatfeldolgozok

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- kényvelést végzd adatfeldolgozd
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-NAY,

- végrehajtas esetén végrehajto, jogvita esetén illetékes birdsag,
bintetSeljaras esetén nyomozohatdsig

- szerverszolgaltatd

Az adatkezelés idStartama

- A MESZK jogszabalyi kételezettség alapjan koteles megdrizni az
adodjogi, szamviteli jelleg(i iratokat, valamint a tarsadalombiztositasi
ellitisok igénybevételéhez (pl. 6regségi nyugdij) sziikséges iratokat.

- Azokat az adatokat, amelyek kezelését ado- vagy
tarsadalombiztositisi szabalyok itjak eld, a targyévet kovetd 8 teljes
évet kovetden totli szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 169. §
alapjan (feltéve, hogy azok nem esnek a nyugdijhoz kapcsolodo
adatok kérébe, amelyeket 50 évig tarol).

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

3.

19.

A MESZK jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elSirt add és jarulékkotelezettségek
teljesitése (add-és addeldleg, jarulékok megallapitisa, bérszamfejtés, tirsadalombiztositisi, nyugdij
tgyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatisban részesiilék — adotorvényekben elSirt személyes adatait, akikkel kifizetsi (2017. évi CL.
torvény az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban 4ll.

A kezelt adatok koérét az Art. 50.§-a hatirozza meg. Amennyiben az adétérvények ehhez
jogkévetkezményt fliznek, a MESZK kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsigra vonatkozd adatait add és jarulékkotelezettségek teljesités
(bérszamfejtés, tirsadalombiztositasi tigyintézés) céljabol.

A személyes adatok tarolasdnak médja, az adatkezelés biztonsaga

A tisztségvisel6/munkavallal6 jogi, anyagi és kirtéritési felelésséggel tartozik azért, hogy a részére
kiadott jelszot mas szamara nem adja it, mas személyekkel nem osztja meg. Amennyiben felmertil a
gyanl, hogy jelszava illetéktelen személy tudomdsira jutott, ezt haladéktalanul koteles a
rendszergazdanak jelezni, aki azonnal totli a jelszot és az ahhoz tartozd jogosultsagot. A Terdileti
Elnok, illetve az orszagos hivatalvezetd az 3. sz. melléklet ismételt kitSltésével 4j jelszé kiadasat
kezdeményezi a tisztségviselS/munkatars részére.

Azon a szamitogépen, amelyen a tag- és tagdijnyilvintarté program miikodik, a megfelelé biztonsig
érdekében jelszéval ellatott képerny6véds bekapcesolasa kotelezd, hogy otizetleniil hagyott gép esetén
se lehessen az adatokhoz hozzaférni.

Felhasznaloi jelszoval rendelkezd személy feliigyelete nélkil az éppen iizemels, bekapcsolt allapoti
tag- és tagdijnyilvantartd program nem maradhat.

Személyes adatot ideiglenes tarolon nem lehet rogziteni és tarolni. (floppy, CD, kiveheté winchester
stb.).

Az Orszigos Hivatalnal elérhetd a teljes lekérdezési jogosultsig, adatrogzités, megyék kozott tagok
atsorolasa, ,,Megszlnt” statuszba tartozok fizikai totlése, hozzaférés az Orszagos Hivatalnal tortént
adatrogzitések napléjahoz.

Magyarorszagon mikodS kormanyhivatalok népegészségligyl osztilyai apolasi-, szakfeligyeli
ellenérzés céljabdl hozzajuthatnak az ellendrzott személy nevéhez, sziletési nevéhez, sziiletési
idejéhez, és jelszavukkal lekérdezhetik, hogy a személy rendelkezik-e érvényes kamarai tagsaggal (aktiv,
inaktiv).

Az elektronikusan régzitett adatokrol rendszeresen és tervszeriien biztonsagi mentéseket, archivalast
kell végezni, ez a rendszergazda feladata a teljes adatbizisra nézve. A biztonsigi mentéseket olyan
gyakorisiggal kell kivitelezni, hogy minden eshetSséget figyelembe véve, a leheté legkevesebb
adatvesztés mellett barmikor folytathat6 legyen a tag- és tagdijnyilvantarté program alkalmazasa mind
az Orszagos Hivatalnal, mind a Tertileti Szervezeteknél. A rendszergazda feladata az adatbiztonsag
megoldasa is, szlikség esetén az adatvisszaillitis, valamint a szerver és a Tertleti Szervezetek kozti
kapcsolatok titkositisa is.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A szamitégépeket, valamint az adatbazist tizfallal és virusvédelmi programmal is védeni kell. A

levelezéprogramokat védeni kell a kéretlen elektronikus tizenetektdl is. A MESZK-nél az adatbazis, a

szerver és a szamitogépek védelmének folyamatos biztositdsa a rendszergazda feladata.

A MESZK-nél barmely szamitogép virusfertézésének gyantja esetén a rendszergazdat haladéktalanul

értesiteni kell, majd az § eldirasai szerint kell eljarni.

A Kamara informatikai rendszerei és mds adatmegdtzési helyei a székhelyén és adatfeldolgozdinal

talalhatok meg. A Kamara a személyes adatok kezeléséhez az alkalmazott informatikai eszkézoket tgy

vilasztja meg és tizemelteti, hogy a kezelt adat:

® az arra feljogositottak szamara hozzaférhetd (rendelkezésre illas);

® hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

® valtozatlansaga igazolhaté (adatintegritds);

¢ ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

A Kamara az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi killéndsen a jogosulatlan hozzaférés,

megviltoztatis, tovabbitas, nyilvinossagra hozatal, totlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen

megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megviltozdsabdl fakadb hozzaférhetetlenné

valas ellen.

A Kamara a kiillénb6z6 nyilvantartasaiban elektronikusan kezelt adatillomanyok védelme érdekében

megfelel6 technikai megoldassal biztositja, hogy a tarolt adatok — kivéve, ha azt térvény lehetévé teszi

— kozvetlentl ne legyenek 6sszekapesolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

A Kamara az adatkezelés sorin megdrzi

® a titkossagot: megvédi az informacidt, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;

e a sértetlenséget: megvédi az informaciénak és a feldolgozas moédszerének a pontossagat és
teljességét;

® 2 rendelkezésre allast: gondoskodik arrdl, hogy amikor a jogosult hasznalénak sziiksége van ra,
valéban hozza tudjon férni a kivint informacidhoz, és rendelkezésre alljanak az ezzel kapcsolatos
eszkozok.

A Kamara informatikai rendszere és haldzata védett a szimitogéppel timogatott csalis, kémkedés,

szabotazs, vandalizmus, tiz és drviz, tovabba a szimitogépvirusok, a szimitogépes betérések és a

szolgalatmegtagadasra vezetd timadasok ellen. Tajékoztatjuk a felhasznildkat, hogy az interneten

tovabbitott elektronikus lzenetek, protokolltdl (e-mail, web, ftp, stb.) fliggetlenil sérillékenyek az

olyan halézati fenyegetésekkel szemben, amelyek tisztességtelen tevékenységre, szerzGdés vitatasira,

vagy az informaci6 felfedésére, médositisara vezetnek. Az ilyen fenyegetésektSl megvédends az

adatkezel6é megtesz minden téle elvarhat6 ovintézkedést. A rendszereket megfigyeli annak érdekében,

hogy minden biztonsagi eltérést rogzithessen, és bizonyitékkal szolgilhasson minden biztonsagi

esemény esetében. A rendszermegfigyelés ezen kiviil lehetévé teszi az alkalmazott dvintézkedések

hatékonysaganak ellenSrzését is.

Az adatokat keletkezésiikkor, megfelel6 mindségli (elsésorban informicié — technoldgiai)

adathordozora kell rogziteni. Az adatok olvashatdsdgaért és pontossagaért az azokat felvevd, illetve

rogzitd (leird) személy felel.

A szamitastechnikai rendszert folyamatosan ellendtizni és sziikség szerint bSviteni kell. Az archiv

tarolas helyigényét, a rendezett tarolas feltételeit, a tliz — és fizikai megsemmisilés elleni védelem

miszaki feltételeit biztositani és karbantartani kell.

Jogszabalyvaltozas, vagy egyéb ok miatt sziikségessé vilé modositis esetén az adatvédelmi és

adatkezelési szabalyzat modositasat, korszerisitését, tovabbi a karbantartist az adatvédelmi

tisztviseld végzi.

Az 4j belépdk adatvédelemmel kapcsolatos tajékoztatasat adatvédelmi felelSs végzi.

Az 10j belépdk részére ezen szabilyzat elektronikus vagy nyomtatott formaban érhets el, a benne

foglaltaknak valé tdjékoztatis megtorténtét és tudomasulvételét irasban kell régziteni.

Viltozasok esetén az adatvédelmi tisztvisel a belsé informatikai rendszeren belul vagy egyéb

tadjékoztatasi formaban értesit minden érintett dolgozot. JelentSsebb jogszabalyi valtoztatisok esetén

atfogd tajékoztatast jogi végzettségli szakembernek kell tartania.
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20. A MESZK adatfeldolgozé tevékenysége

1.

A MESZK az alabbi adatfeldolgozd tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

TEAOR szam Tevékenység
| 6311 Adatfeldolgozis, web-hoszting szolgaltatis
A MESZK az alabbi adatfeldolgozé tevékenységek tekintetében vesz igénybe tovabbi
adatfeldolgozot:
TEAOR szam Tevékenység

6920 Szamviteli, konyvvizsgaldi, adoszakértdi tevékenység

6910 Jogi tevékenység

6312 Vilaghalé-portal szolgaltatas

5320 Egyéb postai, futarpostai tevékenység

Adatfeldolgozéi garancianyijtas:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A Kamara adatfeldolgozoként garantalja — kilondsen a szakértelem, a megbizhatosag és az
eréforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kévetelményeinek teljestilését biztositd technikai és
szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsigit is.

Az Adatfeldolgozd tevékenysége sorin biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz val6
hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabilyon alapulé megfelel6 titoktartasi
kotelezettség hatilya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak. Az alkalmazandé Titoktartasi nyilatkozat
szovegét jelen szabdlyzat 16. szamu melléklete tartalmazza.

A Kamaranak megfeleld hardver és szoftver eszkozokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszerliségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas muszaki és szervezési
intézkedések végrehajtisara kotelezettséget vallal.

A Kamara az dllami szervekkel valé elektronikus kapcsolattartis jogi és technikai feltételeivel
rendelkezik.

A MESZK vallalja, hogy a megbizé adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot,
amely az adatfeldolgozd igénybevételére vonatkozd jogi rendelkezéseknek vald megfelelés
igazolasdhoz sziikséges.

A megbizé (adatkezeld) kotelezettségei és jogai

4.1.

4.2.

4.3.

Adatkezel6 jogosult ellendrizni az adatfeldolgozénil a szerzddés szerinti tevékenység
végrehajtasat.

Adatkezel6nek a szerz6désben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitisai jogszeriségéért
az adatkezel6t terheli felelGsség, ugyanakkor az adatfeldolgozé koteles haladéktalanul jelezni az
adatkezelének, amennyiben az adatkezel§ utasitasa vagy annak végrehajtisa jogszabalyba
itkdzne.

Az adatkezel6 kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket a szerzédés szerinti
adatfeldolgozasrdl tdjékoztassa, ha jogszabaly elditja, hozzajirulisukat beszerezze.

A MESZK, mint adatfeldolgozé kotelezettségei és jogai

5.1.

5.2.

5.3.

Utasitasi jog: Az adatfeldolgozé tevékenysége soran kizardlag az adatkezelS irasbeli utasitasa
alapjan jar el.

Titoktartas: Az adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfelel
titoktartasi kotelezettség hatilya alatt egyébként nem illnak — az altaluk megismert személyes
adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

Adatbiztonsag: Az adatfeldolgozé a tudomany és technolégia dllasa és a megvaldsitas koltséget,
tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszindségli és  sulyossagi  kockazat
figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében,
hogy a kockéazat mértékének megfeleld szint adatbiztonsagot garantalja.
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21.

54. Az adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositasira, hogy az iranyitdsa alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az adatkezeld
utasitasanak megfelelSen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ett8l valé eltérésre unids
vagy tagillami jog kotelezi Sket. Az adatfeldolgozé gondoskodik arrdl, hogy a tarolt adatokhoz
belsé rendszeren keresztill vagy kozvetlen hozzaférés utjan kizardlag az arra feljogositott
személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval dsszefiiggésben férjenek hozza.

Az adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt eszk6zok sziikséges, rendszeres karbantartisirdl,
fejlesztésérdl. Az adatokat tirol6 eszkozt megfeleld fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben
helyezi el, gondoskodik annak fizikai védelmérdl is.

Adatfeldolgoz6 a szerzGdésben meghatirozott feladatok ellatasa érdekében megfeleld ismerettel
és gyakorlattal rendelkez$ személyeket koteles igénybe venni. Kételes tovabba gondoskodni az
altala igénybe vett személyek felkészitésérdl a betartandé adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések,
a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és médja tekintetében.

5.5. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az adatfeldolgozé villalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatirozott feltételek teljesitése mellett
vesz igénybe. Az adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételét megelézSen
tajékoztatja az adatkezel6t a tovibbi adatfeldolgozd személyérdl, valamint a tovabbi
adatfeldolgozo6 altal végzendd tervezett feladatokedl.

Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatvédelmi incidens: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk
12)
Adatvédelmi incidensek megelSzése, kezelése, a vonatkozd jogi eléirasok betartisa a MESZK
elnékének feladata.
Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozziféréseket és hozzaférési kisérleteket, és ezeket
folyamatosan elemezni kell.
Amennyiben a MESZK ellen6rzésre jogosult munkavillaléi a feladataik ellitasa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell 2 Kamara elnokét.
A MESZK munkavallal6i és tisztségviselSi kotelesek jelenteni a Kamara elndkének és az adatvédelmi
felelésnek, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek.
Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Kamara kézponti e-mail cimén, telefonszimain, amelyen a
munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgilé eseményeket,
biztonsagi gyengeségeket.
Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a MESZK elnéke — az informatikai, pénziigyi és miikodési
felelés bevondsaval — haladéktalanul megvizsgilja a bejelentést a jelen Szabilyzat 17. szamu
melléklet szerinti adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat alapjin, ennek sorin azonositani kell az
incidenst, el kell dénteni, hogy valédi incidenstdl, vagy téves riasztastol van sz6. Meg kell vizsgalni és
meg kell allapitani:
" a. az incidens bekovetkezésének idSpontjat és helyét,

b. az incidens leirdsat, kérilményeit, hatdsait,

c. az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések lefrasat,

f. a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.
Adatvédelmi incidens bekévetkezése esetén jelen Szabalyzat 18. szamu melléklete szerind
adatvédelmi incidens kivizsgaldsi lap segitségével az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be
kell hatirolni és el kell kiiléniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését alitimasztd
bizonyitékok begytjtésérdl és megSrzésérdl. Ezt kdvetSen lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és
a jogszerd mikodés visszaallitisat
Adatvédelmi incidensekrdl nyilvintartist kell vezetni (jelen Szabalyzat 21. szimu melléklete) az
alabbi tartalommal:

a) az érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
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10.

¢) az adatvédelmi incidens idSpontjat,
d) az adatvédelmi incidens kériilményeit, hatisait,
e) az adatvédelmi incidens orvoslisira megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.
A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkoz adatokat 5 évig meg kell Srizni.

22. Erintettek jogai, jogorvoslati lehetéségek

1.

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelezd adatkezelések kivételével — torlését, visszavondsit, élhet
adathordozasi, és tiltakozasi jogival az adat felvételénél jelzett moddon, illetve az adatkezeld
elérhetdségein.

221  Atlathaté tajékoztatds, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak el6segitése

BN

Az adatkezelSnek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd valamennyi informaciot
és minden egyes tajékoztatast t6mor, atlathatd, érthets és konnyen hozziférhetS formaban, viligosan
és kozérthetben megfogalmazva kell nyyjtania, kilondsen a gyermekeknek cimzett barmely
informacié esetében. Az informacidkat itisban vagy mids moédon — ideértve adott esetben az
elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére szébeli tajékoztatas is adhatd, feltéve, hogy
mas médon igazoltak az érintett személyazonossagat.

Az adatkezel6nek el6 kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy hoénapon belil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakotldsira irdnyulé kérelme nyoman hozott
intézkedésekrdl. E hatdridé a GDPR-ban irt feltételekkel tovibbi két honappal meghosszabbithato.
amelyrdl az érintettet tajékoztatni kell.

Ha az adatkezelS nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésébb
a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasianak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyudjthat be valamely feliigyelet
hatésagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Az adatkezelS az informacidkat és az érintett jogairdl szol6 tdjékoztatast és intézkedést dijmentesen
biztosilja, azonban a GDPR-ban irt esetekben dij szamithato fel.

A részletes szabalyok a GDPR 12. cikke (Adathaté tdjékoztatds, kommunikdcié és az érintett jogainak
gyakorlasara vonatkozé intézkedések) alatt taldlhatok.

22.2  Elbzetes tajékozoédashoz valo jog — ha a személyes adatokat az érintettl gyiijtik

1.

2.

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl és informacidkrél az adatkezelés
megkezdését megel6zben tajékoztatast kapjon. Ennek keretében az érintettet tajékoztatni kell
(Rendelet 13-14. cikk):
® az adatkezelS és képviselGje kilétérdl és elérhet&ségeirdl;
® az adatvédelmi tisztvisel elérhetSségeirdl
® aszemélyes adatok tervezett kezelésének céljarol, valamint az adatkezelés jogalapjardl;
® jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az adatkezel§ vagy harmadik fél jogos
érdekeirdl;
® 2 személyes adatok cimzettjeir6l — akikkel a személyes adatot kozlik —, illetve a cimzettek
kategdriairdl, ha van ilyen;
® adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezel harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.
A tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasa érdekében az adatkezelSnek az érintettet a kovetkezd
kiegészit6 informacidkrol kell tijékoztatnia:
¢ a személyes adatok tarolasanak idOtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatirozasanak szempontjaitdl;

oldal 34 / 126



az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel8tdl a ra vonatkozd személyes adatokhoz
val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének kotlitozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz vald jogardl

az érintett hozzijarulasin alapulé adatkezelés esetén arrdl, hogy a hozzdjirulis barmely
idépontban torténd visszavonasihoz vald jog, amely nem érint a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjin végrehajtott adatkezelés jogszertiségét [Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont, 9. cikk (2)
bekezdés a) pont];

a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyjtasanak jogirdl;

arr6l, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabilyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovibba, hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas
elmaradasa;

az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikardl, és arra vonatkozdan érthetd informaciokrdl, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentSséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir
[Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdés].

3. Ha az adatkezel$ a személyes adatokon a gyijtésiik céljatdl eltérd célbol tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megelSzden tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és
minden relevans kiegészitS informaciérdl.

22.3

Az érintett tajékoztatisa és a rendelkezésére bocsatandé informiciok, ha a személyes
adatokat az adatkezelS nem téle szerezte meg

1. Ha az adatkezel6 a személyes adatokat nem az érintettSl szerezte meg, az adatkezel$ az érintett
rendelkezésére bocsijtja a kdvetkezd informaciokat:

®

az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviselSjének a kiléte és elérhetdségei;

az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetSségei;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategdriai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszigbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovibba a
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén
a megfelelé és alkalmas garancidk megjelolése, valamint az ezek maisolatanak megszerzésére
szolgilé moédokra vagy az elérhetSséglikre vald hivatkozis

a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatirozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel$ vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tSl a ri vonatkozd személyes adatokhoz
valé hozziférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének kotlitozdsat, és tltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésighoz vald joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzijirulisa) alapulé adatkezelés esetén a hozzajirulas
birmely idépontban valé visszavonasiahoz vald jog, amely nem érintd a visszavonas elStt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriségét;

a valamely feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyijtisanak joga;

a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvinosan hozziférhetd
forrasokbdl szirmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalibb ezekben az esetekben az alkalmazott logikira és atra
vonatkoz6 érthetd informdciét, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre
nézve milyen varhaté kévetkezményekkel bit.
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2. Az adatkezel§ a fentiek szerinti tdjékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

a személyes adatok kezelésének konkrét korulményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerti hataridén, de legkésGbb egy honapon beliil;

ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel
val6 elsS kapcesolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé alkalommal
val6 kdzlésekor.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésik céljatdl eltérd célbol tovabbi adatkezelést
kivin végezni, a tovabbi adatkezelést megelSzben tijékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol
és minden relevans kiegészitS informaciérdl.

4. Az elézbekben leirtakat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

22.4

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsitisa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényelne, kilonosen a kozérdekd archivilas céljabdl, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és
garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kotelezettség valdszintsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elSitja az adatkezelre alkalmazandé unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgilé megfelelS intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely unidés vagy tagillami jogban elSirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak
kell maradnia (Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelStl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz hozzaférést kapjon (GDPR 15. cikk):

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy koézolni fogjik, ideértve kilonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok tarolisanak tervezett id&tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idStartam meghatarozasanak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelStSl a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének kotlitozasit, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatsaghoz cimzett panasz benyujtisanak joga;

ha az adatokat nem az érintettSl gyijtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérhet informacio;
a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalibb ezekben az esetekben az alkalmazott logikira és atra
vonatkozé érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentséggel bir, és az érintettre
nézve milyen varhat6 kévetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasira
kerdl sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitisra vonatkozéan a GDPR 46.
cikk szerinti megfelel$ garanciakrol.
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3. Az adatkezelének az adatkezelés tirgyat képezé személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
kell bocsitania. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken
alapuld, ésszeri mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus titon nydjtotta be a kérelmet,
az informacidkat széles korben hasznilt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani,
kivéve, ha az érintett masként kéri. A misolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan
masok jogait és szabadsagait (Rendelet 15. cikk).

22.5 A helyesbitéshez val6 jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat /22. szdmu melléklet/.

2. Figyelembe véve az adatkezelés céljit, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok
— egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését is [GDPR 16. cikk].

22.6 A torléshez vald jog — az ,elfeledtetéshez vald jog”

1. Az énntett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezel pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha [Rendelet 17. cikk]: /23. szAmu
melléklet/
® a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbél, amelybdl azokat gyijtétték vagy mas
modon kezelték;

® az érintett visszavonja az adatkezelés alapjit képez6 hozzijirulisat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja [6. cikk (1) bekezdés a) pont, vagy 9. cikk (2) bekezdés a) pont];

® az (rintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre [21. cikk (1) — (2) bekezdés],

® aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

® a személyes adatokat az adatkezelGre alkalmazand6 unids vagy tagillami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

® a személyes adatok gyljtésére kozvetlenil gyermeknek kinalt, informaciés tarsadalommal
sszefliggd szolgaltatasok kinalisdval kapcsolatosan keriilt sor [8. cikk (1) bekezdés).

)

Ha az adatkezel$ nyilvinossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi pont értelmében azt tordlni

koteles, az elérhet technolégia és a megvaldsitis koltségeinek figyelembevételével megteszi az

észszerlien elvarhaté lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy

tajékoztassa az adatokat kezelé adatkezelSket, adatfeldolgozdkat, hogy az érintett kérelmezte tSlik a

szoban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve

masodpéldanyanak torlését.

3. Az el6z6 két pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szitkséges:

® avéleménynyilvanitis szabadsigahoz és a tijékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

® 2 személyes adatok kezelését elSird, az adatkezelSre alkalmazandé uniés vagy tagillami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelSre ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtisa céljabdl;

® 2 Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjinak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelSen a népegészségiigy tertiletét érintd kdzérdek alapjan;

¢ aRendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekd archivalas céljabél, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbodl, amennyiben az 35. pontban emlitett jog
valoszintsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

® jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (Rendelet 17. cikk).

22.7 Az adatkezelés kotlatozasihoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a jelen Szabélyzat 24. szami mellékletében talalhaté kérelem minta
segitségével kérésére az adatkezel8 korlitozza az adatkezelést, ha a Rendeletben meghatirozott
feltételek teljesiilnek (Rendelet 18. cikk).
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2. Az érintett jogosult atra, hogy kérésére az Adatkezeld kotlitozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesil:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a kotlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezel$ ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak kotlatozasat;

® az adatkezel6nek mir nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

e az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
kotlatozas arra az idStartamra vonatkozik, amig megéllapitiasra nem keril, hogy az adatkezeld
jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3. Ha az adatkezelés az el6z8 pont alapjin kotlatozds ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajaruldsival, vagy jogi igények elStetjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

4. Az adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az el6z8 pont alapjan korlatoztiak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja (Rendelet 18. cikk).

5. Az adatkezelés korlatozisa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elStetjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

22.8 A személyes adatok helyesbitéséhez vagy t6tléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodé értesitési ktelezettség

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitéstSl, torlésrdl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy erSfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tijékoztatja e cimzettekrdl.
Helyesbités iranti kérelem minta jelen Szabélyzat 22. szamu mellékletében, torlési kérelem minta jelen
Szabalyzat 23. szamu mellékletében talalhato.
E szabalyok a GDPR 19. cikke alatt talalhaték.

22.9 Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, dltala egy adatkezel6
rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovibbid jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozni az az adatkezelS, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha
e az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk (2)

bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerz&désen alapul és
e  az adatkezelés automatizalt mdédon torténik.

2. A fenti esetekben az érintett kérheti a személyes adatok adatkezelSk kozotti kozvetlen tovabbitasat is.

A Kamara adatkezelSi tevékenységének jogszerliségez jogszabalyban foglalt jogi kotelezettségek

alapjan, a GDPR. 6. cikk (1) bekezdésének c), d) és e) alapjin torténik, valamint az adatkezelés nem

automatizalt forméaban torténik, azért ezekben az esetekben az adathordozhatésaghoz valé jog nem
illeti meg az érintettet.

4. Az adathordozhatbsagra és tovabbitasra iranyulé kéréseket a Kamara adatvédelmi tisztvisel6jének
cimzett kérelemben kell megfogalmazni

5. Az adathordozhat6sighoz val6 jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki
vagy az adatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvinyai gyakotldsinak keretében végzett feladat
végrehajtisahoz sziikséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A részletes szabalyokat a GDPR 20. cikke tartalmazza.

W
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22.10 A tiltakozashoz valo jog

1.

Az ¢érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak [Rendelet 6. cikk (1) bekezdés €) pont] kézérdeken, kézfeladat végrehajtisin, vagy jogos
érdeken alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az
esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel§ bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritS erejii jogos okok indokoljik, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elStetjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében térténik, az érintett jogosult arra,
hogy birmikor tiltakozzon a t4 vonatkozé személyes adatok e célbél torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen tizletszerzéshez kapcsolédik. Ha az érintett tiltakozik a
szemelyes adatok kézvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

Ezen jogokra legkésSbb az érintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak
figyelmét, és az etre vonatkozd tijékoztatist egyértelmilen és minden mis informaciété] elkiilénitve
kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozdshoz vald jogot miszaki elSirasokon alapulé automatizalt eszkézokkel is
gyakorolhatja. A tiltakozasra vonatkozd kérelem minta jelen Szabalyzat 26. szdmi mellékletében
talalhaté.

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen tudoméinyos és
torténelmi kutatisi célbol vagy statisztikai célbdl keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajit
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozé személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekli okbél végzett feladat végrehajtisa érdekében van szitkség
[Rendelet 21. cikk].

22.11  Automatizalt déntéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1.

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ri az olyan, kizardlag automatizilt adatkezelésen —
ide¢rtve a profilalkotist is — alapulé déntés hatdlya, amely rd nézve joghatissal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentSs mértékben érintené [Rendelet 22. cikk].
Ez a jogosultsag nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:
® az érintett és az adatkezelS kozott szerz8dés megkdtése vagy teljesitése érdekében szitkséges;
® meghozatalit az adatkezelGre alkalmazandé olyan unids vagy tagillami jog teszi lehetévé, amely
az érintett jogainak és szabadsigainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy
® az érintett kifejezett hozzdjirulisin alapul.
Az adatkezel6 koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsigainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogit, hogy az adatkezeld részérdl
emberi beavatkozist kérjen, allispontjit kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nydjtson be.

2212 Kotlitozasok

Az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagillami jog jogalkotasi
intezkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (GDPR 12-22. cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat,
ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvets jogok és szabadsagok lényeges tartalmat.

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatirozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évS rendelkezései tekintetében az
5. cikkben foglalt jogok és kételezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsigok lényeges tartalmit, valamint az alibbiak védelméhez sziikséges és arinyos intézkedés
egy demokratikus tirsadalomban:

® nemzetbiztonsag;

e honvédelem;

e kozbiztonsag;
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3.

bincselekmények megelézése, nyomozisa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatdsa, illetve
bintetSjogi szankciok végrehajtisa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyegetd veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megelSzését;

az Uni6é vagy valamely tagillam egyéb fontos, altalinos kozérdeki célkitiizései, killondsen az
Uni6 vagy valamely tagillam fontos gazdasigi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a
koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

a bir6i figgetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelSzése, kivizsgilasa, felderitése és az
ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolodé ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

polgiti jogi kdvetelések érvényesitése.

Az elé6z6 pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategdridira,

a személyes adatok kategéridira,

a bevezetett korlatozasok hatalyara,

a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzo
garanciakra,

az Adatkezel6 meghatirozasara vagy az AdatkezelSk kategoridinak meghatarozasara,

az adattarolds idGtartamira, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategdriak jellegét, hatilyat és céljait,

az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

az érintettek arra vonatkozd jogira, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrél, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyasolhatja a kotlatozas céljat (Rendelet 23. cikk).

22.13 Az érintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valdszintsithetGen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadséagaira nézve, az adatkezel6nek indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatnia kell az érintettet
az adatvédelmi incidensrdl, mely tdjékoztatas minta jelen Szabilyzat 19. szamu mellékletében
talilhaté. E tdjékoztatisban viligosan és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
és kozolni kell legalabb a kovetkezSket (Rendelet 34. cikk):

az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovibbi tijékoztatist nydjtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetSségeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valoszintsithetd kovetkezményeket;

ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

az adatkezelS megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kilonosen
azokat az intézkedéseket — mint példiul a titkositis alkalmazasa — amelyek a személyes
adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az
adatokat;

az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetSen olyan tovibbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az étintett jogaira és szabadsigaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valoszintsithetSen nem valdsul meg;

a tajékoztatds arinytalan erdfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvinosan kézzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.
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22.14 Visszavonasi jog

1.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzijirulisit barmikor visszavonja. A hozzéjirulds visszavonisa nem
érinti a hozzajarulison alapuld, a visszavonis el8tti adatkezelés jogszertiségét.

22.15 Feliigyeleti hatésignal torténd panasztételhez val6 jog (hatésigi jogorvoslathoz valé jog)

1.

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésignal — killonosen a szokasos
tartozkodési helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagillamban —, ha az
érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet (Rendelet
77. cikk).

Az a feliigyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tijékoztatni az tigyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrd] és annak eredményérél, ideértve azt is, hogy az tigyfél jogosult
bir6sagi jogorvoslattal élni.

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http:/ /www.naih.hu

e-mail: ugvfelszolpalat@naih.hu

22.16 A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1.

)

Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsigi ttra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
termeszetes ¢s jogi személy jogosult a hatékony birdsigi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésig rd
vonatkozd, jogilag kételezd erejii dontésével szemben (Rendelet 78. cikk).

jogosult a hatékony birdsigi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes feliigyeleti
hatésig nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77.
cikk alapjan benyjtott panasszal kapcsolatos eljirasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni eljirast a feliigyeleti hatésig székhelye szerinti tagallam birésiga
elétt kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hat6sig olyan dontése ellen inditanak eljirast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testiilet eléz6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a feligyeleti
hatosig koteles ezt a véleményt vagy déntést a birdsagnak megkiildeni.

22.17 Az adatkezel8vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony bitésagi jogorvoslathoz

val6 jog

hat6sdgndl térténd panasztételhez valé jog — sérelme nélkil, minden érintett hatékony birésigi
jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szetint a személyes adatainak nem a Rendeletnek megfelels
kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait [Rendelet 79. cikk].

Az adatkezelvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezel vagy az adatfeldolgozé
tevekenységi helye szerinti tagillam birésiga elStt kell meginditani. Az ilyen eljirds megindithaté az
érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerind tagallam birdsiga elétt is, kivéve, ha az adatkezel§ vagy az
adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkorében eljaréd kozhatalmi szerve.
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22.18 Kartérités és sérelemdij

1.

23.

10.

11.

12.

Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem
vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett kirért az adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgozo6tdl kartéritésre
jogosult. Az adatfeldolgozé abban az esetben tartozik felelSsséggel az adatkezelés altal okozott
karokért, ha nem tartotta be a jogszabalyban meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terheld
kotelezettségeket, vagy ha az adatkezel$ jogszer(i utasitdsait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el. Ha tobb adatkezelé vagy tobb adatfeldolgozé vagy mind az adatkezelé mind az
adatfeldolgoz6 érintett ugyanabban az adatkezelésben, és felelésséggel tartozik az adatkezelés altal
okozott karokért, minden egyes adatkezel$ vagy adatfeldolgozo egyetemleges felel6sséggel tartozik a
teljes karért. Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé mentesiil a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a
kart el6idéz6 eseményért St nem terheli felelGsség.

Adatvédelmi tisztvisel§

Az adatvédelmi tisztviselS kijelolése (37. cikk):
Az adatkezeld és az adatfeldolgoz6 adatvédelmi tisztviselSt jelol ki minden olyan esetben, amikor:

a) az adatkezelés koézhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatk6zikben eljard birésigokat;

b) az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozd 6 tevékenységei olyan adatkezelési miveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegtiknél, hatékoriknél és/vagy céljaiknil fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus nagymértékd megfigyelését teszik sziikségessé;

c) az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé f6 tevékenységel a személyes adatok 9. cikk szerinti
killonleges kategéridinak és a 10. cikkben emlitett, biintetSjogi feleldsség megallapitasara
vonatkozé hatdrozatokra és bilncselekményekre vonatkozé adatok nagy szamban torténd
kezelését foglaljak magukban.

Az adatvédelmi tisztviselSt szakmai ratermettség és kulondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat
szakértdi szintll ismerete, valamint a 39. cikkben emlitett feladatok ellatisira valo alkalmassag alapjan
kell kijelolni.

Az adatvédelmi tisztvisel$ az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi
szerz6dés keretében lithatja el a feladatait.

Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetéségét, és
azokat a feliigyeleti hatdsaggal kozli.

Az adatvédelmi tisztviselS jogallasa (38. cikk):

Az adatkezel és az adatfeldolgozé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselé a személyes adatok
védelmeével kapcsolatos Gsszes tigybe megfeleld médon és idSben bekapcsolodjon.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé timogatja az adatvédelmi tisztviselét a 39. cikkben emlitett
feladatai ellitasaban azaltal, hogy biztositja szamara azokat az forrisokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez val6é hozzaféréshez, valamint
az adatvédelmi tisztvisel$ szakértdi szinti ismereteinek fenntartisihoz sziikségesek.

Az adatkezel$ és az adatfeldolgozd biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel a feladatai ellitisaval
kapcsolatban utasitasokat senkitél ne fogadjon el. Az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozéd az
adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellitisaval Osszefiiggésben nem bocsathatja el és szankciéval nem
sijthatja. Az adatvédelmi tisztviselé kozvetlenil az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd legfelsé
vezetésének tartozik felel6sséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolédo
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviselSt feladatai teljesitésével kapcsolatban uniés vagy tagillami jogban
meghatarozott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozé kotelezettség
kot

Az adatvédelmi tisztviselS feladatai (39. cikk):

12.1. Az adatvédelmi tisztvisels legalabb a kévetkezd feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelést
veégz6 alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi az e rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé
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szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben
vevd személyzet tudatossag-névelését és képzését, valamint a kapcsol6dé auditokat is;

¢) kérésre szakmai tanicsot ad az adatvédelmi hatisvizsglatra vonatkozdan, valamint nyomon kéveti
a hatasvizsgalat 35. cikk szerinti elvégzését;

d) egyiittmilkédik a feliigyeleti hat6saggal; és

€) az adatkezeléssel Gsszefliggd tigyekben — ideértve a 36. cikkben emlitett elézetes konzultaciot is —
kapcsolattart6 pontként szolgal a feliigyeleti hatésig felé, valamint adott esetben barmely egyéb
kérdésben konzulticiét folytat vele.

24. Az érintett kérelmének elGterjesztése, az adatkezel intézkedései

1. Intézkedések az érintett kérelme alapjin, az alabbi elérhetdségeken keresztil:

A szabalyozott szervezet adatai:

neév: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 3232070

addszidma: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartsi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltéan, eln6k

Adatvédelmi felelSs:

nev:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviselG:

név: Dr. Kiraly Edit Elvira

+36 1 / 352 2301

vezetékes telefonszam:

drkiraly(@peterfykh.hu

e-mail cim:

[\

. A MESZK, mint adatkezelé, indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beerkezésétdl szamitott 25 napon belil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme
nyoman hozott intézkedésekrdl.

Ha az érintett elektronikus Gton nydjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomén, késedelem nélkiil, de legkésébb
a kérelem beérkezésétdl szimitott egy hoénapon belill tijékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradisdnak okair6l, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyijthat be valamely feliigyeleti
hat6signal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A MESZK, mint adatkezel8, a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informicidkat és az érintett jogairol
sz6l6 tdjékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilonésen ismétléds jellege miatt — tlzo, az adatkezeld,
figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas nydjtisaval vagy a kért intézkedés meghozataldval jaré
adminisztrativ koltségekre:
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a) 2.000.-Ft/éra 6sszegi dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjin torténé intézkedést.

6. A kérelem egyértelmilen megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitasa az adatkezeldt terheli.

7. Ha a MESZK-nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyuijtd természetes személy kilétével
kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossiginak megerdsitéséhez sziikséges informacidk
nydjtasat kérhet.

25. Zat6 rendelkezések

1. A Szabilyzat megillapitasira és modositasara a MESZK Orszagos Elnoksége jogosult.

2. E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a MESZK valamennyi munkavallal6javal
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzéste irinyuld szerz&désekben eld kell irni, hogy betartisa és
érvényesitése minden kozalkalmazott és munkavallalé (foglalkoztatott) lényeges munkakér
kotelezettsége. A munkaszerzGdési kikotés mintaja jelen szabalyzat 16, szamu melléklete tartalmazza.

3. Jelen Szabalyzat hatilyba lépésével egyidejileg a korabbi Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat
hatalyat veszti.

Budapest, 2023. jalius 8.

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara

26. Ervényesités

Budapest, 2023. jalius 8.

oldal 44 / 126



27. Mellékletek

1. szamu melléklet

A MESZK adatvagyon leltara

2. szamu melléklet

Altalanos adatkezelési tajékoztatd

3. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantartS programjahoz jogosultsig és
jelszo kiadasa

4. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantarté programjanak etikai vétségekkel
kapcsolatos feliletéhez jogosultsag és jelszé kiaddsa

5. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantartd programjinak munkaltatéi
moduljahoz (kamarai tagsag érvényességének ellendrzéséhez) jogosultsag és
jelszé kiadasa

6. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK honlapjanak szerkesztéséhez jogosultsag és jelszé kiadasa

7. szamu melléklet

Hozzajaruld nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és felhasznalasihoz

8. szamu melléklet

Hozzijarulo nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és felhasznalasihoz online
jelentkezés esetén

9. szdmu melléklet

Adatkezelési tajékoztatd allisra palyazok részére

10. szamd melléklet

Adatkezelési tdjékoztaté munkavallalok, megbizottak részére

11. szamu melléklet

Tisztségvisel6, munkavillalé vagy foglalkoztatott hozzajiruld nyilatkozata
személyes adatai megismeréséhez és kezeléséhez

12. szama melléklet

Altalanos tajékoztaté munkavallalok részére orvosi alkalmassagi vizsgalatrol

13. szama melléklet

Erdekmérlegelési teszt — munkavallalé privat telefonszamanak adatkezelése

14. szamd melléklet

Erdekmérlegelési teszt — munkavallal6 privat e-mail cimének adatkezelése

15. szamt melléklet

Erdekmérlegelési teszt — uttkoltség elszamolassal kapcsolatos adatkezelés

16. szamt melléklet

Tajékoztatas weboldalon torténd litogatassal, hirlevéllel kapcsolatos
adatkezelésrdl

17. szamt melléklet

Erdekmérlegelési teszt természetes személy szerz8ds partnerek elérhetSségi
adatai kezeléséhez

18. szamu melléklet

Erdekmérlegelési teszt jogi személy szerz4dS partnerek természetes személy
képviselSinek, kapcsolattartoinak elérhetéségi adatai kezeléséhez

19. szam melléklet

Adatkezelési tajékoztatd szerz3dott partnerek kapesolattartdi adatainak
kezelésérdl

20. szam1 melléklet

Munkaszerzédési kikotés az adatkezelési szabalyzat megismerésérdl,
alkalmazasardl és a titoktartdsi kotelezettségrdl

21. szamu melléklet

Adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat

22.szamu melléklet

Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

23. szamu melléklet

Tajékoztatis adatvédelmi incidenstdl minta

24. szamt melléklet

Jelentés adatvédelmi incidensrél minta

25. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvantarté lap

26. szamu melléklet

Helyesbités iranti kérelem minta

27.szam melléklet

Torlési kérelem minta

28. szamu melléklet

Adatkezelési korlatozasra vonatkozo kérelem minta

29. szamu melléklet

Helyesbités iranti / totlési / adatkezelés korlatozasara vonatkozé kérelmek
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nyilvantartisa

30. szamu melléklet

Tiltakozasra vonatkozd kérelem minta

31. szamu melléklet

Adattovabbitdsi nyilvantartas
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1. szamu melléklet - A MESZK adatvagyon leltara

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa agi'atokat { adattovabbitas megdrzési idd b
megismerheti helye
. 5 o -a jelentkezé
- ]elf:ntlxje_zo ,csaladl és utoneve, hozzijirulisa
- sziiletési név, [GDPR 6. cikk (1) - Dr. Balogh Zoltan,
- lakohely bekezdés a) pont] elndk ir al
) > j . s e .. papir alapon
- dllampolgarsaga, - jelentkezd  és  a - orszigos az (?lkilral,aszfnak lez,arult’mg irhato
Allaspalvizatea - sziletési hely, 1dd, munkaltato titkrsigvezets -az allafpalyazat lezamltat szekrényben,
Atasp y2 - jelentkezé bérigény, munkaszerz&dés- , . . - orszagos hivatalvezetd | - nincs kc')vcito,en —_amennylbe’:n’a abc
jelentkezéssel ) . P , ) e i crintett jelentkezd , . o palyazé kapja meg az alldst —
kapcsolatos adatkezelés |~ végzettség/szakképzettség adatai, kotési szandék - orszagos szakképzési |- szerverszolgaltatd 27 iénvérvénvesités; hatindd sorrendben,
- korabbi munkahelyek, munkatapasztalat, [GDPR 6. cikk (1) kézpont vezetd ig yerve yl o8l hata elektronikus
o , bekezdés b ¢ . , . . utolso napjatdl szamitott 6. ol
- puvat telefonszam ekezdés b) pont] adatvédelmi felel&s hé S . 2]
) ’ o ) . honap végén tordlhetd
- e-mail cim - a munkaltaté jogos - adatvédelmi rendszerben
- referenciat adé személy és  elérhetSségei e_rdeke [GD PR, . tisztvisel$
(amennyiben meg van adva) cikk (1) bekezdeés f)
pont|
munkavallal6 csaladi és uténeve, munkavallald
szliletési neve, sztletési hely, id8, kor,
allampolgarsig, édesanyja sziiletési csaladi és
utoneve, lakhelye, addszima, TAJ szdma,
szemelyi igazolvany szama, lakcimet igazold A MESZK jogszabalyi
hatésag igazolvany szama, online azonosité, kotelezettség alapjan koteles
munkaba 1épésének kezd3 és befejezd megdrizni az addjogi,
idépontja, munkakore, MESZK nyilvantartasi Mt 34. §; 44/A.§ (3), -AMESZK a szamviteli jellegt iratokat,

Munkaltatassal
kapcsolatos jogszabalyi
kotelezettségen alapuld
adatkezelés

szama, munkaltatéi jogkor gyakorldja,
biztositasi jogviszony kddja, kezdete és
megszinése, heti munkaid8, FEOR szama,
iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolod
okmany masolata, jelenlét iv, fénykép,
onéletrajz, csaladi allapot, eltartottakra,
gyermekekte vonatkozd adatok, munkabérének
Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatisokkal
kapcsolatos adatok, munkabér elszamolasaval,
kifizetésével kapcsolatos adatok (kifizetés
napja, elszamolas gyakorisaga),
kozalkalmazottat, munkavillalot megilletd
szabadsag mértéke és kiadas modja,
betegszabadsagra, tippénz igénybevételére
vonatkozé adatok, magannyugdij pénztari
tagsagra, 6nkéntes kélesonos nyugdijpénztari-,
egészségpénztari tagsigra vonatkozd adatok,
kedvezményekre valé jogosultsag (elsd hazasok
kedvezménye, csaladi kedvezmény),
munkahelyi baleset ténye és jegyzSkonyve, a
kézalkalmazott és munkavallalé munkabérébdl
jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbelt hozzajarulasa alapjan levonandé
tartozas, illetve ennek jogosultsaga, a
munkaviszony megsziinésének maédia, indokai

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont

(6) bekezdés; 45. §; 46. §
(1) bekezdés; 118. § (1)
bekezdeés; 126. § (1)
bekezdés; 134. §
(1)bekezdés;

Tbj. 42. § (1) bekezdés
a)-g) pontok;

Art. 1. melléklet 3.
bekezdés;

Szja. v. 10. § (1), (7)
bekezdés; 28. § (1)
bekezdés ¢)-d) pontok;
29/A. § (1) bekezdés;
29/C. § (1) bekezdés;

1993. évi XCIIL. tv. 2. §
(4); 64. §

1994. évi LIIL. tv. 2. §
Sztv.169. §

érintett munkavallald,
munkaltato,
munkabalesettel
érintett mas személy,
végrehajtd

- Dr. Balogh Zoltan,
elnok

- kdnyvelést,
bérszamfejtést,
igényérvényesitést
végz6 adatfeldolgozok

- Orszagos
titkdrsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési
kézpont vezetd

- Feltigyel6 Bizottsag
elnodke és tagjai

- konyvvizsgalatra
jogosult személy

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi
tisztvisel$

munkavallalé/megbizott
adatait a bérszamfejts,
NAV, munkatgyi
ellendrzés soran az
illetékes kormanyhivatal
felé tovabbitja.

- Munkahelyi baleset
esetén a balesettel
érintett munkavallalé
adatait tovabbitja a
hatésag felé, végrehajtasi
eljaras soran pedig
jogszabalyi
kételezettségeinek cleget
téve a2 Kamara a
végrehajté felé
tovabbitja az adatokat.

- szerverszolgaltato

valamint a
tarsadalombiztositdsi
ellatasok igénybevételéhez
(pl. 6regségi nyugdij)
szukséges iratokat.

Azokat az adatokat, amelyek
kezelését ado- vagy
tarsadalombiztositasi
szabalyok itjak eld, a
szamvitelrdl szold 2000. évi
C. térvény 169. § alapjan a
targyévet kovets 8 teljes évet
kévetden torli (feltéve, hogy
azok nem esnek a nyugdijhoz
kapcsolédd adatok kérébe,
amelyeket 50 évig tarol).

A MESZK a munkahelyi
balesettel kapcsolatos
dokumentumokat jogszabalyi
kotelezettsége alapjan 30 évig
6rzi meg.

papir alapon
zarhato
szekrényben,
abc
sorrendben,
elektronikus
fajl
rendszerben
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: 2 o z : : RS e adattarolas
adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megorzési idé hole
- A MESZK a szerzbdés
teljesitésének kotelezettségén
alapul6 adatkezelés sorin
- Dr. Balogh Zoltan, elnok ~A MESZK a tarolt adatokat 2
- kényvelést, bérszimfejtést, munkavallalo, illetve munkaviszony megszinésétél
12 R , igényérvényesitést végzd megbizott adatait a szamitott 3 évig kezeli; apir alapon
- munkavallalé bankszamlajanak szama, gd }E Jdol Y ‘K 8 egbIzott ad Ot > evig ezl papit alap

. , . adatteldolgozo bérszamfejto, munkaligyi per esetén annak | zarhato

Munkiltatassal szamlavezets bank neve . . ” . . . ) ,
I ) 546 kavallalé fol than 1év6 tanulmanyi :intett - otszagos titkarsagvezetd munkatigyi ellenérzés idStartamaval ez szekrényben,
S - munkavillal6 folyamatban 1évé tanulmanyi — . érinte , . . . ) : o
aPCS,O,aEOS szerzodes unRavats yar ¥ GDPR 6. cikk (1) c o - orszagos hivatalvezet6 soran az illetékes meghosszabbodik (Mt. 286. § | irattarban,
teljesitésének tanulmanyi szerzodés , Mt. 158. §; 229. §; 274. § | munkavillalo, K Y . . _ — . , .
kotelezettséoén alapuld k i érdekvédelmi tevék . bekezdes b) pont akaltato - Feliigyel6 Bizottsag elndke kormanyhivatal felé (1) bekezdés). valamint
otelezettségén alapuld | - z tl, érdekvédelmi tevékenysé munk , - S .
! g P _sz% szervezetl, ér yseg és tagjai tovabbitja. - Azokat az adatokat, amelyek elektronikus
adatkezelés idStartama . ., . ” ; Y 41
kahelyi telefonszam é ail cf - kényvvizsgalatra jogosult - Bancselekmeény kezelését add- vagy 4
- munkahelyl telefonszam es e-matl cim személy gyanija esetén a tarsadalombiztositasi rendszerben
- adatvédelmi felelés hat6sag részere szabalyok irjak el8, a
- adatvédelmi tisztviseld - szerverszolgaltatd szamvitelrdl sz616 2000. évi C.
torvény 169. § alapjan a
targyévet kovetd 8 teljes évet
kovetSen torli.
-AMESZK a
munkaltaté/megbizé - A MESZK a jogos érdekében
- Dr. Balogh Zoltan, elnok jogos érdekén alapulod all6 adatkezelések tekintetében
- orszégos titkrsagvezetd adatke'zeles kirebe keletkezgtt fenti adato,kat. a
Munkaltatassal - orszagos hivatalvezetd tart?zo’a.dat(.) f‘t nem .mun.kawszony, mfgtflz,as:
, s tovabbitja; kivétel ez jogviszony megszinésétol
kapcsolatos a - orszagos szakképzési , . > , . ,

P . . - o k& . alol a munkavallaléval | szamitott 3 évig kezels; papir alapon
munkaltatd jogos név, telefonszam, privat e-mail cim dzpont vezeto ., | o , i B
‘dekén alapuld cikSltséo elszimol )y ‘o lakeim Konvvelést. bérszamfeitést szemben inditott munkaligyl per esetén annak | zarhato

< s esetén: név, lake -k elé $z4 , - e o1ie s i , .
efi eken T,apu © utlulott,sc?% elsz?rgg’?s Ep it,' ’ irintett : 'ny:':rvén’ st v jte biintetSeljaras, mely id&tartamaval ez szekrényben,
< idé, adbazonositd . e é esitést végzd . . S
adatkezeles szuletest ely € 100, aC0RZONOS, GDPR 6. cikk (1) o genyervenyes &” soran az adatok meghosszabbodik (Mt. 286. § | irattirban,
utikoltség elszamolassal bankszamlaszam, kiildetés célja, helye, ideje, , Mt 10. §; 11. § munkavallalo, adatfeldolgozok oy 1 , .
K ) datkezelé ‘s 1 N lm dezi o bekezdés f)] munkiltats Feliioveld Bi o elnék tovabbitasra kertilnek (1) bekezdés). valamint
3 z4s sa, 0sszeg, km, rendszam, vezets <alta - < s .
apcso a:cos adatkezelés, utazés tipusa, g K, > Feligyeld izottsag elndke a nyomozdhatésig - Azokat az adatokat, amelyek | elektronikus
munkavallal6 privat e- engedély szama, tulajdonos neve, henger és tagjai felé Lezelését ado- vagy il
. . . . ceze -
mail cimének és drtartalom -ko izspa ; e . . X A
. kony . izsgalatra jogosult - Utkéltség elszamolas tarsadalombiztositasi rendszerben
telefonszamanak személy , . s
Keneld ) esetén az adatok szabalyok irjak el6, a
ezelése -ké 5 s . Y ,
kézvetlen SZEIVEZEU VeZelo | tovabbitasra keriilnek szamvitelrél sz6l6 2000. évi C.
- adatvédelmi felels a konyvelést, torvény 169. § alapjin a
- adatvédelmi tisztvisel6 bérszamfejtést végzo targyévet kovetd 8 teljes évet
felé kovetSen totli.
- szerverszolgaltatd
- dr. Balogh Zoltan, elnck
- fotitkar papir alapon
- az érintett - MESZK tagnyilvantartassal . , Y zarhaté
s 1. s . A kamaral tagsag megszuneésct .
L hozzajarulasa és képzéssel foglalkozd PPN szekrényben,
Biztositast . ;o T , s e s . kévetd 10 évvel az adatokat S

I - kamarai tagsagi szam - jogl kotelezettseg o , munkatarsai - szerz6dott biztositd o . P irattarban,

szolgaltatassal ) , >, tagnyilvantartas , . . T torolni kell. Jogszabalyi torlési .
.| -kamarai tagsag kezdete teljesitése [GDPR - orszagos hivatalvezetd - szerverszolgaltatd . . p valamint
kapcsolatos adatkezelés : , L, . kotelezettség alapjan azonnal .
6. cikk (1) - orszagos titkarsagvezeto . PR elektronikus
) o TS T torlendd [Eiitv. 113/A. §]. ..
bekezdés c) pont] - szerzGdott biztosito fajl
- adatvédelmi felel6s rendszerben
- adatvédelmi tisztviseld

oldal 48 / 126




adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitis megGtzési idé helve
- Dr. Balogh Zoltan, elnck
- orszagos titkarsigvezetd (e ol
- orszagos hivatalvezetd ) i papir alapon
- orszégos szakképzési - bérszamfejts, NAV Amennyﬂ?m a munkaviszony 2 zéthaté
Eoészséotiov kakori alkalmassied vizsedlat eredmé . Mt. 51. § (4) bekeydé . Kézp0nt P Katiovi ]’l . jelentkezS személy egészségligyi | szekrényben,
geszsegrey! rounka KOrl Aaassagl vizsgaat ere SIS | GDPR 9. cikk (2) S § () bekez oy {12emOoIvos, ozpont vezeto FRunKAugyl €7enOmzes | lkalmatlansiga miatt me hiisul | irattarban
. . , . 2 g ’
alkalmassaggal egészségkarosodas mértéke, rehabilitalhatdsag bekezdés 1 Thj. 42. § (1) bekezdés | érintett - Feliigyel6 Bizottsag elnoke soran az lletékes 1 bekb .
kapcsolatos adatkezelés mértéke, egészséguigyi allapot megfeleléssége ckezdés h) pont e) pont munkavallald 5 jai kormanyhivatal felé azonna, cgyebekben a valarmnt_
P » 8 gugyt atap 8 g p €s tagjal ¥ munkaviszony megsziinését elektronik
.. . ) . , . y 2 ektronikus
- kényvvizsgalatra jogosult - szerverszolgaltatd kévetd 30 év £l
személy rendszerben
- adatvédelmi felel$s
- adatvédelmi tisztvisel$
- természetes személyazonosito adatok: csaladi
és utdnév, szlletési csalddi és uténév, sziiletési
1d6 és hely, anyja sziiletési csaladi és uténeve,
- az egészségligyi tevékenység gyakotlisa sorin
hasznalt név, lakohely és tartdzkodasi hely,
mobiltelefon szam, vezetékes telefonszam, e-
mail cim
-addazonositd jel,
- 2 megszerzett egészségiigyi szakképesitések
megnevezése, az errdl kiallitott bizonyitvany
vagy oklevél szama, a kiallitas helye és
idépontja, a kiallité Kamara megnevezése, a - karokozas,
képzés nyelve, bincselekmény vagy
-a tag altal megszerzett és a mikodési szabalysértés
nyilvantartisban szerepl valamennyi - az érintett -2006. évi XCVII. -dr. Balogh Zoltén, elnok felmertilése esetén az .. ..
szakképesités és szakképzettség tekintetében hozzajarulasa torvény 2. § m pont, - MESZK tagnyilvantartassal |  adatok atadasra - z tigdlj ﬁzetesel:fel ka'pcsglatqls
fennall6 elSirt tovabbképzési kotelezettség - szerzGdés 2/B.§, 14.§ (1) és képzéssel foglalkozd keriilnek az eljaro © llfrrzlengunllq Ca s?am'vlteh:ol papir alapon
teljesitése vagy a mentesilés ténye, teljesitéséhez bekezdés d) pont, 15. munkatarsai hatésagoknak, egyéb iZ6C; O§ :30 .';:’; z.et;)zrggrély zarhato
Tac. és - idegen nyelv vagy nyelvek_ ismeretének szintje, szikséges § (2) bekezdés a) - orszagos hivatalvezetd sz,e{’v,ezeteknek (pl. e .szﬁ;éi]étc'il sszémitottSS szekrényben,
ta %hjn IvAntartis tip}lsa, az arrol .klzilh'tott blzonyitvér}y vagy adatkezelés pont, 1E,S. § (1) tag - MESZK Otzszagos Hivatal birdsag). évig irattarban,
ka%) csér}; kezelt adatok okirat szama, kidllitisanak helye és ideje, a [GDPR 6. cikk (1) bekezdés, 19/A. §, munkatarsai - megkeresésre, . kinarai trosho measzhnését valamint
kiallito szerv megnevezése, bekezdés b) pont] - Eitv. 112. § (4) - MESZK Terileti adatszolgaltatas kérés Kévetd 10 ag ‘lg gd tokat elektronikus
-a munkahely, illetve a munkavégzésre irdnyulé | -jogi kotelezettség bekezdés, 113. §, Szervezetének tisztviseldi, esetén munkaltatd, t.?‘.r.fi O.k uevve azballa. ct>“a1 . .| fajl
egyéb jogviszony alapjan torténd egészségligyi teljesitése [GDPR 113/A.§ lgyintézdi feligyeleti hatésag k({]:tolnl ; ',J O%SZ?, alyt tor lel rendszerben
tevékenységvégzés helye, megnevezése, cime, 6. cikk (1) - 2000. évi C. torvény - adatvédelmi felelSs fele. té('))rleejzz [S}gi%ti aﬂz;n/zzog?n
szamlaszama, szamlazasi cime, a szaktertilet bekezdés c) pont] 169. § - adatvédelmi tisztviseld - konyvelést, ' '

megnevezése, amely tertileten a tag munkat
végez, a munkavégzésre iranyul6 jogviszony
jellege, munkakére

- tudomanyos fokozat,

- a kamarai tagsig ténye, kezdete és megsziinése,
ennek oka

- etikat eljaras keretében kiszabott jogerds
biintetés ténye, a hatirozat jogerSre
emelkedésének napja és eléviilésének
idépontja,

- alap- és mikodési nyilvantartasi szdma,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai
jogviszonyabdl eredd jogaval vagy
kotelezettségevel Osszefiiggésben keletkezett.

bérszamfejtést végzo
felé

- szerverszolgiltatd
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitis megdGrzési idG helye
- a tagdij fizetésével kapcsolatos
- dr. Balogh Zoltan, elnék dokumentumok a szamvitelrél i+ al
. -MESZK tagnyilvantartassal sz06l6 2000. évi C. torvény paplt aapon
- az érintett s kénzéssel foolalkozd g .12 zarhat6
Py e o és képzéssel foglalkozo L, 169. § alapjan a szerz6dés .
- csalddi és utonév hozzajarulasa munkatirsai - tagsagi kartyat meosztinésétd] szamitott 8 szekrényben,
Tagsagi kartya kapcsan | - sziiletési név -jogi kotelezettség “ - regisztraciés feladatokat kivitelezd cég felé évig irattarban,
kezelt adatok kore - sziiletési idS teljesitése [GDPR g ell%ilték - konyvelést végz§ felé ) kg. 05 fnését valamint
- kamarat igazolvanyszam 6. cikk (1) ) - szetverszolgiltatd a kamarat tagsag megszinését | )y oo o
g ¥ N - adatfeldolgozdk kovets 10 évvel az adatokat .
bekezdés c) pont] , . , s o | Al
- adatvédelmi felelds tordlni kell. Jogszabalyi torlési
. , . rendszetben
- adatvédelmi tisztviseld kotelezettség alapjan azonnal
torlendd [Eitv. 113/A. §]
- tagneve . . 5
- levelezési cime - orszagos hivatalvezetd
- lakcime -MESZK Orszagos Hivatal
. L, munkatdrsai .
Kamarai tagok részére - kamarai tagsagi szama - az érintett MESZK altal N  elalliths: Loci| Nyomdai el6allitas: | . . oo o .
kiildendd egyenlegk6zld | - levél iigyszama hozzajarulasa vezetett tag- és éSYTogl’rliale(zloa tas: Loczi Loczi és Tarsa Kft. 2ti kl(i{iltlédeltl,d(i) ftal]ezk’oh’ztt:ato levél, g'elkttomkus
levelek, tagdijfizetési - befizetett tagdij Gsszege [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantarts | Postai fel;; diss Maovar| Postai feladas: Magyar afst ;Z;seéies cIszOTES re]n dszerben
felszolitasok - tagdijel&iras Osszege bekezdés a) pont] program Posta 7t : gy Posta Zit. p g
) tagdljegy enleg %’V elf:je:n - adatvédelmi felelds
- ;agfdl)egyenleg ev, v,egen - adatvédelmi tisztvisel
. efizeté azonositod
- orszagos hivatalvezetd
-MESZK Orszagos Hivatal
munkatirsai N dai Sallics
Kamarai tasok 1ész - tagneve - az érintett MESZK iltal -MESZK terileti szervezetei| = M B tas: elektronikus
haz}rjaral tagz 'lreszere - sziletési neve hozzajarulasa vezetett tag- és -Nyomdai eléallitas: ANY Nvomda Nyt sagt i thzisio teried tajl
W ,eFVke Po c1> agc,)it, - sziletési dituma [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvintartd | Biztonsigi Nyomda Nyrt. i Py eai fel g N postazasig terje rendszerben,
tagoigt artya legyartisn | marai tagsigi szama bekezdés a) pont] program -Postai feladds: Magyar| p,ocrn, ¢ ACHs Magyar papit alapon
Posta Zrt.
Posta Zrt.
- adatvédelmi felelos
- adatvédelmi tisztvisel$
- dr. Balogh Zoltan, elnok
-MESZK etikai vizsgilat
lefolytatasaban részt vevd
- MESZK tag adatai, mint: csaladi és utdnév, tisztségviselSi papir alapon
anyja neve, szlletési hely és 1d6, lakcim, tagsagi - eljaras ala vont tag Ak . ) Lo zarhatd
nyilvantartas szama - jogi kotelezettség - panaszt tevo - fellebbezés esetén a - panaszt tevd felé a 15 a?},a;%l gjr%i?g ;neégstzulil etset szekrényben,
Etikai eljarasokkal - munkaltat6 adatai teljesitése [GDPR - tag masodfokon eljaro vizsgalat lezarultat t('?r‘gin? kell. Jo s;abaélai (;é'):lési irattarban,
kapcsolatos adatkezelés | -vizsgalat alapjaul szolgalé dokumentum 6. cikk (1) - tagnyilvantart Orszagos Etikai Bizottsag kovetGen kételeze ttsé az(l;a a0 zzonnal valamint
- v%zsgz%latot kezdfaményezé adatai bekezdés ¢) pont] as - MESZK e’tikaf tgyeket - szerverszolgaltatd téelends [EI%W f 13 /A. . e%e;ktronikus
- vizsgalat eredménye intéz6 titkarnd fajl
rendszerben

- szankcid

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos titkarsagvezetd
-adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tisztviseld
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési idG hel
ye
-a résztvevd - dr. Balogh Zoltan, elndk
- természetes személyazonositd adatai, - MESZK szakképzési
-muikodési, ennek hidnyiban alapnyilvantartisi| -,z érintett tevékenységért felelSs papir alapon

szdma, hozzdjarulisa Ugyintézo A kamarai tagsag megsziinését #érhatd
- szakképesitései (szakképesitéseit), . ci - orszagos titkarsagvezetd - ] Srhazi :
Képzéseken részt wea eecpesitese (S Akkepesitesei) [GDPR» 6. cikk (1) 63/2011. (XI. 29.) o y oreragos A SAgveseto Ors #4808 K?rhazl kévetd 10 évvel az adatokat .szek{:enyben,
” . - szakmacsoportjai, bekezdés a) pont] kepzést szervezd, | - orszagos szakképzési Féigazgatosig o ar ;.. 1, . |Irattirban,
vevOk adatainak X e o R N NEFMI rendelet 13. § .. . % torolni kell. Jogszabalyi torlési )
. - a tovabbképzés szetvezdjének neve, - jogi kotelezettsé s tag kozpont vezetd (OKFO) . , . valamint
kezelése P ) Jogt Kot 8 (3) bekezdés S kotelezettség alapjan azonnal :
- a tovabbképzés helyét, idejét, cime, teljesitése [GDPR - regisztracids feladatokat - szerverszolgaltatd t5rlendd [Edtv. 113/A. §] elektronikus
- nyilvantartasi szima, 6. cikk (1) ellatok . e fajl
- képzés tipusa (szabadon vilaszthatd), bekezdés c) pont] - adatfeldolgozdk rendszerben
- 2 tovabbképzés teljesitésével megszerzett - adatvédelmi felelSs
pontértek - adatvédelmi tisztviselS
001 kénvical & - Ha az adat a szerz&désben
) . B -jogi képviseld,
dr. Balogh Zoltan, elnck ] 8l Pt o szerepel: A szerzédés
- f6titkar konyvelést végzs Tk seerzodes
) o } adatfeldolgozé megszunését kovetd 5 év.
- orszagos titkarsagvezetd CNAV Ha az adat nem a papir alapon
Szerz6dd partnerek, GDPR 6. cikk (1) - orszagos hivatalvezetS R , szerz6désben szerepel, zarhaté
jogi személy tigyfelek, szerz6dS fél neve, sziiletési neve, sziletési ideje | bekezdés c) pont - MESZK gazdasagi T vesr eﬁa! :%S N Setf.:? mindaddig amig nem jut a szekrényben,
vevdk, szallitok és helye, anyja neve, lakcime, adéazonosité jele | GDPR 6. cikk (1) oy feladatokat ellat6 vegrenajto, jogvita MESZK tudomasara, hogy a | irattarban
. ) s . Lo ) . , szerz6dd partner g esetén illetékes LR o
természetes személy / addbszama, vallalkozéi igazolvany szama, bekezdés b) pont munkavallal6ja birdsae. biintetdelisrs Kapcsolattartdé mar nem 4ll valamint
képviselSinek telefonszima, e-mail cime, bankszamlaszima GDPR 6. cikk (1) - kényvelési és ad6zasi esect)zng, untetoeljaras kapcsolatban a partnerrel, de | elektronikus
clérhet8ségi adatai bekezdés f) pont, feladatokat ellatok nvomozdhatésa maximum a szamvitelrdl szolé | fajl
- adatfeldolgozok ) szyerverszol éltasgé 2000. évi C. t6érvény 169. § rendszerben
- adatvédelmi felelSs - adatvé dehn;g felelds alap]an”a ’sz’er”zode’s )
| -adatvédelmi tisztvisel datvédelmi tisproicals | | TeBSinésétdl szamitott 8
-adatvedelmi usztviselo L"\'igg,
- jogi képviseld,
- konyvelést végzd
o o ) L o - dr. Balogh Zoltan, elnok adatfeldolgozé
név, cim, adosz'ar.n, a”doazonos1to jel, ”adozas} - orszagos titkarsagvezetd - kényvvizsgalatra
statusz, gazdasigi miveletet elrendel$ személy . . - . . papir alapon
1516 calvi ot - orszagos hivatalvezetd jogosult személy ol 45 i atd
Yagy szerve;et nf:ve rncf,g’]e’o ~f:se, u 'a Vany?zas -MESZK gaz daségi _ Feliigyelc'i Bizottség -joga ap”ot'a : (e} ].(.)gvlizony zar afo
és rendelkezés végrehajtasat igazol6 személy, feladatokat ell4t6 Inéhe & taotai megszunését kovetd szekrényben,
Jogi kételezettségen bizonylat kidllitisanak idépontja, megtortént | GDPR 6. cikk (1) szamvitelrl sz616 2000. L ox e cnioxe es tagjat szamvitelrd] sz616 2000. évi C. | irattirban
, ; . . ., 1 , o . szerz6dé partner munkavallalja -NAV. ASZ. EMMI T ~, S
alapulé adatkezelés gazdasagi mivelet leirdsa, kiils§ bizonylat bekezdés c) pont évi C. térvény 167. § B .. L. > ’ i torvény 169. § alapjin a valamint
esetén a bizonylatot kiallité gazdalkodd neve és - kényvelési és z}d’ozam Im’ N.SZFH szerz6dés megsziinésétdl elektronikus
cime, konyvelés modja és az érintett szamlakra feladatokat ell:atok ) Vegreha!tés .esetfj:n szamitott 8 évig tajl
valé hivatkozas, kényvviteli nyilvintartisokban ) adatfeldolg(?zok Végreh’fl]té’ jogvita rendszerben
- adatvédelmi felel$s esetén illetékes birosig,

tortén rogzités ideje és ioazolisa
gz g

- adatvédelmi tisztviseld

bintetSeljaras esetén
nyomozohatosag
- szerverszolpaltatd
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési id6 e
- A MESZK jogszabalyi
kotelezettség alapjan koteles
-dr. Balogh Zoltén, elnék megénzm az adc')] Ogi
- orszagos titkarsagvezets szamviteli jelleg( iratokat,
- orszagos hivatalvezetd - kbnvvelést véand valamint a
, i - MESZK gazdasagi A &2 tarsadalombiztositisi ellitasok ,
az addzas rendjérdl L adatfeldolgozé S o1z .. |papir alapon
o . feladatokat ellatéd igénybevételéhez (pl. regségi . ,
52616 2017. évi CL. munkavallal6ja -NAV, nyugdij) sziikséges iratokat zérhato
i B B L. . térvény 7. 31.; - . , ) . . - végrehajtas esetén yugcl) s 8 i szekrényben,
természetes személy személyazonositd adatai, . gy munkavallalék, - konyvelési és addzasi , AU - Azokat az adatokat, amelyek |. .
. Y- , , . . . . GDPR 6. cikk (1) személyl . . A végrehajté, jogvita - i > irattarban,
Kifizetd1 adatkezelés beleértve az el6z4 nevet és a titulust is, nem, , .. i1, munkatigyi feladatokat ellatok A kezelését add- vagy .
A1l lodrsio. ads it6 iel. TAT szd bekezdés c) pont jovedelemadordl szolo ovilvantarts 1 : esetén illetékes o valamint
ampolgérsig, adSazonosito jel, TA] szim 1995. évi CXVIL yilvintartds - adatfeldolgozdk - birosig, biinteteljards | o2 OmPIOSIASl | gjektronikus
tSrvény 40.§ és 47.5(2) -kényvvizsgilatra jogosult | o szabilyok frjak el6, a targyévet | gy
személy s kévetd 8 teljes évet kdvetSen
b./ : nyomozohatdsig s rendszerben
- Feliigyeld Bizottsig elnéke srerverszololtaté torli szamvitelrdl szold 2000.
& tagjai g évi C. torvény 169. § alapjan
- adatvédelmi felelds (feltéve,”hogy azok ne}m/esnek
adatvédelmi tisztviselé a nyugdijhoz kapcsolodo
adatok korébe, amelyeket 50
évig tarol).
- dr. Balogh Zoltin, elndk
- orszagos titkarsagvezetd
- ?ofollS(oZzIf') izaﬁfﬁi?ézti‘éfl I - A, Leiratkozds” kérelmet / elektronikus
Hirlevél szolgaltatissal o GDPR 6. cikk (1 hirlevélre & , . Y & o torlési kérelmet kévetd ..
g2
s tag neve, e-mail cime , - . - adatvédelmi felelGs szerverszolgaltatd . . fajl
kapcsolatos adatkezelés bekezdés a) pont feliratkozé tag i R legfeljebb 25 napon beliil
- adatvédelmi tisztvisel§ . e rendszerben
R totlendSek az adatok [
- kommunikacios tigyintézd
-MESZK webrendszerének
uzemeltetSie
- tagneve - orszagos 'tlt’kz'uisagve'zetf) )
Lo - kommunikaciés tgyintézd
- levelezési cime .. . . . L g .
L, . az erintett -Kiad4: Life Time Média elektronikus
MESZK folyéitatainak | - mobilszama PR . R Lo ..
= ) B hozzajarulasa folyoirat Kft. - Life Time Média v . iaa . fajl
megrendelésével - vezetékes telefonszama GDPR 6. cikk (1 15fizetd . L. 3 L. KF eléfizetés idStartamaig dszerb
kapcsolatos adatkezelés | -  e-mail cime [ N % elotizeto -konyvelési  és  adbzdsi t rendszerben,
p bekezdés a) pont] feladatokat ellitok papir alapon

- szamlazisi név

- szamlazasi cim

- adatvédelmi felel3s
- adatvédelmi tisztviseld

oldal 52 / 126




adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas meg6rzési id6 helye

palyazé neve

sziiletési neve

anyja szliletési neve

sziletési datuma

szuletési helye - orszagos szakképzést

neme kézpont vezetd

Terijleti Szervezet - Orsz4gos szakképzési

Allandé lakhely koordinator Integralt Ugyviteli

Levelezési cim - szakképzési igyintézd Keretrendszer

Mobiltelefon sziama - MESZK Orszagos Oktatasi 10K
MESZK vezetékes telefonszam Az érintett és Tovabbkepzesi Bizottsig uzemeltetdje: , e elektronikus
v%zsgabizottségi tagok, fax szam hopzdiirals szakkép;ésrc%l sz6l6 ssoabizotsiod elnoke és tagjai Nemzeti évente felulvmsgalat, o

. 2 o ozzajarulisa ; vizsga gl , . , ., j

vizsgafcilugyelol.(, E-mail cime [GDPR 6. cikk (1) 2919’. évi LXXX. tag, szakértd - Orszigos tagozatvezetS Szakképzési és tov?bb’k(?pzes s}kf,r% rendszerben,
szakért6k adatainak nyugdijas bekezdés 2) pont] | OV 100§ - Integralt Ugrviteli | polngickepzési | O eBresehez koot papir alapon
nyilvantartasa Munkahely megnevezése Kerettendf'zer IUK_ Hivatal

Munkahely cime iizerne‘ltet’o].e: Nernze’n Pest M; .

Munkahelyi beosztasa ' SZaklfep west ° K 1 gyhi

FelnSttképzési Hivatal, Pest orminyhivatal

Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol
KER C2)
vizsgabizottsagi tagi,
engedély kezdete és vége
Legmagasabb iskolai végzettsége

MESZK kartya szama

Alap- mikoédési nyilvantartasi szam
mikodési nyilvantartas lejaratanak datuma

vizsgafeligyeli

Megyei Kormanyhivatal
- adatvédelmi felelos
adatvédelmi tisztviselo

Dualis képzdhely
ellenérok adatainak
nyilvantartasa

Palyazo neve
szuletési neve

anyja sziletési neve

—  szuletési daituma

— sziletési helye

—  neme

— Tertileti Szervezet

—  Allands lakhely

— Levelezési cim

— Mobiltelefon szama

—  E-mail cime

— Munkahely megnevezése
— Munkahely cime

Munkahelyi beosztasa
Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol
KER C2)

— Legmagasabb iskolai végzettsége
— MESZK kartya szama

Alap- makodési nyilvantartasi szam
Adobazonosité jel
Adészam

—  TA] szam

az érintett

hozzajarulasa
[GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont]

2019. évi LXXX.
térvény 100. §

szakképzésrbl sz616

palyazé

- orszagos szakképzési
kozpont vezetd

- orszagos szakképzési
koordinator

- szakképzési ligyintézd

- MESZK Orszagos Oktatasi
és Tovabbképzési Bizottsag
elndke és tagjal

- Orszagos tagozatvezetd

- adatvédelmi felelés

- adatvédelmi tisztviseld

2 évente feliilvizsgalat

elektronikus
fajl

rendszerben,
papir alapon
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Egyéni vallalkozdi névjegyzék szama
TEAOR megnevezés (856001)
bankszimlaszam

Bank megnevezése
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2. szamu melléklet — Altalanos adatkezelési tajékoztaté
I. Bevezetés

1. A jelen tijékoztatast a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara, mint adatkezeld (tovabbiakban:
»MESZK™)  bocsitotta ki a  célbdl, hogy az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsigrdl szélé 2011, évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)), a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalinos adatvédelmi rendelet)
52616, az Burdpai Patlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendelete (a tovibbiakban: GDPR), valamint
az egyéb jogszabalyl elSirdsok lehetS legteljesebb figyelembe vétele érdekében a MESZK
szolgaltatasainak —igénybevevdi, valamint 2 www.meszk.hu honlap litogatéi szamara a kezelt személyes
adatok korében kovetett gyakorlatirdl, a személyes adatok védelme érdekében tett szervezési és
technikai intézkedésekrdl, valamint az érintetteknek az adatkezeléshez kapcsolédd jogainak
gyakorlasirdl és azok érvényesitésérdl az érintett rendelkezésére bocsdssa az adatkezeléssel kapcsolatos
legfontosabb informaciokat.

2. Az adatkezeléssel kapcsolatos teljes kordi tijékoztatist a MESZK 4ltal kibocsatott, a személyes adatok
kezelésére vonatkoz6 Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat tartalmazza, mely a Kamara székhelyén
tekintheté meg.

II. Adatkezeld
név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoéi Kamara
roviditett név: MESZK
székhely: | 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adészdma: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dz. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly(@peterfykh.hu

ITI. Fogalom meghatirozas
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N

10.

11.

12.

13.

érintett [Infotv. 3.§ 1. pont]: barmely informacié alapjan azomnositott vagy azonosithaté természetes
személy.

személyes adat [Infotv. 3.§ 2.pont]: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,érintett”
vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy kozvetett
moédon, kiilénésen valamely azonositd, példaul név, szim, helymeghatarozé adat, online azonositd vagy
a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasigi, kulturalis vagy szociilis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezs alapjan azonosithaté

adatkezelés [Infotv. 3.§ 10. pont]: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett birmely mivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gyljtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitis vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitis, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, osszehangolis vagy
Osszekapcesolas, korlatozis, totlés, illetve megsemmisités

hozzijarulas [Infotv. 3.§ 22.pont]: az érintett akaratinak Onkéntes, hatirozott és megfeleld
tajékoztatason alapuld egyértelmd kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetlentll kifejez6 mas magatartds Utjan jelzi, hogy a beleegyezését adja a ria vonatkozo
személyes adatok kezeléséhez

adatkezelés korlatozasa [Infotv. 3.§ 15. pont]: a tirolt személyes adatok megjeldlése jovébeli
kezelésiik kotlatozasa céljabol

profilalkotas [Infotv. 3.§ 27. pont]: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaija,
amelynek sorin a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d8 bizonyos személyes
jellemzék  értékelésére, killonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatosighoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolédé jellemzdk elemzésére vagy elSrejelzésére hasznaljak.

adatiallomany [Infotv. 3.§ 21. pont]: az egy nyilvantartd rendszerben kezelt adatok osszessége.

adatkezel6 [GDPR rendelet 4. cikk, 7. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalloan
vagy masokkal egylitt meghatirozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog
hatarozza meg, az adatkezelGt vagy az adatkezel$ kijelolésére vonatkozé killonos szempontokat az
uniods vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

adatfeldolgozé [GDPR rendelet 4. cikk 8. pont|: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
tgynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel$ nevében személyes adatokat kezel.

cimzett [Infotv. 3.§ 28. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigyndkség vagy
birmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik
tél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az unids vagy a tagallami joggal
6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

harmadik személy [Infotv. 3.§ 22.pont]: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ligynckség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozé kozvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

érintett hozzajarulisa [Infotv. 3.§ 7. pont]: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulé és egyértelm@ kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok
kezeléséhez.

nyilvantartasi rendszer [GDPR 4. cikk 6. pont]: a személyes adatok birmely médon — centralizilt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatirozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;
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14. adatvédelmi incidens [GDPR 4. cikk 12. pont]: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt

15.

)

vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megviltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

kézérdekidi adat [Infotv. 3.§ 5.pont]: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint
jogszabalyban meghatirozott egyéb kozfeladatot ellité szerv vagy személy kezelésében 1évé és
tevekenységére vonatkozé vagy kozfeladatinak ellitisival dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat
fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fiiggetleniil
kezelésének modjatol, 6nillé vagy gydjteményes jellegétdl, igy killonosen a hataskorre, illetékességre,
szervezet felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a
birtokolt adatfajtakra és a mikdést szabalyozé jogszabélyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkdtott
szerzbdésekre vonatkozé adat;

IV. Az adatkezelés alapelvei

A MESZK adatkezel6i tevékenységét a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak megfelelden végzi, a
mindenkori elndk hatirozza meg a Kamara munkatirsainak adatkezeléssel kapcsolatos feladatait. A
MESZK  tevékenységének célja, hogy tbrvényes és tisztességes moédon, az adatkezelés minden
szakaszaban biztositsak az adatok pontossigit, gondoskodjanak az érintett személyes adatainak
védelmérdl jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatis, tovabbitas, totlés vagy megsemmisiilés esetén.

A MESZK az adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd
modon végzi (jogszerliség, tisztességes eljatds és atlathatdsag). A személyes adatok gyijtését csak
meghatarozott, egyértelmd és jogszer( célbol végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem
egyeztethetd médon (célhoz kotottség). Az adatkezelést annak céljainak szempontjabél megfeleléen
és relevansan, és a sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag). A MESZK az adatokat pontosan
és naprakészen kezeli (pontossag).

A MESZK az adatok tarolasat olyan formaban végzi, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetvé (kotlatozott tarolhatésag).

A MESZK megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazisival biztositia a személyes
adatok megfelel$ biztonsagit, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmusitésével vagy kirosodasaval szembeni védelmet is ideértve (integtitds és bizalmas jelleg).

V. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja killondsen:
® MESZK tagsag, tagdijfizetés nyilvantartisa, képzés és kreditpontok nyilvintartisa, jogszabaly 4ltal
el6irt etikai eljaras lefolytatisa
¢ munkaltatoi kotelezettségek teljesitése
® jogi kotelezettségek teljesitése

Tajékoztatjuk, hogy az adatkezelés céljira vonatkozd részletes informaciét a Magyar Egészségiigyi
Szakdolgoz6i Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabilyzatiban taldl, mely a Kamara székhelyén
(1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.) érhetd el.

A tagsaggal kapcsolatos adatkezelés:
A megjel6lt személyes adatok kezelése, illetve tarolasa az adatkezelési célok, azaz a jogszabalyban foglalt
tevékenységi kotelezettségek teljesitéséhez elengedhetetleniil szitkségesek.
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrdsa ac!atokat 5 adattovabbitas megdtzési id6 adattarplas_‘
megismerheti helye
. . L -a jelentkezd
- ]ellt.zntkle.zo Fsaladl és uténeve, hozzéjarulisa
- szilletési név, [GDPR 6. cikk (1) - Dr. Balogh Zoltan,
- lakéShely bekezdés a) pont] elnck ir al
) > ; . f L papir alapon
- dllampolgarsaga, ~jelentkezé  és  a - orszigos az (?Ib,lral’asz}nak lez’arult,a1g irhato
Allsspalvizatra - sziiletési hely, id6, munkaltaté titkdrsagvezetd -_f:- aHafpalyazat lezaL.—EItat szckrényben,
[ asparya - jelentkez6 bérigény, munkaszerz&dés- L . . - orszagos hivatalvezetd |-  nincs ovetoen — amennyl ena abc
jelentkezéssel i . ] ) i .. . érintett jelentkezd ) R L palyazé kapja meg az allast —
kapcsolatos adatkezelés | - Végzettség/szakképzettség adatai, kotési szandék - orszagos szakképzési - szerverszolgiltatd S tési hatéridd sorrendben,
P - korabbi munkahelyek, munkatapasztalat, [GDPR 6. cikk (1) kozpont vezets azigenyervenyesitest hatando | joy e onikus
i . bekezdés b , . " utolsd napjatdl szamitott 6. il
- privat telefonszam ekezdés b) pont] -adatvédelmi felelés . A " aj
’ S . . honap végén torolhets
- e-mail cim - 2 munkaltaté jogos - adatvédelmi rendszerben
- referencidt adé személy és  elérhetSségei e.rdeke [GDPR, . tisztviseld
(amennyiben meg van adva) cikk (1) bekezdés f)
pont]
munkavallal6 csaladi és uténeve, munkavallalé
sziiletési neve, sziiletési hely, id6, kor,
allampolgarsag, édesanyja sztletési csaladi és
uténeve, lakhelye, ad6szama, TAJ szima,
szemelyl igazolvany szama, lakcimet igazold - A MESZK jogszabalyi
hatésag igazolvany szama, online azonositd, kotelezettség alapjan koteles
munkaba lépésének kezdS és befejezd megdrizni az addjogi,
id6pontja, munkakére, MESZK nyilvantartasi Mt. 34. §; 44/A. § (3), -AMESZK a szamviteli jellegt iratokat,

Munkaltatassal
kapcsolatos jogszabalyi
kotelezettségen alapuld
adatkezelés

szama, munkaltatéi jogkor gyakorldja,
biztositasi jogviszony kddja, kezdete és
megszinése, heti munkaidd, FEOR szdma,
iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold
okmany masolata, jelenléti iv, fénykép,
onéletrajz, csaladi allapot, eltartottakra,
gyermekekre vonatkozd adatok, munkabérének
Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasokkal
kapcsolatos adatok, munkabér elszamolasaval,
kifizetésével kapcsolatos adatok (kifizetés
napja, elszamolas gyakorisaga),
kozalkalmazottat, munkavallalot megilletd
szabadsig mértéke és kiadas modja,
betegszabadsagra, tappénz igénybevételére
vonatkozé adatok, magannyugdij pénztari
tagsagra, 6nkéntes kélesonds nyugdijpénziiri-,
egészségpénztari tagsagra vonatkozo adatok,
kedvezményekre val6 jogosultsig (elsé hizasok
kedvezménye, csaladi kedvezmény),
munkahelyi baleset ténye és jegyz8konyve, a
kézalkalmazott és munkavallaldo munkabérébdl
jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonand6
tartozas, illetve ennek jogosultsiga, a
munkaviszony megszinésének mddja, indokai

(6) bekezdés; 45. §; 46. §
(1) bekezdés; 118. § (1)
bekezdés; 126. § (1)
bekezdeés; 134. §
(Dbekezdés;

Tbj. 42. § (1) bekezdés
a)-g) pontok;

Art. 1. melléklet 3.
bekezdés;

Szja. tv. 10. § (1), (7)
bekezdés; 28. § (1)
bekezdés ¢)-d) pontok;
29/A. § (1) bekezdés;
29/C. § (1) bekezdés;

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont

1993. évi XCIIL. tv. 2. §
4); 64. §

1994. évi LITL. tv. 2. §
Sztv.169. §

érintett munkavallald,
munkaltato,
munkabalesettel
érintett mas személy,
végrehajto

- Dr. Balogh Zoltan,
elnok

- kdnyvelést,
bérszamfejtést,
igenyervenyesitest
végz6 adatfeldolgozdk

- 01524gos
titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési
kézpont vezetd

- FeliigyelS Bizottsig
elndke és tagjai

- konyvvizsgalatra
jogosult személy

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi

tisztvisels

munkavallalé/megbizott
adatait a bérszamfejtd,
NAV, munkatigyi
ellendrzés soran az
illetékes kormanyhivatal
felé tovabbitja.

- Munkahelyi baleset
esetén a balesettel
érintett munkavallalé
adatait tovabbitja a
hatosag felé, végrehajtisi
eljaras soran pedig
jogszabalyi
kotelezettségeinek eleget
téve a2 Kamara a
végrehajtd felé
tovabbitja az adatokat.

- szerverszolgaltatd

valamint a
tarsadalombiztositasi
ellatasok igénybevételéhez
(pl. Oregségi nyugdij)
szitkséges iratokat.

Azokat az adatokat, amelyek
kezelését ad6- vagy
tarsadalombiztositasi
szabalyok irjak eld, a
szamvitelrdl szolo 2000. évi
C. térvény 169. § alapjan a
targyévet kovetd 8 teljes évet
kovetSen torli (feltéve, hogy
azok nem esnek a nyugdijhoz
kapcsolodé adatok korébe,
amelyeket 50 évig tarol).

A MESZK a munkahelyi
balesettel kapcsolatos
dokumentumokat jogszabalyi
kételezettsége alapjan 30 évig
6rzi meg.

papir alapon
zarhatod
szekrényben,
abc
sorrendben,
elektronikus
fajl

rendszerben
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adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas meg0rzési id6 ers
-A MESZXK a szerz3dés
teljesitésének kotelezettségén
alapul6 adatkezelés soran
-Dr. Balogh Zoltan, elndk | - A MESZK a tarolt adatokat a
- konyveleést, bérszamfejtést, munkavallalo, illetve munkaviszony megszinésétdl
. Ry . igényérvényesitést végz6 megbizott adatait a szamitott 3 évig kezeli; papir alapon
- munkavallalé bankszamlajanak szama . L L . ) .
Munkaltatissal szamlavezetd bank neve ] ’ adatfeldolgozok bérszamfejto, munkaiigyi per esetén annak | zarhaté
unkaltatissa . P . P v Cya , -,
kapcsolatos szerzédés - munkavillalo folyamatban 1évS tanulmanyi — érintett - Orszagos UFkarsagv ezeto munkaugy ! elllenorzes idétartamaval ez §zekrenyben,
IP ésének canulmanyi Y 4é GDPR 6. cikk (1) Mt. 158, §; 229. §; 274. § | munkavallals - orszagos hivatalvezets soran az illetékes meghosszabbodik (Mt. 286. § | irattarban,
anulmanyi szerz3dés . . 158. §; 229. §; 274. unkav , . e , ; (o , . .
lt{e“]te?ltestc;n? 11 alapulé E Vi seer delvédelmi tevék , bekezdés b) pont ’ ounkiltats - Feliigyelé Bizottsag elndke kormanyhivatal felé (1) bekezdés). valamint
elezettségén alapuloé | - ékenysé . = oy :
do tkezelé & P sga: SZErvezetl, crdekvedelmt tev ysee es tagjal tovabbitja. - Azokat az adatokat, amelyek | elektronikus
adatkezelés rtam . . P . L s ‘-
1 ot’zll(;t%}l1 1a' lefonsyhom & i - konyvvizsgalatra jogosult - Blincselekmény kezelését ado- vagy fajl
- munkahelyl teletonszam es e-mail cim személy gyanija esetén a tarsadalombiztositasi rendszerben
- adatvédelmi felelds hatésag részére szabalyok irjak eld, a
- adatvédelmi tisztviseld - szerverszolgaltato szamvitelrol szo6l6 2000. évi C.
torvény 169. § alapjan a
targyévet kovetd 8 teljes évet
kovetSen torli.
- Dr. Balogh Zoltan, elndk -AMESZK a
- orszagos titkarsagvezetd munkéltat6/megbizé - A MESZK a jogos érdekében
- orszagos hivatalvezetd jogos érdekén alapuld all6 adatkezelések tekintetében
- orszégos szakképzési adatkezelés korébe keletkezett fenti adatokat a
Munkaltatassal kézpont vezetd tartozo adatokat hem munkaviszony, megbizasi
unkiltatassa e 1 S 2
kapcsolatos a - kbnyvelést, bérszamfejtést, to§fabb1t]a, klv,etel ez jogviszony r{legszunegetol ,
munkaltato jogos név, telefonszam, privat e-mail cim igenyérv. énYeS%téSt végzd alol abmurl}rlleza]ijloval szarnlitc.).tt? cvie ketz’e % K p?ﬁn ta’I apon
érdekén alapuld atiksltség elszamolds esetén: név, lakeim, adatfeldolgozSk | Dinterdelins mely | St il e ben
Y iletési helv és idS. add iy Srintett - Feliigyel6 Bizottsag elndke i jaras, ek otartama . . yoen,
adathezelCs szilletés hely és 1do, adoazonosito, GDPR 6. cikk (1) ernte & ¢ sordn az adatok meghosszabbodik (M. 286. § | irattirban
itikéltsé Amols sz am, kiildetés célj idej . M. 10. §; 11. munkavillalé és tagjai e ) e T 7
ddkoltseg elszamolass’a ! bank,sza’mlaszz}.m > kildetés celja, 1361}76’ 1de]€,. bekezdés f)] $11.§ e e . tovabbitasra keriilnek (1) bekezdés). valamint
kapcsolatos adatkezelés, utazas tipusa, 6sszeg, km, rendszam, vezetdi munkaltatd - konyvvizsgalatra jogosult A nvomozdhatési Avokat datokat ek | elektronikus
munkavallal6 privat e- engedély szama, tulajdonos neve, henger személy felg e kezzol? ,"lz ?:léa ‘(; at, amelye o
. ) p . . . . . elését ado-
mail cimének és Urtartalom -kézvetlen szervezeti vezetd o, , , ) ; gy . J
L , . . - Utikoltség elszamolas tarsadalombiztositasi rendszerben
telefonszamanak -adatvédelmi felelSs . datok . s
Lezelése - adatvédelmi fisptviseld esetén az adato szabalyok irjak eld, a
acatvedein tisztvisclo tovabbitasra keriilnek | szamvitelré] sz616 2000. évi C.
a konyvelést, térvény 169. § alapjan a
bérszamfejtést végzs targyévet kovetd 8 teljes évet
felé kévetden torli.
- szerverszolgaltatd
- dr. Balogh Zoltan, elndk
- fétltka’.r papl’r alapon
- az érintett - MESZK tagnyilvantartassal . , . zarhato
BN s . A kamarai tagsag megszinését .
B; L hozzajarulasa és képzéssel foglalkozo kévetd 10 évvel az adatokat szekrényben,
iztositasi . L, L , e A Tt 6vetd < S
lgaltatassal ~kamaral tagsagi szam -jogt kotelezettség tagnyilvantartas munkatérsai - szerzodott biztosito torolni kell. Jogszabalyi torlési irattarban,
szolgaltatassa } . > . . . o . .
& . - kamarai tagsag kezdete teljesitése [GDPR & - orszagos hivatalvezetd - szerverszolgaltato ) 0BSZa DY valamint
kapcsolatos adatkezelés ; , S, " kotelezettség alapjan azonnal .
6. cikk (1) - orszagos titkarsagvezetd Srlends [Eotv. 113/A elektronikus
bekezds ST e torlendo [Eltv. -§1- o
ekezdés c) pont] - szerz6dott biztositd aj
rendszerben

- adatvédelmi felel$s

- adatvédelmi tisztvisel$

oldal 59 / 126




adattarolas

nyilvantartasban szereplé valamennyi
szakképesités és szakképzettség tekintetében

megnevezése, amely teriileten a tag munkit
végez, a munkavégzésre irinyul6 jogviszony
jellege, munkakore

- tudomanyos fokozat,

-2 kamarai tagsag ténye, kezdete és megsziinése,
ennek oka

- etikai eljaras keretében kiszabott jogerds
biintetés ténye, a hatarozat jogerdre
emelkedésének napja és elévilésének
idépontja,

- alap- és mikoédési nyilvantartdsi szama,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai
jogviszonyabdl eredd jogaval vagy
kételezettségevel Osszefiiggésben keletkezett.

- az érintett
hozzajaruldsa

- 2006. évi XCVII.
torvény 2. § m pont,

- dr. Balogh Zoltan, elnok
- MESZK tagnyilvantartassal

felmeriilése esetén az
adatok atadasra

bérszamfejtést végzd
felé
- szerverszolgaltatd

- a tagdij fizetésével kapcsolatos

dokumentumok a szamvitelrdl

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrisa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési id6 Bt
elye
- Dr. Balogh Zoltan, elnk
- orszagos titkarsigvezetd A . . papir a’lapon
- orszagos hivatalvezetd - bérszamfejts, NAV, | Irn et;\ny1Pen 2 rnlu nka,vlsz’on“y a2 Zar}ﬁ:FO
Egészségiigyi munkakér alkalmassagi vizsgalat eredménye, GDPR 9. cikk (2) Mt 51. § (4) bekezdés lzemorvos, - orszagos szakképzési munkatigyi ellendrzés ) (ilf rllfneflo szemely egeszscig.l}gyll >ze ,enyben,
alkalmassaggal egészségkarosodas mértéke, rehabilitalhatosag L Thj. 42. § (1) bekezdés | érintett kézpont vezetd soran az illetékes attatmatiansaga miatt meghiusu uattarban,
: L td e dotiow 4 %o bekezdés h) pont 1l ey . ; Lo . azonnal, egyebekben a valamint
kapcsolatos adatkezelés meértéke, egészségiigyi allapot megfelel3ssége e) pont munkavallalé - Felligyel6 Bizottsag elndke kormanyhivatal felé : v . .
. ) o munkaviszony megsziinését elektronikus
€s tagjat - szerverszolgaltatod « o ran ..
! . . kovets 30 év fajl
- adatvédelmi felelés
) S, rendszerben
- adatvédelmi tisztvisels
- természetes személyazonositd adatok: csaladi
és utdneév, sziletési csalddi és uténév, sziletési
1d6 és hely, anyja sziletési csaladi és utoneve,
- az egészségligyi tevékenység gyakorlasa soran
hasznalt név, lakohely és tartdzkodasi hely,
mobiltelefon szam, vezetékes telefonszam, e-
mail cim
- adbazonositd jel,
- a megszerzett egészségiigyl szakképesitések
megnevezése, az errdl kiallitott bizonyitvany
vagy oklevél szama, a kiallitis helye és
idépontja, a kiallité Kamara megnevezése, a - karokozas,
képzés nyelve, bincselekmény vagy
- a tag altal megszerzett és a miikodési szabalysértés

fennall6 elSirt tovabbképzési kotelezettség - szerz3dés 2/B.§,14.§ (1) és képzéssel foglalkozd kertilnek az eljaro ir al
HHate LSt d -SS¢ ] 516 2000. &vi C. torvé papir alapon
teljesitése vagy a mentesiilés ténye, teljesitéséhez bekezdés d) pont, 15. munkatarsai hatésagoknak, egyéb 52010 - evite torf,’e‘}y zirhaté
) -idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, sziikséoes § (2) bekezdés a) - orszagos hivatalvezetd szervezeteknek (pl. 169.§ flap’fm,a szerz6deés szekrényb
Tag- és gen oy gy 0y 8 g 66161 szamitott 8 yben,
g ) tipusa, az arrdl kidllitott bizonyitviny vag adatkezelés pont, 18. § (1) - MESZK Orszagos Hivatal birosdg). Egszuncsetol szamitott irattarban
tagdijnyil P yitvany vagy g g ,
gdijnyilvintartas Kir (ma. Kiallitisinak helve és idei GDPR 6. cikk bekerdés, 19/ A tag - , évig. _
kapcsan kezelt adatok o. at szama, Kiallitasanak helye és ideje, a [ . C (1) ekezdes, -5, munkatarsai - megkereséste, K . , ., .. |valamint
p kiallit6 szerv megnevezése, bekezdés b) pont] | - Eiitv. 112. § (4) - MESZK Tertileti adatszolgaltatas kérés . E" amaral tagsag megszunesct elektronikus
-a munkahely, illetve a munkavégzésre irdnyulé | -jogi kotelezettség bekezdés, 113. §, Szervezetének tisztviselSi, esetén munkiltatd, .F)Y.eltc.) 1_0 evvel 2z a,d a.to!.{at’ .| fajl
egyéb jogviszony alapjin torténd egészségiigyi teljesitése [GDPR 113/A.§ tgyintézéi feliigyeleti hatdsig 1t<or Olm kell. J ogszabalyi torlést | 4e, rpen
tevékenységvégzés helye, megnevezése, cime, 6. cikk (1) -2000. évi C. torvény - adatvédelmi felelgs felé. ?tle ezettseg alapjan azonnal
szamlaszama, szamlazasi cime, a szaktertilet bekezdés c) pont] 169. § - adatvédelmi tisztviseld - koényvelést, torlendd [Fiitv. 113/A. §]
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdbrzési id6 ad;:?;:ﬁs
- a tagdij fizetésével kapcsolatos
- dr. Balogh Zoltan, elndk dokumentumok a szimviteltél anir al
-y brintett - MESZK tagnyilvéntartissal 52616 2000. évi C. torvény | DAL 2 PR
P az ettt és képzéssel foglalkozd f 169. § alapjan a szerz6dés 0
- csaladi és uténév hozzajarulasa . - tagsagi kartyat WY szekrényben,
[ . s S . munkatarsai = . . megsziinésétsl szamitott 8 o
Tagsigi kartya kapcsan | -sziletési név - jogi kotelezettség s s kivitelez6 cég felé . irattarban,
R > o tag - regisztracids feladatokat . L e, évig. .
kezelt adatok kore - sziiletési id6 teljesitése [GDPR . - konyvelést végzs felé L, v . . |valamint
- - ellatok o - a kamarai tagsig megsziinését .
- kamarai igazolvinyszim 6. cikk (1) - adatfeldoloozdk - szerverszolgaltatd Kvetd 10 éuvel az adatokat e%c.ektromkus
bekezdés c) pont] rid h‘fﬁ s o el et vselasi | AL
- adatvédelmi felelSs orolnt kell. Jogszabilyt torlési | o 1o, hen
- adatvédelmi tisztvisels kotelezettség alapjan azonnal
torlendd [Eiitv. 113/A. §]
S ¢
) 1:‘%:11:;,; cime - orszagos hivatalvezetd
, -MESZK Orszagos Hivatal
- lakcime .
i tszére | - kamarai tagsigi szama - az érintett MESZK 4ltal munkatarsa -Nyomdai el6allitas:
K"a mara.t”tagok reszere natal tagsagl az erer , -Nyomdai el6allitas: Loczi yomaal | | -akikiildendd tajékoztatd levél, | elektronikus
kildendd egyenlegkozls | - levél iigyszama hozzajarulasa vezetett tag- €s N Loczi és Tarsa Kft. - L 10 ..
/. A L . PR , és Tarsa Kft. . , tagdijfizetési felszOlitas fajl
levelek, tagdijfizetési - befizetett tagdij 6sszege [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantartd Postai - - Postai feladas: Magyar [
iz . ) -Postai  feladis: Magyar postazasdig rendszerben
felszdlitasok - tagdijeliras Ssszege bekezdés a) pont] program Posta Zrt.
& ki > » Posta Zrt.
) tagdl’!egy enleg ?V el’e]e’n - adatvédelmi felelSs
- tagdijegyenleg év végén - adatvédelmi tisztvisel§
- befizetd azonosité
- orszagos hivatalvezetd
-MESZK Orszagos Hivatal
munkatirsai N dai 1allits:
) o - tagneve -az érintett MESZK ialtal -MESZK teriileti szervezetei | - ormdat cloa t?sf elektronikus
Kamarai tagok részére ) Aletési hozziiaruls sotett tao- & ~Nvomdai elgallitss: ANY ANY Biztonsagi fil
i illetve patdlanos sziiletési neve ozzajrulasa vezetett tag- és yomdai elSallitas: | Nyomda Nyt - postézisig terjed aj
uj, illet k’p 1 80 » - sziilletési dituma [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantarté | Biztonsigi Nyomda Nyrt. - Postai feladis: M rendszerben,
tagsagi kartya legyartasa | kamarai tagsigi s74ma bekezdés a) pont] program “Postai feladds: Magyar szta Ztrtta as: Magyar papir alapon
Posta Zrt. )
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztvisel§
- dr. Balogh Zoltan, elnék
- MESZK etikai vizsgalat
lefolytatasaban részt vevd
- MESZK tag adatai, mint: csaladi és uténév, tisztségviselSi papir alapon
anyja neve, sziiletési hely és id3, lakcim, tagsagi - eljaras ala vont tag Ak 2 tavsh Sinését zarhatd
nyilvantartis szama - jogi kételezettség - panaszt tevg - fellebbezés esetén a - panaszt tevé felé a kévzl':éa; 0 éi%rs(:ii ;n:(%:tsli etse szekrényben,
Etikai eljarasokkal - munkaltat6 adatai teljesitése [GDPR - tag masodfokon eljaréd vizsgalat lezarultat t6rlni kell. Jogszabalyi torlési irattarban,
kapcsolatos adatkezelés | - vizsgalat alapjaul szolgalé dokumentum 6. cikk (1) - tagnyilvantart | Orszagos Etikai Bizottsag kévetSen kdtelez ettsé ;1;2 jn aY; onnal valamint
- vizsgalatot kezdeményezd adatai bekezdés c) pont] as - MESZK etikai iigyeket - szerverszolgaltatd t5elendd [Egtv %3 /A.§] elektronikus
- vizsgalat eredménye intéz6 titkdrnS fajl
rendszerben

- szankcid

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos titkarsigvezets
-adatvédelmi felel6s

- adatvédelmi tisztvisel§
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adatkezelés célja

személyes adat

adatkezelési jogalap

adatok forrasa

adatokat megismerheti

adattovabbitds

megdrzési id6

adattarolas —‘
helye

Képzéseken részt
vevSk adatainak
kezelése

- a résztvevd

- természetes személyazonosito adatai,

-muikoédési, ennek hianyaban alapnyilvantartasi
szama,

- szakképesitései (szakképesitéseit),

- szakmacsoportjai,

- a tovabbképzés szervezdjének neve,

- a tovabbképzés helyét, idejét, cime,

- nyilvantartasi szima,

- képzés tipusa (szabadon vilaszthato),

- a tovabbképzés teljesitésével megszerzett

pontérték

- az érintett
hozzijarulasa
[GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont]

- jogi kételezettség
teljesitése [GDPR
6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

63/2011. (XI. 29.)
NEFMI rendelet 13. §
(3) bekezdés

képzést szervezs,
tag

- dr. Balogh Zoltn, elnék

- MESZK szakképzési
tevékenységért felelds
igyintéz4

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos szakképzési
kozpont vezetd

- regisztracids feladatokat
ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelés

- adatvédelmi tisztviseld

- Orszagos Korhazi
Foigazgatosag
(OKFO)

- szerverszolgaltatd

A kamarai tagsag megsziinését
kovetd 10 évvel az adatokat
torolni kell. Jogszabalyi torlési
kotelezettség alapjan azonnal
torlendS [Edtv. 113/A. §].

papir alapon
zarhatd
szekrényben,
irattarban,
valamint
elektronikus
fajl
rendszerben

Szerzédé partnerek,
jogi személy Ugyfelek,
vevok, szalliték
természetes személy
képviselbinek
elérhetSségi adatai

szerz6dé fél neve, sziiletési neve, sziletési ideje
és helye, anyja neve, lakcime, ad6azonosité jele
/ addszama, vallalkozdi igazolviny szama,
telefonszama, e-mail cime, bankszamlaszama

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont,

szerz6dd partnet

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- fGtitkar

- orszagos titkdrsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi
feladatokat ellatd
munkavillal6ja

- konyvelési és addzasi
feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

- jogt képviseld,

- konyvelést végzd
adatfeldolgozé

-NAV,

- végrehajtas esetén
végrehajtd, jogvita
esetén illetékes
birésig, blintetSeljaras
esetén
nyomozdhatdsag

- szerverszolgaltatd

- adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tisztvisel$

-Ha az adat a szerz6désben
szerepel: A szerz&dés
megszinését kovets 5 év.
Ha az adat nem a
szerzbdésben szerepel,
mindaddig amig nem jut 2
MESZK tudomasara, hogy a
Kapcsolattartd mar nem all
kapcsolatban a partnerrel, de
maximum a szamvitelrdl sz6l6
2000. évi C. térvény 169. §
alapjan a szerzGdés
megszinésétd] szamitott 8
évig

papir alapon
zarhatd
szekrényben,
irattarban,
valamint
elektronikus
fajl
rendszerben

Jogi kotelezettségen
alapuld adatkezelés

név, cim, adészam, adéazonosito jel, addzasi
statusz, gazdasagi miveletet elrendeld személy
vagy szervezet neve megjelolése, utalvanyozast
és rendelkezés végrehajtasat igazold személy,
bizonylat kiallitisanak id6pontja, megtortént
gazdasagi mivelet lefrasa, kiilsé bizonylat
esetén a bizonylatot kiallité gazdalkodd neve és
cime, konyvelés modja és az érintett szamlakra
val6 hivatkozas, konyvviteli nyilvantartisokban

tortén rogzités ideje és igazolasa

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés ¢) pont

szamvitelrdl sz6lé 2000.
évi C. torvény 167. §

szerz6dé partner

- dr. Balogh Zoltan, elnok

- orszagos titkarsagvezetsd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi
feladatokat ellatd
munkavallal6ja

- kényvelési és adozasi
feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felel$s

- adatvédelmi tisztviseld

- jogi képviseld,

- konyvelést végzd
adatfeldolgoz6

- konyvvizsgalatra
jogosult személy

- Feliigyel6 Bizottsag
elndke és tagjai

-NAV, ASZ, EMMI,
ITM, NSZFH

- végrehajtas esetén
végrehajto, jogvita
esetén illetékes birdsag,
biintetSeljiris esetén
nyomozohatosag

- szerverszolgaltatd

- jogalapot ad6 jogviszony
megsziinését kovetd
szamvitelrdl szolo 2000. évi C.
torvény 169. § alapjan a
szerz6dés megsziinésétdl
szamitott 8 évig

papir alapon
zarhato
szekrényben,
irattarban,
valamint
elektronikus
fajl
rendszerben
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adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrisa adatokat megismerheti adattovabbitas megé6rzési id6 helye
- A MESZK jogszabalyi
) B kotelezettség alapjan koteles
-dr. B,alogb Zc,)lta}n, e1no£< megdrizni az adbjogi,
- orszagos titkarsigvezetd szamviteli jellegii iratokat,
- orszagos hivatalvezetd 16 lést véord valamint a
L - MESZK gazdasigi onyve est vegzo tirsadalombiztositasi ellatdsok |
az ad6zas rendjérdl f iy adatfeldolgozé C, 12 ., . |papiralapon
52616 2017. évi CL cladatokat ellat -NAV igenybeveteléhez (pl. Sregscgi |0y i
tSrvény T § 31 ' munkavallal6ja ), , nyugdij) szitkséges iratokat. krénvb
természetes személy szemeélyazonosito adatai, ; R munkavallalok, - konyvelési és addzasi —vegreha!tas eseten - Azokat az adatokat, amelyek szesrenyben,
. . B , i ]} ) . GDPR 6. cikk (1) személyi . L. véorehaitd. joovita i irattarban
Kifizetdi adatkezelés beleértve az el6z46 nevet és a titulust is, nem, . r o1 s1. | munkatgyi feladatokat ellatok grenajto, jogv: kezelését ad6- vagy o
411 lodrsho. 2dd ositd jel, TAJ sz2am bekezdés ¢) pont jovedelemadérol sz616 yilvintartas i esetén illetékes ) ; o) valamint
ampolgérsag, adéazonosité jel, 1995. évi CXVIL o -adatfeldolgozdk birosdg, biintetdeljaras | oroalombiztositdsi gloronikus
tSrvény 40.§ és 47.§(2) -konyvvizsgilatra jogosult | o szabalyok izjik el6, a targyévet | iy
személ i . kovets 8 teljes évet kdvetSen
b./ v nyomozohatdsig oveto © teyes evet ko rendszerben
- Feliigyel Bizottsag elnoke srerverszolodltats torli szamvitelrdl sz616 2000.
és tagjai g évi C. torvény 169. § alapjan
- adatvédelmi felel8s (feltéve, hogy azok nem esnek
adatvédelmi tisztvisels a nyugdijhoz kapcsolédo
adatok korébe, amelyeket 50
évig tarol).
- dr. Balogh Zoltan, elnék
- orszagos titkirsagvezetd
-a MESZK IT mitkédésével
, - - A, Leiratkozas” kérelmet / .
. S foglalk datfeldol, e
Hirlevel szolgaltatassal il ci GDPR 6. cikk (1) hirlevélre g oo acs o gozat e torlési kérelmet kovetd e%c.:kttomkus
. tag neve, e-mail cime . . . -adatvédelmi felel3s szerverszolgaltatd . . fajl
kapcsolatos adatkezelés bekezdés a) pont | feliratkozd tag . LR legfeljebb 25 napon beliil
- adatvédelmi tisztvisel§ - . rendszerben
- Kommunikiciés figyintézd torlendGek az adatok
- MESZK webrendszerének
uzemeltetSje
- tagneve - Orszagos f:t}k?.nisa%'ve.zet’o )
L - kommunikaciés tigyintézd
- levelezési cime L. .o . . L. .
L o az érintett -Kiadé: Life Time Média elektronikus
MESZK folyéiratainak | - mobilszama o oy [ U s 2 ..
= . , hozzijarulisa folyéirat Kft. - Life Time Média . fiax .. fajl
megrendelésével - vezetékes telefonszama - p ” . L. . L. eléfizetés idStartamaig
k latos adatkezelé id [GDPR 6. cikk (1) el6fizetd -konyvelési  és  addzasi Kft rendszerben,
apesolatos adatkezeles | - e-mail cime bekezdés a) pont] feladatokat ellatok papir alapon
- Sz?ﬁ?”}s% nev - adatvédelmi felelds
| Sramiazasiam - adatvédelmi tisztvisel§
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési id6 adzt;?;zlés
- palyazé neve
- sziletési neve
- anyja sziiletési neve
- sziletési datuma
- sziletési helye - Orszagos szakképzési
- neme kézpont vezetd
- Terillet Szervezet - Orszagos szakképzési
- Allando lakhely koordinator
- Levelezési cim - szakképzési ugyintézd - Integralt Ugyviteli
- Mobiltelefon szima - MESZK Orszagos Oktatasi Keretrendszer ITUK
MESZK - vezetékes telefonszam Az éxintett és Tovabbképzési Bizottsag tzemeltetSje: lektronik
vizsgabizottsagi tagok, |- fax szim hozzéjarulisa szakképzéstdl sz616 vizsgabizottsigi elndke és tagjai - Nemzeti évente feliilvizsgalat, ?;1 ontkus
vizsgafeliigyelSk, - E-mail cime [GDPR 6. cikk (1) 2019. évi LXXX. ta %zakért6 - Orszagos tagozatvezetd Szakképzési és tovibbképzés sikeres . J dszerh
szgkérték adatainak - nyugdijas E bekezdés a) pont] torvény 100. § & - Tntegralt Ugyvite]i Feln6ttképzési clvégzéséhez kotott cn irsz;er cn,
nyilvantartisa - Munkahely megnevezése Keretrendszer UK Hivatal, papir alapon
- Munkahely cime tizemeltetdje: Nemzeti| -  Pest Megyei
- Munkahelyi beosztisa Szakképzési és Kormanyhivatal
- Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol fflnc”’t_d‘E’PZéSi/ Hivgtal, IPest
KER CZ) egyel Iormanyhivata
- vizsgabizottsagi tagi, vizsgafeliigyelSi B adatv’édelm'i fjelelé%s
engedély kezdete és vége adatvédelmi tisztviseld
- Legmagasabb iskolai végzettsége
- MESZK kartya szama
- Alap- miikédési nyilvantartasi szam
- mukodési nyilvantartis lejaratanak datuma
— Palyazo neve
—  szuletési neve
— anyja szilletési neve
—  szlletési datuma
—  sziiletési helye
— neme
— Tertleti Szervezet
—  Allandé lakhely - orszagos szakképzési
—  Levelezési cim kozpont vezetd
~ Mobiltelefon szama ) Erszighcisl tszakképzési
ey L. coordinator
Duilis képzShely ~ i;igzne , s szakképzést6l sz616 - szakképzési tgyintézé elektronikus
ellendrk adatainak y megnevezese ng}Er‘g as.ik 2019. évi LXXX. palyazé - MESZK Orszigos Oktatisi | - 2 évente feliilvizsgalat fajl
nyilvintartisa ~  Munkahely cime [ i cik (1) torveny 100. § és Tovabbképzési Bizottsag renc}szerben,
— Munkahelyi beosztisa bekezdés a) pont] elnoke és tagjai papir alapon
— Beszélt nyelvek és KKER szint (pl: Angol - Orszégos tagozatvezetd
KER C2) - adatvédelmi felel3s
— Legmagasabb iskolai végzettsége - adatvédelmi tisztviseld
—  MESZK kértya szima
— Alap- mikédési nyilvantartasi szam
— Adbazonositd jel
—  Addsziam
— TA]J szam
— Egyéni vallalkozi névjegyzék szima
— TEAOR megnevezés (856001)
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bankszamlaszam
Bank megnevezése
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VII. Tovabbi adatfeldolgozok

1.
foglalunk 6ssze:

A MESZK tevékenysége soran tovabbi adatfeldolgozékat vesz igénybe, melyeket az alabbiakban

Adatfeldolgozé neve és cime

Adatfeldolgozas célja

Adatfeldolgozassal
érintett adatok kore

Dr. Kiraly Edit Ugyvédi Iroda
képviseli: Dr. Kiraly Edit Elvira
székhely: 1076 Budapest, Péterfy S. u. 14. mfsz. 6.

jogi tevékenység

szerzbdéses
kapcsolattartok adatai

Dr. Elmermné¢ Bagi Edina

munkavallalok, tagok,

konyvvizsgalati tisztségviselSk
székhely: 1088 Budapest, Kridy utca 12. 3/13. JVIEE i
- tevékenység szerz&déses
adoszam: 42694650-2-42 . .
kapcsolattartok adatai
Delta Systems Kft.
képviseli: Vidra Gyula Laszlé tigyvezet
p o e MESZK szerver
cégjegyzékszam: 01-09-882938 . ,
7 Uzemeltetése, honlap
adoszam: 13978774-2-44 . ,
) , i lizemeltetése,
székhely: 1134 Budapest, Rébert Karoly ket. 70.-74. , .
. rendvezvénykezeld, S
alvallalkozé: A munkavallalok, tagok,
hirlevél kikuldé

HerMész-Soft Szolgaltato és Kereskedelmi
Korlatolt Felel6sségil Tatsasag

Székhely: 7521 Kaposmérd, Vordsmarty utca 42.
Cégbejegyzés szama: 14 09 305612

Adoszam: 13143051-2-14

Képviseli: Mészaros Laszl6 tgyvezetd, Herczeg
Zsolt igyvezetd

rendszer lizemeltetés,
tagnyilvantartas,
elektronikus valasztasi
rendszer fejlesztés és

tzemeltetés

szerzodéses
|

| kapcsolattartok adatai

INTELLIMED HUNGARIA Kereskedelmi
Korlatolt FelelGsségii Tatsasag

roviditett név: INTELLIMED HUNGARIA Kft.
cégjegyzékszam: 13-09-086780

adoszam: 12572557-2-13

székhely: 2092 Budakeszi, Hajos utca 5.

MESZK-ESZIR

uzemeltetése

képzdhelyek,
szakértSk adatai

LifeTime Media Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
roviditett név: LifeTime Media Kft.

képviseli: Cserni Timea Edit Ggyvezetd
cégjegyzékszam: 01-09-070334

addszam: 10424702-2-41

székhely: 1021 Budapest, Hivosvolgyi ut 75/a.

Hivatasunk és Névér
Ujsig postizasi

tevékenység

megrendel6 tagok,
szerzodéses
kapcsolattartok adatai

LOCZI ES TARSA Nyomdaipati Szolgaltaté és
Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
roviditett név: LOCZI ES TARSA Kft.
cégjegyzékszam: 13-09-111107

adoszam: 13870638-2-13

székhely: 2120 Dunakeszi, Gérgey A. u 16.

egyenlegkozld levelek,
tagdijfrzetési
felszélitasok elballitasa,

postazasa

tagok, szerzédéses
kapcsolattartok adatai
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Magyar Posta Zartkériien Miiksda
Részvé [ [

Nes.zYenyt:jltsasag munkavallalék, tagok,
roviditett név: Magyar Posta Ztt.
cégjegyzékszam: 01-10-042463
addszam: 10901232-2-44

szé€khely: 1138 Budapest, Dunavirg utca 2-6.

postazast tevékenység szerzédéses
kapcsolattartok adatai

etikai eljarasok

A , 3 ,
ARTON & TARSA UGYVEDI IRODA MESZK etikai eliirisa | kapcsin beérkezett

Képviseli: Dr. Marton Zsuzsanna

) soran kezelt adatok anaszosok, tagok
1062 Budapest, Lendvai utca 22. P , &
adatai
RADAR Kényvvizsgaloi Kift.
o e L. 8 munkavallalok, tagok,
Képviseli: Lics Maria . o L,
L a konyvvizsgalati tisztségvisel6k
cégjegyzékszam: , . Py
tevékenység szerz6déses

addszam: 11117399-2-07

. . . . kapcsolattartok adatai
sz€khely: 8095 Pikozd, Dézsa Gyorgy utca 38.

Felndttképzési
Sziki Zoltén Lsz16 P .
. atszolgaltatasi szerzGdéses
1101 Bud . 15. . )
udapest, Monori u. 15. 2/7 Rendszerben (FAR) kapcsolattartok adatai

addszam: 63893005-1-42 o ,
adatok nyilvantartdsa

Tax4You Kényvel6 és Tandcsadé Szolgaltaté
Kft.

roviditett név: Tax4You Kft.

Képviseli: Foldi Anita

cégjegyzékszam: 13-09-198596

addszam: 14396616-2-13

székhely: 2161 Csomad Vitéz utca 2/C

munkavallalok, tagok,
bérszamfejtési- és tisztségvisel6k
konyvelési tevékenység | szerzddéses
kapcsolattartdk adatai

VIII. Az Ont megillets jogok

1) Hozzaférési jog: tajékoztatis kérhet$ arrdl, hogy milyen adatokat, milyen célra, mennyi ideig
kezeliink, kinek adjuk 4t, honnan szarmaznak az iltalunk kezelt adatok.

2.) Helyesbitési jog: ha az adatai valtoznak, vagy rosszul rogzitettitk Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositasat.

3.) Torlési jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az altalunk kezelt adatait
toroljik.

4.) Adatkezelés korlitozasahoz val6 jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést korldtozzuk.

5.) Tiltakozashoz valé jog: a jogos érdeken alapulé adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése
ellen, ilyen esetben adatait nem kezeljiik tovabb.

6.) Adathordozhatésiaghoz val6 jog: kérheti adatai hordozisat, amely joga gyakorlisaval kérheti, hogy
a Jogszabalyban meghatirozott tipusi adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kulon kérése és
felhatalmazisa alapjan adjuk at kdzvetlentl mds, On altal megjelélt szolgaltatonak, amennyiben az
miiszakilag biztonsigosan lehetséges.

7.) Hozzijarulas visszavonasahoz val6é jog: amikor adatait hozzdjiruldsa alapjan kezeljiik, akkor
birmikor joga van a hozzajirulisit visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzdjirulisa
visszavonasat megel6z6 adatkezeléstink jogszeriiségét.

Fenti kérelmeit elektronikusan, az II. fejezetben rogzitett e-mail cimre kildott elektronikus levélben
vagy a MESZK székhelyére kiildott postai levélben tetjesztheti eld, ilyen kérelem benyujtasa esetén a
jogszabalyban meghatarozottak szerint jarunk el és 25 napon belil tijékoztatjuk artdl, hogy milyen
intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjin.
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8.) Panaszjog: amennyiben adatkezelésiinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt benydjtani
az illetékes feligyeleti hatésaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

9.) Kereset: Barmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
illetékes torvényszékhez, a f8virosban a Févarosi Térvényszékhez is fordulhat.

IX. A MESZK titoktartasi kitelezettsége

A Magyar Egészségtigyi Szakdolgoz6i Kamarinal adatkezelést végz munkavillalokat, valamint egyéb,
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban 4ll6 mas személyeket minden, a munkavégzése kapcsin
tudomasira jutott adat és egyéb tény vonatkozasaban titoktartasi ktelezettség terheli.

X. Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas

Tihjékoztatjuk, hogy a Kamara nem hoz kizirélag automatizalt adatkezelésen alapulé déntést Onnel
kapcsolatban. A rendelkezésre 4llé személyes adatok alapjan nem térténik profilalkotis Onrdl.

XI. Adatvédelmi incidens

A GDPR rendelet értelmében a MESZK adatvédelmi incidens esetén az incidensrdl valé tudomasszerzést
kovets 72 /hetvenkettd/ 6ran belil kdteles értesiteni az adatvédelmi hatésagot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valészintsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve.

XII. Adatkezelési tajékoztaté modositisa és kozzététele
A MESZK barmikor egyoldalian jogosult 2 jelen Adatkezelési Tajékoztatét médositani. A MESZK az
Adatkezelési Téjékoztatd médositisit a modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési

Tajékoztatot az I1. fejezetben rogzitett weblapon, Dokumentumok / Kamarai szabalyzatok meniipontban
torténé megjelenitésével teszi kozzé.

Kelt, » 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozsi Kamara
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3. szamu melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvintarté programjahoz
jogosultag és jelszo6 kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, id4:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkaltaté cime:

Tisztség/Munkakor
megnevezése:

eziuton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségligyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabilyzatat megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kotelezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizirdlag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznalom fel.

Diatum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara télti ki!
A jogosultsagi szintet beillitotta és a jelsz6t kiadta:

aldiras

Jogosultsagl SZINt: v.vvivieiiiiiiiiiiiiii
A jelsz6 érvényességének:

> kezdete:
> vége (ha eldre meghatirozhato):
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4. szamt melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantarté programjinak etikai
vétségekkel kapcsolatos feliiletéhez jogosultig és jelsz6 kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, idé:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkailtaté megnevezése:

Munkaltatd cime:

Tisztség megnevezése:

J

anyagi és biintetSjogi felelésségem tudatdban nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségiigyi Szakmai Kamara
(MESZK) Adatkezelési és Adatvédelmi Szabdlyzatit megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve

kotelezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizirdlag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznalom fel.

Datum:

alafrds
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara télti ki!
A jogosultsagi szintet beillitotta és a jelszot kiadta:

alairas

Jogosultsagi szinit: .....oeiiiiiiiiii
A jelsz6 érvényességének:

>  kezdete:
> vége (ha elére meghatarozhatd):
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5. szam1 melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantarté programjinak
munkaltatéi moduljihoz (kamarai tagsig érvényességének ellendrzéséhez) jogosultag és
jelszé kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkiltatdé cime:

Munkakér megnevezése:

ezaton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségligyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatat megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kotelezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizarSlag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznilom fel.

Diatum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara tolti ki!
A jogosultsagi szintet bellitotta és a jelszot kiadta:

alairas

Jogosultsdgl szint: ....ooeiiiiiiiii
A jelszo érvényességének:

> kezdete:
» vége (ha el6re meghatirozhato):
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6. szamu melléklet — Nyilatkozat a MESZK honlapjinak szetkesztéséhez jogosultig és jelszé
kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkialtatd cime:

Tisztség/Munkakést
megnevezése: [

eziuton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségiigyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatit megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kotelezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizir6lag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznilom fel.
Datum:

alairas

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara t6lti ki!

A jogosultsagi szintet beallitotta és a jelszdt kiadta:

Jogosultsagl SZInt: ..o.viveieiiiiiii i
A jelsz6 érvényességének:

>  kezdete:
> vége (ha elére meghatirozhatd):
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7. szamu melléklet — Hozz4ajarul6 nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és

Adatkezel6:

felhasznalasihoz

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birbsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelGs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 323 2074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dzt. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv@peterfvkh.hu

Jelen nyilatkozat alairdsdval tudomasul veszem, hogy az Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara altal
szervezett, napjan tartott képzésen a szervezd altal fényképfelvételek késziilnek.

Egyttal hozzajarulok, hogy a rendezvényen rélam késziilt fényképfelvételeket a rendezé - feladata ellatasa
korében - nyilvanosan kézzétegye honlapjan.

Kelt, »20 év hé nap

alairas
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8. szamu melléklet — Hozzajarul6 nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és

Adatkezel§:

felhasznalasahoz online jelentkezés esetén

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kialman kst. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelSs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

| e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

| név:

Dr. Kiraly Edit Elvita

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv@peterfvich.hu

Jelen nyilatkozat jévahagyisival tudomasul veszem, hogy az Magyar Egészségligyl Szakdolgozéi Kamara
tovabbképzésen a

altal

napjan szervezett

szervezo altal fényképfelvételek késziilnek.

A nyilatkozat jévihagyasival hozzédjirulok, hogy a rendezvényen rdlam készilt fényképfelvételeket a
rendezd - feladata ellitdsa korében - nyilvanosan kozzétegye honlapjin, k6zosségi média feliletein és

kiadvanyaiban.

Jévahagyas datuma:
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9. szamu melléklet — Adatkezelési tijékoztaté allasra palyazok részére

K6sz6njiik, hogy érdeklddik az Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara altal meghirdetett dllaspalyazat irant. Kérjik, hogy mielétt palyazatat elkiildi résziinkre, olvassa el figyelmesen az alibbi adatkezelési tajékoztatét!

Munkaltato adatat:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 3232070

adészama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szdma: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, eln6k

Adatvédelmi felel§s:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel6:

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

e-mail cim:

+36 1/ 352 2301

Az 6n személyes adatai kezelésének célja:

Osszefoglaléan az 6n személyes adatai kezelésének célja a munkaviszony vagy megbizdsi jogviszony létesitése 6n és a Kamara kézdtt. Ennek soran kezeljik az 6n természetes
személyazonosité adatait, kapcsolattartdsi adatait, a munkabérre vonatkozé igényét, a végzettségére, képzettségére, szakmai ismereteire, korabbi munkatapasztalataira és egyéb, a
munkaviszony létesitése szempontjabol lényeges adatait.

Az dnrd] kegell egyes személyes adatok meghatdrozdsa a jelen irat mellékletében talilbato.

Az 6n személyes adatai kezelésének
jogalapjai:

- munkaszerz8dés-kotési szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- 2 munkiltat6 jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]

- az 6n hozzdjaruldsa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
Az onrd] keselt egyes személyes adatok keselésének jogalapyai a jelen irat mellékletében talilbatik.

A munkaltaté jogos érdekén alapuls
adatkezeléssel kapcsolatos munkaltatéi
jogos érdekek leirasa:

A GDPR lehet6vé teszi az adatkezel§ (munkaltatd) szamara azt, hogy valamely jogos érdeke alapozza meg az adatkezelést. Ez alél kivétel lehet, ha az 6n érdekei, alapvetd jogai és

szabadsagai elsébbséget élveznek.

- A munkaltatd jogos érdeke, hogy a meghirdetett poziciora a legalkalmasabb jeléltet vegye fel. Ennek modja az, hogy énnel interjit vagy interjikat folytatunk le. Ezen jogos érdeket egy
crdekmerlegelési teszt keretében Gsszevetettitk azzal, hogy nnek esetlegesen milyen jogai sériilhetnek. Mivel az interjikat az 6n személyiségi jogainak tiszteletben tartasival végezziik, és
mivel ezen eszk6zok alkalmasak arra, hogy a megfelel palyazot valasszuk ki, ezért alkalmazzuk ezen médszereket.

- A munkiltat6 jogos érdeke, hogy abban az esetben, ha az 6n alldspalyazata sikertelen és ez ellen 6n Jogvitat indit, a munkaltatd képes legyen bizonyitani, hogy a pélyazati folyamat jogszerii
volt. Ezen jogos érdeket egy érdekmétrlegelési teszt keretében Gsszevetettitk azzal, hogy énnek esetlegesen milyen Jogai sériilhetnek. Mindazoniltal mind az 6n, mind a munkéltaté érdeke
az, hogy egy esetleges jogvita elkerilhetd legyen vagy megnyugtatéan zaruljon, ezért szikségesnek tartjuk ezt a jogos érdeken alapuld adatkezelést.
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A személyes adatok cimzettjei (azaz azok a
személyek, akik vagy amelyek részére a
munkaltaté szemeélyes adatot tovabbit):

Az 6n személyes adatait az allaspalydzat elbirilasa sorin nem adjuk at harmadik feleknek.
Az 6n allaspalyazatanak elbiralasa sorin a személyes adatokhoz kizirélag 2 HR kérdésekkel foglalkozé munkavallald, a kbzvetlen szervezeti vezetd, valamint az elndk kap hozzaférést,

Az adatkezel6 harmadik orszigba (vagy
nemzetkozi szervezet részére) tovabbitja a
személyes adatokat:

Az 6n adatait nem tovabbitjuk harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére.

A személyes adatok tirolasanak
idGtartama, illetve ezen idtartam
meghatarozasinak szempontjai:

Az 6n személyes adatait az alabbi idStartamban kezeljuk:

- az allaspalyazat elbiralisanak lezarultiig minden megadott személyes adatat kezeljiik, amelynek jogalapja az, hogy 6n munkaszerzédést kivan Kamarankkal kotni;

- az Allaspalydzat lezarultit kévetSen — amennyiben 6n kapja meg az allist — adatait a munkaviszonyra vonatkozé adatkezelési szabalyok alapjan, annak jogalapjai szerint kezeljik

- az allaspilyazat lezarultit kévetGen — amennyiben nem 6n kapja meg az allist — adatait a munkéltaté azon jogos érdeke alapjin kezeljiik, hogy egy esetleges jogvitiban a munkaltaté
bizonyitani tudja az allispalyazat elbiralasi folyamatanak jogszerlségét. Ez esetben azon adatait troljitk, amelyek adatkezelési célja mar nem all fenn (pl. kapcsolattartasi adatok), azonban
egyeb adatait az igényérvényesitési hataridS utolsé napjatdl szamitott 6. honap végén toroliik.

Az adatkezeléssel kapcsolatban 6nt
megilletS jogok:

On a GDPR szabalyai alapjan kérheti a munkaltatétol:

- az onre vonatkoz6 személyes adatokhoz valé hozzaférést, azaz informaciét kérhet arrdl, hogy 6nnel kapcsolatban milyen adatokat kezeliink. Fzen adatokrél misolatot is kérhet,
amennyiben az masok jogait nem érintheti hatranyosan;

- az onre vonatkozé személyes adatok helyesbitését, példaul, ha a telefonszima az allaspalyazat elbirélisa sorin megvaltozik;

- az 6nre vonatkozd személyes adatok t6tlését, kivéve — tdbbek kdzott —, ha az adat kezelése jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez szikséges;

- az Onre vonatkoz6 személyes adatok kezelésének kotlatoz4sat. Ha valamely adat korlitozds ali esik, az ilyen személyes adatot kizardlag taroljuk; egyéb adatkezelés kizérdlag az én
hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mis természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabba az Eurépai Uni6
vagy valamely tagallama fontos kézérdekébd! lehet kezelni;

- On barmikor tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen valamely sajat helyzetével kapcsolatos okbél. Ilyen esetben a munkaltat6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezelést olyan kenyszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogl igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak;

- az On altal 2 munkaltat6 részére rendelkezéste bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznilt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és jogosult arra is, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa (adathordozashoz valé jog). Ezen jog gyakorlisinak feltétele, hogy az adatkezelés az 6n hozzajarulasin vagy a szerz8déskotési szandékon
alapul és az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Tdjérostatnk arril. hagy ax dllispalydzal elbiviliva soran automatizaly adatkeselist nem alkalmazunk, exért esen josdt azz dliispalydzattal dsssefiiogérben nem tudink bistositans.

A hozzajarulason alapul6 adatkezeléssel

Ha valamely személyes adatat az 6n hozzajiruldsa alapjin kezeljiik, Ggy ont megilleti az a jog, hogy e hozzajarulast birmikor visszavonja. Azonban a hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
visszavonas elStt a hozzijarulas alapjin végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét.

kapcsolatos jog:
A jogszabalyon alapulé adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Az allaspalyazattal 6sszefiiggésben nincsen ilyen adatkezelés.

A szerz6désen alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Az allaspalyazata benyujtasa sorin az én célja az, hogy Intézményiinkkel munkaszerzdést késson. Ennek elbirilisahoz feltétleniil szitkséges az, hogy az megadja személyes adatait: példaul a
nevét, képzettséget, korabbi munkatapasztalatainak leirasat, nyelvtudasanak szintjét. Ezek hidnyiban az allaspalyizatat nem tudjuk elbirilni, az sikertelen lesz.

Az automatizalt dontéshozatal tényével —
ideértve a profilalkotast is — kapcsolatos
tajékoztatas:

Az dllaspalyazattal Ssszefiiggésben nincsen ilyen adatkezelés.

Tiltakozas az adatkezelés ellen

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak a munkaltaté jogos érdekén alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is. Ilyen esetben a munkéltatd ezen személyes adatokat nem kezelheti tovibb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritS erej jogos
okok indokoljdk, amelyek elsébbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapesolddnak.

Adatbiztonsagrol torténd tajékoztatas:

A munkaltaté megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében, hogy a megfelel6 szintd adatbiztonsigot garantilja. Ennek megfelelden a munkaltaté
biztositja a munkaviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zirtan; digitalisan titkositott fijlokban torténd kezelését. A munkaltatd megfelel6 hozzaférési és jogosultsigi szintek
meghatarozasaval intézkedett arrol, hogy az 6n személyes adatai biztonsigban legyenek.

e

az on leendd szakmai felettese férhetnek hozza.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogorvoslati

jogok:

Onnek joga van az adatkezeléssel kapcsolatban

a Munkaltaté elnokéhez kozvetlenil fordulni;
Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
roviditett neve: MESZK

székhelye: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartisi szima: 11.Pk.6.346/2004.
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képviseli: Dr. Balogh Zoltan, elnok
vagy:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugvlelszolgalay@naih.hu

AZ ALLASPALYAZATRA JELENTKEZOKROL KEZELT SZEMELYES ADATOK ISMERTETESE

adatkezelés

adatok

célja személyes adat adatkezelési jogalap forring adattovabbitas meg0rzési idd
csaladi és utonév
szilletési név
lakéhely munkaszerz8dés kotéséhez fiiz6d6 szandék alapjan sziikséges adatkezelés [GDPR
onéletrajzban allampolgarsiga 6. cikk (1) bekezdés b) pont]
megadott —— —
adatok sztiletési hely, id6 az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziiksége [GDPR 6. cikk (1)
bérigény bekezdés f)] sikeres palyazat esetén a
- - - - - érintett y munkaviszony fennallasa alatt
végzettség / szakképzettség adatai ielentkez6 nincs
korabbi munkahelyek, munkatapasztalat stkertelen palyazat esetén 6 hénap
munkaszerzédés-kotési szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]
kapc:;l:;t)tlzrtam privat telefonszam, e-mail cim az On hozzajarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
a munkaltat6 jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
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Munkiltaté adatai:

10. szamu melléklet — Adatkezelési tajékoztaté munkavillalok, megbizottak részére

név: Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361 / 323 2070

adbszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elngk
Adatvédelmi felel@s:
név: ﬁveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviselS:

név:

Drt. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

e-mail cim:

+361/ 3522301
drkiralv@peterfykh.hu

Az 6n személyes adatai kezelésével kapcsolatban — az Eurdpai Unié Altalanos Adatvédelmi Rendeletével (GDPR) 6sszhangban — az alabbi tajékoztatast adjuk.

Az 6n személyes adatai kezelésének
célja:

Osszefoglaléan az on személyes adatai kezelésének célja a munkaviszonybél eredé munkaltatéi és munkavallaléi kotelezettségek teljesitése, valamint a munkaltatéi, munkavillaléi jogok
érvényesithetGsége.
Az 6nrdl kezelt egves személyes adatok meghatirozasa a jelen irat mellékletében talalhato.

Az 6n személyes adatai kezelésének
jogalapijai:

- munkaszerzédés vagy munkaviszonyhoz két6dé megillapodas teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- a munkaltatora vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]

- az adatkezelés 2 munkaltat6 (vagy egy harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]

- bizonyos esetekben az 6n hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
Az 6nrél kezelt egyes szemeélyes adatok kezelésének jogalapjai a jelen irat mellékletében talalhatok.

A munkaltat6 jogos érdekén alapulo
adatkezeléssel kapcsolatos munkaltatoi
jogos érdekek leirasa:

A GDPR lehet6ve teszi a Kamara szamara azt, hogy valamely jogos érdeke alapozza meg az adatkezelést. Ez al6l kivétel lehet, ha az 6n érdekei, alapvetd jogai és szabadsagai elsébbséget
¢lveznek. A munkailtat6 adatkezeléshez val6 jogos érdeke fennillhat példaul abban az esetben, ha a felek kézétt munkaviszony 4ll fenn, azaz a jelen esetben is.

A munkaltaté jogos érdek alapjan kezeli az 6n privat telefonszdmat és e-mail cimét, amelynek célja, hogy a munkavégzést akadalyozé korillménnyel kapcsolatban a felek egymast értesitent
tudjék, valamint 2 munkaszerz6désben kotottek betartisra keriiljenek. A munkiltaté jogos érdeke ez esetben az, hogy a munkaviszony teljesitése gordiilékeny legyen, a munkavallal6
jelenlétérdl vagy hianyzasardl kell6 idSben tudomast szerezzen.

A munkaltato jogos érdeke alapjan nyilvantartja kikiildetés utikoltségének elszimolisa esetén a személygépkocsi adatait.

A munkaltaté a fentiekkel kapcsolatban érdekmérlegelési teszteket végzett, amely a jelen Adatkezelési Szabdlvzatban talalhaté.
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A személyes adatok cimzettjei (azaz
azok a személyek, akik vagy amelyek
részére a munkdltat6 személyes adatot
tovabbit):

Az 6n munkaviszonyaval Osszefiiggésben szimos esetben szitkséges az On meghatirozott személyes adatait més személyek vagy szervek részére dtadnunk, példaul azért, hogy az 6n
munkakéri orvosi alkalmassagarél meggydzSdjink vagy az 6n munkabérének szamfejtése zokkenSmentes legyen.

Az adatkezelS harmadik orszagba (vagy
nemzetkozi szervezet részére) tovabbitja a
személyes adatokat:

Az 6n adatait nem tovabbitjuk harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére.

A személyes adatok tirolasanak
idStartama, illetve ezen idftartam
meghatarozasanak szempontjai:

Az 6n személyes adatait addig és annak fiiggvényében kezeljiik, amig annak célja és jogalapja fennill, tovabba amig azok tirolisit jogszabaly kételezGen eldirja. Azokat az adatokat, amelyek
kezelés¢t ado- vagy tarsadalombiztositasi szabalyok irjik el6, a tirgyévet kovetd 5 teljes évet kéveten toroljitk (feltéve, hogy azok nem esnek a nyugdijhoz kapcsolédé adatok korébe,
amelyeket 50 évig tarolunk).

Az adatkezeléssel kapcsolatban Ont
megillets jogok:

On a GDPR szabalyai alapjan kérheti a munkaltatétol:

-az onre vonatkozé személyes adatokhoz valé hozziférést, azaz informiciét kérhet arrdl, hogy nnel kapcsolatban milyen adatokat kezeliink. Ezen adatokrél miésolatot is kérhet,
amennyiben az masok jogait nem érintheti hatranyosan;

-az 6nre vonatkozd személyes adatok helyesbitését, példaul, ha bankszimlaszima megvaltozik;

-az 6nre vonatkoz6 személyes adatok torlését, kivéve — tobbek kézott — ha az adat kezelése jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges;

-az Gnre vonatkoz6 személyes adatok kezelésének korlatozasat. Ha valamely adat korlitozis ala esik, az ilyen személyes adatot kizarolag taroljuk; egyéb adatkezelés kizirdlag az 6n
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mis természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabba az Eurépai Uni6 vagy
valamely tagallama fontos kdzérdekébdl lehet kezelni;

- On barmikor tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen valamely sajat helyzetével kapcsolatos okbél. Ilyen esetben a munkaltaté a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljik, amelyek elsSbbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak;

- az on dltal 2 munkaltat6 részére rendelkezésre bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznilt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és jogosult arra is, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezelének tovibbitsa (adathordozashoz valé jog). Ezen jog gyakorlasanak feltétele, hogy az adatkezelés az 6n hozzéjaruldsin vagy a szerz6déskotési szandékon
alapul és az adatkezelés automatizalt médon térténik.

A hozzajarulason alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos jog:

Ha valamely szemelyes adatat az 6n hozzijirulasa alapjan kezeljik, igy ont megilleti az a jog, hogy e hozzajarulast barmikor visszavonja. Azonban a hozzijirulas visszavonisa nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzijarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.

A jogszabalyon alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja a munkaltatét terheld jogi ktelezettség teljesitése, ez esetben 6n kételes az adott személyes adatot megadni. Ennek hidnyiban a munkaltaté
nem tudja a ra harul6 jogi kotelezettseget teljesiteni. Példaul, ha 6n nem adja meg az ad6azonosité jelét, igy a munkaltaté nem tudja ont, illetve az 6nnel létesitett munkaviszony tényét a NAV
rendszerében bejelenteni.

A szerz6désen alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tdjékoztatas:

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja szerz8dés, ez esetben On kételes az adott személyes adatot megadni. Ennek hidnyiban a szerz6dést nem tudjuk 6nnel megkotni.

Az automatizalt dontéshozatal tényével
— ideértve a profilalkotast is —
kapcsolatos tijékoztatas:

A munkiltaté automatizalt adatkezelést nem alkalmaz.

Tiltakozas az adatkezelés ellen

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokb6l birmikor tiltakozzon személyes adatainak kdzhatalmi jogositvany gyakotlasin, illetve a munkéltaté jogos érdekén alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ilyen esetben a munkaltatd ezen személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha a munkaltat6 bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritS erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eléterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Adatbiztonsagrol térténd tajékoztatas:

A munkaltaté megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében, hogy a megfelel szinti adatbiztonsigot garantalja. Ennek megfeleléen a munkaltaté
biztositja 2 munkaviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan t6rténd kezelését. A munkaltaté megfeleld hozzaférési és jogosultsagi szintek meghatirozasaval intézkedett arrdl, hogy az 6n
személyes adatai biztonsagban legyenek.

Ennek megfelelden az 6n munkailigyi dokumenticiéjihoz (6néletrajz, interjival kapcsolatos jegyzetek, munkaszerzédés és annak esetleges modositasai, jutalmazisra vonatkozé iratok,
fegyelmi felel6sséggel kapcsolatos iratok) kizardlag az elnok fér hozza.

Ugyanakkor — ahogy fentebb irtuk — bizonyos adatai més személyek és szervek részére atadasra keriilnek, amelynek oka, hogy a munkaltaté a killonb6z8 jogi kételezettségeit teljesiteni tudja.
Ilyen adattovabbitas esetén is biztositja a munkaltat6, hogy az 6n személyes adatait megodvia.,

Az adatkezeléssel kapcsolatos
jogorvoslati jogok:

Onnek joga van az adatkezeléssel kapcsolatban

a Munkaltaté elndkéhez kozvetleniil fordulni;
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett neve: MESZK

székhelye: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
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vagy:

addszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
képviseli: Dr. Balogh Zoltan, elnék

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Honlap: http://www.naih.hu
e-mail: ugvfelszolgalat@naih.hu

A munkavallal6rél kezelt személyes adatok ismertetése
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara

datkezelé N ot
3 acé;:iae = személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adattovabbitas meg6rzési id6é
csaladi és utonév
szuletési név
X Art. 1. melléklet 3. pont, Tbj. 42. § a), b), ¢), Szja. Tv. 10. §
lakShely 1. (7 bérszamfejts, NAV
. L 1 jogi kotelezettség teljesitése [GDPR @, érintett crezan e]t? L
anyja sziletési csaladi és keresztneve . , 1 1x munkatgyi ellendrzés soran az
6. cikk (1) bekezdés c) pont] munkavallalé s f - .
sllampolgarsiga lletékes kormanyhivatal felé
sziiletési hely, 1d6
munkaviszony Mt. 34. S, Art. 1. melléklet 3.
(o ss kor
létesitéséhez,
fenntartasahoz | alapbér .
&s - Mt. 45. § (1), 46. § (1), Tbj. 42. § (1) d), {),
Lo munkakor
megszinéséhez - .
kapcsol6dé munkiltatoi jogkor gyakorldja Mt. 46. § (1)
| adatkezelés biztositasi jogviszony kezdete
munkaltatd .
biztositasi jogviszony kédja ° e 50 év (gyakorlat)
biztositdsi jogviszony megsziinése
heu- munkaideje Art 1. rne]_l. 3. ) o
FEOR szima jogi kotelezettség teljesitése [GDPR be:rsz.a mfe]tf), NAV’,
6. cikk (1) bekezdés c) pont] = ﬁ_lunlfaug}’l eﬂer’lorzc?s sordn az
végzettség / szakképzettség adatai muirll{z;[rzt];alé illetékes kormanyhivatal felé
jarulékok
munkaidd
bérfizetési egyéb juttatisok
kotelezettség - — — Mt. 46.§ (1), munkaltatd
ellatisa munkabér elszamolasa és gyakorisaga
munkabér kifizetés napja
szabadsag mértéke és kiadas modja
megel6z6 munkahelyi egészségligyi
munkakori célokbdl, a munkavallalé .. B L.
alkalmassdg munkakori alkalmassag munkavégzési képességének Mt 51.§ (4) elil{nte,tﬁ y nincs 30 év (1997. évi
felmérése felmérése érdekében [GDPR 9. cikk muniavallalo XLVIL tv. 22.§)
(2) bekezdés h) pont]

oldal 80 / 126




adatkezelés

személyes adat

adatkezelési jogalap

adatok forrisa

adattovabbitas

megdrzési id8

célja
munkakor egészségkarosodas mértéke Thj. 42. § €)
ellitisahoz [ op bilicslhatosig mértéke
szitkséges o iotiou Al
o, t
felmérés egeszsegugyl allapo bérszimfeits, NAV, B .
eltartottakra / gyermekekre vonatkozo . munkatigyi ellendtzés sorin az | TATEYCV €5 az enne
potszabadsag, | ,datok & Thj. 42. § e), Mt. 118. § (1) illetékes kormanyhivatal felé vegeto} sza’rmtott 6.
betegszabadsig év vége
megallapitisa | betegszabadsag, tippénz Mt 126. § (1) 50 ¢
p X év
TAJ szim jogi kotelezettség teljesitése [GDPR Art. 1. mell. 3, Thj. 42. § g) i
6. cikk (1) bekezdés c) pont] a munkaviszony
bérsphmfeits Katiovi megszinésétdl
N | Dl mnkatgi | o s
bérszamfejtés | jelenléti v Mt 134. § (1) munkaltato ellendrzés soran az illetékes munkaiigyi per
kormanyhivatal felé esetén annak
1dStartamaval ez
o] meghosszabbodik
munkaviszony i o . .
létesitéséhez magannyugdij pénztari tagsag Szja. Tv. 28. § (1) ¢) (Mt. 286. § (1)
-nez, i bekezdés)
fenntartasahoz |—— — — iogi kételezettség teljesitése [GDPR bérszimfejtd, NAV,
és on}(ent'es ltolcslopos n,yugdljpenztarl—, ] 816 Gk (1) b ;gk - (]i 4 O pon] Szja.tv. 28.§ (1) d) munkatigyi ellen8rzés soran az
megszinéséhez eges}zs-egp enztarlltagsag ' p A érintett illetékes kormanyhivatal felé
kapcsol6dd csaladi kedvezmény Szja.tv. 29/A. § (1) munkavallald
adatkezelés elsS hazasok kedvezménye Szja.tv. 29/C § (1) 50 év
munkavédelmi hatésée felé hatosiod elidr
és tizvédelmi | név, munkakér 1993. évi XCIIL Tv. 2. § (4) atosag fele :,Zsag‘ cyaras
| oktatds esete
a munkaltatot a
munkabalesette erintett
1 munkavallal6, .y S , L
Osszefliggésben | munkabaleset ténye és korilményei 1993. évi XCIII Tv. 64. § balesettel érintett munl\afredtéhm hat 0528 30 ev (1997, évi
et . ) . bérszamfejtd XLVIL tv. 22.§)
terheld jogi mas személy (tany,
ko.t el?z’ettsegek jogi kotelezettség teljesitése [GDPR kivizsgald)
teljesitése e .
6. cikk (1) bekezdés c) pont] -
a munkaviszony
a munkaltatot a megszinésétd]
Ve.gr?ha] tast a munkavallal6 ellen foly6 végrehajtasra i szamlt?tt 3 v
cljarassal vonatkozé adatok (munkaviszony ténye erntett munkaiigyi per
6sszefiiggésben L OnY Y 1994. évi LIII To6rvény 2. § munkavallalo, bérszamfejtd, végrehajtd esetén annak
. munkabér, jogosult neve, vh. iigy szama, . . . ,
terhel8 LS végrehajto 1détartamaval ez
i . tartozas mértéke) :
kotelezettségek meghosszabbodik
teljesitése (Mt. 2806. § (1)
bekezdés)
a munkaviszony
megszinésétdl
szamitott 3 év;
kapcsolattartas az adatkezels jogos érdekeinek L. munkatigyi per
. . . . o . .. o érintett . )
munkaviszonny | privat telefonszam, privat e-mail cim érvényesitéséhez sziiksége [GDPR | Mt. 10. § munkavallalé nincs esetén annak
al kapcsolatban 6. cikk (1) bekezdés f)] idGtartamaval ez
meghosszabbodik
(Mt. 286. § (1)
bekezdés)
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datkezelé . b s
< acé‘;].z: it személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adattovabbitas megorzési idd
utikdltség elszamolas esetén: név, lakeim,
utikdltség sziiletési hely és id8, adéazonosito, crintett
.o , , oyt s Sy érinte
visszaigénylésse | bankszamlaszam, kiildetés célja, helye, ideje, . , ) o . T
I kapcsolatos utazés tipusa, sszeg, km, rendszam, vezetsi GDPR 6. cikk (1) bekezdés £)] Mt 10. §; 11. § munklixgllal’o, konyvelést végzd, bérszamfejts | 8 év
adatkezelés engedély szama, tulajdonos neve, henger munialtato
drtartalom
Kelt, 20 év ho nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
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11. szdmi melléklet Tisztségvisel3, munkavallalé vagy foglalkoztatott hozzajarulé
nyilatkozata személyes adatai megismeréséhez és kezeléséhez

GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) I'S C) PONTOK

Alulirott, (név) (lakcim: ) személyes adatok jogosultja a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjin jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara (a tovibbiakban: MESZK) mint
adatkezeld tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, illetve foglalkoztatisra irinyul6 jogviszony létesitése,
fenntartisa, illetve megsziintetése, valamint e jogviszonybol eredé jogok gyakorlisa és kotelezettségek
teljesitése; az adatkezelS terheld jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezel6 jogos érdekének
érvényesitése érdekében a Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzataban meghatirozott személyes
adataimat megismetje és kezelje.

Hozzijirulisomat a Kamara részére itadand6 kovetkezd személyes adataimnak a megismeréséhez és
kezeléséhez adom meg:

® munkavillalérdl (alkalmazottrdl) vezetett nyilvintartisban megjeldlt személyes adatok;

® tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, foglalkoztatisra irinyulé egyéb jogviszony létesitésérdl
52616 szerz6désben meghatitozott valamennyi személyes adat

Kijelentem, hogy hozzajaruldson kiterjed arra, hogy a Kamara e fenti személyes adataimat igazolé
dokumentumokrél (igy kilénosen, de nem kizirdlagosan pl. igazolvinyok) fénymasolatot vagy
elektronikus masolatot készitsen és azokat a tolam vezetett nyilvantartas részeként kezelje, illetve tarolja.

Kijelentem, hogy a Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatit megismertem és megértettem,
tovabba annak alkalmazisat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az
adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Kamara az adatok megismerésére, illetve kezelésére foglalkoztatdsra
iranyul6 jogviszony létesitése, fenntartisa és megsziintetése céljabol keriil sor.

Jelen hozzijarulisom &Snkéntes, konkrét és megfelels tajékoztatison alapul és egyértelmi
kinyilvinitdsa annak, hogy a Kamara iltal fentick szerint végzett adatkezeléshez hozzijarulisomat
megadom.

Kelt, 20 év hé nap

ALAIRAS:

személyes adat jogositltia

NEV NYOMTATOTT BETUVEL:
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12. szamu melléklet — Altalanos tdjékoztaté munkavallalok részére orvosi alkalmassagi

Munkaltat6 adatai:

vizsgalatrol

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +36 1/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnck

Csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el, vagy
amely munkaviszonyra vonatkozé szabdlyban meghatarozott jog gyakotlasa, kotelezettség teljesitése

érdekében sziikséges.

Az alkalmassagi vizsgalatot elSiré jogszabaly a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet.
E rendelet alkalmazdsaban:

a) munkakor alkalmassdgi vizsgdlat annak megillapitasa, hogy egy meghatirozott munkakérben és
munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgilt személy szamara milyen
igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni;

b) szakmai alkalmassdgi vizsgdlat: a szakma elsajatitisinak megkezdését megel6zd, illetSleg a képzés és
az atképzés idészakaban az alkalmassdg véleményezése érdekében végzett orvosi vizsgalat;

c) személyi higiénés alkalmassdgi vizsgdlat: annak megillapitisa, hogy a jarvanyiigyi szempontbdl
kiemelt munkaterilleten munkit végzS személy fertéz8 megbetegedése masok egészségét nem
veszélyezteti, illetve meghatirozott esetekben korokozé hordozasa masok egészségét nem veszélyezteti;

d) munkit végzd személy: aki nem szervezett munkavégzés keretében jarvinytigyl szempontbdl kiemelt
munkateriileten tevékenységet folytat;

A Rendelet 3.§-a meghatirozza, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére irdnyul:

3.9

(1) Az alkalmassag véleményezése:

a) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltaté altal megjellt munkakorre,

b)a szakmai alkalmassig esetében az adott szakmara, illetve szakmai jellegl képzésre; az alliskeresd
esetében szakmai jellegli képzésre, atképzésre, az adott személy szamara ellithat6 foglalkozasi csoportokra
vagy szakmak megjelolésére,

¢) a személyi higiénés alkalmassdg esetében a jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelentéségli munkateriileten
folytatott tevékenységre torténik.

(2) A munkakért és a szakmai alkalmassag orvosi vizsgilata lehet elGzetes, idGszakos és soron kiviili. A
munkakori alkalmassag vizsgilata és véleményezése a 8. §-ban meghatirozott esetekben zardvizsgalattal
egészil ki. A szakképzS Kamariba jelentkezd tanulonal a beiskolazaskor - a pedagdgus, a szild, illetve a
tanul6 kérésére - palyavilasztasi tanacsadas céljabdl iskolaorvosi vizsgalat végezhetd.
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(3) A személyi higiénés alkalmassagi vizsgilat lehet elézetes, idészakos és soron kiviili.

(4) A munkakéri és a szakmai alkalmassag vizsgalatinak célja annak elbiralasa, hogy a munkavallal, illetve
a tanulo vagy a hallgatd, az allaskeresd:

a) a munkavégzésbdl és a munkakérnyezetbdl eredd megterhelés altal okozott igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,

ab) nem befolyasolja-e egészségi allapotit kedveztlentil,

ac) nem okozhatja-e utddai testi, szellemi, pszichés fejlédésének kirosodasit;

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossiga a munkakér ellatisa, letéleg a szakma elsajatitisa és
gyakotlisa sordn nem idéz-e elS baleseti veszélyt;

¢)a jarvinyligyi szempontbdl kiemelt jelentdségdi munkakérokben, illetve szakmakban  torténd
munkavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezteti-e masok egészségét,
foglalkoztathatd-e az adott munkakérben;

4)milyen  munkakorben, illetve szakmaban és milyen feltételek mellett foglalkoztathatd
allapotrosszabbodds  veszélye nélkill, amennyiben atmenetileg vagy véglegesen megviltozott
munkaképességi;

¢) foglalkoztathaté-e tovibb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a valasztott
szakmaban;

J) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakdére ellitisa soran rendszeres foglalkozas-egészségligyi
ellendrzést igényel;

& kiilféldon torténé munkavégzés esetén egészségi szempontbdl virhatéan alkalmas-e az adott orszagban
a megjelolt szakmai feladat ellitasara.

(5) A személyi higiénés alkalmassig vizsgalatinak célja annak elbirilisa, hogy a munkat végzé személy
egészségi dllapota - a tevékenység gyakorldsa esetén - a jarvanyiigyi szempontbél kiemelt jelentSségli
munkateriileteken nem veszélyezteti-e masok egészségét, folytathat-e tevékenységet az adott
munkatertleten.

(6) A munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig vizsgalata, valamint a foglalkoztathatosag
szakveleményezése nem terjed ki a munkaképesség valtozds mértékének, a rokkantsag fokanak
meghatirozasara, valamint a szellemi képesség és az elmeallapot véleményezésére.

(7) A soron kivilli munkakori, illetve személyi higiénés alkalmassig vizsgalata keretében végzett, HIV
fertézés megallapitisira irdnyul6 szirévizsgilati kotelezettségkorét, a szlirvizsgalatok elvégzésénck
rendjét killén jogszabaly allapitja meg.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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13. szamu melléklet — Exrdekmérlegelési teszt — munkavallalé privat telefonszamanak

Munkailtaté adatai:

adatkezelése

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk
Adatvédelmi felel§s:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

| e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

[ .
! nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A MESZK munkavallaléival torténd kapesolattartas érdekében az
alabbi adatokat kezeli: privat telefonszim, név

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

A MESZK valés érdeke

Alapvetd érdeke a Kamaranak, hogy munkavillaléjaval akkor is fel
tudja venni a kapcsolatot, ha az munkavégzésre képtelen — pl
betegség — dllapotba keriilt, vagy barmely azonnali, elére nem vart
esemény miatt munkavégzésre nem keriilt sor.

A MESZK érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival torténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A munkavillaldk a személyes adataik felett maguk rendelkeznek.

A MESZK eldbbiekben tészletezett érdekeinek megvalosulasa,
azaz

- hatékony és gazdasagos tajékoztatas

nem lenne hataridében megvaldsithatd, ha a kézalkalmazott és
munkavallalé privit telefonszamanak megadasa nem valésulna
meg.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos dltalinos tajékoztatason til a cimzett
barmikor  informaciét kérhet az  adatkezelés lényeges
kortlményérdl, melyrdl MESZK a lehetd legrovidebb idén beliil,
de maximum a kérelem beérkezéstdl szamitott 25 munkanapon
belil irasban tdjékoztatja. A Kamara székhelyén elérhetd
Adatkezelési tijékoztatd részletes leirast tartalmaz az adatkezelés
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céljardl, jogalapjardl, idStartamardl, adatfelhasznilonak torténd
ataddsirél. Amennyiben a Kamara altal kezelt adat nem felel meg a
valosignak, a cimzett postai, vagy elektronikus aton kérheti az adat
helyesbitését.

A személyes adatokat a MESZK egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotis céljabdl torténd felhasznilas
sem valésul meg,

A MESZK az adatbiztonsig érvényesilése okin minden olyan
technikai, szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére
torekszik, amely a kezelt adatokhoz valé jogellenes hozzaférést,
ezek  nyilvinossigra  hozdsit, modositasit, jogosulatlan
adattovabbitasat és megsemmisiilését megakadilyozza.

A cimzett irisban, vagy széban kifogisolhatja az adatainak
Tiltakozas joga kezelését, kérheti a kezelt adatok totlését. Ilyen esetben a MESZK
torli az adatokat.

A MESZK a jelen érdekmérlegelési teszt tirgyat képezd adatok
kezeléséhez fiiz6d6 érdeke egybeesik a cimzettek és a Kamara

Az érdekmérlegelési teszt hatékony kommunikaciéjihoz f1z8dS érdekeivel.
eredménye A MESZK ialtal nygjtott biztositékok és az adatvédelmi,

adatbiztonsagi intézkedések tovabb csokkentik az adatkezelés okin
a cimzetteknek esetlegesen okozott érdeksérelmet.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjadban meghatirozott adatkezelési jogalap a privit telefonszdm nyilvantartisa tekintetében
fennall.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara
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14. szamu melléklet —- Erdekmérlegele’si teszt — munkavallal6 privat e-mail cimének

Munkaltaté adatai:

adatkezelése

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara
roviditett név: MESZK
székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adoszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu
e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk

Adatvédelmi felelSs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel6:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 3522301

e-mail cim:

drkiralv@peterfykh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A MESZK munkavallal6ival torténd kapcesolattartas érdekében az alabbi
adatokat kezeli: privat e-mail cim, név

Az alkalmazando jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

A MESZK valds érdeke

Alapvet$ érdeke a Kamarinak, hogy munkavillaléjaval akkor is fel tudja
venni a kapcsolatot, ha az munkavégzésre képtelen — pl betegség —
allapotba kertlt, vagy barmely azonnali, elére nem vart esemény miatt
munkavégzésre nem keriilt sor.

A MESZK érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t6rténd
Gsszevetés alapjan elért
egyensuly

A munkavillalok a személyes adataik felett maguk rendelkeznek.

A MESZK elébbiekben tészletezett érdekeinek megvalosulasa, azaz
tajékoztatas, dokumentumok elektronikus megkiildése

nem lenne hatiridében megvaldsithatd, ha a munkavallalé privat e-mail
cimének megadasa nem valdsulna meg;

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalinos tajékoztatason til a cimzett
barmikor informaciét kérhet az adatkezelés lényeges koriilményérdl,
melyrél a MESZK a lehetd legrévidebb idén beliill, de maximum a
kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon belil iriasban tajékoztatja.
A MESZK székhelyén elérheté Adatkezelési tdjékoztatd részletes leirast
tartalmaz az  adatkezelés  céljardl, jogalapjardl, idStartamarol,
adatfelhasznalonak torténd atadasardl. Amennyiben a MESZK altal
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kezelt adat nem felel meg a valésignak, a cimzett postai, vagy
elektronikus Gton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a MESZK egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl torténd felhasznalds sem
valosul meg.

A MESZK az adatbiztonsig érvényesiilése okin minden olyan technikai,
szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik, amely a kezelt
adatokhoz valé jogellenes hozziférést, ezek nyilvanossigra hozasit,
modositisat, jogosulatlan adattovibbitisit és megsemmisiilését
megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett frasban, vagy szoban kifogisolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a MESZK torli az adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A MESZK a jelen érdekmérlegelési teszt tirgyat képezd adatok
kezeléséhez fiiz6d6 érdeke egybeesik a cimzettek és a Kamarinak a
hatékony kommunikiciéjihoz fiz8dé érdekeivel.

A MESZK altal nytjtott biztositékok és az adatvédelmi, adatbiztonsigi
intézkedések tovabb csokkentik az adatkezelés okin a cimzetteknek
esetlegesen okozott érdeksérelmet.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megillapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatirozott adatkezelési jogalap a privat e-mail cim tekintetében fennall,

Kelt,

20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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15. szami melléklet — Erdekmérlegelési teszt — titikoltség elszamolassal kapcsolatos

Munkaltaté adatai:

adatkezelés

név:

Magyar Egészségiligyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birdsigi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnok

Adatvédelmi felelgs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetekes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfylkh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

Az adatkezel6 az utvonalak utdlagos ellenérzése, az indokolatlan
hasznalat kiszlirése, az Uzemanyag-elszamolds céljabdl jogosult az
utazasi koltségekkel 6sszefiiggésben az alabbi adatokat kezelni:

név, lakcim, sziiletési hely és idS, addazonositd, bankszamlaszam,
kildetés célja, helye, ideje, utazas tipusa, Osszeg, km, rendszam,
vezetdi engedély szima, tulajdonos neve, henger rtartalom

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valos érdeke

Jelen  érdekmérlegelési teszt targyat képezé személyes adat
szikségszerien rendelkezéste kell, hogy alljon az utdij elszamolis
jogossaganak megallapitasahoz a Kamara gazdasagi és munkaltatoi
érdekeinek biztositasara.

A munkavillal6 érdekei,
jogai és szabadsdgai

Az Alaptérvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az
Eurépai Unidén belil erdsitse és egységesitse az egyén online
kornyezetben is érvényesiils, maganszférahoz fz6dé és a személyes
adatok védelméhez val6 jogit. Az Infotv. kifejezett célja az adatok
kezelésére vonatkozé alapvetd szabilyok meghatarozdsa annak
érdekében, hogy a természetes személyek maganszférdjat az
adatkezel8k tiszteletben tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rogziti, hogy személyes adat kizardlag
meghatirozott célbdl, jog gyakorlisa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok kezelésének és felvételének
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tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhet$, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvalosulasihoz szlikséges mértékben és
ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsagit szolgald intézkedések elmulasztisit a Buntetd
Torvenykonyv is bintetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerint védelmet élvezd érdeke fiz6dik ahhoz,
hogy

- informaciés énrendelkezési jogit gyakorolhassa

- szemeélyes adatainak masok altali kezelésérdl rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelk tiszteletben tartsak

- az informacids onrendelkezési jog érvényestilését elGsegitd, tovabba
a személyes adatok és ezen keresztiil a maganszféra védelmét elGsegitd
jogszabalyok rendelkezései érvényesiiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t61ténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara jogviszonyt és munkaviszonyt létesitd munkavillal6
munkakori  feladatai ellitisahoz, amennyiben kikildetés torténik,
elengedhetetlen annak biztositasa, hogy az elszimolds jogossaga
megfelelSen ellenérizhetd és igazolt legyen. Az ugyintézd szervek
nem tisztségviseld tagjainak kikuldetése esetén, az elszimolis
jogossaga megfelel6en ellendrizhetd és igazolt legyen.

Ugyanigy, a foglalkoztatott érdeke is az, hogy igazolni tudja egy
esetleges vizsgalat alkalmaval, hogy az elszimolds megfelel a
valosagnak.

A fentiekre figyelemmel a tirgybeli személyes adat Kamara dltali
kezelése megitéléstink szerint nem okoz nagyfoku sérelmet az Erintett
szamara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos dltaldnos tajékoztatison til a cimzett
barmikor informaciot kérhet az adatkezelés lényeges korulményérdl,
melyrél a Kamara a lehetd legrovidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstdl szamitott 25 munkanapon belil irdsban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérheté Adatkezelési tajékoztats részletes
leirast tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idStartamirdl,
adatfelhasznalonak torténd atadasiardl. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valosignak, a cimzett postai, vagy
elektronikus dton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a Kamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl torténé felhasznalis
sem valosul meg.

A Kamara az adatbiztonsig érvényesilése okin minden olyan
technikai, szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik,
amely a kezelt adatokhoz wvalé jogellenes hozziférést, ezek
nyilvanossagra hozasat, médositisit, jogosulatlan adattovabbitisat és
megsemmisiilését megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett irasban, vagy széban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A Kamara megallapitja, hogy Kamara jelen érdekmétlegelési teszt
targyat képezd személyes adat kezeléséhez f(1z6d6 érdeke felilmulja
az Erintett személyes adatainak védelméhez f(z8d6  érdekeit,
kilonosen az alabbi okok miatt

- a Kamara egyértelml érdeke fizddik a targybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az a Kamara miikédése korében elengedhetetlen a
beosztottak tevékenységének a folyamatos kontrollja
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- jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfoku érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara adltal nyljtott biztositékok és az adatvédelmi,
adatbiztonsagi intézkedések a targybeli személyes adatok kezelése altal
okozott érdeksérelmet csékkentik.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjdban meghatirozott adatkezelési jogalap fennall.

Kelt, , 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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16. szamu melléklet — T4jékoztatas weboldalon t5rténd latogatassal, hirlevéllel kapcsolatos

Munkaltaté adatai:

adatkezelést§l

[ né

év:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kialman ktt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adészama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felel8s:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

/a tovabbiakban Adatkezel8/ az Eurdpai Patlament és Tandcs Altalanos Adatvédelmi Rendeletérdl szolé
2016/679 szamu rendelete (a tovibbiakban: GDPR) elirasai alapjin eziiton tijékoztatja a weboldalinak
litogatoit, az altala tizemeltetetett internetes oldalon (tovibbiakban: “Honlap”) hasznalt cookie-k, azaz

sttik kezelésére vonatkozdan.

1. A Honlap latogatasa soran On hozzijarul az oldalon alkalmazott cookie-k (magyarul siitik)
hasznilatihoz a bongészési élmény javitdsa, illetve az érdeklédésének megfelels, személyre szabott
ajinlatok megjelenitése érdekében. Ez az oldal tartalmazza az Osszes, cookie-k hasznalatival
kapcsolatos informaci6t, amelyeket 2 Honlapon alkalmazunk.

2. A weboldal hasznilata soran a litogatérdl, illetve az dltala bongészésre hasznalt eszkozrdl az alabbi

adatokat rogzitheti és kezelheti:
® latogato altal hasznalt IP cim;

* abongészé tipus;

® abongészésre hasznalt eszk6z operacios rendszerének jellemzéi (beillitott nyelv);

¢ litogatis id6pontja;

e ameglatogatott (al)oldal, funkcié vagy szolgaltatas;

e Lkattintis.

3. Ezeket az adatokat maximum 90 napig Srizziik meg és elsésorban biztonsagi incidensek vizsgalatahoz

hasznathatjuk.
4. A honlapot mikédieti:
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Delta Systems Kft.

cégjegyzékszam: 01-09-882938

adoészam: 13978774-2-44

székhely: 1134 Budapest, Rébert Karoly krt. 70.-74.

képviseli: Vidra Gyula Laszl6 tgyvezetd

alvallalkozé:

HerMész-Soft Szolgaltat6 és Kereskedelmi Korlatolt Felelgsségii Tarsasag
Székhely: 7521 Kaposmérs, Vorosmarty utca 42.

Cégbejegyzés szama: 14 09 305612

Adédszam: 13143051-2-14

Képviseli: Mészaros Laszlé tgyvezetd, Herczeg Zsolt ligyvezetd

Erintettek jogai

1. Hozzaférési jog: tajékoztatis kérhetd arrdl, hogy milyen adatokat, milyen célra, mennyi ideig
kezeliink, kinek adjuk 4t, honnan szarmaznak az altalunk kezelt adatok.

2. Helyesbitési jog: ha az adatai viltoznak, vagy rosszul rdgzitettilk Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositasat.

3. Torlési jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérhet, hogy az iltalunk kezelt adatait toréljik.

4. Adatkezelés korlitozasihoz valé jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést kotlitozzuk.

5. Tiltakozashoz valé jog: a jogos érdeken alapulé adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése ellen,
ilyen esetben adatait nem kezeljiik tovibb.

6. Adathordozhatésaghoz valo jog: kérhet adatai hordozasit, amely joga gyakotldsaval kérheti, hogy a
jogszabalyban meghatarozott tipust adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kiilon kérése és felhatalmazasa
alapjin adjuk 4t kozvetleniil mas, On altal megjelslt szolgiltaténak, amennyiben az miszakilag
biztonsagosan lehetséges.

7. Hozzajarulds visszavonisahoz valé jog: amikor adatait hozzajarulisa alapjin kezeljik, akkor
birmikor joga van a hozzajarulisit visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzajrulasa
visszavonasat megel6z6 adatkezelésiink jogszetlségét.

Fenti kérelmeit elektronikusan, az I. fejezetben rogzitett e-mail cimre kiilddtt elektronikus levélben
vagy az AdatkezelS székhelyére kildott postai levélben tetjesztheti el6, ilyen kérelem benyijtasa esetén
a jogszabdlyban meghatirozottak szerint jarunk el és 25 napon beliil tajékoztatjuk arrdl, hogy milyen
intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjin.

8. Panasz jog: amennyiben adatkezelésiinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt benyujtani
az illetékes feltigyeleti hatésaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsiag Hatosag
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

9. Kereset: Barmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
lletékes torvényszékhez, a f6varosban a Févarosi Torvényszékhez is fordulhat.
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Adatvédelmi incidens

A GDPR rendelet értelmében a MESZK adatvédelmi incidens esetén az incidensrdl valé tudomasszerzést
kévetd 72 /hetvenkettd/ 6ran belill koteles értesiteni az adatvédelmi hatésagot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valészin(isithetGen nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsigaira nézve.

Adatkezelési tajékoztaté médositisa és kbzzététele
A MESZK barmikor egyoldalian jogosult a jelen Adatkezelési Tajékoztatdt modositani. A MESZK az

Adatkezelési Tijékoztaté moédositisit a modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési
Tajékoztatot az 1. fejezetben rogzitett honlapon, killsn meniipontban torténd megjelenitésével teszi kézzé.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara
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17. szami melléklet — Erdekmérlegelési teszt természetes személy szerz6d§ partnerek

AdatkezelS adatai:

elérhet6ségi adatai kezeléséhez

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara
roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felel§s:
neév: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel:

név:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A Kamara szikségszerlien kezeli az dltala kotott szerzédésekhez
kapcsoléddan a munkavillaldja, valamint a szerzédéses partner nevét,
elérhetéségeit (mobiltelefonszamat, email cimét) és ezt a szerzédd
partner rendelkezésére is bocsatja.

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valds érdeke

Jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat
sziikségszerien rendelkezésre kell, hogy alljon a szerzédés idStartama
alatt a szerz8déses kapcsolattartas rendezett, egycsatornas intézéséhez
fiz6d6 igénybdl kifolydlag, mely nemcsak a Kamara, de annak
szerzGdéses partnereinek is ugyanolyan mértékld jogos igényébdl
fakad.

A szerz8déses partner
kapcsolattartéjanak érdekei,
jogai és szabadsagai

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az
Eurépai Unidén belil erdsitse és egységesitse az egyén online
kornyezetben is érvényesild, maganszférahoz fiiz6d6 és a személyes
adatok védelméhez vald jogit. Az Infotv. kifejezett célja az adatok
kezelésére vonatkoz6é alapvetd szabalyok meghatarozasa annak
érdekében, hogy a természetes személyek maganszférajat az
adatkezelSk tiszteletben tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rOgziti, hogy személyes adat kizardlag
meghatirozott célbdl, jog gyakorlisa és kotelezettség teljesitése
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érdekében kezelhetS. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljinak, az adatok kezelésének és felvételének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhet$, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvaldsulasihoz szikséges mértékben és
ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltol eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsagat szolgilé intézkedések elmulasztasit a Biintetd
Torvénykonyv is buntetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerinti védelmet élvezé érdeke flizddik ahhoz,
hogy

- informaciés énrendelkezési jogat gyakorolhassa

- személyes adatainak masok altali kezelésérdl rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak

- az informacids 6nrendelkezési jog érvényesiilését elSsegitd, tovabba
a személyes adatok és ezen keresztiil a maganszféra védelmét elésegitd
jogszabalyok rendelkezései érvényestiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival torténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara a munkaviszonyt létesits munkavillalé munkakor
feladataihoz — bizonyos munkakérdk kivételével — hozzatartozik a
szakteriiletliikhoz tartozd szerzédés megkotésében és a késSbbi,
szerz6dé felek kozotti kapesolattartisban térténd kozremikodés.
Ehhez elengedhetetlen a munkavallald nevének, elérhet8ségének
rendelkezésre bocsatisa az emlitett célbol.

Ugyanigy, a Kamara szerzddéses jogviszonyt létrehozd személyeknek
és szamolniuk kell azzal, hogy nevik és elérhetéségeik (a
kapcsolattartas korében) a megkotdtt szerzédések részeként a Kamara
adatkezelésébe kertilnek. A szoban forgd adatokhoz hozzaférhet
tovabba a Kamara tobbi munkavallaldja a szerz3dés nyilvantartd
rendszerben, a tulajdonosi joggyakorld, illetve Kamara tevékenységét
feligyel6 szervezet a szerz8dés tartalminak megismerése korében,
ami ezen személyeknek, szervezeteknek segitséget nyujthat a
szerzGdés kapcsan felmerilS kérésiik, kérdéstk hatékony és gyors
tisztazasahoz.

A fentiekre figyelemmel a tdrgybeli személyes adat Kamara altali
kezelése megitélésiink szerint nem okoz nagyfoku sérelmet az Erintett
szamara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalinos tdjékoztatison tul a cimzett
barmikor informaciot kérhet az adatkezelés lényeges korilményérdl,
melyrél a Kamara a lehetd legrévidebb id6n belil, de maximum a
kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon belil irasban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérheté Adatkezelési tijékoztatd részletes
leirast tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idGtartamardl,
adatfelhasznadlonak t6rténd atadasardl. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valésagnak, a cimzett postai, vagy
elektronikus tton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a IKamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabol torténé felhasznalas
sem valosul meg,

A Kamara az adatbiztonsig érvényesulése okin minden olyan
technikai, szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik,
amely a kezelt adatokhoz valé jogellenes hozzaférést, ezek
nyilvanossagra hozasat, médositasat, jogosulatlan adattovabbitisat és
megsemmisiilését megakadalyozza.

Tiltakozis joga

A cimzett irdsban, vagy szoban kifogisolhatja az adatainak kezelését,
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kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A Kamara megillapitja, hogy Kamaranak a jelen érdekmérlegelési
teszt targyat képezé személyes adat kezeléschez fiizodé eérdeke
felilmalja az Erintett személyes adatainak védelmehez Hiz6do
érdekeit, kiléndsen az alabbi okok miatt

- a Kamara egyértelml érdeke fliz8dik a targybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az a Kamara miikodése korében és annak
érdekében megkotott szerzédésekhez muszaj kapcesolattartt rendelni
a jogviszonnyal kapcsolatos teenddk intézése érdekében,

- jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfoku érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara iltal nydjtott biztositékok és az adatvédelmi,
adatbiztonsagi intézkedések a targybeli személyes adatok kezelése altal
okozott érdeksérelmet csokkentik.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott adatkezelési jogalap fennall.

Kelt,

20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
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18. szamu melléklet — Erdekmérlegelési teszt jogi személy szerz8d3 partnerek természetes
személy képviselGinek, kapcsolattartoinak eléthet§ségi adatai kezeléséhez

Adatkezel§ adatai:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelds:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

nev:

Dzt. Kiraly Edit Elvita

vezetékes telefonszam:

e-mail cim:

+361 / 352 2301
@

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A Kamara szikségszerGen kezeli az iltala kétdtt szerzddésekhez
kapcsolédéan a munkavallaléja, valamint a szerz&déses partnert
munkavallaléjanak nevét, elérhetéségeit (mobiltelefonszamat, email
cimét) és ezt a szerz&d6 partner rendelkezésére is bocsitja.

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valds érdeke

Jelen  érdekmérlegelési teszt tirgyat képezd személyes adat
szlikségszerien rendelkezésre kell, hogy alljon a szerz8dés idStartama
alatt a szerzédéses kapcsolattartis rendezett, egycsatornas intézéséhez
fGz6d6 igénybdl kifolydlag, tmely nemcsak a Kamara, de annak
szerzédéses partnereinek is ugyanolyan mértékd jogos igényébdl fakad.

A szerz6déses partner
kapcsolattart6janak
érdekei, jogai és
szabadsagai

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az Eurdpai
Unién belill erSsitse és egységesitse az egyén online kérnyezetben is
érvényesiilé, maganszférahoz fiz8d6 és a szemeélyes adatok védelméhez
valo jogat. Az Infotv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozd
alapvet6 szabalyok meghatirozasa annak érdekében, hogy a természetes
személyek maganszférdjat az adatkezelSk tiszteletben tartsik.

Az Infotv. alapelvi szinten rdgziti, hogy személyes adat kizirdlag
meghatarozott célbdl, jog gyakorlisa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetS. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljdnak, az adatok kezelésének és felvételének
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tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetS, amely az adatkezelés céljanak
megvalésulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes
adat csak a cél megvaldsulasahoz szitkséges mértékben és ideig
kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsagat szolgilé intézkedések elmulasztasait a Biintetd
Térvénykonyv is biintetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerinti védelmet élvezd érdeke fiizédik ahhoz,
hogy

- informacids 6nrendelkezési jogat gyakorolhassa

- személyes adatainak masok altali kezelésérdl rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak

- az informacids onrendelkezési jog érvényesiilését el6segitd, tovabba a
személyes adatok és ezen keresztll a maginszféra védelmét elGsegitd
jogszabalyok rendelkezései érvényestiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t6rténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara a munkaviszonyt létesité kézalkalmazott és munkavallalo
munkakéri feladatathoz — bizonyos munkakérék kivételével —
hozzatartozik a szakteriiletiikhoz tartozd szerz8dés megkotésében és a
késGbbi, szerz6dd  felek  kozott  kapcesolattartasban  torténd
kézremikodés. Ehhez elengedhetetlen a munkavallalé nevének,
elérhetGségének rendelkezésre bocsatdsa az emlitett célbol.

Ugyanigy, a Kamara szerzédéses jogviszonyt létrehozé Tarsasagok
kapcsolattartéinak szamolniuk kell azzal, hogy a szerzédésekben
szetepl6 nevilk és elérhetdségeik (a kapcsolattartis korében) a
megkotott szerz8dések részeként a Kamara adatkezelésébe keriilnek. A
szoban forgd adatokhoz hozziférhet tovabbda a Kamara tbbi
munkavillaldja a szerz6dés nyilvintarté rendszerben, a tulajdonosi
joggyakorls, illetve a Kamara tevékenységét feliigyelé szervezet a
szerzGdés tartalmanak megismerése korében, ami ezen személyeknek,
szervezeteknek segitséget nyGjthat a szerzédés kapcsin felmeriild
kérésik, kérdésik hatékony és gyors tisztazasahoz.

A fentiekre figyelemmel a targybeli személyes adat Kamara altali
kezelése megitélésiink szerint nem okoz nagyfokii sérelmet az Erintett
szAmara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos dltaldnos tdjékoztatason til a cimzett
barmikor informaciét kérhet az adatkezelés lényeges korillményérdl,
melyré]l a Kamara a lehetd legrovidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstdl szamitott 25 munkanapon beldl irasban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérheté Adatkezelési tajékoztat6 részletes lefrast
tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl,
adatfelhasznalonak torténé atadasarél. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valdsagnak, a cimzett postai, vagy
elektronikus dton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a Kamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabédl torténd felhasznalas sem
valosul meg,

A Kamara az adatbiztonsag érvényesiilése okan minden olyan technikai,
szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik, amely a kezelt
adatokhoz valé jogellenes hozzaférést, ezek nyilvanossigra hozasat,
modositasat, jogosulatlan adattovabbitisat és megsemmisiilését
megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett irasban, vagy szdéban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.
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A Kamara megallapitja, hogy Kamarinak a jelen érdekmétlegelési teszt
targyat képezS személyes adat kezeléséhez fiz8d6 érdeke feliilmulja az
Erintett személyes adatainak védelméhez fiz6d6 érdekeit, killonosen az
aldbbi okok miatt

- a Kamara egyértelm( érdeke fiiz8dik a tirgybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az 2 Kamara miikodése korében és annak érdekében
megkdtott  szerzédésekhez muszaj kapcsolattartét  rendelni  a
jogviszonnyal kapcsolatos teenddk intézése érdekében,

- jelen érdekmérlegelési teszt tirgyat képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfoku érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara altal nygjtott biztositékok és az adatvédelmi, adatbiztonsagi
intézkedések a tirgybeli személyes adatok kezelése éltal okozott
érdeksérelmet csokkentik.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjdban meghatirozott adatkezelési jogalap fennill.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara
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19. szamu melléklet — Adatkezelési tajékoztatd szetz8dott partnerek kapcsolattartdi
adatainak kezelésérdl

I. BEVEZETO RENDELKEZESEK

Adatkezels:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartisi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi tisztviseld:

| név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly(@peterfykh.hu

Az BEurdpai Unib adatvédelmi rendelete (a tovabbiakban: GDPR) elirasai alapjan ezuiton tajékoztatja a
szerzGdéses partnereit a partner kapcsolattartdi személyes adatainak az Adatkezel6 altal torténd
kezelésér8l. A jelen Adatkezelési Thjékoztatd a Kamara és a szerzédott partner kozotti szerzddés
elvalaszthatatlan részét és mellékletét képezi. A jelen Adatkezelési Tédjékoztatét a szerzédott partner
koteles az adatkezeléssel érintett kapcsolattartdjanak atadni.

II. ADATKEZELO ALTAL KEZELT SZEME’LyEs ADATOK KORE, ADATKEZELES
IDOTARTAMA, CELJA, JOGALAPJA

Az Adatkezel6 Kamara és a szerz6dott partner k6zos jogos érdeke a kapesolattartoi adatok kezelése, mivel
az szilkséges az Adatkezel§ és a szerz8dott partner kozott szerzddés teljesitéséhez, a szerzédéssel
kapcsolatos kapcsolattartishoz, a szetz3dott partner részére a tnegkotott szerzSdéssel kapcsolatban
torténd értesités kiildéshez. A kapcsolattartonak csak a feltétlentl szikséges adatait kezeli az Adatkezeld,
igy a kapcsolattartd alapvetd jogal és szabadsigai az adatkezeléssel nem sérilnek, és nem is élveznek
elsébbséget az Adatkezel§ és a szerz8dott partner fenti jogos érdekeivel szemben.

Erintettek kére szerzddéses partnerek kapcsolattartoi

név, telefonszdm, e-mail cim, egyéni vallalkozéi nyilvantartisi szam és

Kezelt adatok kére , . . 0
székhely, ad6szam, taj szam, sziiletési datum,

Kezelt adatok forrasa szerz8dott partner, érintett egyéni véllalkozé adatszolgaltatasa

a) kapcsolattartas

b) szerzSdés teljesitése

¢) igény- és jogérvényesités

d) a Partner szimadra feltehetéen relevans informacidk atadasa

Adatkezelés célja
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€) a kapcsolattartd azonositisa, kapcsolattartis, illetéktelenek személyes
adatokhoz valé hozzaférésének megakadilyozasa

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: Erintett hozzajirulasa

Adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos érdek

Ha az adat a szerzédésben szerepel: a szerz&dés megsziinésétSl szamitott 8
évig,

Adattarolas Y , , .
. 1o o Ha az adat nem a szerz8désben szerepel: a kapcsolattartd személyes adatait
idStartama, torlés . . , . . .
idépontja mindaddig kezeljiik, amig nem jut tudomasunkra, hogy a Kapcsolattarté mar

nem all a jelen Adatvédelmi T3jékoztatéban meghatarozott kapcsolatban a
partnerrel, de maximum a szerz8dés megsziinésétSl szamitott 5 évig

III. ADATKEZELO

1. A IL fejezetben meghatirozott személyes adatok kezelSje a bevezets rendelkezésekben rogzitett jogi
személy.

2. Az Adatkezel§ részérdl az adatokhoz az Adatkezel munkavallaléi férnek hozza abban a kérben, amely
munkajuk elvégzéséhez feltétlentil szitkséges. A szerzédéses partnerek személyes adataihoz vald
hozziférési jogosultsigokat belsé adatvédelmi szabalyzatban régzitjiik.

IV. ADATFELDOLGOZOK

Adatfeldolgozé neve és cime

Adatfeldolgozas
célja

Adatfeldolgozassal
érintett adatok kore

Dr. Kiraly Edit Ugyvédi Iroda
képviseli: Dr. Kiraly Edit Elvira
székhely: 1076 Budapest, Pétetfy S. u. 14. mfsz. 6.

jogt tevékenység

szerzodéses

kapcsolattartok adatai

Dr. Elmerné Bagi Edina

munkavallalok, tagok,

HerMész-Soft Szolgaltaté és Keteskedelmi
Korlatolt Felel8sségi Tatsasag

Székhely: 7521 Kaposmérd, Vorosmarty utca 42.
Cégbejegyzés szama: 14 09 305612

Adészam: 13143051-2-14

rendszer Uzemeltetés,
tagnyilvantartds,
elektronikus valasztasi
rendszer fejlesztés és

ko izsgalati isztségviselSk
székhely: 1088 Budapest, Kridy utca 12. 3/13. . on’)l;vvlzsga au sz zii‘ilseso
se
adészam: 42694650-2-42 evesenyseg saerzoceses ,
kapcsolattartok adatai

Delta Systems Kft.
képviseli: Vidra Gyula Laszlé 1 g
?Rwse ; i : a Gyula Laszl Ggyvezetd MESZI sperver
cégjegyzékszam: 01-09-882938 izemeltetése. honla
adészam: 13978774-2-44 e elte;se, onap
székhely: 1134 Budapest, Rébert Karoly ket. 70.-74. rzemete 'ese, .
alvallalkozo: rendvezvénykezeld, unkavallalok. taeok

' hirlevel kikilds 18O

szerzodéses
kapcsolattartok adatai

addszam: 12572557-2-13
sz€khely: 2092 Budakeszi, Hajos utca 5.

Képviseli: Mészaros Laszl6 tigyvezetd, Herczeg tzemeltetes

Zsolt igyvezetd

INTELLIMED HUNGARIA Kereskedelmi

Korlatolt Felelgsségii Tarsasdg

réviditett név: INTELLIMED HUNGARIA Kft. MESZK-ESZIR képzdShelyek, szakértok
cégjegyzékszam: 13-09-086780 Uzemeltetése adatai
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LifeTime Media Kotlatolt Felelgsségii Tarsasag
roviditett név: LifeTime Media Kft.

képviseli: Cserni Timea Edit tigyvezetd
cégjegyzékszam: 01-09-070334

adoszam: 10424702-2-41

székhely: 1021 Budapest, Hivosvolgyi at 75/a.

Hivatasunk és Névér
4jsag postazasi
tevékenység

megrendel6 tagok,
szerzGdéses
kapcsolattarték adatai

LOCZI ES TARSA Nyomdaipari Szolgaltaté és
Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
roviditett név: LOCZI ES TARSA Kift.
cégjegyzékszam: 13-09-111107

adbszam: 13870638-2-13

székhely: 2120 Dunakeszi, Gotgey A. u 16.

egyenlegkozld levelek,
tagdijfizetési
felszolitasok
eléallitasa, postazasa

tagok, szerzédéses
kapcsolattartok adatai

Magyar Posta ZartkSriien Miikdd
Részvénytarsasag

roviditett név: Magyar Posta Ztt.
cégjegyzékszam: 01-10-042463

addszam: 10901232-2-44

székhely: 1138 Budapest, Dunavirdg utca 2-6.

postazasi tevékenység

munkavallaldk, tagok,
szerzOdéses
kapcsolattarték adatai

MARTON & TARSA UGYVEDI IRODA
Képviseli: Dr. Marton Zsuzsanna
1062 Budapest, Lendvai utca 22.

MESZK etikai
eljarasa soran kezelt
adatok

etikai eljarasok kapcsin
beérkezett panaszosok,
tagok adatai

RADAR Kényvvizsgaloi Kft.
Képviseli: Lics Marna

munkavallalok, tagok,

- soilati disztséoviseldk
adészim: 11117399-2-07 crenenyes , .
; . . . kapcsolattartok adatat
székhely: 8095 Pakozd, Dézsa Gyorgy utca 38.
FelnGttképzési
Saiki Zoltan Liszlé C RO o
Adatszolgaltatasi szerzbdéses

1101 Budapest, Monoti u. 15. 2/7.
adészam: 63893005-1-42

Rendszerben (FAR)
adatok nyilvantartasa

kapcsolattartok adatai

Tax4You Kényvel§ és Tandcsad6 Szolgaltatd
Kft.

roviditett név: Tax4You Kft.

Képviseli: Foldi Anita

cégjegyzékszam: 13-09-198596

adészam: 14396616-2-13

székhely: 2161 Csomad Vitéz utca 2/C

bérszamfejtési- és
kényvelési
tevékenység

munkavallalék, tagok,
tisztségviselSk
szerzOdéses
kapcsolattartok adatai

V. ADATVEDELMI FELELOS ELERHETOSEGEI

neév: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

VI. SZEMELYES ADATOK TOVABBITASA
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A kapcsolattarté személyes adatait 2 Kamara nem tovabbitja a GDPR rendeletben nern részes, a GDPR
ertelmében vett harmadik orszégba, azokat csupan a IV. fejezettben megnevezett adatfeldolgozonak, az

ott

10.

)

részletezettek szerint tovabbitja.

VII. ERINTETTEK JOGAI

Hozzaférési jog: tijékoztatis kérhetd arrdl, hogy milyen adatokat, milyen célra, mennyi ideig
kezeliink, kinek adjuk at, honnan szarmaznak az iltalunk kezelt adatok.

Helyesbitési jog: ha az adatai valtoznak, vagy rosszul rogzitettitk Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositdsat.

Totlési jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az altalunk kezelt adatait
toroljik.

Adatkezelés kotlitozasihoz valé jog: a jogszabalyban meghatarozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést korlatozzuk.

Tiltakozashoz val6 jog: a jogos érdeken alapulé adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése
ellen, ilyen esetben adatait nem kezeljiik tovabb.

Adathordozhatésighoz valé jog: kérheti adatai hordozdsit, amely joga gyakorlisival kérheti,
hogy a jogszabilyban meghatirozott tipusti adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kiilon kérése és
felhatalmazisa alapjin adjuk at kdzvetleniil mas, On altal megjelslt szolgaltatonak, amennyiben az
miiszakilag biztonsagosan lehetséges.

Hozzajatulas visszavondsihoz val6 jog: amikor adatait hozzijarulasa alapjan kezeljiik, akkor
barmikor joga van a hozzdjirulasat visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzijirulisa
visszavondsit megel6z6 adatkezelésiink jogszer(iségét.

Fenti kérelmeit elektronikusan, az I. fejezetben régzitett e-mail cimre kiildott elektronikus levélben
vagy az Adatkezel§ székhelyére kildott postai levélben tetjesztheti eld, ilyen kérelem benyujtasa
eseten a jogszabalyban meghatarozottak szerint jarunk el és 25 napon belil tjékoztatjuk arrél, hogy
milyen intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjan.

Panasz jog: amennyiben adatkezelésiinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt
benyujtani az illetékes feliigyeleti hatésighoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsiag Hatésag
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

Kereset: Birmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
illetékes torvényszékhez, a févirosban a Févarosi Torvényszékhez is fordulhat.

VIII. ADATBIZTONSAG

Részletes adatvédelmi szabilyzattal rendelkeziink az altalunk kezelt adatok, informacik biztonsaginak
biztositasa érdekében, amely valamennyi munkavallaléra kételezd, és amelyet valamennyi munkavallalé
ismer és alkalmaz.

A munkavillaléinkat az adat- és informécidbiztonsag kévetelményeire vonatkozéan rendszeresen
oktatjuk, képezzik.

A személyes adatokat a szerverszolgiltaté 4ltal fenntartott szerveren taroljuk, amelyhez szigor
jogosultsigkezelési szabalyok alapjan csak nagyon korlitozott személyi, alkalmazotti kér férhet hozza.
Informatikai rendszereinket id6t8l iddre, visszatérSen és rendszeresen teszteljitk és ellendrizziik az
adat- és IT biztonsig megteremtése és fenntartasa érdekében.

Az irodai munkaallomdsok jelszoval védettek, idegen adathordozé hasznélata kotlatozott és csak
biztonsigos koriilmények kozott, ellendrzést kévetden megengedett.

A Kamara valamennyi rendszerére, rendszerelemére kiterjedd, rendszeres és folyamatos kartékony
szoftverck elleni védelem biztositott.
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6. Az informicids rendszer hozzaférési kulcsait (pl. jelsz6) titkositva taroljuk és tovabbitjuk, a rendszer
biztonsigat érinté adatok (pl. jelszavak, jogosultsigok, naplok) védelmérdl a hozzaférési jogosultsagok
kiosztasanal gondoskodunk.

7. Az iratkezelés sorin is betartjuk az adatbiztonsig kévetelményeit, amelyet a MESZK Iratkezelési
szabalyzataban rogzitettiink. Az iratkezelést irdisban meghatirozott jogosultsagi szintek szerint, az egyes
iratok bizalmas jellegéhez mérten alkalmazott biztonsigi elirdsok szetint végezziik. Részletes és
szigori szabilyokkal rendelkeziink az iratok megsemmisitésére, tirolasara, kiadmanyozasaira
vonatkozdan.

8. A fizikai adatbiztonsig megteremtése érdekében biztositjuk nyilaszaréink megfelelé ziroédasat. A papir
alapt, személyes adatokat tartalmazé dokumentumok zart helyiségben keriilnek elhelyezésre, amelyhez
csak meghatarozott személyzeti kor fér hozza megfelel6 jogosultsagkezeléssel.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS

A GDPR rendelet értelmében a Kamara adatvédelmi incidens esetén az incidensrdl valo tudomasszerzést
kévetS 72 /hetvenkettd/ oOran belil koteles értesiteni az adatvédelmi hatosdgot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valdszinGsithetSen nem jir kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsigaira nézve.

X. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO MODOSITASA, KOZZETETELE

A Kamara barmikor egyoldalian jogosult a jelen Adatkezelési Tajékoztatét médositani. A Kamara az
Adatkezelési Tijékoztatd modositdsit a moddositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési
Tajékoztatot az I. fejezetben rogzitett honlapon, Dokumentumok / Kamarai Szabalyzatok meniipont alatt
torténd megjelenitésével teszi kozzé.

Kelt, 20 év _hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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20. szamu melléklet — Munkaszerz8dési kikotés az adatkezelési szabilyzat megismerésérél,
alkalmazasarol és a titoktartasi kotelezettségtdl

Munkaltaté adatai:

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltén, elndk

Adatvédelmi felelGs:

név: Uveges Szilvia

+361/ 3232074

vezetékes telefonszam:

e-mail cim: hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

fnev: Dr. Kiraly Edit Elvira

+36 1/ 352 2301

vezetékes telefonszam:

e-mail cim: drkiraly(@peterfykh.hu

Munkavillalé:

(munkavillald neve)

)

- A munkavallalé / megbizott kijelenti, hogy a munkaltaté Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatat

megismette.

A munkavallalé / megbizott munkavégzése sorin a személyes adatok kezelésére koteles alkalmazni és
érvényesiteni a szabalyzat rendelkezéseit.

Az Adatkezelési és adatvédelmi szabilyzat betartdsa és érvényesitése a munkaviszonybdl szirmazé
lenyeges kotelezettségnek mindsil, megsértése munkajogi jogkdvetkezményeket von maga utin.

A munkavallalé / megbizott kételezettséget vallal arra, hogy a munkaltaténal végzett munkija soran
tudomasara jutott személyes adatokat kizirdlag a munkakéri feladatai teljesitése céljabél kezeli és
tovabbitja, mas célra nem haszndlja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a
személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvinossigra nem
hozza.

A munkavallalé / megbizott tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kdtelezettség a munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony fennallasit kdvetSen is terheli.

. A munkavillald / megbizott tudomésul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a

munkaviszonybol eredd kotelezettség lényeges megsértésének mindsiil, amelyre a munkaltaté
munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat, tudomasul veszi tovabba a Btk. 223.§-a szerinti
magantitok megsértése biincselekményére vonatkozd tajékoztatist, amely szerint, aki a foglalkozasanal
vagy kozmegbizatisindl fogva tudomasira jutott magintitkot alapos ok nélkiil felfedi, vétség miatt
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elzarissal biintetendS. A buntetés egy évig tetjedd szabadsigvesztés, ha a bilncselekmény jelentds
érdeksérelmet okoz.

Kelt, 20 év hé nap

a munkavallalo alairasa
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21. szami melléklet — Adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat

Adatkezelds:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoészama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartsi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu
e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelgs:

név: Uveges Szilvia
vezetékes telefonszam: + 361/ 323 2074
B-maﬂ cim: hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

| név: Dr. Kirily Edit Elvira
| vezetékes telefonszam: +36 1/ 352 2301
e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu

A MESZK, mint Adatkezelé tisztcletben tartia mindazon személyek maginszférijat, akik szimara
személyes adatot adnak it és elkotelezett ezek védelmében. Az Eurépai Unié Altalinos Adatvédelmi
Rendelet (679/2016 sz. rendelet, a tovabbiakban: GDPR) (88) preambulum-bekezdése alapjin az alabbi
szabalyzatot alkotja:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A Szabalyzat hatalya

A Kamara miikodése sorin bekdvetkezé adatvédelmi incidens kezelésére az alabbi eljarasrendet kell
alkalmazni.

Adatvédelmi incidens:

a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatist, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Feliigyeleti hatosag:

Nemzeti Adatvédelmi és Informicidszabadsig Hatosag,
székhelye: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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IL. RESZLETES RENDELKEZESEK
2.1. Az adatvédelmet sértd események kezelési rendjének célja, tartalma

A szabilyzat célja annak el8segitése, hogy a Kamara mikodésével kapcsolatosan felmerilé adatvédelmet
sérté események kezelése egységes rendszerben torténjen, kialakulisinak megelGzésére, a bekovetkezése
esetében annak feltirdsira, szitkség esetén a felel8sség megallapitisara, intézkedések megtételére sor
ketiiljon. A szabalyzat ennek érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarisokat, intézkedéseket, amelyek
biztositjdk a Kamara miikddése sorin el6forduld, adatvédelmet sérté esemény ismételt el6fordulasinak
megel&zését, és a feltirt események kezelését.

2.2. Az adatvédelmi incidens fogalma, jellemzdi

Adatvédelmi incidens: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mis mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatisat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelel$ és kell$ idejit intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni
karokat okozhat a természetes személyeknek, tObbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés
elvesztését vagy a jogaik kotlitozasat, a hitrinyos megkulonboztetést, a személyazonossig-lopast vagy a
személyazonossaggal val6 visszaélést, a pénziigyi veszteséget, az alnevesités engedély nélkiili feloldasit, a jo
hirnév sérelmét, a szakmai titoktartisi kotelezettség dltal védett személyes adatok bizalmas jellegének
sériilését, illetve a szdban forgd természetes személyeket sijtd egyéb jelentSs gazdasagi vagy szocialis
hatranyt.

2.3. Az adatvédelmet sért3 események megelGzésével és kezelésével kapcsolatos feleldsségek

Az adatvédelmet sértd események megelézése és kezelése (az eljarasrend kialakitdsa, a sziikséges
intézkedések meghozatala) az elndk feleléssége, akinek e feleldssége és feladata a munkavillalok
beszamoltathatésaganak szabalyozottsagan keresztil valosul meg.

Az elnok feladata és felelGssége a szabilyozottsig és a szabdlyok betartasanak biztositisa, amely az
adatvédelmet sérté események megelézésének elsédleges eszkoze és a megfeleld kontrollfolyamatok
mikodtetésével érhetd el.

Ennek érdekében az elndk alapvetd kotelezettsége, hogy

a) a jogszabilyoknak megfelelé szabilyozasok alapjin mikodjon a szervezet, és ennek érdekében a
sziikséges, feladatkoriikhoz tartozé szabalyozasok elékészitésre kertljenek,

b) a szabilyozottsigot, valamint a szabalyok betartisit munkavillalé folyamatosan kisérje figyelemmel,
amely elsédleges feltétele az adatvédelmet sért6 események megel6zésének,

c) adatvédelmet sértd esemény észlelése esetén minél gyorsabban kellSen hatékony intézkedés torténjen
annak érdekében, hogy az adatvédelmet sérté esemény megsziintetésre, a hibis belsé szabilyozis
helyesbitésre keriiljon,

d) a helytelen alkalmazisi gyakorlat megsziintetése mellett indokolt esetben a személyi felelésség
megallapitasra kertljon, a szitkséges intézkedések megvalosuljanak.

A Kamara mikodését érintd, folyamatosan aktualizilt bels6 szabalyzatok és az egyéb belsé szabalyozé
dokumentumok a Kamara székhelyén, valamint a www.meszk.hu honlapon érhetéek el.

Az elndk felelSs az észlelt adatvédelmet sértd esemény ismételt eléfordulisanak megel6zéséhez sziikséges
intézkedések megtételéért, a bekovetkezett esemény feltarasaért, szitkség esetén annak dokumentilasaért,
tovabbid indokolt esetben a felel@sségre vonassal és a hidnyossigok megsziintetésével kapcsolatos

intézkedések megtételéért.

A dolgozdk konkrét feladatat, hataskorét, felelGsségét a munkakéri leirasok tartalmazzak.
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Valamennyi dolgozé feladata és kotelessége az észlelt adatvédelmet sértd eseményjelzése az elndk felé és
megszintetésiik érdekében javaslatok tétele, valamint az elrendelt intézkedések megvalésitasa.

2.4. Az adatvédelmet sértd eseményészlelése, feltarasa, bejelentése

Az adatvédelmet sértd esemény észlelése a Kamara munkatirsai, elndke, tisztségviseldi és az ellendrzést
végz6 kiils6 szervek részérdl torténhet.

2.4.1. A Kamara munkatdrsa, tisztségvisel6i altal észlelt adatvédelmet sértG esemény, a bejelentd
védelme

Amennyiben az adatvédelmet sértd eseményt munkatirs észleli, soron kivil koteles értesiteni az
adatvédelemért felelés munkavallalét.

Az elnSknek az észlelt adatvédelmet sérté esemény esetén amennyiben az lehetséges, sajat hatiskorben
kell az adatvédelmet sértd esemény megszintetése érdekében a sziitkséges intézkedést meghozni.

2.4.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak:

Az adatvédelmi incidenst, indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 o6raval azutan,
hogy az adatvédelmi incidens az Elnék tudomasira jutott, bejelenteni kételes az illetékes feliigyeleti
hatésagnal, kivéve, ha az elszimoltathatésag elvével Gsszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi
incidens valészintisithetGen nem jir kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve.

Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem tehetd meg, abban meg kell jelolni a késedelem okat, az elGirt
informacidkat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil — részletekben is kézolni lehet.

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http:/ /www.naih.hu

e-mail: ugylelszoloalatfnail.hu

Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomésszerzését kovetSen indokolatlan

késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelének.

A bejelentésben legalibb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategéridit és
hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetSleges szamat;

- kézdlni kell a tovabbi tijékoztatist nytjtd egyéb kapesolattartd nevét és elérhetSségeit;

- ismertetni kell 2z adatvédelmi incidensbél eredd, valdszinisithetd kévetkezményeket;

- ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslisara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatrinyos kévetkezmények
enyhitését célzo intézkedéseket.

Amennyiben nem lehetséges az informiciokat egyidejileg kézolni, azok tovabbi indokolatlan késedelem
nelkiil késébb részletekben is kézolhetdk. A Kamara, mint adatkezel§ nyilvantartja az adatvédelmi
incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatasait és az orvoslasara
tett intézkedéseket. E nyilvantartis lehet8vé teszi, hogy a feliigyeleti hatésag ellenérizze a jogszabalyok
kévetelményeinek valé megfelelést.

Az érintettet 2 Kamara indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja, ha az adatvédelmi incidens
valoszinisithetGen magas kockizattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaita nézve, annak
érdekében, hogy megtehesse a szlikséges Ovintézkedéseket. Az tdjékoztatisnak tartalmaznia kell annak
leirasat, hogy milyen jellegi az adatvédelmi incidens, valamint az érintett a természetes személynek sz6l6, a
lehetséges hatranyos hatisok enyhitését célzé javaslatokat. Az érintettek tijékoztatisarél az észszeriiség
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keretei kozott a lehetd leghamarabb gondoskodni kell, szorosan egyiittmiikédve a feliigyeleti hatosaggal, és
betartva az altala vagy mas érintett hatdsagok példaul binildézé hatdsagok altal adott Gtmutatast.

Késedelem nélkiil meg kell bizonyosodni arrél, hogy az Osszes megfelelé technoldgiai védelmi és
szervezési intézkedés végrehajtasra keriilt-e, egyrészt az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitisa,
masrészt a feliigyeleti hatésignak t6rténd bejelentés és az érintett stirgSs értesitése érdekében. Azt, hogy az
értesitésre indokolatlan késedelem nélkill keriilt-e sot, killéndsen az adatvédelmi incidens jellegére és
sulyossagara, valamint annak az érintettre gyakorolt kovetkezményeire, illetve hatranyos hatdsaira
figyelemmel kell megallapitani. A feliigyeleti hatosagnak tortént bejelentést az e rendeletben meghatarozott
feladataival és hataskoreivel 6sszhangban torténd beavatkozasat eredményezheti.

Ha az adatvédelmi incidens valészindsithetSen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaita nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl.

Az érintett részére adott tajékoztatisban vilagosan és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens
jellegét, és kozolni kell legalibb a GDPR 33. cikk (3) bekezdésének b), c¢) és d) pontjaban emlitett
informacidkat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike teljesil:

- az adatkezel6 megfelel§ technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kilonosen azokat
az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazisa — amelyek a személyes adatokhoz vald
hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamaira értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az adatkezel az adatvédelmi incidenst kdvetSen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjik,
hogy az érintett jogaira és szabadsigaira jelentett magas kockdzat a tovabbiakban valészinGsithetGen
nem valosul meg;

- a tdjékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatisat.

2.4.3 A bejelent§ védelme

Amennyiben a bejelentS nevének elhallgatasit kéri, ugy az eljaras folyamataban biztositani kell adatainak a
zart kezelését, amelyet csak iranyitasi jogkore alapjan az Elnok ismerhet meg.

A bejelentést tevS személlyel szemben nem alkalmazhaté semmiféle hitranyos elbanas, jelentéséért —
kivéve a szandékosan valétlan tartalommal megtett jelentést — felelSsségre nem vonhato.

A bejelentét — amennyiben bejelentése alapjan az tigy feltirisra kerilt — a munkaltatéi jogkor gyakorldja
erkolesi elismerésben (munkiltatéi dicséret) részesitheti.

2.4.4. KiilsG ellendrzési szerv altal észlelt szabalytalansag

A feliigyeleti hatésag altal végzett ellenSrzés szabalytalansagra vonatkoz6 megallapitisait az altala készitett
dokumentacié tartalmazza.

2.4.5, Kiils6 személy altal észlelt adatvédelmet sérté esemény
Amennyiben kilsé személy jelzi az adatvédelmet sértd eseményt, az érintett szervezeti egység vezetdjének
a bejelentést érdemben kell megvizsgilnia és jegyz8konyvet felvennie — a bejelentés beérkezését kovetd 3

munkanapon beldl.

Ha nem az érintett szervezeti egységhez érkezett a jelzés, azt az érkezést kovetS legfeljebb 3 munkanapon
beliil tovabbitani kell az érintett szervezeti egység részére.
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2.5. Az adatvédelmet sértd esemény megsziintetésére tett intézkedések

A szabilytalansag megsziintetése esetén kovetend§ eljaras

» A munkatirs 4ltal onellenérzéssel észlelt, illetleg a belsd kontrollrendszer keretében az elézetes,
utolagos és vezetSi ellendrzés soran kiszirt, elrendelt javitassal, helyesbitéssel megsziintetheté hiba
korrigalasa nem igényel szabalytalansigi eljarast.

> A szabilytalansig megsziintetésére a hataskorrel rendelkezé elnéknek kell intézkednie.

» Nem kell 0 szabilytalansagi eljarast lefolytatni ugyanolyan tipust szabalytalansag észlelésekor, ha mar
megkezdddott, de még nem zarult le az esettel megegyez, folyamatban 1év6 eljarss.

> A szabilytalansag kivizsgildsaban nem vehet részt, aki elfogult, akit6l az gy targyilagos megitélése nem
varhaté el.

2.6. Az adatvédelmet sértd esemény megsziintetése
2.6.1. Vezetdi intézkedést igénylé adatvédelmet sértd esemény

Az adatvédelmet sért6 eseményt a Kamara elndke — amennyiben az lehetséges — sajat hatiskérben, az
adatvédelmet sért esemény észlelésétdl szamitott legfeljebb 3 munkanapon beliil koteles a megsziintetés
érdekében a szilkséges intézkedést megtenni, majd az {igy tanulsagairdl tijékoztatdst nydjt az érintett
munkatirsak részére, felhivja a figyelmiiket az adatvédelmet sérts esemény elkertilésére.

2.6.2. Az elnék intézkedését igényl§ kiemelt jelent§ségii adatvédelmet sértG esemény

Kiemelt jelentségli adatvédelmet sérté esemény feltételezése esetén az eljiris kezdeményezése iranyitasi
jogkore alapjin az elnok hatiskorébe tartozik. Az eljiris lefolytatisa és a dontés meghozatalinak
megalapozasa érdekében az elndk kézvetlenill kérheti az iigy megvizsgalasat az erre a célra létrehozott
eseti bizottsagtol.

Az eljirist a felkérést kévetd legfeljebb 15 munkanapon belil kell lefolytatni. Amennyiben a hataridé az
lgy Osszetettsége miatt nem tarthatd, az elndk ettdl eltérd idétartamot is megallapithat.

Az erre a célra létrehozott eset bizottsig vizsgilata torténhet killonosen az iratok tanulmanyozasaval, az
érintettek meghallgatasival, irdsbeli tajékoztatas beszerzésével.

Az erre a célra létrehozott eseti bizottsig eljardsa sorin barkit meghallgathat, aki az adott tigyben érdemi
informici6val rendelkezhet. A meghallgatisrdl jegyz8konyvet kell felvenni. A meghallgatissal érintett
személyek kérhetik a személyes adataiknak zirtan t6rténd kezelését.

A Kamara minden munkatarsa, tisztségviselSje koteles az egytittmikodésre, nyilatkozattételre, az eljaras
szempontjibdl lényeges informaciok, dokumentumok atadasara.

Az erte a célra létrehozott eseti bizottsig az eljiris eredménye alapjan javaslatot tesz irdnyitisi jogkore
alapjan az elndk elnoknek a sziikséges intézkedés megtételére, igy kiilondsen az adatvédelmet sérts
esemény megsziintetésére, a hasonld esetek megelSzése érdekében szikséges intézkedések
meghatarozasara, a felelGsség megallapitisira.

Az eljards lezirisit kovetSen az érintettek korében munkaértekezletet is 6ssze kell hivni, amelyen az
adatvédelmet sérté eseménnyel érintett szakteriilet munkatirsainak jelen kell lennitik.

A munkaértekezleten ismertetni kell az eljirds megallapitisait és a munkatarsakat tijékoztatni kell az
adatvédelmet sérté esemény jovibeli bekovetkezésének az elhiritasahoz vagy megelézéséhez sziikséges
intézkedésekrdl, a kovetendd magatartisrél.
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2.6.4. Az adatvédelmet sértG eseményt vizsgald eljaras eredménye, intézkedési javaslat

Az eljaris eredménye lehet:

a) annak megallapitisa, hogy nem tortént adatvédelmet sértd esemény és az eljaras intézkedés nélkili
megsziintetése (pl. hibas észlelés);

b) adatvédelmet sérté esemény megtorténtét megallapitd és intézkedést elrendelé dontés;

c) tovabbi eljards elrendelése, amely a felel&sség megallapitisa vagy a hasonlé esetek megel6zése érdekében
sziikséges.

2.7. Jogkovetkezmények alkalmazas:

A jogkovetkezményekrdl valé dontés kezdeményezése az adatvédelmet sérté esemény megsziintetésére

hataskorrel rendelkezé elnok feladata.

A jogkovetkezmény jellege szerint lehet:

a) jogi jellegli (kartéritési eljaras meginditasa, szabalysértési vagy biintetSeljaras kezdeményezése az arra
feljogositott hat6sagnal),

b) munkajogi (figyelmeztetés, felmondassal, azonnali hatallyal t6rténé megsziintetése),

c) pénzigyl jellegli (pénzbeli juttatds, kifizetés tészben vagy egészben torténd felfiiggesztése,
visszakovetelése, behajtasa),

d) szakmai jellegi (belsé szabdlyozds mddositasa, szigotitisinak kezdeményezése, betartasanak fokozott
ellendrzése stb.).

Amennyiben biintets- vagy szabalysértési eljiras kezdeményezésének sziikségessége mertil fel, a szlikséges
intézkedések meghozatala az arra illetékes szetvek értesitését is jelenti annak érdekében, hogy
megalapozottsig esetén az illetékes szerv a megfelelS eljardsokat meginditsa. Az eljarasok meginditisanak
kezdeményezésére az elntk jogosult.

Ha nyilvinvaléva valt, hogy az adatvédelmet sértd eseményt bejelentd rosszhiszemien jart el és alaposan
feltehetd, hogy ezzel blincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, adatai az eljaris kezdeményezésére, valamint lefolytatisara jogosult részére atadhatok.

2.8. Az adatvédelmet sért6 eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

Az elndk feladata az adatvédelmet sérté eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon

kovetése soran:

a) az elrendelt eljarasok, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok figyelemmel kisérése,

b) az eljardsok sorin készitett javaslatok, intézkedési tervek megvalositasa és a végrehajtas ellendrzése,

c) a feltart adatvédelmet sérté esemény alapjan a tovabbi bekdvetkezési lehetéségek beazonositisa, szlikség
esetén a bels6 szabalyzatok, illetve jogszabalyok médositasanak kezdeményezése,

d) annak vizsgilata, hogy az ellendrzési nyomvonalban rogzitett eljirds az adott adatvédelmet sértd
eseményt miért nem szdrte ki, indokolt esetben gondoskodni kell az ellenérzési nyomvonal
feliilvizsgalatardl, helyesbitésérdl.

Amennyiben az intézkedések végrehajtasa sorin megallapitast nyer, hogy az alkalmazott intézkedések nem

elég hatasosak, az adatvédelmet sérté esemény megszintetéséért felelés vezetd, kiemelt jelentSségi
esetben az irdnyitasi jogkorrel rendelkezd Elndk tovabbi intézkedést rendel el.

2.9. Az Adatvédelemért felelgs:

Adatvédelmi felelGs:

név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam: + 361/ 3232074

e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu
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Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim: drkiralv(@peterfvkh.hu
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara
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22. szamu melléklet — Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

Adatkezeld:
név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361 / 323 2070

adodszama: 18183179-2-42

birosagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk
Adatvédelmi felelGs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

‘ nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

f vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

‘ e-mail cim:

drkiralv(@peterfvkh.hu

Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

incidens kivizsgaldsat végzd
neve, beosztasa

incidens bekovetkezésének ideje

incidens bekovetkeztének helye

az incidens leirasa, koriilményei,
hatasa

az incidens sordn
kompromittalédott adatok kére

az incidens sotin
kompromittalodott adatok
szama

a kompromittalédott adatokkal
érintett személyek kore

az incidens elharitasa érdekében
tett intézkedések leirasa

Kelt,

20 év hoé

nap
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23. szamu melléklet — T4jékoztatds adatvédelmi incidensrdl minta

GDPR 34. CIKK

(személyes adat jogosultjanak neve)
(személyes adat jogosultjanak cime)

targy: tajékoztatas adatvédelmi incidenstél

Tisztelt !

Alulirott, 2 Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara (székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman
krt. 76.) adatkezel6 (a tovibbiakban: Kamara) képviseletében eljirva ezennel tajékoztatom, hogy a
Kamara 20 . napjin adatvédelmi incidenst szenvedett el. Az adatvédelmi incidens a
Kamara altal Onr8l kezelt személyes adatokat is érintette, igy az adatvédelmi incidens
valésziniisithetGen magas kockazattal jar az On jogaira és szabadsagaira.

Az adatvédelmi incidens kévetkezményeinek megsziintetését és az adatbiztonsig helyreallitasat

megkezdtiik, és a kovetkez3 intézkedéseket mar megtettiik: (intézkedések
felsorolasa).
A tovabbiakban a kovetkez8 intézkedések megtételét tervezziik: (intézkedések
felsoroldsa).

Ezektol fiiggetleniil javasoljuk, hogy az On személyes adatainak érintettsége okin a kovetkezd
val6szintsitett kovetelményekre késziiljon fel, és késedelem nélkiil tegye meg a jogai és
szabadsigai védelme érdekében sziikséges intézkedéseket: (lehetséges
kovetkezmények felsoroldsa).

Amennyiben tovabbi tijékoztatast kér az adatvédelmi incidens és lehetséges kovetkezménye tekintetében,
Kamarank adatkezelési felelSsét az alabbi elérhetdségen:

Adatvédelmi felelgs:
nev: Uveges Szilvia
mobil telefonszam: + 36 20 / 669 1945
e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

nev: Dr. Kiraly Edit Elvira
vezetékes telefonszam: +36 1/ 352 2301
e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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24. szamu melléklet — Jelentés adatvédelmi incidenst6l minta

Adatkezeld:

neév:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelds:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetekes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim: drkiralv(@ peterfvich.hu
Tktatasi szam:
Adatvédelmi incidens szama:
Tisztelt Elnék Ur!

Tijékoztatom, hogy 20

napjan 3

id6pontban jelzést kaptam arrdl, hogy a Kamara

adatkezelésével kapcsolatban a biztonsig sérilése, illetve adatvédelmi incidens lehetsége fennallt. Az iigy
kivizsgalasat haladéktalanul megkezdtem, és az Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatban meghatirozott
eljarasrendben értékeltem a helyzetet.

Ertékel{a_sem' alapjan a Kamara adatkezelésével kapcsolatban a biztonsdg sériilése
MEGTORTENT / NEM TORTENT MEG, adatvédelmi incidenst a Kamara
ELSZENVEDETT / NEM SZENVEDETT EL.

Az ligy értékelése alapjan megallapitom, hogy az adatvédelmi incidens a kévetkezd jellemzdkkel bir,
illetve a kovetkezd intézkedéseket tettiik eddig az iigyben:

ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONTJA

ADATVEDELMI
INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS
OKA

oldal 118 / 126



ADATVEDELMI INCIDENS
HATASA ES LEHETSEGES
KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN
TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO
BEJELENTES TENY, VAGY
ELMARAD INDORA

AZ ERINTETT
TAJEKOZTATASANAK
TENYE, VAGY
ELMARADASANAK INDOKA

Kelt,

20

oldal 119 / 126

nap







25. szam1 melléklet — Adatvédelmi incidens nyilvantarté lap

Adatvédelmi incidens nyilvintartas

adatkezel§ adatai

e-mail cim

telefonszam

incidens ddtuma

incidens idGtartama

incidens leirasa

érintett személyes adatok
kategoridja

érintettek szdma, kore

adatok mennyisége

kapcsolattarté (adatvédelmi
tisztvisel§)

lehetséges kovetkezmény,
kockazat

intézkedések

értesitések




26. szamu melléklet — Helyesbités irdnti kérelem minta

Adatkezels:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

réviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelSs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetekes telefonszam:

+361 / 352 2301

e-mail cim: drkiraly(@peterfykh.hu
Tisztelt AdatkezelG!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi

Kamara, mint adatkezel6 (a tovabbiakban: AdatkezelS) részére a kovetkezd

tetjesztem eld.

kérelmet

Kérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az Adatkezeld altal kezelt és pontatlan/hianyos személyes adataim
vonatkozasaban a jelen nyilatkozatban meghatirozottak szetint a személyes adataimat helyesbitse, illetve

egészitse ki az alabbiak szerint:

SZEMELYES ADAT

JELENLEG KEZELT PONTATLAN

HELYESBITETT,
SZEMELYES ADAT

KIEGESZITETT




A helyesbités, illetve kiegészités igazolasira szolgald, a helyes személyes adatot tartalmazé dokumentum
masolatot jelen nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem Tisztelt Adatkezelgt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt, 20 év hé nap

Alafras



27. szamu melléklet — T'6tlési kérelem minta

GDPR 17. CIKK

Adatkezel6:

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

nev:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszim:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

Adatvédelmi tisztviseld:

hivatalvezeto@meszk.hu

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetekes telefonszam:

+361 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

Tisztelt Adatkezel!

Alulirott,

(név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségligyl

Szakdolgozoi Kamara, mint adatkezels (a tovabbiakban: AdatkezelS) részére a kévetkezd

terjesztem eld.

kérelmet

Kérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az Adatkezel$ altal kezelt alabb részletezett személyes adataimat
késedelem nélkiil valamennyi nyilvantartasabol t6télje:

TOROLNI KERT SZEMELYES
ADATOK

TORLES INDOKA (Megfelels jelslendd)

a.) a személyes adatra nincsen sziikség abbdl a
célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b.) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez
hozzajarulé  nyilatkozatit visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

c.) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a
Kamara jogellenesen kezelte;

d.) jogszabilyi kotelezettségnél fogva a Kamara




| | koteles a személyes adatok térlésére.

Kérem Tisztelt AdatkezelGt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt, 20 év hé nap

Alairas



28. szamu melléklet — Adatkezelési korlatozasra vonatkozé kérelem minta

GDPR18. CIKK
Adatkezeld:
név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
réviditett név: MESZK
székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adoszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartisi szdma: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelSs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

Adatvédelmi tisztviselG:

hivatalvezeto@meszk.hu

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1 / 352 2301

e-mail cim:

drikiralv@peterfykh.hu

Tisztelt Adatkezels!

Alulirott,

(név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségligyl

Szakdolgozoi Kamara, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kévetkezd

terjesztem eld.

Kérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az Adatkezeld dltal kezelt alibb részletezett személyes adataimra

kételmet

vonatkozdan végzett adatkezelést kotlatozza:

ADATKEZELES KORLATOZASAVAL

ERINTETT SZEMELYES ADAT

INDOK (Megfeleld jelslendd)

. Az érintett vitatja a személyes adat pontossagat.
. Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az

adatok torlését.

. Az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes

adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat  jogi  igényeinek  elterjesztéséhez,
érvényesitéséhez és védelméhez.

. Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és az




adatkezeld jogos indokai elsébbségének
megallapitasa sziikséges.

Kérem Tisztelt Adatkezeldt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt, 20 év hé nap

Alairas



29. szamu melléklet — Helyesbités iranti/ t5rlési/ adatkezelés kotlatozasara vonatkozé

kérelmek nyilvantartasa

Adatkezel§:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adészama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartisi szama:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk
Adatvédelmi felelGs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv(@pete rf}-‘kh. hu

Erintett neve:

Megkeresés id6pontja:

Megkeresés médja:

Vilasz id6pontja:

Megkeresés targya:

Indokolas:

Erintett joganak

helyesbitéshez valé jog / adattotléshez valo jog / adatkezelési

érvényesitése: korlatozashoz valo jog
Intézkedések: érintett személyes adatainak térlése
Megjegyzés:

Nyilvantartasi sorszam:

Kelt,

20 év hé nap

Alairas




30. szamu melléklet - Tiltakozasra vonatkoz kérelem minta

GDPR 21. CIKK

Adatkezeld:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adbszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, eln6k
Adatvédelmi felelgs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetéekes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

| e-mail cim:

drkiraly@peterfylkh.hu

Tisztelt Adatkezels!

Alulirott,

(név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészséglgyi

Szakdolgoz6i Kamara, mint adatkezel (a tovibbiakban: Adatkezel8) részére nyilatkozom, hogy
tiltakozom

az adatkezels adatkezelése ellen az alibbiak szerint:

TILTAKOZASSAL ERINTETT
SZEMELYES ADAT

INDOK (Megfelels jelslends)

a.) Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése.
b.) Kézvetlen lizletszerzés.

Kérem Tisztelt AdatkezelGt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és a kért személyes
adatot a fenti indokba megjel5lt célbél a tovabbiakban ne kezelje.

Kelt, 20

év

ho

nap

Alairas




31. szami melléklet - Adattovabbitasi nyilvantartds

AdatkezelG:

GDPR 21. cikk

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1450 Budapest Pf.: 214.

telefonszam: +361 / 323 2070

fax szam: +36 1 / 323 2075

ado6szama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelds:
nev: Uveges Szilvia

mobil telefonszam:

+ 36 20 / 669 1945

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tsztviseld:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

| vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

| e-mail cim: drkiraly@_peterf;;ich.hu
Adattovibbitasi nyilvantartas — minta
_ TOVABBITOTT D
AD‘ggg;ﬁBims CIMZETT JoGarar SZEMELYES I‘:;:IB
I ADATOK KORE
A : JOGSZABALYT Sokok KKK
[DATUM] [NEV] HIVATKOZAS] (] (]
A . UOGSZABAI,‘YI KKK KKK
[DATUM] [INEV] HIVATKOZAS] [ (]
A . OGSZABALYI
[DATUM] INEV] [gIIVATKOZAS] [ [
£ : [JOGSZABALYI . _—
[DATUM] [NEV] HIVATKOZAS] (] [*]
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara




