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BEVEZETES

1.1 Jelen Szabilyzat a Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara /a tovabbiakban: MESZK/

1.

adatkezelési tevékenységének belsd szabalyait tartalmazza, az Furépai Parlament és Tanics (EU)
2016/679 rendeletének - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (dltaldnos adatvédelmi rendelet) — valé megfelelés céljabol.

A SZABALYZAT CELJA

2.1 Jelen Adatkezelési és Adatvédelmi Szabilyzat (tovabbiakban: Szabélyzat) célja, hogy a MESZK eleget

tegyen az Burdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérél (dltalinos adatvédelmi
rendelet), az allamhdztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény, tovabba az informacids 6nrendelkezési
jogtol és az informaciészabadsagrol szolé6 2011. évi CXIL tdrvény (a tovabbiakban: Infotv.)
jogszabalyi elSirasoknak, a tag- és tagdij-, valamint mds nyilvintartisok vezetése sorin gondoskodjon
az adatok biztonsagardl, érvényre juttassa az adatvédelmi szabilyokat és megakadalyozza az adatokhoz
val6 jogosulatlan hozzaférést.

A szabalyozott szervezet adatai:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
| postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
| telefonszim: +36 1/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

bir6sdgi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatall@meszk.hu

szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan elnék

Adatvédelmi felel6s:

név: Uveges Szilvia
vezetékes telefonszam: +361/ 3232074 i}
| e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név: Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam: +361/ 3522301

e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu
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2. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatalya kiterjed a MESZK valamennyi tisztségviselGjére, munkatarsira és valamennyi olyan
tevékenységére, amikor és ahol személyes adat kezelése torténik.

Minden olyan munkavallalé és megbizott, aki munkakorénél fogva a foglalkoztatssal Osszefliggésben
személyes adatot kezel, kételes a jelen Szabilyzat rendelkezéseit betartani és a Szabalyzat viltozasait
nyomon kévetni. A MESZK folyamatosan ellendrzi a jelen Szabdlyzat betartasat, adott esetben az

adatkezelési folyamatokat felilvizsgalja és modositja a jelen Szabalyzat rendelkezéseit.

Személyi hataly:

Kezelt személyes adat

Adatok kategoriai

Jogalap

MESZK munkavallaloinak
adataival kapcsolatos adatkezelés

kapcsolattartasi, elszamolasi és
személyes adatok

jogszabalyi kételezettség
teljesitése

jogos érdeken alapuld
érdekmeérlegelés
hozzajarulas

MESZK tagjainak tag- és
dijfizetési nyilvantartas adatai

kapcsolattartasi és személyes
adatok

jogszabalyi kételezettség
teljesitése

hozzajarulas

MESZK etikai eljarasa soran
kezelt adatok

szemeélyes adatok

jogszabalyi kotelezettség

hozzajarulas

MESZK altal szervezetett

| rendezvényeken,

| tovibbképzéseken résztvevék
altal és szerzett tovabbképzési
pontok nyilvantartisa

kapcsolattartasi és eredmény
adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

hozzajarulas

MESZK szerzédéses partnerel
adatainak nyilvantartasa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapuld
érdekmérlegelés
hozzajarulas

MESZK hirlevél szolgiltatassal
kapcsolatos adatkezelése

Hirlevélre regisztralok
adatainak kezelése

hozzajarulas

MESZK vizsgabizottsagi tagok,
vizsgafeliigyelSk, szakértSk
adatainak nyilvantartisa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapulo
mérlegelés

hozzajarulas

Dualis képzbhely ellenérok
nyilvantartasa

kapcsolattartasi adatok

jogszabalyi kotelezettség
teljesitése

jogos érdeken alapulod
mérlegelés

hozzajarulas
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MESZK folydiratainak
megrendelésével kapcsolatos kapcsolattartasi adatok - hozzajarulas
adatkezelés
Targyi hataly:
a MESZK miikédése sorin kezelt valamennyi személyes adatra, az informatikai rendszerben kezelt
1. | vagy feldolgozott adatra, melyek tényleges megjeldlésére az egyes adatkezelési célokat részletezd
fejezetekben kertil sor
5 a MESZK tevékenységével kapcsolatos, miikddése soran keletkezd kozérdekd adatra vagy
~ | kézérdekbél nyilvanos adatra
3. | az adatkezelés eredményeképpen létrejbtt adatra
4. | a MESZK-nél alkalmazott valamennyi hardver- és szoftvereszkozre
Idébeli hataly:

Jelen Szabélyzat aldirdsinak napjatél annak modositisiig, vagy visszavonasiig érvényes. A Szabalyzat
feltilvizsgalatira 3 évente kertl sor, mely idé lerévidiil amennyiben jogszabalyi, szakmai, strukturalis vagy
egyeb viltozasok sziikségessé teszik a feliilvizsgalatot.

3.

Ertelmez6 rendelkezések

Jelen Szabalyzat alkalmazisiban irinyadé fogalom meghatirozisokat a Rendelet 4. cikke, valamint az
Infotv. 3. § tartalmazza. Ennck megfelcléen kiemeljiik a £6bb fogalmakat:

érintett [Infotv. 3.§ 1. pont]: birmely meghatirozott, személyes adat alapjin azonositott vagy —
kozvetlentl, vagy kozvetve — azonosithatd természetes személy;

személyes adat [Infotv. 3.§ 2. pont]: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat — kiilénésen az érintett
neve, azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturilis vagy
szocialis azonossagara jellemz$ ismeret — valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd
kovetkeztetés;

kiilonleges adat [Infotv. 3.§ 3. pont]: a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kissebséghez tartozasra, a
politikai véleményre, partallasra, vallisos vagy vilignézeti meggyézSdésre, parttagsigra, az egészségi
allapotra, a kéros szenvedélyre, a szexualis életre vonatkozo adat

hozzdjarulds [Infotv. 3.§ 22. pont]: az érintett akaratanak Snkéntes és hatirozott kinyilvanitasa,
amely megfelel$ tajékoztatison alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adatok — teljes kordi vagy egyes muveletekre kiterjedd — kezeléséhez;

tltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

adatkezeld [GDPR rendelet 4. cikk, 7. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
ugynokség vagy birmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatirozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezel§ kijelolésére vonatkozé kiilonos
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatirozhatja;

adatkezelés [Infotv. 3. § 10. pont]: az alkalmazott eljirastél figgetleniil az adaton végzett barmely
mivelet vagy a miiveletek Osszessége, igy killondsen gyljtése, felvétele, régzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatisa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitsa, nyilvanossagra hozatala,
6sszehangolasa vagy Gsszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
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4.

felhasznalasinak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. wjj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése,;

adantovdbbitds [Infotv. 3. §. 11. pont]: az adat meghatirozott harmadik személy szamara torténd
hozzaférhetévé tétele;

nyilvdnossdgra hozatal [Infotv. 3. §. 13. pont]: az adat barki szdmara torténé hozzaférhetévé tétele;

adattorlés [Infotv. 3. §. 13. pont]: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a
helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges;

adatmegsemmisités [Infotv. 3. §. 16. pont]: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai
megsemmisitése;

adatfeldolgozds [Infotv. 3. §. 17. pont]: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolédé technikai
feladatok elvégzése, figgetlentl a miiveletek végrehajtisdhoz alkalmazott médszertdl és eszkoztdl,
valamint az alkalmazis helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

adatfelelGs [Infotv. 3. §. 19. pont]: az a kézfeladatot ellité szerv, amely az elektronikus tton
kételezden kozzéteendd kozérdekii adatot eléallitotta, illetve amelynek a mikédése sorin ez az adat
keletkezett;

adatvédelmi incidens [GDPR 4. cikk 12. pont]: adatvédelmi incidens akkor kovetkezik be, amikor
biztonsagi incidens éri az adatokat, amelyekért az adatkezeld felel, melynek eredményeképpen sériil a
titoktartasi kotelezettség, a hozzaférhetéség vagy az integritis. Ha ez bekovetkezik és az incidens
feltehetéen kockazatot jelent az érintettek jogaira és szabadsigaira nézve az adatkezelé koteles
bejelenteni az esetet a feliigyelet hatdsagnal. Amennyiben vallalkozasa/szervezete adatfeldolgozd,
minden adatvédelmi incidenst jelentenie kell az adatkezelének. Amennyiben az adatvédelmi
incidens nagy kockazatot jelent az érintettekre nézve, Sket is tajékoztatni kell

adawvédelmi tisztviseld: kotelezé adatvédelmi tisztviseld kijelolése, amennyiben az adatkezelést
kozhatalmi szervek, vagy egyéb kozfeladatot ellitd szervek végzik. Az adatvédelmi tisztvisels az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy szolgiltatasi szerzédés keretében lathatja el
feladatait. Az adatvédelmi tisztviseld mds személyektd] utasitast nem fogadhat el, és kizirdlag a
MESZK elnokségének tartozik felelSsséggel. Az adatvédelmi tisztviseld tajékoztat, illetve tanicsot ad
az adatkezelS, az adatfeldolgozd, illetve az érintettek szamara kotelezettségeikkel, illetve az érintett
jogokkal kapcsolatban, ellenérzi a GDPR rendeletnek valé megfelelést, valamint egyiittmikodik és
kapcsolatot tart a feligyeleti hatésaggal.

harmadik személy [Infotv. 3. §. 22. pont]: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi

szem¢élyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével
vagy az adatfeldolgozdval.

Hatalyos vonatkoz6 jogszabalyok

A MESZK adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatilyos
jogszabalyokkal, {gy kiléndsen az alabbiakkal:

» Az Eutdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) — a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramlisar6l, valamint a 95/46/EK Rendelet hatilyon kiviil helyezésérél (iltalanos
adatvédelmi rendelet, a tovibbiakban: GDPR);

Magyarorszag Alaptdtvénye VI. cikk

1997. évi CLIV. torvény egészségiigyrdl (tovabbiakban: Eiitv.);

2011. évi CXII. térvény — az informaciés dnrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol (a
tovabbiakban: Infotv.);

VVYVY
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a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Sztv.)

a Munka Térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. tdrvény (a tovabbiakban: Mt.)

a kotelezd egészségbiztositas ellitasairdl sz616 1997. évi LXXXIIL térvény (a tovabbiakban: Thj.)
1998. évi VL. torvény az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozisa soran

2006. évi XCVII. torvény az egészségiigyben miik6dd szakmai kamarakrél

63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet az egészségiigyi szakdolgozdk tovabbképzésének szabalyairdl
1990. évi XCIIIL térvény az illetékekedl [33. § (2) bek. 38. pont]

a Polgiri Térvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)

2016. évi CL. trvény az ltalinos koézigazgatisi rendtartsrol (a tovabbiakban: Akr.)

VVVVVYVYVVYVY

Alapelvek [GDPR rendelet 5. cikk]

A MESZK adatkezel6i tevékenységét a jelen Szabalyzatban foglalt okokbol végzi.

A MESZK mindenkori elnéke hatirozza meg a MESZK dolgozéinak adatkezeléssel kapcsolatos
feladatait. Tevékenységik célja, hogy torvényes és tisztességes modon, az adatkezelés minden
szakaszdban biztositsik az adatok pontossigit, gondoskodjanak az érintett személyes adatainak
védelmérdl jogosulatlan hozzaférés, megviltoztatis, tovabbitis, térlés vagy megsemmisiilés esetén.

A MESZK az adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathacd
modon végzi (jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag).

A személyes adatok gytjtését csak meghatirozott, egyértelmi és jogszer(i célbdl végzi, és azokat nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon (célhoz kotéttség).

Az adatkezelést annak célja(i) szempontjabol megfelelden és relevansan, és a szitkségesre kotlatozva
végzi (adattakarékossag).

A MESZK pontosan és naprakészen kezeli az adatokat (pontossag).

Az adatok térolasat a MESZK olyan forméaban végzi, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez szitkséges ideig teszi lehetévé (kotlatozott tarolhatésag).

A MESZK a megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasival biztositja a személyes
adatok megfelelé biztonsagit, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy kirosodasival szembeni védelmet is ideértve (integritds és
bizalmas jelleg).

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasival keriilt sor, az adatkezeld a felvett adatokat
térvény eltérd rendelkezésének hidnyiban a ra vonatkozé jogi kételezettség teljesitése céljabdl tovabbi
killén hozzajarulds nélkil, valamint az érintett hozz4jarulisanak visszavonasat kovetSen is kezelheti.

A MESZK az adatkezelés sorin fizikai (zirhaté szerkény), eljarasi — logikai (elektronikus adatok
kezelése soran felhasznalonév és jelszd, jogosultsagi rendszerek, tlizfal és virusvédelmi rendszerek),
valamint adminisztrativ adatvédelmi rendszereket alkalmaz.

A MESZK tisztségvisel6i és munkatirsai csak azokhoz az — akir papiralapi, akir elektronikus
adathordozén tirolt — iratokhoz, illetSleg adatokhoz férhetnek hozza, amelyekre feladatuk
elvégzéséhez sziikségiik van, vagy amelyekre az Elnék vagy a Fétitkar felhatalmazast ad.
Hozzajarulasnak mindsiil, ha az érintett a MESZK a www.meszk.hu internetes honlapjin talilhatd
nyilatkozatok kitoltésével és elkiildésével az adatkezeléshez hozzijirul, valamint barmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott &sszefiiggésben az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez ecgyértelmien jelzi. A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok
erdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajirulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja tmeg, amely mis iigyekre is
vonatkozik — pl. tagsag, utikéltség elszdmolas, képzésen és rendezvényen vald részvétel - a
hozzijarulas iranti kérelmet ezektdl a mads ligyektSl egyértelmien megkiilonboztetheté médon kell
eléadni, érthet6 és konnyen hozzaférhetd formaban, viligos és egyszeri nyelvezettel. Az érintett
hozzajarulasat tartalmazé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelezd
erével nem bir.

A MESZK nem kotheti szerz8dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzdjirulas megaddsihoz, amelyek nem sziikségesek a szerz3dés teljesitéséhez. A hozzajirulds
visszavonasat ugyanolyan egyszeri médon kell lehet&vé tenni, mint annak megadasat.
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6.

7.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasival keriilt sor, az adatkezelé a felvett adatokat
torveny eltérd rendelkezésének hidnyiban a ri vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabél tovabbi
kiilon hozzijarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kévetden is kezelheti.

A MESZK a 2. szdmt melléklet szerint 4ltaldnos adatkezelési tijékoztatdjat a honlapjan a Kamarai
dokumentumok / MESZK Szabilyzatok meniipont alatt elérhetévé teszi az érintettek szimara. E
tajékoztatd célja, hogy a MESZK az érintetteket e nyilvinosan is elérhetd formaban az adatkezelés
megkezdése elStt és annak folyamdn is egyértelmien és részletesen tajékoztassa az adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilonésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és
az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idétartamardl, illetve arrdl, hogy kik
ismerhetik meg a személyes adatokat. A tdjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. E tajékoztaté elérhetSségérdl az érintetteket
tajékoztatni kell.

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés (mint példaul a kamarai tagsiggal
kapcsolatos adatkezelés) az érintett hozzéjarulisatdl fiiggetlen, mivel az adatkezelés jogalapjat torvény
hatirozta meg. Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt ebben az esetben kézolni kell, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elStt egyértelmien és
tészletesen tdjékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kilondsen az
adatkezelés céljardl és jogalapjirdl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az
adatkezelés idStartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel$ a ra vonatkozé jogi
kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg a személyes adatokat. A
tajékoztatisnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetdségeire is.

Kotelez6 adatkezelés esetén a tdjékoztatis megtdrténhet az elébbi informacidkat tartalmazd
jogszabilyi rendelkezésekre val utalds nyilvanossagra hozataldval is.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa

1. A GDPR rendelet 30. cikke szerint minden adatkezel6 a felel§sségébe tartozéan végzett
adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet. E nyilvantartas a kovetkezd informacidkat
tartalmazza:

a) az adatkezel6 neve és elérhetGsége, valamint — ha van ilyen — a kézds adatkezelének, az
adatkezeld képvisel§jének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetSsége;

b) az adatkezelés céljai;
c) az érintettek kategdridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kézolni fogjak, ideértve
a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkézi szervezeteket;

) adott esetben a személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitisara vonatkozo informacidk,

f)  akilonb6zé adatkategoriak torlésére eléiranyzott hatariddk;

g) az adatkezelés biztonsagit célzé technikai és szervezési intézkedések altalanos leirisa.

N

A nytlvantartast irasban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.
Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé képviselje megkeresés alapjan a feliigyeleti hat6sag részére
rendelkezésére bocsatja a nyilvantartist a jogszabalyi elirdsok betartasaval.

»

Tisztségvisel6k, munkavallalok adatainak kezelése

a) A személyes, illetve a személyligyi adatok (személyi irat) nyilvintartasinak alapszabalya, hogy a
munkavallalokrol csak a munkaviszonnyal &sszefiiggd, illetve az altala megengedett adatokat
szabad tarolni.

b) Minden munkavallalénak joga van megismerni a személyével 6sszefliggésben tarolt adatokat.
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¢) A munkavallalotdl csak olyan nyilatkozat vagy adatlap kitéltése kérhetd, amely személyiségi jogait
nem sérti. Az adatok harmadik személlyel, killénésen a munkaviszony megsziinése utin az 1
munkaltatéval csak abban az esetben koézélhetSk, ha a munkavallalé ehhez a kozléshez
hozzajarult vagy kifejezetten kéti azt.

d) A személyi iratokat ABC sorrendben elhelyezve a MESZK hivatalos helyiségében, zirt
szekrényben kell tarolni, megakadalyozva, hogy illetéktelenek hozzajuthassanak.

e) A személyi iratokat az illetékes tigyintéz8 a munkavégzéséhez szitkséges mértékben hasznalhatja.
Az iratokba — ezen kiviil - csak a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak van betekintési joga, valamint
ellendrzéskor a FeliigyelS Bizottsag elndkének és tagjainak.

8. Alléspélyézatra jelentkez8k adatainak kezelése

a) A MESZK a jelentkezk szimdra adatkezelési tijékoztatét biztosit, mely jelen Szabailyzat 5.
szamu mellékletében talilhaté. A MESZK az allispilyizatban az elérhetéség megjeldlésével
hivatkozik az adatkezelési tijékoztatora. Ha a jelentkezd palyazat kifrds nélkiil kildi el
onéletrajzat, egy valasz-e-mailben kell részére megkiildeni a tijékoztatét.

b) Felvételre jelentkezd munkavallalok esetén a MESZK a pilyizati anyagot nem Stiz meg, azt alabbi
tablazatban foglaltaknak megfeleléen torli.

A munkaviszonyra  jelentkezéssel  kapcsolatos
adatkezelés célja a munkaviszony létesitésére
Adatkezelés célja vonatkozo, a  jelentkezék  altal  megkuldott

kompetencidk  nyilvantartisa a  legalkalmasabb
potencialis jelentkezé kivalasztisanak el$segitése

jelentkezé csaladi és uténeve,

sziiletési név,

| - lakohely,
allampolgarsaga,
sziletési hely, id3,

jelentkezd bérigény,
végzettség/szakképzettség adatai,
korabbi munkahelyek, munkatapasztalat,
privat telefonszam,

Kezelt személyes adatok kore

e-mail cim
referenciat ad6 személy és elérhetSségei (amennyiben
meg van adva)

a jelentkezé hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés
a) pont]

jelentkez6 és a munkaltaté munkaszerz&dés-kotési
szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]

a munkaltat jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés
f) pont]

Adatkezelés jogalapja

Adatok forrasa érintett jelentkezd

Dr. Balogh Zoltan, elnék
orszagos titkarsagvezetd

. . orszagos hivatalvezetd
Adatokat megismerheti &

orszagos szakképzési kozpont vezetd

- adatvédelmi felelds
- adatvédelmi tisztviseld
P - nincs
Adattovabbitds, cimzettek o
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs MESZK adatvédelmi felelGse

a MESZK az allaspalyazat elbiralasanak lezarultdig
Adatkezelés idGtartama minden megadott személyes adatot kezel
az_allaspalyazat lezarultat kovetSen — amennyiben a
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palyazo kapja meg az allist — a MESZK az adatait a
munkaviszonyra vonatkoz6 adatkezelési szabalyok
alapjan, annak jogalapjai szetint kezeli

az allaspalyazat lezarultat kvetéen — amennyiben nem
a palyazo kapja meg az allast — a MESZK az adatokat a
Munkaltaté azon jogos érdeke alapjan kezeli, hogy egy
esetleges jogvitiban a Kamara bizonyitani tudja az
allaspalyazat elbiraldsi folyamatinak jogszerlségét. Ez
esetben azon adatokat torli, amelyek adatkezelési célja
mar nem 4ll fenn (pl. kapcsolattartasi adatok), azonban
egyéb adatokat csak az igényérvényesitési hatiridd
utolsoé napjatol szamitott 6. honap végén torsl.

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zirhaté szekrényben, abc sorrendben,
clektronikus fajl rendszerben

9. eltaMunkavallalok, megbizottak személyes adatainak kezelése

a) A munkdra vald jelentkezés sorin személyes adatkezelés kizirdlag az érintett személy irasbeli
tajekoztatisa utin torténhet meg flggetlenil attél, hogy a munkavégzésre munkaszerzédés, vagy
megbizasi szerz6dés alapjan keril sor. A tijékoztatd jelen Szabilyzat 6. szimu mellékletében

talalhato.

b) A MESZK a munkiltatdi jogos érdekeinek érvényesitése /Rendelet 6. cikk (1) bekezdése )/ jogcimén
munkaviszony, illetéleg megbizasi jogviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabdl kezeli a

munkavallalé adatait.

A. Jogszabalyi kotelezettségen alapulé adatkezelés

Adatkezelés célja

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a
munkaviszony létesitése, ill. fenntartisa, valamint a
jogszabdlyt  eléirasokban  foglaltaknak  megfelels
nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

Kezelt személyes adatok kére

- munkavallalo csaladi és utoneve

- munkavillalo sziiletési neve

- sziiletési hely, idé

- kor

- allampolgarsig

- édesanyja sziletési csaladi és utoneve

- lakhelye

- adoszama

- TA] szdma

- személyi igazolvany szama

- lakcimet igazol6 hatbsag igazolvany szama

- online azonositd

- munkaba lépésének kezdd és befejezd idépontja

- munkakore

- munkaltatol jogkor gyakorldja

- biztositasi jogviszony kédja, kezdete és megszinése

- heti munkaidé

- FEOR szama

- iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany
masolata,

- jelenléd iv,

- fénykép

- onéletrajz

- csaladi allapot
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- eltartottakra, gyermekekre vonatkozd adatok

- munkabérének  Gsszege, a  bérfizetéssel, egyéb
juttatasokkal kapcsolatos adatok

- munkabér elszimolasaval, kifizetésével kapcsolatos

adatok (kifizetés napja, elszamolas gyakorisaga)

munkavillalét megilleté szabadsag mértéke és kiadas

modja

betegszabadsagra, tippénz igénybevételére vonatkozé

adatok

- magannyugdij pénztari tagsigra, onkéntes kolcsonds

nyugdijpénztari-, egészségpénztari tagsigra vonatkozé

adatok

kedvezményekre valé jogosultsig (elsé hazasok

kedvezménye, csaladi kedvezmény)

munkahelyi baleset ténye és jegyz8konyve

a munkavillalé munkabérébdl jogerds hatirozat vagy

jogszabily, illetve irisbeli hozzdjirulisa alapjin

levonando tartozas, illetve ennek jogosultsiga

- a munkaviszony megszinésének médja, indokai

megbizasos jogviszony esetén nyilatkozat, arrdl, hogy

van-e mashol jogviszonya, ha van, akkor nyilatkozat a

munkahelyrSl, mely szerint heti 36 6rat meghaladé

jogviszonya van-e, ottani jovedelme utan a jarulékokat

megfizetik-e,  valamint  j&vedelme eléri-e a

jarulekfizetési felsS hatart

Adatkezelés jogalapja

A MESZK a munkavallaloirdl (akdr munkaszerz8dés,
akar megbizasi szerz6dés alapjan végzi a tevékenységét)
bér és munkatigyi nyilvantartast vezet, mely
adatkezelése a fentieckben meghatirozott adatok
tekintetében az alabbi jogszabalyhelyeken alapul:

Jogt kotelezettség teljesitése  [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Mt. 34. §; 44/A. § (3), (6) bekezdés; 45. §; 46. § (1)
bekezdés; 118. § (1) bekezdés; 126. § (1) bekezdés; 134.
§ (1) bekezdés;

Tbj. 42. § (1) bekezdés a)-g) pontok;

Art. 1. melléklet 3. bekezdés;

Szja. tv. 10. § (1), (7) bekezdés; 28. § (1) bekezdés c)-d)
pontok; 29/A. § (1) bekezdés; 29/C. § (1) bekezdés;
1993. évi XCIIL tv. 2. § (4); 64. §

1994. évi LIIL. tv. 2. §

Sztv.169. §

Adatok forrisa

érintett munkavallalé, munkiltaté, munkabalesettel
érintett mis személy, véarchajo

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elnék

- konyvelést, bérszimfejtést, igényérvényesitést
végz6 adatfeldolgozok

- orszagos titkarsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kbzpont vezetd

- Feliigyel6 Bizottsig elndke és tagjai

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisel$

Adattovabbitas, cimzettek

-A MESZK a munkavillalé/megbizott adatait a
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bérszamfejts, NAV, munkaiigyi ellendrzés soran az |
illetékes kormanyhivatal felé tovabbitja.

Munkahelyi baleset esetén a balesettel érintett
munkavallalé adatait tovabbitja a hatdsig felé,
végrehajtasi  eljirds  sorin  pedig  jogszabailyi
kotelezettségeinek eleget téve a Kamara a végrehajto
felé tovabbitja az adatokat.

szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelds

A munkavégzés soran személyes adatkezelés kizardlag
az érintett személy irasbeli tdjékoztatdsa utin torténhet
meg. A tdjékoztatas adisaért a MESZK adatvédelmi
felelose felelSs.

Adatkezelés idGtartama

Adatok tarolasanak helye

A MESZK jogszabilyi kotelezettség alapjan koteles
megérizni az addjogl, szamviteli jellegl iratokat,
valamint a tarsadalombiztositasi ellitasok
igénybevételéhez (pl. Oregségi nyugdij) sziikséges
iratokat.

Azokat az adatokat, amelyek kezelését add- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok itjak eld, a szamvitelrdl
sz0lo 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a targyévet
kovetd 8 teljes évet kdvetben torli (feltéve, hogy azok
nem esnek a nyugdijhoz kapcsolédd adatok korébe,
amelyeket 50 évig tarol).

A MESZK a munkahelyi balesettel kapcsolatos
dokumentumokat jogszabalyi kotelezettsége alapjan 30
¢évig 6rzi meg.

papir alapon zarhat6 szekrényben, abc sorrendben, |
elektronikus fajl rendszerben

B. SzerzGdés teljesitésének kotelezettségén alapulé adatkezelés

Adatkezelés célja

A munkaszerzédésben és megbizasi szerzédésben
vallalt kotelezettség teljesitése.

Kezelt személyes adatok kore

- munkavallalé bankszamldjanak szama, szamlavezetd
bank neve

- munkavallal6  folyamatban 1évé  tanulmanyi -
tanulmanyi szerz&dés

- szakszervezeti, érdekvédelmi tevékenység idStartama

- munkahelyi telefonszdm és e-mail cim

Adatkezelés jogalapja

A MESZK a munkavillaloi részére bérfizetést teljesit,
valamint munkaidé kedvezményt biztosit tanulmanyi
részvétel idejére. A munkavégzéshez hivatali e-mail
cimet és telefont szolgaltat a munkavallal6i szdmara.
A szerzOdés teljesitésének kotelezettségén alapuld
adatkezelés jogalapja:

- szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- Mt 11. §; 158. §; 229. §; 274. §

Adatok forrasa

érintett munkavallalé, munkaltatd

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltan, elndk

- konyvelést,  bérszamfejtést,  igényérvényesitést
végzb adatfeldolgozok

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai
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- konyvvizsgalatra jogosult személy
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi usztvisel$

Adattovabbitas, cimzettek

- A MESZK a munkavallald, illetve megbizott adatait a
bérszamfejts, munkatigyi ellendrzés soran az illetékes
kormanyhivatal felé tovabbitja.

- Biincselekmény gyanuja esetén a hatosag részére

- szerverszolgdltatd
Adatkezelési thjékoztatasért felels lftlzzllgeskoztatas adasaért a MESZK adatvédelmi felelSse

Adatkezelés idGtartama

- A MESZK a szerzédés teljesitésének kotelezettségén
alapul6  adatkezelés soran tirolt adatokat a
munkaviszony megszinésétdl szamitott 3 évig kezeli;
munkaiigyl per esetén annak idétartamival ez
meghosszabbodik (Mt. 286. § (1) bekezdés).

Azokat az adatokat, amelyek kezelését add- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok itjak eld, a szamvitelrdl
sz6lo 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a tirgyévet
kovetd 8 teljes évet kovetSen torli.

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

C. A munkailtat6 jogos érdekén alapulé adatkezelés

A munkavallaloktol és megbizottaktdl kizardlag olyan adatok kérhetSek be és tarthatéak nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgilatok végezhetSek el, amelyek a munkaviszony létesitéséhez,
fenntartisdhoz és megszintetéséhez, illetve a szociilis-j6léti juttatasok biztositasdhoz sziikségesek és a
munkavallalo személyhez fiz6d4 jogait nem sértik.

Adatkezelés célja

| A munkéltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

Kezelt személyes adatok kére

- munkavallal6 privat telefonszama — érdekmeriegelési tesztet
Jelen szabdlyzat 9 melléklete tartalmaza

- munkavallalo privat e-mail cime — érdekmerlegelési testet
Jelen szabdlyzar 10. melléklete tartalmasza

- utikoltség elszamolassal kapcsolatos — érdekmerleselési
tesstet jelen szabdlyzat 11. szdmu melléklete tartalmazza

|

Adatkezelés jogalapja

A MESZK a munkavallaléirdl a  fentiekben
meghatirozott adatok tekintetében végez adatkezelés,
annak érdekében, hogy a munkaltaté érdekeinek
érvényesiilését biztositsa, anélkil, hogy ezzel a
munkavallalok, megbizottak érdekei sérilnének.

A munkaltaté jogos érdekén alapuloé adatkezelés
jogalapja:

az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szliksége [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)]

Mt 10. §; 11. §;

Thj. 42.§ (1) ©)

Adatok forrasa

érintett munkavallalé, munkaltatd

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltin, elntk

- orszdgos titkirsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kdzpont vezetd

- konyvelést,  bérszamfejtést,  igényérvényesitést
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végz6 adatfeldolgozok
- Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai
- konyvvizsgilatra jogosult személy
- kozvetlen szervezeti vezetd
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

A MESZK a munkiltatd/megbizé jogos érdekén
alapulé adatkezelés korébe tartozd adatokat nem
tovabbitja; kivétel ez aldl a munkavallaléval szemben
inditott  bilintetSeljaras, mely soran az adatok
tovabbitasra keriilnek a nyomozdéhatésag felé.
Utikéltség elszamolds esetén az adatok tovabbitdsra
keriilnek a kényvelést, bérszamfejtést végzd felé
szerverszolgaltato

Adatkezelési tajékoztatasért felelgs

A munkavégzés soran személyes adatkezelés kizardlag
az érintett személy irasbeli tajékoztatasa utan torténhet
meg. A tajékoztatds adasaért MESZK kijelolt
adatvédelmi felelSse felelds.

Adatkezelés idGtartama

A MESZK a jogos érdekében allé adatkezelések
tekintetében keletkezett fent adatokat a munkaviszony,
megbizasi jogviszony megsziinésétdl szamitott 3 évig
kezeli; munkaiigyi per esetén annak idétartamaval ez
meghosszabbodik (Mt. 286. § (1) bekezdés).

Azokat az adatokat, amelyek kezelését add- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok irjak el6, a szamvitelrdl
sz616 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a tdrgyévet
koévetd 8 teljes évet kovetden torli.

Adatok tarolasanak helye

|

papir alapon zarhato szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus f4jl rendszerben

1. Kifizetés torténhet a hazi pénztirbdl, illetve bankszimlira utaldssal egyarint. A koéltségtéritésre
vonatkozé szabalyokat és az annak sorin kezelt személyes adatok korét a MESZK Koltségtéritési

Szabalyzata tartalmazza.

N

A nem rendszeres kifizetéseknél, illetve timogatisokndl az orszigos titkirsdgvezetd, otszigos

hivatalvezetd, pénziigyi lgyintéz4 kezeli a személyes adatokat (név, lakcim, sziiletési id6 és hely,
addazonositd jel), banki dtutalasnal pedig atadja azokat a kényvelSnek.

D. Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos adatkezelések

1. A munkavallaléval szemben

csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet

munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir elS, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban
meghatirozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szilkséges. A vizsgalat elStt
részletesen tajékoztatni kell a munkavillalokat tdbbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgilat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly itja el6 a vizsgilat elvégzését, akkor tijékoztatni kell 2 munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E tdjékoztatishoz kapcesolédd adatkezelési
tajékoztatd mintajat jelen Szabdlyzat 8. szami melléklete tartalmazza.

o

Az egészségiigyl alkalmassig megéllapitisival kapcsolatos adatokat a MESZK foglalkozis—

egészsegiigyt ellitasat végzé szolgaltaté — mint adatkezeld végzii A MESZK foglalkozas-
egészségligyi ellatisat végzs szerz8dott egészségligyi szolgaltato:

neve: PREV-L BT.

foglalkozis-egészségiigyi orvos neve, pecsétszama: Drt. Lesnydk Klara, pecsétszam:
elérhetsége: 1094. Budapest, Ferenc tér 1.
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Adatkezelés célja

Az egészséglgyl alkalmassaggal kapcsolatos szenzitiv
adatot a MESZK kizardlag a jogszabalyi elSirasoknak
megfeleld mértékben és ideig kezell. Az adatok
kezelésének a célja a munkaviszony létesitése,
fenntartasa és a munkakor betoltése.

Kezelt személyes adatok kéte

A MESZK az egészségligyi alkalmassag eldontése
céljabol foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatoval
szerz6dott, ezért a  munkavdllalé  részletes
egészségiigyi adatait nem, csak az alkalmassig
meglétét, vagy a leendd dolgozd alkalmatlansagardl
sz6l6 dontéssel kapcsolatos dokumentumot kezeli.

Ezen belil az alabbi adatok kezelésére kertl sor:
munkakéri alkalmassagi vizsgalat eredménye
egészségkarosodas mértéke

rehabilitilhatésig mértéke

egészségligyl allapot megfeleldssége

Adatkezelés jogalapja

A munkaltaté a fenti adatokat az aldbbi jogszabalyi
eléirasok alapjan tartja nyilvan:

megel6zé munkahelyi  egészségligyi  célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése
érdekében [GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) pont]

Mt. 51. § (4) bekezdés

Thi. 42. § (1) bekezdés e) pont

Adatok forrasa

uzemorvos, munkavallald

Adatokat megismerheti

- Dr. Balogh Zoltin, elndk

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos szakképzési kézpont vezetd
- FeliigyelS Bizottsag elndke és tagjai

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tisztviselS

Adattovabbitas, cimzettek

- bérszamfejté, NAV, munkaiigyi ellendrzés soran az
dletékes kormanyhivatal felé
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tdjékoztatisért felelgs

A tajékoztatasért MESZK kijelolt adatvédelmi felelGse
felelSs.

Adatkezelés idStartama

Amennyiben a munkaviszony a jelentkezé személy
egészségligyl alkalmatlansaga miatt meghidsul azonnal,
egyebekben a munkaviszony megszinését kéveté 30
év

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

10. Tagok adatainak kezelése

10.1 Tag- és tagdijnyilvantartis kapcsan kezelt adatok

a) A MESZK tagjainak adatait torvényi felhatalmazis, az egészségiigyben mikodd szakmai
kamardkrol sz616 2006. évi XCVIL tdrvény 2.§ f) pontja és 19/A. §-a alapjan tartja nyilvin és
kezeli. Errdl a tagok a Tagfelvételi kérelmen kapnak tijékoztatast, az adatszolgéltatas szamukra —
meghatarozott korben — kotelezd, az adatkezeléshez tovabbi hozzajarulasukra nincs szikség. A
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tagsagi nyilvantartassal kapcsolatos adatkezelésre vonatkozd tajékoztatét jelen szabalyzat 2.

szamu melléklete tartalmazza.

b) A Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara tagjai tagsigi jogviszonyuk fenntartisinak ideje

alatt tagdijat kotelesek fizetni.

©) A nyilvantartasbol a tagsagi jogviszony megsziinéséig a tagra vonatkozd adatok még sajat

kérelmére sem torolhetSek.

d) A tagrol nyilvantartott valamennyi adatot a tagsagi jogviszony megsziinését kévetd 10 év elteltével
torélni kell, errdl az Orszagos Hivatal vezetdje gondoskodik.

Adatkezelés célja

nyilvantartas vezetese, aktualizalasa, tagsagi
jogviszonyhoz biztositisa, jogszabilyl megfelelés

i A kezelt személyes adatok kéte

- természetes  személyazonositd adatok: csaladi és
uténév, sziiletési csaladi és utdnév, sziletési idS és
hely, anyja sziletési csaladi és utdneve,

-az egészségligyl tevékenység gyakotlasa sordn hasznalt
név, lakohely és tartdzkodasi hely, mobiltelefon szam,
vezetékes telefonszam, e-mail cim

- adéazonosito jel,

-a megszerzett egészségligyl szakképesitések
megnevezése, az errdl kiallitott bizonyitvany vagy
oklevél szama, a kiallitas helye és idSpontja, a kiallito
intézmény megnevezése,

-idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, tipusa,
az arrol lkidllitott bizonyitviny vagy okirat szama,
kiallitasanak  helye és  ideje, a Lidllitd szerv
megnevezése,

-a munkahely, illetve a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony alapjan torténd egészségligyl
tevékenységvégzés  helye, megnevezése,  cime,
szamlaszdma,  szamlazasi cime, a  szaktertilet
megnevezése, amely teriileten a tag munkit végez, a
munkavégzésre iranyul6 jogviszony jellege, munkakore

- tudomanyos fokozat,

-a kamarai tagsag ténye, kezdete és megsziinése, ennek
oka

-etikai eljaras keretében kiszabott jogerds biintetés
ténye, a hatarozat jogerre emelkedésének napja és
eléviilésének idépontja,

- alap- és mikodési nyilvantartasi szama,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai jogviszonyabol
eredé jogaval vagy koételezettségével Osszefiiggésben
keletkezett.

Adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulisa

- szerzddés teljesitéséhez szikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

- jogszabalyon alapul6 kotelezettség teljesitése

-2006. évi XCVIL toérvény 2. § m pont, 2/B. §, 14. § (1)
bekezdés d) pont, 15. § (2) bekezdés a) pont, 18. § (1)
bekezdés, 19/A. §,

- Eiitv. 112. § (4) bekezdés, 113. §, 113/A. §

-2000. évi C. torvény 169. §

Adatok forrasa

Eﬂg

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltin, elnck
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- MESZK tagnyilvantartassal és keépzéssel foglalkozé
munkatarsai
- orszdgos hivatalvezetd
- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai
- MESZK Teriileti Szervezetének tisztviseldi, tigyintézai
- adatvédelmi felelSs
adatvédelmi tisztvisel$

-karokozas,  bincselekmény — vagy  szabalysértés
felmertlése esetén az adatok atadasra kertilnek az eljard

hatésagoknak, egyéb szervezeteknek (pl. birdsag).

Adattovabbitis, cimzettek - megkeresésre, adatszolgaltatas kérés esetén munkaltato,

feliigyeleti hatosag felé.
- konyvelést, bérszamfejtést végzd felé
- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felelds

- A tajékoztatasért a MESZK kijeldlt adatvédelmi
felelése felelds.

Adatkezelés idGtartama

-a tagdij fizetésével kapcsolatos dokumentumok a
szamvitelrél szol6 2000. évi C. torvény 169. § alapjan a
szerz6dés megszinésétdl szamitott 8 évig.

-a kamaral tagsag megszinését kdveté 10 évvel az
adatokat tordlni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal totlendd [Eitv. 113/A. §]

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fijl rendszerben

b)

A MESZK-nél alkalmazott tag- és tagdijnyilvintarté program hasznalatat kilon jelszavas belépéssel
kell védeni. Bekapcsolds és belépés utin a szamitogépet nem lehet feliigyelet nélkiil hagyni, a
szamitogéphez, illetve az ott tirolt adatokhoz valé illetéktelen hozzaférést meg kell akadilyozni. A
munka befejezése utin a programbol ki kell lépni.

A felhasznalok részére jelszd kiadasa — fiiggetleniil attdl, milyen okbdl, mennyi idére és kinek torténik
— Teriileti Szervezet vonatkozasaban kizirdlag a Teriileti Elnok, az Orszigos Hivatal tekintetében az
orszigos hivatalvezeté jogosult /3. szdmi melléklet — Nyilatkozat a MESZK Tag- és
tagdijnyilvintart6 programjahoz jogosultsig és jelszo kiadasa/ alapjan lehetséges.

A jogosultsagi szint beallitasat és a belépési jelszd kiadsat (elkiildését) az orszagos hivatalvezetd végzi.
A jogosultsig bedllitasanak és a jelszé kiadasanak tényét roégziteni kell a jelen Szabalyzat 3. szamu
mellékletében talalhaté iratmintiban.

A kiadott jelszé a valasztott tisztség betoltéséig, illetve a munkaviszony vagy megbizis idStartamara
érvényes.

A valasztott tisztségvisel személyének megvaltozdsirdl, a munkaviszony vagy a megbizas
megsziinésérdl a Teriileti Elnok az orszigos hivatalvezetSt tdjékoztatja, aki totli a jogosultsagot.
Ugyancsak t6rolni kell a jogosultsagot, ha a munkatirs 3" hénapnil hosszabb idére van tivol a
munkabdl (pl: GYES, GYED, tartés kikildetés, fizetés nélkilli szabadsag stb.), amelyrdl szintén a
Tertileti Elnék értesiti az orszagos hivatalvezetdt elektronikus levél atjan.

A tagok tagsagi kirtyainak elddllitaisarol a MESZK gondoskodik, mely sorin az alabbi adatok
kezelésére kertl sot:

Adatkezelés célja tagsagl kartya elGallitisa

A kezelt személyes adatok kére

- csaladi és utdnév

- szlletési 1do

= sziiletési név

- kamarai tagsagi szam

Adatkezelés jogalapja - az érintett hozzajarulasa
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- jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Adatok forrasa

tag

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- MESZK  tagnyilvantartassal  és
foglalkozé munkatarsai

- regisztracids feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisel

képzéssel

Adattovabbitas, cimzettek

- tagsagi kartyat kivitelez$ cég felé
= kényvelést végzd felé
- szerverszolgaltato

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

- A tajékoztatasért a MESZK kijelolt adatvédelmi
felelSse felelds.

Adatkezelés idGtartama

- a tagdij fizetésével kapcsolatos dokumentumok a
szamvitelrdl sz6l16 2000. évi C. térvény 169. § alapjan a
szerz6dés megszlinésétdl szamitott 8 évig.
- a kamarai tagsag megszlinését kdvetd 10 évvel az
adatokat torolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal térlendd [Eitv. 113/A. §]

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zarhaté szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus f4jl rendszerben

L. A tagok részére nyujtott biztositasi szolgaltatas keretében a tag a biztositéval kézvetleniil veszi fel a
kapcsolatot, de a MESZK a tagokrdl a szerzédott biztosité felé rendszeres — havonkénti —
adatszolgaltatast nyujt az alabbi tartalommal:

Adatkezelés célja

biztositasi szolgaltatas

A kezelt személyes adatok kore

- kamarai igazolvanyszam
- kamarai tagsidg kezdete

Adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajirulasa
-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

Adatok forrasa

tagnyilvantartis

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnok

- f6titkar

- MESZK tagnyilvantartassal és képzéssel foglalkozd
munkatarsat

- orszagos hivatalvezetd

- orszagos titkirsagvezets

- szerzodott biztositd

- adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tsztviseld

Adattovabbitds, cimzettek

- szerz6dott biztositd
- szerverszolgaltato

Adatkezelési tijékoztatasért felelos

-A  tajékoztatasért a MESZK kijelolt adatvédelmi
felelsse felelSs.

Adatkezelés idGtartama

-a kamarai tagsdg megszinését koveté 10 évvel az
adatokat torolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal térlendd [Elitv. 113/A. §].

Adatok taroldsanak helye

papir alapon zarhat6 szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fjl rendszerben
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10.2 Etikai eljards

a) Az egészségiigyben miikoédd szakmai kamarakedl szol6 2006, évi XCVIL térvény 20. §-nak
el6irasa alapjan a szakmai kamara etikai vétség gyantja esetén etikai eljarist folytat le.

b) Etkai eljiris lefolytatasira sor kertilhet panasz alapjin, vagy hivatalb6l. Nem indithaté6 meg az
etikai eljards, ha a cselekménynek a terileti szervezet etikai bizottsiganak tudomaésara jutisitél 6
hénap, vagy a cselekmény elkévetése ota 3 év eltelt.

©) Az etikai eljards soran, illetve annak befejezését kévetd adatkezelést 2 MESZK Etikai Eljarasi
Szabalyzata itja le.

d) Ezen eljiras keretein beliil az alibbi adatok kezelésére keriil sot:

etikai vizsgalat lefolytatasa és a jogkSvetkezmények

Adatkezelés célja kirbvisa

-MESZK tag adatai, mint: csaladi és uténév, anyja neve,
szlletési hely és id6, lakcim, tagsagi nyilvantartds szama

- munkdltato adatai

A kezelt személyes adatok kére - vizsgalat alapjaul szolgilé dokumentum

- vizsgalatot kezdeményez& adatai

- vizsgalat eredménye

- szankcid

-jogt kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)

Adatkezelés i .
atkezelés jogalapja bekezdés <) pont]

Adatok forrdsa panaszt tevd, tag, tagnyilvantartds

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- MESZK etikai vizsgalat lefolytatasiban részt vevd
[ tisztségviselSi

- eljards ala vont tag

- fellebbezés esetén a masodfokon eljaré Orszagos
Adatokat megismerheti Etikai Bizottsag

- MESZK etikai tgyeket intézé titkarnd

- orszagos hivatalvezets

- orszagos titkirsagvezetd

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas. cimzettek - panaszt tevs felé a vizsgalat lezarultat kovetSen
’ - szerverszolgaltatd

- A tijékoztatisért a MESZK kijel6lt adatvédelmi

Adatkezelési tijékoztatisért felelds felelsse felelds.

A kamarai tagsig megszinését kovetd 10 évvel az
Adatkezelés idGtartama adatokat torolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjin azonnal torlendd [Eiitv. 113/A. §].

papir alapon zarhatd szekrényben, irattarban, valamint

Adatok tirolisinak helye elektronikus fajl rendszerben

10.3 Képzéseken részt vevGk adatainak kezelése
2) A MESZK az egészségiigyben miikodd szakmai kamarakrél sz6lé 2006. évi XCVIL. torvény 2. §

k) pontjaban foglaltak alapjin folyamatosan ellendrzi, figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a
tovabbképzé helyeket és a tovabbképzd helyek éltal lefolytatott képzési programok mindségét.
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b) A MESZK az iltala lefolytatott utdlagos értékelésrdl sz616 beszdimol6t minden naptari negyedéy
végéig megkiildi az Orszagos Korhazi Féigazgatosag (OKFO) részére.

c) A tovibbképzés szervezdje - legkésébb a tovibbképzést kovetd 15. napon - a programon vald
részvételért jar6 pontértékrd] aldirdsaval ellitott igazolast ad a résztvevének az alibbi tiblizatban

talalhatd adattartalommal.

d) A képzéseken résztvevék nevezésiik soran a jelentkezéssel tudomasul veszik, hogy a rendezvény
soran fényképfelvételek készilnek roluk, melyek elkészitéséhez és a MESZK 4éltali kozzétételéhez
— feladata ellatisa korében - jelen Szabilyzat 4. szamu melléklete szerinti hozzajiruld

nyilatkozatot téltk ki.

Adatkezelés célja

nyilvantartds  vezetése, eredmények  Osszesitése,
kiértesités

A kezelt személyes adatok

-a résztvevd

- természetes személyazonositd adatai,

- miikodési, ennek hidnyaban alapnyilvantartasi szama,
- szakképesitései (szakképesitéseit),

- szakmacsoportjai,

- a tovabbképzés szervezdjének neve,

- a tovabbképzés helyét, idejét, cime,

- nyilvantartasi szama,

- képzés tipusa (szabadon valaszthato),

- a tovabbképzés teljesitésével megszerzett pontérték

Az adatkezelés jogalapija

|

- az érintett hozzdjarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

-63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet 13. § (3) bekezdés

| Adatok forras

- képzést szervezod, tag

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- MESZK szakképzési tevékenységért felelds igyintézd
- orszagos titkdrsagvezetd

- orszagos szakképzési kézpont vezetd

- regisztracids feladatokat ellatok

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelGs

- adatvédelmi tisztvisel$

Adattovabbitas, cimzettek

- Orszigos Korhazi Féigazgatésig (OKFO)

- szerverszolgaltatd
Adatkezelési thjékoztatasért felelgs -?1 1t';ljel«:oztatasert a MESZK adatvédelmi felelose
elelds

Az adatkezelés idStartama

-A kamarai tagsag megszinését koveté 10 évvel az
adatokat térolni kell. Jogszabalyi torlési kotelezettség
alapjan azonnal torlendd [Eiitv. 113/A.§]. |

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhaté szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

11. Kamarai tagok részére kiildend§ egyenlegkozl§ levelek, tagdijfizetési felszolitasok

Adatkezelés célja

A tagok Dbefizetéseirdl, egyenlegérdl, adott évi
tagdijelSirasairdl tajékoztatd levél killdése. Hat hénapot
meghaladé tagdijhatralék esetén tagdijfizetési felszolitas
kiildése.
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r - tag neve

-levelezési cime

- lakcime

- kamarai tagsagi szama

- levél dgyszama

- befizetett tagdij Gsszege
- tagdijeloirds Gsszege

- tagdijegyenleg év elején

A kezelt személyes adatok kore

- tagdijegyenleg év végén
- befizet$ azonosito
az érintett hozzajarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]
Adatok forrasa MESZK altal vezetett tag- és tagdijnyilvantartd program
- orszagos hivatalvezetd
- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai
- Nyomdai eléallitas: Loczi és Tarsa Kft.
- Postai feladas: Magyar Posta Zzt.
- adatvédelmi felelés
- adatvédelmi tisztviseld
- Nyomdai eléallitas: Loczi és Tarsa Kft.
- Postai feladas: Magyar Posta Zrt.

Az adatkezelés jogalapja

Adatokat megismerheti

Adattovabbitas, cimzettek

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs MESZK adatvédelmi felelése

Adatkezelés iddtartama a kllfu{d?ndo tajékoztatd levél, tagdijfizetés: felszolitas
postazasiig

Adatok tarolasanak helye - elektronikus fijl rendszerben |

1. A tagok el6z6 évi, és adott évi pénziigyi egyenlegérdl, befizetendd tagdij osszegérdl
egyenlegkozl6 levelek keriilnek kikildésre az év pénzigyi zarasat kovetSen. Ezen egyenleg
alapjan keriil meghatarozasra, hogy a tag jogosult-e a tagsagot érvényesité matricara.

)

Azon tagnak, akinek a tartozasa a hat hénapot meghaladja, fizetési felszdlitas kertl kikildésre
postai uton. Ha a levélben meghatarozott ideig a tag nem rendezi elmaradasat, akkor az
illetékes megyei teriileti szervezet meginditja a tartozas okan a kozigazgatisi hatésagi eljarast
az Akr. alapjan (2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol)

12. Kamarai tagok részére j, illetve potlolagos tagsagi kartya legyartasa

Tagsagi igazolvany legyartasa els6 alkalommal, vagy

Adatkezelés célja , iy >
elvesztése, potlasa, cseréje.

- tag neve
- sziiletési neve
- szuiletési datuma
- kamarai tagsagi szama
az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]
Adatok forrasa MESZK altal vezetett tag- és tagdijnyilvantarté program
- orszagos hivatalvezetd
- MESZK Orszagos Hivatal munkatarsai
-MESZK teriileti szervezetei
- Nyomdai eléallitis: ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
- Postai feladds: Magyar Posta Zrt.
- adatvédelmi felelGs

A kezelt személyes adatok kore

Az adatkezelés jogalapja

Adatokat megismerheti
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-

- adatvédelmi tisztviselé

Adattovabbitas, cimzettek

- Nyomdai eldallitas: ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
- Postai feladas: Magyar Posta Zrt.

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

MESZK adatvédelmi felelose

Adatkezelés idStartama

postazasig tetjed

Adatok tarolasanak helye

elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. A felvett kamarai tagok részére, illetve azon tagjainknak, akiknek eltulajdonitottik, elhagytak,
kartyapotlas cserét kérnek a tagsagi kartya legyartisra és postazasra kertil.

13. Gazdasagi tevékenységhez kapcsolédé adatkezelés

a) Szerz6dé partnerek, jogi személy Ugyfelek, vevdk, szillitok természetes személy képviselGinek

elérhetéségl adatai.

b) Az érntett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elStt kézolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzédés teljesitése jogcimén alapul, az a tijékoztatds torténhet a szerzédésben is.
Az érintettet személyes adatai adatfeldolgoz tészére torténd dtadisardl tajékoztatni kell.

c) Egyéb gazdasigi adatot a Teriileti Szervezetet érintSen a Tertileti Elnok, a MESZK Orszagos
Szervezet vonatkozasaban az Elnok vagy a Fétitkar adhat ki.

13.1 Természetes személy szerz3dS partner esetén:

Adatkezelés célja

l szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlnése, tzleti
| kapcsolattartds, jogszabdlyi kotelezettség teljesitése

A kezelt személyes adatok

- szerz4do fél neve

- sziiletési neve

- szliletési ideje és helye

- anyja neve

- lakcime

- adbazonositd jele / addszama
- vallalkoz6i igazolvany szama
- telefonszama

- e-mail cime

- bankszamlaszama

Adatkezelés jogalapja

-jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. ckk (1)
bekezdés ¢) pont]

- szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

-jogos érdeken alapul6 adatkezelés GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont,
Erdekmiriecelévi tesgtet  jelen  Szabdlyzat 13, szdmu
melléklete tartalmazza.

Adatok forrasa

- szerz6dd partner

Adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- fétitkar

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasigi feladatokat ellité munkavallaloja
- konyvelési és addzasi feladatokat ellatok

- adatfeldolgozék

- adatvédelmi felel&s
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- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- jogi képviseld,

- kényvelést végzs adatfeldolgozo

-NAV,

- végrehajtds esetén végrehajtd, jogvita esetén illetékes
birdsag, bintetSeljaras esetén nyomozohatosig

- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felels

- MESZK adatvédelmi felelose

Adatkezelés idStartama

-Ha az adat a szerzédésben szerepel: A szerzédés
megszinését kovetd 5 év.

-Ha az adat nem a szerz6désben szerepel, mindaddig
amig nem jut a MESZK tudomasira, hogy a
Kapcsolattarté mar nem all kapcsolatban a partnerrel,
de maximum a szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C. térvény
169. § alapjan a szerz8dés megsziinésétdl szamitott 8
évig.

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

13.2  Szerz8d6 partnerek adatainak kezelése jogi személy képviselSinek elérhet§ségei esetén

Adatkezelés célja

szerz6dés megkotése, teljesitése, megszinése, lzlet
kapcsolattartas

A kezelt személyes adatok kére

Az adatkezelés jogalapja

| - természetes személy neve
- cime
- e-mail cime

__-online azonositdja

- az érintett hozzijarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) |
pont]

-jogi kotelezettség teljesitése  [GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

-szerz6dés teljesitéséhez szitkséges adatkezelés [GDPR
6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,
Erdekemérlegelési  tesstet  jelen  Szabdlyzat 14, szdmi
melléklet: tartalmazza.

Adatok forrasa

- szerz$do partnerek természetes személy képviselSi

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- féutkar

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi feladatokat ellatdé munkavallaloja
- konyvelési és addzasi feladatokat ellatok

- adatfeldolgozék

- adatvédelmi felelGs

- adatvédelmi tisztvisel6

Adattovabbitis, cimzettek

- jogt képviseld,

- konyvelést végzS adatfeldolgozd

-NAYV,

- végrehajtas esetén végrehajtd, jogvita esetén illetékes
birdsag, buntetSeljaras esetén nyomozohatdsag

- szerverszolgaltatd
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| Adatkezelési thjékoztatasért felelGs

-MESZK adatvédelmi felelGse

Adatkezelés idStartama

megszinését kdvetd 5 év.

-Ha az adat nem a szerzédésben szerepel, mindaddig
amig nem jut a MESZK tudomisira, hogy a
Kapcsolattarté mar nem all kapcsolatban a partnerrel,
de maximum a szamvitelrdl szo6lé 2000. évi C. torvény
169. § alapjan a szerzédés megszinésétSl szamitotr 8
évig.

-Ha az adat a szerzédésben szerepel: A szerzddés

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhaté szekrényben, irattirban, valamint
elektronikus fajl rendszerben

14. Hirlevéllel kapcsolatos adatkezelés:

Adatkezelés célja

Hirlevél kuldése, tajékoztatas

A kezelt személyes adatok kore

- tag neve
- e-mail cim

Az adatkezelés jogalapja

- az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

- hirlevélre feliratkozo tag

Adatokat megismerheti

| -dr. Balogh Zoltin, elnék

- orszagos titkarsagvezetd

-a MESZK IT muakédésével foglalkozd adatfeldolgozoi
- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisel

- kommunikaciés Ggyintézd

- MESZK webrendszerének lizemeltetdje

Adattovabbitds, cimzettek

- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért felel6s

- MESZK adatvédelmi felelose

Adatkezelés idGtartama

- A Leiratkozas” kérelmet / torlési kérelmet kovetd
legfeljebb 25 napon belil tétlendéek az adatok

Adatok tarolisanak helye

- elektronikus fijl rendszerben

a) A honlapon a Hirlevél szolgiltatisra regisztrald tag a belépést kovetden az erre vonatkozd négyzet
bejelolésével adhatja meg hozzajarulasit a személyes adatai kezeléséhez. A feliratkozas sorin az
adatkezelési tdjékoztatot a MESZK a honlapjin elérhetévé teszi.

b) A Hirlevélrdl valé leiratkozast az érintett a ,,Leiratkozas” alkalmazas hasznalatival, vagy irasban,
vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor megteheti, amely a hozzijirulds visszavonasat jelenti.
Ebben az esetben a leiratkoz6 minden adatit haladéktalanul t6rolni kell.

c) A MESZK hitlevél szolgaltatisra jelentkezni lehetséges tovabbi a Kamara részére kuldott

elektronikus Gzenet utjan is.

15. MESZK vizsgabizottsagi tagok, vizsgafeliigyel6k adatainak nyilvantartisa

Adatkezelés célja

Vizsgabizottsagi tagok, vizsgafeliigyel6k delegalasa,
szakértdi feladatok végzése

A kezelt személyes adatok kore

- palyazé neve

- sziiletési neve

- anyja szlletési neve
- sziletési dituma

- szuletési helye
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- neme

- Tertleti Szervezet

- Allandé lakhely

- Levelezési cim

- Mobiltelefon szama

- vezetékes telefonszam

- fax szam

- E-mail cime

- nyugdijas

- Munkahely megnevezése

- Munkahely cime

- Munkahelyi beosztasa

- Beszélt nyelvek és KER szint (pl.: Angol KER C2)

- vizsgabizottsagi tagi, vizsgafeliigyel6i engedély
kezdete és vége

- Legmagasabb iskolai végzettsége

- MESZK kartya szama

- Alap- mikodési nyilvantartasi szam

- muikoédési nyilvantartas lejaratanak datuma

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]; szakképzéstdl sz4616 2019. évi LXXX. tdrvény 100.

§

Adatok forrasa

vizsgabizottsagi tag, szakértd

Adatokat megismerheti

- orszagos szakképzési kézpont vezetd

- orszagos szakképzési koordinator

- szakképzési ligyintézd

- MESZK  Orszagos Oktatasi  és  Tovabbképzési
Bizottsag elndke és tagjai

- Orszagos tagozatvezetd

- Integralt Ugyviteli Keretrendszer IUK iizemeltetdje:
Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal, Pest
Megyei Kormanyhivatal

- adatvédelmi felelGs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

Integrilt Ugyviteli Keretrendszer IUK iizemeltetdije:
Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal, Pest
Megyet Kormanyhivatal

Adatkezelési tajékoztatisért felelGs

MESZK adatvédelmi felelose

Adatkezelés idGtartama

évente felllvizsgalat, tovabbképzés sikeres elvégzéséhez
kotott

Adatok tarolasanak helye

elektronikus fijl rendszerben, papir alapon

1. A tagok palydzat utjan nyilatkoznak az adataik hasznalatardl.

2. Kizaris a hozzajarulas visszavonasit jelenti. Ebben az esetben a kizart tag minden adatat

haladéktalanul torolni kell.

16. Dualis képzdihely ellendrik adatainak nyilvantartasa

Adatkezelés célja

szakértdi feladatok végzése

A kezelt személyes adatok kore

— DPalyazé neve
— sziletési neve

— anyja szuletési neve
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—  sziletési daituma

—  sziiletési helye

— neme

— Terlleti Szervezet

—  Allandé lakhely

— Levelezési cim

—  Mobiltelefon szdma

—  E-mail cime

— Munkahely megnevezése

—  Munkahely cime

—  Munkahelyi beosztasa

— Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol KER
C2)

— Legmagasabb iskolai végzettsége

— MESZK kirtya szama

—  Alap- mikddési nyilvantartisi szam

— Adéazonositd jel

—  Addszim

— TAJ szam

—  Egyéni villalkozoi névjegyzék szama

— TEAOR megnevezés (856001)

—~  bankszamlaszim

— Bank megnevezése

Az adatkezelés jogalapja

| az érintett hozzdjarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]; szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 100.

§

Adatok forrasa

| palyazd

Adatokat megismerheti

- orszagos szakképzési kézpont vezetd

- orszagos szakképzési koordinator

- szakképzési ligyintézd

-MESZK  Orszagos Oktatasi  és  Tovabbképzési
Bizottsag elndke és tagjai

- Orszagos tagozatvezetd

- adatvédelmi felelés

- adatvédelmi tisztvisel$

Adattovabbitds, cimzettek

Adatkezelési tajékoztatasért felelGs

MESZK adatvédelmi felelSse

Adatkezelés idGtartama

2 évente felilvizsgalat

Adatok tarolasanak helye

| elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. A dualis képzdbhely ellen6rok palyazat utjan nyilatkoznak az adataik hasznalatrdl.

haladéktalanul torolni kell.

2. Kizaras a hozzajarulas visszavonasit jelenti. Ebben az esetben az ellenér minden adatat

17. MESZK folyéiratainak megrendelésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

Névér,  illetve  Hivatasunk  cimd  folyodirat
megrendelSinek nyilvantartasa

A kezelt személyes adatok kore

- tag neve
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-levelezési cime

- mobilszama

- vezetékes telefonszama
- e-mail cime

- szamlazasi név

- szamlazasi cim

Az adatkezelés jogalapja

az érintett hozzajaruldsa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont]

Adatok forrasa

folydirat eléfizetd

Adatokat megismerheti

- orszagos titkarsdgvezetd

- kommunikaciés tgyintézd

- Kiado: Life Time Média Kft.

- konyvelési és adbzasi feladatokat ellatok

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisel$
Adattovabbitds, cimzettek Life Time Média Kft
Adatkezelési tajékoztatisért felelds MESZK adatvédelmi felel6se

Adatkezelés idStartama

cléfizetés idStartamaig

Adatok tarolasanak helye

elektronikus fajl rendszerben, papir alapon

1. Megrendelés kapcsan a megrendeld nyilatkozik az adatainak hasznalatirdl.

2. Lemondas esetén az eléfizeté minden adatat haladéktalanul téedlni kell.

18. Jogi kotelezettségen alapuld adatkezelések

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

| Az adatkezelés célja

i

jogszabalyban meghatirozott kételezettség teljesitése

Erintettek

A MESZK-kel vevGként, szallitoként tizleti kapcsolatba lépé
természetes személyek

A kezelt személyes adatok
kore

-név

- cim

-addszam

- adbazonositd jel

- adbzasi statusz

- gazdasagi miiveletet elrendeld személy vagy szervezet neve
megjeldlése

- utalvanyozast és rendelkezés végrehajtasat igazold személy

- bizonylat kiallitasanak idépontja

- megtortént gazdasagi miivelet lefrdsa

- kiilsé bizonylat esetén a bizonylatot kiallité gazdalkodé neve és
cime

- kényvelés moédja és az érintett szamlakra vald hivatkozas

- konyvviteli nyilvantartisokban tdrtén rogzités ideje és igazolasa

Az adatkezelés jogalapja

- jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pont]
- szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 167. §;

Adatok forrasa

- szerz6dd partnerek

Az adatokat megismerheti

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi feladatokat ellaté munkavallaléja
- kdnyvelési és adbzasi feladatokat ellatok
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- adatfeldolgozdk
- adatvédelmi felelds
- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitds, cimzettek

- jogt képviseld,

- konyvelést végzd adatfeldolgozd

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- Feliigyel6 Bizottsag elntke és tagjai

-NAV, ASZ, EMMI, ITM, NSZFH

- végrehajtas esetén végrehajto, jogvita esetén illetékes birdsag,
biintetéeljaras esetén nyomozohatosig

- szerverszolgaltatd

Adatkezelési tajékoztatasért
felel6s

MESZK adatvédelmi felelose

Az adatkezelés idStartama

jogalapot ad6 jogviszony megszinését kovetd szamvitelrdl szold
2000. évi C. torvény 169. § alapjan a szerzG6dés megszinésétdl
szamitott § évig

Adatok tarolasanak helye

papir alapon zirhaté szekrényben, irattirban, valamint elektronikus
fajl rendszerben

A MESZK jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és szimviteli kotelezettségek
teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevdként, szallitdként vele iizleti kapcsolatba 1épé
természetes személyek torvényben meghatirozott adatait.

2

Kifizetol adatkezelés

Az adatkezelés célja

Erintettek:

- jogszabalyban meghatarozott kotelezettség teljesitése
-ad6-, adoeldleg, jarulékok megallapitisa, bérszamfejtés,

| tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés

- a munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulCk

A kezelt személyes adatok
kore

- természetes személy személyazonositd adatai, beleértve az el6z8
nevet és a titulust is

- nem

- allampolgarsag

- addazonosito jel

-TAJ szdm

- egészségligyi / szakszetvezeti tagsig adatai

Az adatkezelés jogalapja

- jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]

- az ad6zas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. torvény 7. 31,5

- személyl j6vedelemadordl szol6 1995. évi CXVILL torvény 40.§ és
47§(2) b./

Adatok forrasa

- munkavallalék, munkaiigyi nyilvantartas

Az adatokat megismetrheti

- dr. Balogh Zoltan, elnék

- orszagos titkarsigvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi feladatokat ellité munkavallaloja
- konyvelési és adozasi feladatokat ellaték

- konyvvizsgalatra jogosult személy

- Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

Adattovabbitas, cimzettek

- kényvelést végzo adatfeldolgozd
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-NAV,

- végrehajtas esetén végrehajto, jogvita esetén illetékes birdsag,
bilintetSeljaras esetén nyomozdohatdsig

- szerverszolgaltato

Az adatkezelés idGtartama

- A MESZK jogszabilyi kotelezettség alapjan kiteles megdrizni az
addjogi, szamviteli jellegdl iratokat, valamint a tarsadalombiztositasi
ellatasok igénybevételéhez (pl. 6regségi nyugdij) szikséges iratokat.

- Azokat az adatokat, amelyek kezelését ado- vagy
tarsadalombiztositasi szabalyok irjak el8, a targyévet kévetd 8 teljes
évet kdvetden torli szamvitelrdl szl 2000. évi C. torvény 169. §
alapjan (feltéve, hogy azok nem esnek a nyugdijhoz kapcsolodd
adatok korébe, amelyeket 50 évig tarol).

Adatok tarolasanak helye

- papir alapon zarhaté szekrényben, irattarban, valamint
elektronikus f4jl rendszerben

3.

19.

A MESZK jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elSirt add és jarulékkotelezettségek
teljesitése (ado-és addelSleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tirsadalombiztositasi, nyugdij
lgyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavéllalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesilék — adotorvényekben elSirt személyes adatait, akikkel kifizetSi (2017. évi CL.
torvény az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban 4ll.

A kezelt adatok kérét az Art. 50.§-a hatirozza meg. Amennyiben az adétorvények ehhez
jogkovetkezményt fiiznek, a MESZK kezelheti a2 munkavillalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsigra vonatkozd adatait adé és jarulékkotelezettségek teljesités
(bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.

A személyes adatok tarolasanak mdédja, az adatkezelés biztonsaga

A tisztségvisel6/munkavallal6 jogi, anyagi és kartéritési felel6sséggel tartozik azért, hogy a tészére
kiadott jelszot mds szamara nem adja at, mas személyekkel nem osztja meg. Amennyiben felmertil a
gyanu, hogy jelszava illetéktelen személy tudomdsira jutott, ezt haladéktalanul koteles a
rendszergazdanak jelezni, aki azonnal torli a jelszot és az ahhoz tartozd jogosultsigot. A Teriled
Elnck, illetve az orszigos hivatalvezetd az 3. sz. melléklet ismételt kitSltésével j jelszd kiadasat
kezdeményezi a tisztségvisel6/munkatars részére.

Azon a szamitégépen, amelyen a tag- és tagdijnyilvantarté program mukodik, a megfeleld biztonsag
érdekében jelszoval ellatott képernyGvéds bekapesolisa kotelezd, hogy Srizetlentil hagyott gép esetén
se lehessen az adatokhoz hozzaférni.

Felhasznaléi jelszoval rendelkezd személy feliigyelete nélkiil az éppen lizemeld, bekapcsolt allapotd
tag- és tagdijnyilvantarté program nem maradhat.

Személyes adatot ideiglenes tarolén nem lehet rdgziteni és tirolni. (floppy, CD, kiveheté winchester
sth.).

Az Orszagos Hivatalnal elérhet$ a teljes lekérdezési jogosultsag, adatrdgzités, megyék kozote tagok
atsoroldsa, ,,Megsz(nt” stituszba tartozok fizikai totlése, hozzaférés az Orszagos Hivatalnal tortént
adatrogzitések napldjahoz.

Magyarorszagon mikodé kormanyhivatalok népegészségligyi osztalyai apolasi-, szakfeliigyelSi
ellenérzés céljabol hozzijuthatnak az ellendrzott személy nevéhez, sziiletési nevéhez, sziletési
idejéhez, és jelszavukkal lekérdezhetik, hogy a személy rendelkezik-e érvényes kamarai tagsiggal (aktiv,
inaktiv).

Az elektronikusan rogzitett adatokrdl rendszeresen és tervszeriien biztonsigi mentéseket, archivalast
kell végezni, ez a rendszergazda feladata a teljes adatbdzisra nézve. A biztonsigi mentéseket olyan
gyakorisaggal kell kivitelezni, hogy minden eshet8séget figyelembe véve, a lehetd legkevesebb
adatvesztés mellett barmikor folytathaté legyen a tag- és tagdijnyilvantartd program alkalmazisa mind
az Orszagos Hivatalndl, mind a Tertileti Szervezeteknél. A rendszergazda feladata az adatbiztonsig
megoldasa is, sziikség esetén az adatvisszaallitis, valamint a szerver és a Teriileti Szervezetek kozti
kapcsolatok titkositasa is.
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10.

11.

13.

15.

16.

17.

18.
19.

A szamitégépeket, valamint az adatbézist tiizfallal és virusvédelmi programmal is védeni kell. A

levelez6programokat védeni kell a kéretlen elektronikus tizenetektdl is. A MESZK-nél az adatbézis, a

szerver €s a szamitégépek védelmének folyamatos biztositisa a rendszergazda feladata.

A MESZK-nél barmely szimitogép virusfertézésének gyanija esetén a rendszergazdat haladéktalanul

értesiteni kell, majd az & eldirdsai szerint kell eljarni.

A Kamara informatikai tendszerei és més adatmegdrzési helyei a székhelyén és adatfeldolgozéinal

talalhatok meg. A Kamara a személyes adatok kezelés¢hez az alkalmazott informatikai eszkdzoket dgy

valasztja meg és lizemeltet, hogy a kezelt adat:

® azarra feljogositottak szamara hozzaférhetS (rendelkezésre 4llas);

¢ hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

® viltozatlansiga igazolhat6 (adatintegrités);

® ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassiga) legyen.

A Kamara az adatokat megfelels intézkedésekkel védi kiilsndsen a jogosulatlan hozzaférés,

megvaltoztatis, tovabbitas, nyilvinossdgra hozatal, totlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen

megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megviltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné

valas ellen.

A Kamara a kiilonb6z6 nyilvantartisaiban elektronikusan kezelt adatillomanyok védelme érdekében

megfelel6 technikai megoldassal biztositja, hogy a tarolt adatok — kivéve, ha azt térvény lehetévé teszi

— kozvetlentl ne legyenek 6sszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

A Kamara az adatkezelés sordn megdrzi

® a titkossagot: megvédi az informaciot, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;

e 2 sértetlenséget: megvédi az informdcidnak és a feldolgozas modszerének a pontossagat és
teljességét;

® a rendelkezésre allast: gondoskodik arrél, hogy amikor a jogosult hasznildnak sziiksége van ra,
valoban hozza tudjon férni a kivant informaciohoz, és rendelkezésre alljanak az ezzel kapcsolatos
eszkozok.

A Kamara informatikai rendszere és halozata védett a szimitégéppel timogatott csalds, kémkedés,

szabotazs, vandalizmus, tiz és irviz, tovabba a szamitégépvirusok, a szimitogépes betdrések és a

szolgalatmegtagadasra vezeté timadasok ellen. Tajékoztatjuk a felhasznalokat, hogy az interneten

tovabbitott elektronikus iizenetek, protokolltol (e-mail, web, ftp, stb.) fiiggetlentil sérilékenyek az

olyan hélézati fenyegetésekkel szemben, amelyek tsztességtelen tevékenységre, szerzédés vitatdsara,

vagy az informacié felfedésére, médositisira vezetnek. Az ilyen fenyegetésektdl megvédendd az

adatkezel6 megtesz minden téle elvarhaté 6vintézkedést. A rendszereket megfigyeli annak érdekében,

hogy minden biztonsagi eltérést rogzithessen, és bizonyitékkal szolgilhasson minden biztonsagi

esemény esetében. A rendszermegfigyelés ezen kiviil lehet6vé teszi az alkalmazott évintézkedések

hatékonysaganak ellenSrzését is.

Az adatokat keletkezésiikkor, megfeleld mindségli (elsésorban informicié technoldgiai)

adathordozora kell régziteni. Az adatok olvashatdsdgiért és pontossagiért az azokat felvevd, illetve

r6gzitd (leird) személy felel.

A szamitastechnikai rendszert folyamatosan ellendrizni és sziikség szerint béviteni kell. Az archiv

tarolas helyigényét, a rendezett tirolas feltételeit, a tliz — és fizikai megsemmisiilés elleni védelem

miiszaki feltételeit biztositani és karbantartani kell.

Jogszabalyviltozas, vagy egyéb ok miatt sziikségessé valé modositds esetén az adatvédelmi és

adatkezelési szabalyzat modositasat, korszerGsitését, tovabba a karbantartast az adatvédelmi

tisztvisel$ végzi.

Az 1) belépdk adatvédelemmel kapcsolatos tajékoztatasit adatvédelmi felelés végzi.

Az U] belépdk részére ezen szabilyzat elektronikus vagy nyomtatott forméban érhetd el, a benne

foglaltaknak valé tajékoztatas megtorténtét és tudomasulvételét irasban kell régziteni.

Viltozasok esetén az adatvédelmi tisztvisel§ a belsé informatikai rendszeren belill vagy egyéb

tajékoztatasi formaban értesit minden érintett dolgozét. JelentSsebb jogszabalyi viltoztatasok esetén

atfogo tajékoztatast jogi végzettségli szakembernek kell tartania.
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20. A MESZK adatfeldolgozé tevékenysége

1.

A MESZK az alabbi adatfeldolgozé tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

TEAOR szdm Tevékenység
6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
A MESZK az alabbi adatfeldolgozé tevékenységek tekintetében vesz igénybe tovabbi
adatfeldolgozot:
TEAOR szam Tevékenység

6920 Szamviteli, kdnyvvizsgaldi, adoszakértdi tevékenység

6910 Jogi tevékenység

6312 Vilaghal6-portal szolgaltatas

5320 Egyéb postai, futarpostai tevékenység

Adatfeldolgozéi garancianyujtas:

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

A Kamara adatfeldolgozoként garantilja — kilondsen a szakértelem, a megbizhatdsag és az
eréforrisok tekintetében — hogy a Rendelet kovetelményeinek teljestilését biztosito technikai és
szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

Az Adatfeldolgozé tevékenysége sorin biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz val6
hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabdlyon alapulé megfelelé titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt egyébként nem éllnak — az altaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak. Az alkalmazandé Titoktartasi nyilatkozat
szovegét jelen szabdlyzat 16. szamu melléklete tartalmazza.

A Kamaranak megfeleld hardver és szoftver eszkozokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszerlségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas muszaki és szervezési
intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

A Kamara az allami szervekkel valé elektronikus kapcsolattartis jogi és technikai feltételeivel
rendelkezik.

A MESZK vallalja, hogy a megbiz6 adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informacidt,
amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé jogi rendelkezéseknek valé megfelelés
igazolasahoz sziikséges.

A megbizé (adatkezeld) kételezettségei és jogai

4.1.

4.2

4.3.

Adatkezel6 jogosult ellendrizni az adatfeldolgozénil a szerzGdés szerinti tevékenység
végrehajtasat.

Adatkezelének a szerz6désben meghatirozott feladatokkal kapcsolatos utasitisai jogszerliségéért
az adatkezel6t terheli felel6sség, ugyanakkor az adatfeldolgozé koteles haladéktalanul jelezni az
adatkezelének, amennyiben az adatkezelS utasitisa vagy annak végrehajtisa jogszabalyba
utkozne.

Az adatkezel6 kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket a szerzédés szerinti
adatfeldolgozastdl tajékoztassa, ha jogszabily eléitja, hozzijarulisukat beszerezze.

A MESZK, mint adatfeldolgozé kételezettségei és jogai

5.1.

5.2.

5.3.

Utasitdsi jog: Az adatfeldolgozé tevékenysége soran kizardlag az adatkezel$ irdsbeli utasitisa
alapjan jar el.

Titoktartas: Az adatfeldolgozd tevékenysége sorian biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfelels
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az iltaluk megismert személyes
adatok vonatkozasdban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

Adatbiztonsag: Az adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia 4lldsa és a megvaldsitas koltségel,
tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsigaira jelentett, viltozé valdszindségli és sulyossigu  kockizat
figyelembevételével megfelel technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében,
hogy a kockazat mértékének megfelelS szintd adatbiztonsagot garantalja.
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21.

)

54. Az adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositisira, hogy az iranyitisa alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az adatkezeld
utasitisanak megfelelSen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettél valo eltérésre unids
vagy tagillami jog kotelezi ket. Az adatfeldolgozé gondoskodik arrdl, hogy a tirolt adatokhoz
belsd rendszeren keresztil vagy kézvetlen hozziférés Utjin kizardlag az arra feljogositott
személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval 6sszefliggésben férjenek hozza.

Az adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznélt eszkozok sziikséges, rendszeres karbantartisardl,
fejlesztésérél. Az adatokat tarol6 eszkézt megfeleld fizikai védelemmel elldtott zart helyiségben
helyezi el, gondoskodik annak fizikai védelmérdl is.

Adatfeldolgoz6 a szerz8désben meghatirozott feladatok elltasa érdekében megfeleld ismerettel
és gyakorlattal rendelkezd személyeket koteles igénybe venni. Kételes tovibba gondoskodni az
altala igénybe vett személyek felkészitésérdl a betartand6 adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések,
a jelen szerz6désben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és mddja tekintetében.

5.5. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az adatfeldolgozé vallalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatirozott feltételek teljesitése mellett
vesz igénybe. Az adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételét megel6z8en
tajékoztatja az adatkezelét a tovabbi adatfeldolgozd személyérdl, valamint a tovabbi
adatfeldolgozé altal végzend$ tervezett feladatokrdl.

Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatvédelmi incidens: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mas mdédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatisat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatan hozziférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk
12)
Adatvédelmi incidensek megelGzése, kezelése, a vonatkozd jogi elSirisok betartisa a MESZK
elnékének feladata.
Az informatikai rendszereken naplézni kell 2 hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és ezeket
folyamatosan elemezni kell.
Amennyiben a MESZK ellendrzésre jogosult munkavallaloi a feladataik ellatisa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitentiik kell 2 Kamara elnékét.
A MESZK munkavillaléi és tisztségviselSi kotelesek jelenteni a Kamara elndkének és az adatvédelmi
felel6snek, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt észlelnek.
Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Kamara koézponti e-mail cimén, telefonszaman, amelyen a
munkavallalok, szerz6dé partnerek, érintettek jelenteni tudjik az alapul szolgilé eseményeket,
biztonsagi gyengeségeket.
Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a MESZK elnoke — az informatikai, pénziigyi és mikodési
felelés bevonasaval — haladéktalanul megvizsgilja a bejelentést a jelen Szabdlyzat 17. szamu
melléklet szerinti adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat alapjan, ennek sorin azonositani kell az
incidenst, el kell dénteni, hogy valédi incidenstdl, vagy téves tiasztasrdl van sz6. Meg kell vizsgalni és
meg kell allapitani:

2. az incidens bekévetkezésének idSpontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossigat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitisa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megel6zése, elharitisa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.
Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén jelen Szabilyzat 18. szamu melléklete szerint
adatvédelmi incidens kivizsgildsi lap segitségével az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be
kell hatarolni és el kell kiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekévetkezését alitimasztd
bizonyitékok begytjtésérsl és megdrzésérdl. Ezt kovetSen lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és
a jogszerd mikodés visszaallitasat
Adatvédelmi incidensekrSl nyilvantartist kell vezetni (jelen Szabalyzat 21. szimu melléklete) az
alabbi tartalommal:

a) az érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamit,
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¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens kérilményeit, hatisait,

e) az adatvédelmi incidens orvosldsira megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el5ir6 jogszabalyban meghatirozott egyéb adatokat.

10. A nyilvantartisban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5 évig meg kell Stizni.

22. Erintettek jogai, jogorvoslati lehetségek

Az érintett tajékoztatist kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelez6 adatkezelések kivételével — torlését, visszavondsat, élhet
adathordozasi, és tiltakozdsi jogival az adat felvételénél jelzett modon, illetve az adatkezeld
elérhetéségein.

221  Adéthaté tajékoztatis, kommunikici6 és az érintett joggyakorlasanak elfsegitése

Az adatkezel6nek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozé valamennyi informaciot
és minden egyes tdjékoztatast tOmor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, viligosan
és kozérthetben megfogalmazva kell nyujtania, kilénosen a gyermekeknek cimzett barmely
informacié esetében. Az informicidkat frdsban vagy mis médon — ideértve adott esetben az
elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére szobeli tijékoztatas is adhato, feltéve, hogy
mas médon igazoltik az érintett személyazonossagat.

Az adatkezelonek el6 kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon belil tijékoztatja az érintettet a jogai gyakotlasira irinyulé kérelme nyoman hozott
intézkedésekrdl. E hatiridé a GDPR-ban irt feltételekkel tovabbi két hénappal meghosszabbithaté.
amelyrdl az érintettet tajékoztatni kell.

Ha az adatkezel nem tesz intézkedéscket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkdl, de legkésSbb
a kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon beldl tijékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaraddsanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feligyeleti
hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az adatkezel6 az informaciokat és az érintett jogairdl szol6 tajékoztatast és intézkedést dijmentesen
biztositja, azonban a GDPR-ban irt esetekben dij szamithato fel.

A részletes szabalyok a GDPR 12. cikke (Adathaté tajékoztatas, kommunikicié és az érintett jogainak
gyakorlasira vonatkozo intézkedések) alatt talalhatok.

22.2  Elbzetes tajékozdédashoz valo jog — ha a személyes adatokat az érintettSl gyiijtik

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informaciokrol az adatkezelés
megkezdését megelézden tijékoztatast kapjon. Ennek keretében az érintettet tijékoztatni kell
(Rendelet 13-14. cikk):
® az adatkezel6 és képviselGje kilétérdl és elérhetdségeirdl;
¢ a2z adatvédelmi tisztvisel$ elérhetSségeirdl
® aszemélyes adatok tervezett kezelésének céljardl, valamint az adatkezelés jogalapjardl;
® jogos érdek érvényesitésén alapulé adatkezelés esetén, az adatkezelé vagy harmadik fél jogos
érdekeirdl;
® 2 személyes adatok cimzettjeir6l — akikkel a személyes adatot kozlik — illetve a cimzettek
kategoriairdl, ha van ilyen;
® adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezel$ harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.
A tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasa érdekében az adatkezelGnek az érintettet a kovetkezd
kiegészité informacidkrdl kell tajékoztatnia:
® 2 személyes adatok tirolasinak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjairdl;
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az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozé személyes adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, totlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsdaghoz vald jogardl;

az érintett hozzajaruldsin alapulé adatkezelés esetén artdl, hogy a hozzajarulis barmely
idépontban térténd visszavonasdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulis
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét [Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont, 9. cikk (2)
bekezdés a) pont];

a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtisanak jogardl;

arrdl, hogy a személyes adat szolgiltatisa jogszabalyon vagy szerzGdéses kotelezettségen alapul
vagy szerzodés kotésének elSfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges koévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas
elmaradasa;

az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint legalibb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikardl, és arra vonatkozdan érthetS informaciokrdl, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen virhatd kévetkezményekkel bir
[Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdés].

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gytjtésik céljatdl eltérd célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel8zGen tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és
minden relevans kiegészit$ informaciordl.

22.3

Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatandé informacidk, ha a személyes
adatokat az adatkezelS nem téle szerezte meg

. Ha az adatkezel6 a személyes adatokat nem az érintettSl szerezte meg, az adatkezel$ az érintett
rendelkezésére bocsijtja a kovetkezd informiciokat:

az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviselSjének a kiléte és elérhetSségei;

az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetSségei;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoridi;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel valamely harmadik orszigbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelelSségi hatarozatinak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén
a megfelel6 és alkalmas garanciak megjelélése, valamint az ezek masolatinak megszerzésére
szolgalé modokra vagy az elérhetGségiikre vald hivatkozas

a személyes adatok tarolasianak idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam
meghatarozasanak szempontjai

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelStdl a ra vonatkozd személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzijiruldsa) alapulé adatkezelés esetén a hozzdjarulds
barmely idépontban valé visszavonasihoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas elStt a
hozzijarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvinosan hozzaférhetd
forrasokbél szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikira és arra
vonatkozé érthetd informaciot, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentSséggel, és az érintettre
nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bit.
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2. Az adatkezel$ a fentiek szerinti tijékoztatist az alabbiak szetint adja meg:

a személyes adatok kezelésének konkrét korulményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerd hatiridén, de legkésSbb egy honapon beliil;

ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartis céljara hasznaljik, legaldbb az érintettel
valé elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé alkalommal
val6 kdzlésekor.

3. Ha az adatkezelé a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést
kivin végezni, a tovabbi adatkezelést megelSzden tijékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl
és minden relevans kiegészitd informaciérél.

4. Az el6zbekben leirtakat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

22.4

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy arinytalanul
nagy eréfeszitést igényelne, killonésen a kozérdeki archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és
garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinisithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informécidk nyilvinosan elérhetdvé tételét is ideértve — az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelSre alkalmazandé unids vagy
tagillami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgilé megfelels intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely unidés vagy tagillami jogban elSirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartisi kotelezettséget is, bizalmasnak
kell maradnia (Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelStd] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz hozziférést kapjon (GDPR 15. cikk):

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkdzi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok tirolasinak tervezett idStartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatirozasanak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ri vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasit, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtisanak joga;

ha az adatokat nem az érintettdl gy(jtotték, a forrisukra vonatkozd minden elérhetd informacio;
a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizilt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikira és arra
vonatkoz6 érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bit, és az érintettre
nézve milyen varhatd kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasira
kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy tijékoztatist kapjon a tovabbitisra vonatkozéan a GDPR 46.
cikk szerinti megfelel§ garancidkrol.
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3. Az adatkezelSnek az adatkezelés targyit képezd személyes adatok masolatit az érintett rendelkezésére
kell bocsatania. Az érintett altal kért tovibbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken
alapuld, ésszert mértékd dfjat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus tton nydjtotta be a kérelmet,
az informicidkat széles koérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani,
kivéve, ha az érintett masként kéri. A mésolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatrinyosan
masok jogait és szabadsigait (Rendelet 15. cikk).

22.5 A helyesbitéshez val6 jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra
vonatkozo6 pontatlan személyes adatokat /22. szamu melléklet/.

2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kétje a hidnyos személyes adatok
— egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését is [GDPR 16. cikk].

22.6 A tdrléshez val6 jog — az ,elfeledtetéshez valé jog”

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a rd
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezel§ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul torolje, ha [Rendelet 17. cikk]: /23. szamu
melléklet/
® a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyijtotték vagy mas
modon kezelték;

® az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzijarulasit, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja [6. cikk (1) bekezdés a) pont, vagy 9. cikk (2) bekezdés a) pont];

e az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszerd ok az
adatkezelésre [21. cikk (1) — (2) bekezdés],

® aszemdlyes adatokat jogellenesen kezelték;

® 2 személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazanddé unids vagy tagallami jogban elSirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

® a személyes adatok gyljtésére kozvetlenil gyermeknek kindlt, informaciés tarsadalommal
bsszefliggd szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan kerult sor [8. cikk (1) bekezdés].

o

Ha az adatkezelé nyilvanossiagra hozta a személyes adatot, és az elGbbi pont értelmében azt térdlni

koteles, az elérhetd technoldgia és a megvalositis koltségeinek figyelembevételével megteszi az

észszerlen elvarhaté lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy

tajekoztassa az adatokat kezel$ adatkezelSket, adatfeldolgozokat, hogy az érintett kérelmezte télik a

szbban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok misolatinak, illetve

misodpéldanyanak totlését.

3. Az el6z6 két pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

® avéleménynyilvanitis szabadsagahoz és a tijékozddashoz valé jog gyakotlasa céljabol;

® a személyes adatok kezelését elGird, az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelSre ruhizott kozhatalmi
jogositvany gyakorlsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

® 2 Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfeleléen a népegészségiigy teriletét érintd kozérdek alapjan;

e 2 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdeki archivalis céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, amennyiben az 35. pontban emlitett jog
valészindsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

® jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (Rendelet 17. cikk).

22.7 Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy a jelen Szabalyzat 24. szamu mellékletében talilhaté kérelem minta
segitségével kérésére az adatkezeld kotlitozza az adatkezelést, ha a Rendeletben meghatirozott

feltételek teljesiilnek (Rendelet 18. cikk).
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2. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ kotlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesil:
® az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel§ ellendrizze a személyes adatok pontossagat;
e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tOrlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak kotlatozasat;
® az adatkezelének mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
® az ¢érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
korlatozas arra az idStartamra vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld
jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3. Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan kotlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajaruldsival, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mads természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio,
illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

4. Az adatkezel$ az érintettet, akinek a kérésére az el6z6 pont alapjan korlatoztik az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasirdl elézetesen tijékoztatja (Rendelet 18. cikk).

5. Az adatkezelés korlatozasa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

22.8 A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodé értesitési kotelezettség

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitéstdl, totlésrdl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl.
Helyesbités iranti kérelem minta jelen Szabalyzat 22. szamd mellékletében, torlést kérelem minta jelen
Szabalyzat 23. szamu mellékletében talilhato.
E szabalyok a GDPR 19. cikke alatt talalhatok.

22.9 Az adathordozhatosaghoz valé jog

1. A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a td vonatkozo, dltala egy adatkezels
rendelkezésére bocsitott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznilt, géppel olvashatéd
formatumban megkapja, tovibbad jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy misik adatkezel6nek
tovabbitsa anélkill, hogy ezt akadilyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsdtotta, ha
® az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerzédésen alapul és
® a7z adatkezelés automatizalt modon torténik.
A fenti esetekben az érintett kérheti a személyes adatok adatkezelSk kozottl kozvetlen tovabbitasat is.
A Kamara adatkezel6i tevékenységének jogszeriiségez jogszabalyban foglalt jogi kotelezettségek
alapjan, a GDPR. 6. cikk (1) bekezdésének c), d) és e) alapjan torténik, valamint az adatkezelés nem
automatizalt formaban torténik, azért ezekben az esetekben az adathordozhatésaghoz vald jog nem
illeti meg az érintettet.
4. Az adathordozhatésagra és tovabbitasra iranyuldé kéréseket a Kamara adatvédelmi tisztviselGjének
cimzett kérelemben kell megfogalmazni
5. Az adathordozhatésiaghoz valo jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki
vagy az adatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasinak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
A részletes szabalyokat a GDPR 20. cikke tartalmazza.

o o
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22.10 Atiltakozashoz val6 jog

1.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak [Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pont] kozérdeken, kozfeladat végrehajtasan, vagy jogos
érdeken alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az
esetben az adatkezel$ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel$ bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszerit$ erejl jogos okok indokoljik, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult atra,
hogy barmikor tiltakozzon a ri vonatkozo személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen tzletszerzéshez kapcsolédik. Ha az érintett tiltakozik a
személyes adatok kézvetlen uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelhetSk.

Ezen jogokra legkésébb az érintettel valé elsé kapcesolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak
figyelmét, és az erre vonatkozé tdjékoztatist egyértelmiien és minden mas informaci6td] elkilonitve
kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozdshoz valé jogot muszaki elSirisokon alapuld automatizalt eszkézokkel is
gyakorolhatja. A tiltakozdsra vonatkozé kérelem minta jelen Szabalyzat 26. szamu mellékletében
talalhato.

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az érintett jogosult atra, hogy a sajit
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ri vonatkozd személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekd okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség
[Rendelet 21. cikk].

2211  Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1.

)

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotist is — alapulé dontés hatilya, amely td nézve joghatassal jirna vagy &t
hasonloképpen jelentds mértékben érintené [Rendelet 22. cikk].
Ez a jogosultsig nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:
®  az érintett és az adatkezel$ kozott szerz3dés megkdtése vagy teljesitése érdekében szitkséges;
® meghozatalit az adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé, amely
az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy
® az érintett kifejezett hozzdjaruldsan alapul.
Az adatkezel$ koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogit, hogy az adatkezeld részérdl
emberi beavatkozast kérjen, dllispontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nytjtson be.

22.12 Korlatozisok

N

Az adatkezelSre vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (GDPR 12-22. cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat,
ha a korldtozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsigok lényeges tartalmat.

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozdra alkalmazandé uniés vagy tagillami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1év6 rendelkezései tekintetében az
5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatilyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alibbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

¢ nemzetbiztonsag;

e  honvédelem;

e Lkozbiztonsag;
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3.

blncselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaris lefolytatasa, illetve
bilintetSjogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsigot fenyegetd veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megel$zését;

az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalinos kozérdekd célkitlizései, killondsen az
Unié vagy valamely tagillam fontos gazdasigi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetiris, a
koltségvetési és az adbzasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis biztonsigot;

a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarisok védelme;

a szabdlyozott foglalkozisok esetében az etikai vétségek megelSzése, kivizsgalasa, felderitése és az
ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok
ellatisahoz kapcsolodo ellendrzési, vizsgilati vagy szabilyozasi tevékenység;

az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

polgari jogi kévetelések érvényesitése.

Az cléz6 pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategOriaira,

a személyes adatok kategoridira,

a bevezetett kotldtozasok hatalyara,

a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozziférésre vagy tovabbitds megakadalyozisit célzo
garanciakra,

az Adatkezel6 meghatirozasira vagy az AdatkezelSk kategdridinak meghatarozasara,

az adattarolds idStartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategériak jellegét, hatalyat és céljait,

az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

az érintettek arra vonatkozé jogira, hogy tijékoztatist kapjanak a korlitozasrdl, kivéve, ha ez
hitranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat (Rendelet 23. cikk).

2213 Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidenstdl

)

Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, az adatkezelnek indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatnia kell az érintettet
az adatvédelmi incidensrdl, mely tijékoztatis minta jelen Szabilyzat 19. szamu mellékletében
talalhaté. E tdjékoztatisban viligosan és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
és kozolni kell legalabb a kovetkezdket (Rendelet 34. cikk):

az adatvédelmi tisztvisel$ vagy a tovabbi tdjékoztatist nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetSségeit;

ismertetnt kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valészindsithetd kévetkezményeket;

ismertetni kell az adatkezel altal az adatvédelmi incidens orvoslasira tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kévetkezd feltételek barmelyike teljestl:

az adatkezel6 megfelelS technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kiiléndsen
azokat az intézkedéseket — mint példiul a titkositas alkalmazisa —, amelyek a személyes
adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara értelmezhetetlenné teszik az
adatokat;

az adatkezelé az adatvédelmi incidenst kovetSen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valoszinisithetGen nem valésul meg;

a tajékoztatds aranytalan erlfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvinosan kézzétett informaciok dtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.
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22.14 Visszavonasi jog

1.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzdjiruldsit barmikor visszavonja. A hozzajarulds visszavondsa nem
érinti a hozzajirulason alapuld, a visszavonas elétti adatkezelés jogszeriségét.

22.15 Feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez vald jog (hatésagi jogorvoslathoz valé jog)

1.

N}

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnil — kiilénosen a szokasos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagillamban —, ha az
érintett megitélése szerint a ri vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet (Rendelet
77. cikk).

Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tijékoztatni az iligyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrSl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy az iigyfél jogosult
birdsagi jogorvoslattal €lni.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hat6sag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugvfelszolgalat@naih.hu

22.16 A feliigyeleti hatésidggal szembeni hatékony bir6sagi jogorvoslathoz valé jog

L.

Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsigi utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsig ra
vonatkozo, jogilag kotelezd ereji dontésével szemben (Rendelet 78. cikk).

jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes feliigyeleti
hat6sag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem tijékoztatja az érintettet a 77.
cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljirasi fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

A feligyeleti hatosaggal szembeni eljirist a feligyeleti hatésig székhelye szerinti tagillam birdsaga
elétt kell meginditani.

Ha a felligyeleti hatésag olyan déntése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testiilet el6zleg véleményt bocsatott ki vagy déntést hozott, a feliigyelet
hatésag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkiildeni.

22.17 Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz

)

valé jog

hatosagnal torténd panasztételhez vald jog ~ sérelme nélkill, minden érintett hatékony birdsagi
jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szetint a személyes adatainak nem a Rendeletnek megfeleld
kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait [Rendelet 79. cikk].

Az adatkezelSvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarist az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé
tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elétt kell meginditani. Az ilyen eljards megindithaté az
érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagillam birésiga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel8 vagy az
adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkérében eljard kézhatalmi szerve.
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22.18 Kartérités és sérelemdij

1.

23.

[SF)

10.

11.

12.

Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem
vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett kirért az adatkezel6tSl vagy az adatfeldolgozotol kirtéritésre
jogosult. Az adatfeldolgozé abban az esetben tartozik felel6sséggel az adatkezelés altal okozott
karokért, ha nem tartotta be a jogszabilyban meghatirozott, kifejezetten az adatfeldolgozdkat terhelé
kotelezettségeket, vagy ha az adatkezel jogszeri utasitdsait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el. Ha tobb adatkezeld vagy tobb adatfeldolgozd vagy mind az adatkezeld mind az
adatfeldolgoz6 érintett ugyanabban az adatkezelésben, és felelSsséggel tartozik az adatkezelés altal
okozott kirokért, minden egyes adatkezelé vagy adatfeldolgozé egyetemleges felelésséggel tartozik a
teljes karért. Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé mentestil a felel8sség alol, ha bizonyitja, hogy a
kart el6idéz6 eseményért &t nem terheli felel3sség.

Adatvédelmi tisztvisel§

Az adatvédelmi tisztviseld kijelolése (37. cikk):
Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztviselSt jeldl ki minden olyan esetben, amikot:

a) az adatkezelés kézhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellaté szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkéziikben eljard birdsagokat;

b) az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé {6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus nagymérték( megfigyelését teszik szitkségessé;

c) az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé 8 tevékenységei a személyes adatok 9. cikk szerinti
kiilénleges kategéridinak és a 10. cikkben emlitett, biintetSjogi felelésség megillapitisira
vonatkozé hatarozatokra és bincselekményekre vonatkozé adatok nagy szimban torténd
kezelését foglaljdk magukban.

Az adatvédelmi dsztviselSt szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat
szakértdi szintil ismerete, valamint a 39. cikkben emlitett feladatok ellatisira valé alkalmassig alapjan
kell kijel6lni.

Az adatvédelmi tisztvisel az adatkezelS vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatdsi
szerz6dés keretében lithatja el a feladatait.

Az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozé kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetéségét, és
azokat a felligyeleti hatdsaggal kozli.

Az adatvédelmi tisztviselS jogallasa (38. cikk):

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok
vedelmével kapcsolatos 6sszes tigybe megfeleld mddon és idében bekapcsolédjon.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd timogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a 39. cikkben emlitett
feladatai ellatasiban azaltal, hogy biztositja szamara azokat az forrisokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valé hozzaféréshez, valamint
az adatvédelmi tisztvisel$ szakértSi szintil ismereteinek fenntartisahoz sziikségesek.

Az adatkezel és az adatfeldolgozé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel§ a feladatai ellatisival
kapcsolatban utasitisokat senkitSl ne fogadjon el. Az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé az
adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellitisival Gsszefiiggésben nem bocsithatja el és szankciéval nem
sujthatja. Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetleniil az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé legfelss
vezetésének tartozik felel6sséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasihoz kapcsolédd
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviseléhoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviselSt feladatai teljesitésével kapcsolatban uniés vagy tagillami jogban
meghatirozott titoktartisi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozd kotelezettség
koti.

Az adatvédelmi tisztviselS feladatai (39. cikk):

12.1. Az adatvédelmi tisztviselS legalibb a kovetkezd feladatokat ellitja:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést
végzé alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kételezettségeikkel kapesolatban;

b) ellendrzi az e rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az adatkezel vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé
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szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkordk kijelslését, az adatkezelési miiveletekben
vevd személyzet tudatossag-névelését és képzését, valamint a kapcsolédé auditokat is;

c) kérésre szakmai tanicsot ad az adatvédelmi hatasvizsgilatra vonatkozéan, valamint nyomon kovet
a hatdsvizsgalat 35. cikk szetint elvégzését;

d) egylttmikodik a feliigyeleti hatosaggal; és

€) az adatkezeléssel Gsszefliggs tigyekben — ideértve a 36. cikkben emlitett elézetes konzultaciét is —
kapcsolattarté pontként szolgil a feliigyeleti hatsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb
kérdésben konzulticiot folytat vele.

24. Az érintett kérelmének elSterjesztése, az adatkezels intézkedései
1. Intézkedések az érintett kérelme alapjin, az alibbi elérhetéségeken keresztul:

A szabilyozott szervezet adatai:

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
roviditett név: MESZK
székhely: 1087 Budapest, Kényves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adoszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu
e-mail f16k: hivatall@meszk.hu
| szakkepzes@meszk.hu -
honlap: j www.meszk.hu -
képviseli: | dr. Balogh Zoltin, elnék

Adatvédelmi felel8s:

név: Uveges Szilvia
vezetékes telefonszam: + 361/ 3232074

| e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

neév: Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam: +361/ 352 2301

e-mail cim: drkiraly(@peterfykh.hu

2. A MESZK, mint adatkezelS, indokolatlan késedelem nélkul, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott 25 napon belil téjékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasira iranyulé kérelme
nyoman hozott intézkedésekrdl.

3. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tijékoztatast lehet8ség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az adatkezelS nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomsan, késedelem nélkiil, de legkésSbb
a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belil tijékoztatia az érintettet az intézkedés
elmaraddsinak okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyjthat be valamely feliigyeleti
hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogival.

5. A MESZK, mint adatkezelS, a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett jogairdl
52016 tijékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiilonésen ismétlds jellege miatt — tlz, az adatkezeld,
figyelemmel a kért informaci6 vagy tijékoztatis nydjtasival vagy a kért intézkedés meghozatalaval jard
adminisztrativ koltségekre:
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a) 2.000.-Ft/6ra 6sszegl dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjin torténd intézkedést.

6. A keérelem egyértelmilen megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitisa az adatkezeldt terheli.

7. Ha a MESZK-nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyijté természetes személy kilétével
kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossiginak megerdsitéséhez sziikséges informacidk
nyujtasat kérheti.

25. Zaré rendelkezések

1. A Szabilyzat megallapitisara és médositasira a MESZK Orszagos Elndksége jogosult.

2. E Szabilyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a MESZK valamennyi munkavillal6javal
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyulo szerz8désekben el§ kell irni, hogy betartisa és
érvényesitése minden kézalkalmazott és munkavillalé  (foglalkoztatott) lényeges munkakori
kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotés mintija jelen szabilyzat 16. szamu melléklete tartalmazza.

3. Jelen Szabalyzat hatilyba lépésével egyidejiileg a koribbi Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat
hatalyit veszti.

Budapest, 2024. februar 14.

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
5580,

26. Ervényesités

Budapest, 2024. februar 14.

/' elnék

/
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27. Mellékletek

1. szamu melléklet

A MESZK adatvagyon leltira

2. szamu melléklet

Altalinos adatkezelési tajékoztato

3. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantarté programjahoz jogosultsg és
jelsz6 kiadasa

4. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantart6 programjanak etikai vétségekkel
kapcsolatos feltletéhez jogosultsag és jelszd kiadasa

5. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvintartd programjanak munkaltatoi
moduljahoz (kamarai tagsag érvényességének ellendrzéséhez) jogosultsag és
jelsz6 kiadasa

6. szamu melléklet

Nyilatkozat a MESZK honlapjanak szerkesztéséhez jogosultsag és jelszé kiadasa

7. szamu melléklet

Hozzajaruld nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és felhasznalasihoz

8. szamu melléklet

Hozzajarulo nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és felhasznalasahoz online
jelentkezés esetén

9. szamu melléklet

Adatkezelési tdjékoztaté allisra palyazok részére

10. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztaté munkavallalok, megbizottak részére

11. szam( melléklet

Tisztségvisel6, munkavillalé vagy foglalkoztatott hozzijaruld nyilatkozata
személyes adatai megismeréséhez és kezeléséhez

12. szama melléklet

Altalanos tajékoztaté munkavallalok részére orvosi alkalmassagi vizsgalatrol

13. szamd melléklet

Erdekmérlegelési teszt — munkavillalé privat telefonszamanak adatkezelése

14. szami melléklet

Erdekmérlegelési teszt — munkavallalé privat e-mail cimének adatkezelése

15. szamu melléklet

Erdekrnérlegelési teszt — utikdltség elszamoldssal kapesolatos adatkezelés

16. szama melléklet

Tajékoztatas weboldalon térténd latogatassal, hirlevéllel kapcsolatos
adatkezelésrdl

17. szamu melléklet

Erdekmérlegelési teszt természetes személy szerz6d6 partnerek elérhetSségi
adatai kezeléséhez

18. szamu melléklet

Erdekmérlegelési teszt jogi személy szerz6d4 partnerek természetes személy
képviselSinek, kapcsolattartéinak elérhet8ségi adatai kezeléséhez

19. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztatod szerz8dott partnerek kapcesolattart6i adatainak
kezelésérdl

20. szamu melléklet

Munkaszerzédési kikotés az adatkezelési szabdlyzat megismerésérdl,
alkalmazasardl és a titoktartasi kotelezettségtdl

21. szamt melléklet

Adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat

N

2. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

[R]

3. szamu melléklet

Tajékoztatas adatvédelmi incidenstdl minta

o

Jelentés adatvédelmi incidenstd] minta

4. szamu melléklet

25. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvantarté lap

26. szamu melléklet

Helyesbités iranti kérelem minta

27. szamt melléklet

Torlési kérelem minta

28. szamu melleklet

Adatkezelési korlitozasra vonatkozoé kérelem minta

29. szam melléklet

Helyesbités iranti / totlési / adatkezelés korlitozisara vonatkozé kérelmek

oldal 45 / 129




nyilvantartasa

30. szamu melléklet

Tiltakozasra vonatkozé kérelem minta

31.szamu melléklet

Adattovabbitasi nyilvantartas
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1. szam melléklet — A MESZK adatvagyon leltira

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa .nf_lea;i:z::l:eﬁ adattovabbitis meg6rzési id6 ad?:;?;:hs
- jelentkezd csaladi és utoéneve, ;Ozzéjémllziealntkezo
- szuletési név, [GDPR 6. cikk (1) - Dr. Balogh Zoltan,
- lakohely, bekezdés a) pont] elnok P e papir alapon
- dllampolgérsiga, - jelentkezd és a - orszagos -az clbirdlasanak lezdrultdig | ) o
Allaspalyszatra - sziiletési hely, .idc'S, munkaltatd titkarsagvezetd -az allafpélyézat lezéjr'ultét szekrényben,
jelentkezéssel - jelentkezé bérigény, mUI}l‘i.aSZCrZ(SC}éS-’ éxintett jelentkezd - orszagos hivatalvezet§ |-  nincs kZlve’to’erli - .arnenny1b(?i11,a abe
kapcsolatos adatkezelés | - végzettség/szakképzettség adatai, kotési s;andek - orszagos szakképzési |-  szerverszolgiltatd palyazo kapja meg az aliast .. |sotrendben,
- koribbi munkahelyek, munkatapasztalat, [GDPR 6. cikk (1) kozpont vezetS az igenyervenyesitési hatdridd | ooy
- privit telefonszim, bekezdés b) pont] - adatvédelmi felelés Et,"lso napjatdl szamitott 6. | g1y
il cien - a munkiltatd jogos - adatvédelmi onap végén torolhetd rendszerben
- referenciat adé személy és elérhetdségei e.rdeke [GDPR, 6. tisztvisel§
(amennyiben meg van adva) cikk (1) bekezdés f)
pont|
munkavallal csalddi és utoneve, munkavallalo
sziletési neve, sziiletési hely, 1d6, kor,
allampolgarsag, édesanyja szlletési csaladi és
utdneve, lakhelye, adoszama, TA] szama,
személyi igazolvany szama, lakcimet igazold A MESZK jogszabalyi
hatésag igazolvany szama, online azonosito, kotelezettség alapjan koteles
munkaba lépésének kezdd és befejezd megdrizni az addjogi,
idépontja, munkakdre, MESZK nyilvantartasi Mt 34. §; 44/A.§ (3), -Dr. Balogh Zoltan, -A MESZK a szamviteli jellegd iratokat,
szama, munkaltatdi jogkdr gyakorldja, (6) bekezdés; 45. §; 46. § elnék munkavallal6/megbizott valamint a
biztositasi jogviszony kddja, kezdete és (1) bekezdés; 118. § (1) | - kényvelést adatait a bérszamfejtd, tarsadalombiztositasi
megszinése, heti munkaidé, FEOR szama, bekezdés; 126. § (1) PN NAV, munkatigyi ellatisok igénybevételéhez
iskol'jxi végz’ettségét., szalik.épzet'tségé’t igazolé bekezdés; ’1 34. § ;Zi;g:g;:t{t st 'elletfc'irzés sorz’iyaz. (pl 6regsé§i rzfyugdij)
E)kr’nanY.masola}ta', lelenletl iv, fénykép, (1)1.)ekezdes; ) végzé adatfeldolgozdk illetékes ko@anyhivatal sziikséges iratokat. i+ al
Onéletrajz, csaladi allapot, eltartottakra, Tbj. 42. § (1) bekezdés - orszigos felé tovibbitja. Azokat az adatokat, amelyek papir alapon
Munkaltatissal gyermekekre vonatkozo adatok, munkabérének a)-g) pontok; érintett munkavallal6, titkArsa Y - Munkahelyi baleset kezelését ad6- vagy zarhafo
K un ltatas§a bilvi Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatisokkal GDPR 6. cikk (1 Art. 1. melléklet 3. munkaltatd, alfsagv;iz etOl «| esetén a balesettel tarsadalombiztositasi szekrényben,
k?’)lzc(:zlse(;:tttcs)sé JZES;ZP?II}S kapcsolatos adatok, munkabér elszamolasaval, bekez dés. cc)lpor(lt) bekezdés; munkabalesettel :Oisj,lgos V;La ’vez’e.to érintett munkavillald szabalyok irjak el6, a abe
s kifizetésével kapesolatos adatok (kifizetés Seja. tv. 10.§ (1), (7) | érintett mis szemely, |~ Po%808 ACEPIE | aganait tovibbita a szamvitelrdl sz616 2000. évi Sfiendl.’e“’
e el o I il Bty | e e v iy 16 Gl |55
) 5 L . eljaras soran pedig targyévet kovetd 8 teljes évet
szabadshg mértéke és kiadis modja, 29/A. § (1) bekezdés; elndke és tagjai jogszabalyi kévetden torli (feltéve, hogy | “SPdszerben
betegszabadsagra, tippénz igénybevételére 29/C. § (1) bekezdés; ) konvazsgalat:_ra kotelezettségeinek eleget azok nem esnek a nyu:gdijhoz
vonatkozé adatok, magannyugdij pénztari jogosult személy téve a Kamara a kapcsoldédé adatok korébe
tagsagra, 6nkéntes kolcsonos nyugdijpénztari-, 1993. évi XCIIL tv. 2. § -adatvédelmi felelSs végrehajto felé amelyeket 50 évig tarol). ’
egészségpénztari tagsagra vonatkozo adatok, | (4); 64.§ - adatvédelmi tovabbita az adatokat. A MESZK a munkahelyi
kedvezm?nyekre Vi’ll(? ]ogosultsg’lg (elsé hazasok 1994. évi LIIL tv. 2. § tisztvisel6 - szetverszolgaltatd balesettel kapcsolatos
kedvezmeénye, csaladi kedvezmény), Sztv.169. § dokumentumokat jogszabalyi

munkahelyi baleset ténye és jegyzékonyve, a
kézalkalmazott és munkavallalé munkabérébdl
jogerss hatarozat vagy jogszabily, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandé
tartozas, illetve ennek jogosultsaga, a
munkaviszony megszinésének modja, indokai

kotelezettsége alapjan 30 évig
6rzi meg.
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap rdatok forrdsa | adarokat megismerheti adattovabbitas megdrzési id6 Eéitsyrzlas
- A MESZK a szerz6dés
teljesitésének kotelezettségén
alapul6 adatkezelés soran
- Dr. Balogh Zoltan, elndk | - A MESZK a tarolt adatokat a
- kényvelést, bérszamfejtést, munkavillalo, illetve munkaviszony megsziinésétdl
o ) igényérvényesitést végzG megbizott adatait a szamitott 3 évig kezeli; papir alapon
- munkavallalé bankszimlajinak szama, adatfeldolgozok bérszamfejtd, munkaiigyi per esetén annak | zérhaté
Munkaltatassal szimlavezets bank neve } o . - orszagos titkarsagvezets munkaiigyi ellen8rzés idétartaméval ez szekrényben,
kapcsolatos szerz8dés - munkavallal folyarr,latban lévé tanulmanyi — GDPR 6. cikk (1) _ enntlitt ALl - otszigos hivatalvezetd sotin az illetékes meghosszabbodik (Mt. 286. § | irattirban,
teljesitésének tanulmanyi szerz6dés bekezdés b) pont Mt. 158. §; 229. §; 274. § | mun fW 2 o, - Feliigyel6 Bizottsig elndke kotményhivatal felé (1) bekezdés). valamint
kotelezettségén alapuld | - szakszérvezeti, érdekvédelmi tevékenység munkaltato és tagiai tovabbitja. - Azokat az adatokat, amelyek | elektronikus
adatkezelés idStartama - kényvvizsgélatra jogosult - Blincselekmény kezelését ado- vagy fajl
- munkahelyi telefonszam és e-mail cim személy gyanuja esetén a tarsadalombiztositasi rendszerben
- adatvédelmi felelgs hatbsag részére szabalyok itjak el6, a
- adatvédelmi tisztviseld - szerverszolgaltatd szamvitelrdl sz616 2000. évi C.
térvény 169. § alapjan a
targyévet kovetd 8 teljes évet
kovetben torli.
-AMESZK a
munkaltaté/megbizé | - A MESZK a jogos érdekében
-Dr. Balogh Zoltan, elndk jogos érd(?kén a.}apulé allo adatkezelés.ek tekintetében
| -orszigos titkirsigvezetd adatke’zeles korébe keletkez'ett fentl adatokat.a
| orsza gos hivatalvezets tartozé adatokat nem munkaviszony, megbizasi
Munkaltatassal - orszégos szakképzési tovabbitja; kivétel ez jogviszony megszlinésétsl
kapcsolatos a ) o L KSzpont vezetd aldl a munkavallaléval szamitott 3 évig kezeli; papir alapon
munkaltatd jogos név, telefonszam, privat e-mail cim crpontveseo szemben inditott munkaligyi per esetén annak | zarhato
érdekén alapuld atikéltség elszamolas esetén: név, lakcim, - - kényvelést, bérszimfejiést, biintetdeljarés, mely id6tartamdval ez szckrényben,
adatkezelés sziiletési hely és id8, adbazonosito, o GDPR 6. cikk (1) erntett igenyervenyesitest vegzo soran az adatok meghosszabbodik (Mt. 286. § | irattarban,
tikoltség elszamolassal | bankszdmlaszam, kiildetés célja, }}elye, 1de]<’=:{ bekezdés ] Mt 10. §; 11. § munka}va]l?lo, adaffeldg].ngok ) ) tovibbitista keriilnek (1) bekezdés). valamint
kapcsolatos adatkezelés, utazis tipusa, 6sszeg, km, rendszam, vezetdt munkaltatd - F elugj.-'e‘lo Bizottsag elndke 2 nyomozbhatdsig - Azokat az adatokat, amelyek elektronikus
munkavallal6 privat e- engedély szama, tulajdonos neve, henger CS" tagla{ ) . felé. kezelését adé- vagy 4]
mail cimének és Grtartalom ) kon;mrwzsgalatta jogosult - Utikéltség elszamolas tarsadalombiztositasi rendszerben
telefonszamanak sz"ernely ) .| esetén az adatok szabalyok itjak eld, a
kezelése ~kzvetlen szervezeti vezetS | yoyahbirisra kerilnek | szamvitelrl sz616 2000. évi C,
-adatvédelmi felelSs a kényvelést, térvény 169. § alapjan a
- adatvédelmi tisztvisel6 bérszamfejtést végzd targyévet kévets 8 teljes évet
felé kovetSen torli.
- szerverszolgaltatd
- dr. Balogh Zoltan, elnok
- f6titkar papir alapon
maz émf}feta, — ﬁig;;iﬁzﬂ;zﬁgfgassal A kamarai tagsig megsziinését :;Je:}l:;z ben
Biztositasi tmoshol S74 boz'za-]-m il munkatarsai : - szerz6dstt biztosits | F0vet0 10 évvel az adatokat i.rattzirbzn ’
Teatdssal - kamarai tagsagi szam -jogi kételezettség tagnyilvantartis L . o t6r6lni kell. Jogszabalyi torlési o
szolgaltatass atkencld - kamarai tagsig kezdete teljesitése [GDPR - orszailgos Il_lvzitalfrezeto ) - szerverszolgaltatd Kételezettség alapjan azonnal valarmnt.
| kapcsolatos aqatkezeles 6. cikk (l) - orszagos_ uﬂ{?rsagvezeto torlendd [Eutv 113/A §] e%‘ekttomkus
bekezdés c) pont] - szerz4dott biztositd fajl
- adatvédelmi felelSs rendszerben
- adatvédelmi tisztvisel§
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adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok fortasa adatokat megismerheti adattovabbitds megdrzési id6 hely
helye
- Dr. Balogh Zoltan, elnok
- orszagos titkarsagvezetd )
- orszagos hivatalvezetd . . papir a’l apon
o o L ) ) ) - orszagos szakképzési - bérszamfejts, NAV, {tlr: r:ll(?;c'??zleinrzlu nimlv 1Zszony 2 zarl;:go b
Egészségiigyi munkakor alkalmassagi vizsgalat eredménye, GDPR 9. cikk (2) Mt. 51. § (4) bekezdés | tizemorvos, kézpont vezetd munkatigyi ellenSrzés ] emely egeszségligyl | szekrényben,
alkalmassaggal egészségkarosods mértéke, rehabilitalhatosag U Tbj. 42. § (1) bekezdés | érintett - Feliigyeld Bizottsag elnéke |  sorin az illetékes alkalmatlansiga miatt meghidsul | irattirban,
. - e v bekezdés h) pont s ye g : azonnal. eovebekben a valamint
kapcsolatos adatkezelés meértéke, egészségiigyi allapot megfelel6ssége e) pont munkavallald és tagjai kormanyhivatal felé > &Y min
. ., . o munkaviszony megszinését elektronikus
- kényvvizsgalatra jogosult - szerverszolgaltatd kvetd 30 év il
személy
. d
-adatvédelmi felel§s rendszerben
- adatvédelmi tisztvisel§
- természetes személyazonositd adatok: csaladi
és utdénév, sziiletési csaladi és utonév, sziiletési
id6 és hely, anyja sziiletési csaladi és utoneve,
- az egészségigyl tevékenység gyakorlasa soran
hasznilt név, lakdhely és tartdzkodasi hely,
mobiltelefon szam, vezetékes telefonszam, e-
mail cim
- adbazonosito jel,
- a2 megszerzett egészségiigyi szakképesitések
megnevezése, az errd] kiallitott bizonyitvany
vagy oklevél szama, a kiallitas helye és
. id8pontja, a kiallité IKKamara megnevezése, a ~ kirokozis
[ képzés nyelve, biincselekmény vagy
- a tag altal megszerzett és a mikodést szabdlysértés
‘ nyilvantartasban szerepld valamennyi - az erintett - 2006. évi XCVII. - dr. Balogh Zoltan, elnék felmertilése esetén az .. . .
| szakképesités és szakképzettség tekintetében hozzijarulisa torvény 2. § m pont, - MESZK tagnyilvantartassal |  adatok 4tadisra - a tagdij fizetésével ka}PCS?lato”S
fennall eléirt tovabbképzési kotelezettség -szerzSdés 2/B.§, 14.§ (1) és képzéssel foglalkozé kenilnek az eljard do,klfmentun’qqk a s%anzvltelrol papi alapon
teljesitése vagy a mentesiilés ténye, teljesitéséhez bekezdés d) pont, 15. munkatarsai hatésagoknak, egyéb szblo 2000..'ev1 C. torveny virhatd
, - idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, sziikséges § (2) bekezdés a) - orszagos hivatalvezetd szervezeteknek (pl. 169. § alapjan a szerzGdés Lré
Tag: és , ittt bizonvitrs , e megsziinésétdl szamitorr § | S2eKrenyben,
ragdijnyilvantartis tipusa, az arrol .klalhtott blzonyltvar}y vagy adatkezelés pont, 18. § (1) tag - MESZK Orszégos Hivatal birdsg). meg szamito irattirban,
. s ) . . - évi
kamcsin kezelt adatok okirat szama, kiallitisanak helye és ideje, a [GDPR 6. cikk (1) bekezdés, 19/A. §, munkatirsai - megkereséste, g ] | valamint
P kiallit6 szerv megnevezése, bekezdés b) pont] | -Eiitv. 112. § (4) -MESZK Teriileti adatszolgaltatas kérés | ~? kamarai tagsag megszinését | oy o oa
- 2 munkahely, illetve a munkavégzésre iranyulé | -jogi kotelezettség bekezdés, 113. §, Szervezetének tisztviselsi, esetén munkaltato, k.(_)‘{_et? 10 évvel az a,da.to%:at’ .| £l
egyéb jogviszony alapjan térténd egészségiigyi teljesitése [GDPR 113/A.§ ligyintéz6i feliigyeleti hatosag lt{cirolm ke]l.,] Ogsz?‘}’ alyi telési | o dszerben
tevékenységvégzés helye, megnevezése, cime, 6. cikk (1) -2000. évi C. torvény - adatvédelmi felelSs felé. f)teleze”ttse.g alapjin azonnal
szamlaszama, szamlazasi cime, a szaktertlet bekezdés c) pont] 169. § - adatvédelmi tisztviseld - konyvelést, torlendd [Eiitv. 113/A. ]

megnevezése, amely teriileten a tag munkat
végez, 2 munkavégzésre irainyul6 jogviszony
jellege, munkakdére

- tudomanyos fokozat,

- a kamarai tagsag ténye, kezdete és megszinése,
ennek oka

- etikai eljaras keretében kiszabott jogerds
buntetés ténye, a hatarozat jogerdre
emelkedésének napja és eléviilésének
idépontja,

- alap- és mikodési nyilvantartasi szama,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai
jogviszonyabol eredd jogaval vagy
kételezettségével 6sszefiigaésben keletkezett.

bérszamfejtést végzd
felé
- szerverszolgaltato
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok furrasa datekat megismerheti adattovabbitas megirzési idé adait:;ﬁ‘:]és
- a tagdij fizetésével kapcsolatos
- dr. Balogh Zoltin, elntk dokumentumok a szamvitelrél i+ al
. -MESZK tagnyilvéntartissal 52616 2000. évi C. térvény | DD 2apon
ez sanert és képzéssel foglalkozd . 169. § alapjén a szerzédés | AR
- csalédi és uténéy hozzijirulasa o5 Hepucsne 08 - tagségi kirtyat Y alapja oce szekrényben
csaiadles u 0zza) munkatirsai \gsagt karty . megszinésétSl szamitott 8 JoeE e nyben,
Tagsagi kartya kapcsan | - sziiletési név - jogi kételezettség tag - regisztracios feladatokat llzlwtelelzo cég felef 1 évig, l.talttar?ban,
kezelt adatok kore - sziiletési 1dS teljesitése [GDPR > -konyvelést végzs felé . , . ., |valamint
- kamarai igazolvanyszam 6. ]clkk (1) [ cllatok . - szerarszolgél%zté w2 k amaral tflgsag MESZUNCSEL | elektronikus
4 nf - adatfeldolg(?zok kf)xcetc? 10 évvel az a’da‘to%at’ | il
bekezdés c) po - adatvédelmi felelSs t6rolni kell. Jogszabalyi totlési rendszerben
- adatvédelmi tisztviseld kotelezettség alapjan azonnal
torlendd [Eitv. 113/A. §]
) lt:\%erllee;:éesi cime - orszagos hivatalvezetd
- lakcime -MESZK Orszagos Hivatal
) o . L., . i munkatirsai . s
Kamarai tagok részére | - kamarai tagsagi szama -az enntett MESZK dltal -Nyomdai elédllivis: Léczi| S yomdal — eldallitis:| 4o iends téjékoztaté levél, | elektronikus
killdends egyenlegkdzl6 | - levél tigyszima hozzdjarulisa Vezreletl fag- €5 | ¢ Tarsa Kft. Loczi s Tarsa Kit. tagdijfizetési felszolitas " gl
levelek, tagdijfizetési - befizetett tagdij Ssszege [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantarto | Postai  feladis: Maovar| - PoStai feladis: Magyar fst ;zésé.i rendszerben
felszolitasok - tagdijel6iras 6sszege bekezdés a) pont] program Posta Zirt. ' & Posta Zrt. P &
- tagdijegyenleg év elején - adatvédelmi felelds
- tagdfjegyenleg év végén - adatvédelmi tisztvisels
- befizet$ azonosité
- orszagos hivatalvezetd
-MESZK Orszagos Hivatal
munkatarsai . o
. .| - tagneve - az érintett MESZK iltal -MESZK teriileti szervezetei 'EI{]‘;‘{ndm B‘?1°a”“f‘sf elektronikus
Kamaral tagok részére sziiletési neve hozzajarulisa | vezetett tag- é | -Nyomdai eldallitis: ANY 4 rztonsagt L 4l
gj, illetve potlolagos | daruma [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvintarté | Biztonsigi Nyomda Nyzt, | —\yomdaNyrt " postézsig terjed rendszerben,
tagsagi kartya legyartasa ) . . bekezdés a) pont] rootam —Dostai  feladis: Ma - Postai feladas: Magyar apir alapon
kamarai tagsigi szitma eke P progt: Y4 | posta Zrt. papir alap
Posta Zrt.
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztviseld
- dr. Balogh Zoltan, elnék
-MESZK etikai vizsgalat
lefolytatisaban részt vevd
-MESZK tag adatai, mint: csaladi és uténév, tisztségviselSi papir alapon
anyja neve, sziiletési hely és id8, lakcim, tagsigi - eljaras ala vont tag Ak | tasi fodsét zarhat6
nyilvantartas szama - jogt kotelezettség - panaszt tevd - fellebbezés esetén a - panaszt tevé felé a k(‘jvzl:'ga;?)l éi%seﬁigazm:g:tz;:ise szekeényben,
Etikai eljarasokkal - munkaltatd adatai teljesitése [GDPR - tag masodfokon eljard vizsgalat lezarultat t61dlni kel Jogszabalyi torlési irattirban,
kapcsolatos adatkezelés | -vizsgalat alapjaul szolgalé6 dokumentum 6. cikk (1) - tagnyilvantart Orszagos Etikai Bizottsag kovetSen kételezettsé ;15: . z;onn A valamint
- vizsgilatot kezdeményez$ adatai bekezdés c) pont] as -MESZK etikai tigyeket - szerverszolgiltatd torlendd [Eigitv f i 3/A. §] elektronikus
- vizsgalat eredménye intéz4 titkarnd ' el fajl
- szankcid - orszagos hivatalvezetd rendszerben
- orszagos titkarsagvezetd
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztviselS
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adatkezelés célja

személyes adat

adatkezelési jogalap

adatok forrasa

adatokat megismerheti

adattovabbitas

megorzési id6

adattarolds
helye

Képzéseken részt
vevok adatainak
kezelése

-a résztvevd

- természetes személyazonosité adatai,
- miikodési, ennek hidnyaban alapnyilvantartasi

szama,

- szakképesitésel (szakképesitéseit),
- szaktnacsoportjai,

- a tovabbképzés szervezjének neve,
- a tovabbképzés helyét, idejét, cime,

- nyilvantartasi szama,

- képzés tipusa (szabadon valaszthatd),
- a tovabbképzés teljesitésével megszerzett

pontérték

- az érintett
hozzajarulisa
[GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont]

- jogi kotelezettség
teljesitése [GDPR
6. cikk (1)
bekezdés c) pont]

63/2011. (XI. 29.)
NEFMI rendelet 13. §
(3) bekezdés

képzést szervezd,

tag

- dr. Balogh Zoltin, elnok

- MESZK szakképzési
tevékenységért felelSs
tgyintézd

- orszagos titkdrsagvezets

- orszagos szakképzési
kozpont vezetd

- regisztracios feladatokat
ellatok

- adatfeldolgozok

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztviseld

- Orszagos Korhazi
F 6igazgatés ag
(OKFO)

- szerverszolgaltatd

A kamarai tagsag megsziinését

kévets 10 évvel az adatokat

t6rolni kell. Jogszabalyi torlési

kotelezettség alapjan azonnal
térlendd [Eiitv. 113/A. §].

papir alapon
zarhaté
szekrényben,
irattarban,
valamint
elektronikus
fajl |,

rendszerben

Szerz8d6 partnerek,
jogi személy ligyfelek,
vevok, szallitok
természetes személy
képviselbinek
elérhet6ségi adatai

Jogi kotelezettségen
alapuld adatkezelés

szerz6dd fél neve, szilletési neve, sziiletési ideje
és helye, anyja neve, lakcime, addazonosité jele
/ adbszima, vallalkozdi igazolviny szama,
telefonszama, e-mail cime, bankszamlaszama

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont,

név, cim, adészam, adbéazonositd jel, addzasi
statusz, gazdasagi miveletet elrendelé személy
vagy szervezet neve megjeldlése, utalvanyozast
és rendelkezés végrehajtasat igazol6 személy,
bizonylat kiallitasanak idépontja, megtortént
gazdasagi mivelet leirasa, kilsé bizonylat
esetén a bizonylatot kiallité gazdalkodd neve és
cime, kényvelés médja és az érintett szamlakra
valé hivatkozas, konyvviteli nyilvantartasokban

tortén rogzités ideje és igazolasa

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont

szerz6dé partner

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- fotitkar

- orszagos titkarsagvezets

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi
feladatokat ellaté
munkavallaléja

- konyvelési és addzast
feladatokat ellatdk

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelSs

- adatvédelmi tisztvisels

- jogi képviseld,

- konyvelést végzb
adatfeldolgozé

-NAV,

- végrehajtas esetén
végrehajto, jogvita
esetén illetékes
birdsag, buntetdeljaras
esetén
nyomozoéhatodsag

- szerverszolgaltato

- adatvédelmi felels

- adatvédelmi tisztvisel§

- Ha az adat a szerzddésben
szerepel: A szerz$dés
megsziinését kovetd 5 év.
Ha az adat nem a
szerzédésben szerepel,
mindaddig amig nem juta -
MESZK tudomasara, hogy a
Kapcsolattarté mar nem all
kapcsolatban a partnerrel, de

maximum a szamvitelrdl szdlé

2000. évi C. torvény 169. §
alapjan a szerz6dés
megszinésétSl szamitott 8
évig

papir alapon
zarhatd
szekrényben,
irattirban,
valamint
elektronikus
fajl
tendszerben

szamvitelrdl szol6 2000.
évi C. torvény 167. §

szerz6do partner

- dr. Balogh Zoltan, elndk

- orszagos titkarsagvezetd

- orszagos hivatalvezetd

- MESZK gazdasagi
feladatokat ellatd
munkavallaléja

- konyvelési és adozasi
feladatokat ellaték

- adatfeldolgozdk

- adatvédelmi felelds

- adatvédelmi tisztvisel$

- jogi képviseld,

- kényvelést végzd
adatfeldolgozé

- konyvvizsgalatra
jogosult személy

- Feltigyel$ Bizottsag
elncke és tagjai

-NAV, ASZ, EMMI,
ITM, NSZFH

- végrehajtas esetén
végrehajto, jogvita
esetén illetékes birdsag,
biintetGeljaras esetén
nyomozdhatosag

- szerverszolpaltato

- jogalapot ad6 jogviszony
megszinését kovetd

szamuvitelrdl sz616 2000. évi C.

torvény 169. § alapjin a
szerz6dés megsziinésétdl
szamitott 8 évig

papir alapon
zarhato
szekrényben,
irattirban,
valamint
elektronikus
fajl

rendszerben
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adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas meg6rzési idé e
- A MESZK jogszabalyi
) } kotelezettség alapjan koteles
-dr. B,alogh' Z?lt?}n, elnolj megdrizni az addjogi,
- orszagos titkarsigvezetd szamviteli jellegd iratokat,
- orszagos hivatalvezetd - lést véopd valamint a
L ey - MESZK gazdasagi onyve est vegzo tarsadalombiztositasi elldtisok ,
az ado6zas rendjérdl ‘. adatfeldolgozé - Iy N . . | papir alapon
16 2017, évi CL feladatokat ellaté CNAV igénybevételéhez (pl. dregségi 2ithatd
:(-ijc_,)v 020 §.31 CL. munkavallal6ja ) L o i nyugdij) sziikséges iratokat. szekrénvben
természetes személy személyazonosit6 adatai, GDPR 6. cikk (1) személy' R munkavallaldk, - konyvelési és addzasi Tvesr eha!tz}s gseten - Azokat az adatokat, amelyek ita ttérbzn ’
Kifizetéi adatkezelés beleértve az el5zG nevet és a titulust is, nem, R e munkatigyi feladatokat elldtdk vegrehajto, jogvita kezelését ad6- vagy ban,
, ., , s , bekezdés c) pont jovedelemadordl szolo o, , X esetén illetékes ) ; 5 valamint
allampolgdrsig, adéazonositS jel, TAJ szam 1995. évi CXVIL nyilvantartds - adatfeldolgozole birdsig, bintetdeljards | Lroduombiztositdst g o nikes
torvény 40.§ és 47.5(2) -kényvvizsgilatra jogosult | . szabilyok irjak el6, a targyévet | oy
b./ személy S hatoss kévetd 8 teljes évet kdvetSen rendszerben
' - Feliioveld Bizottsio elnske | Y oriozonatosag téeli szamvitelrsl sz616 2000.
&y g €0 szerverszolgaltatd .
és tagjai 8 évi C. térvény 169. § alapjan
- adatvédelmi felelds (feltéve, hogy azok nem esnek
adatvédelmi tisztvisel§ a nyugdijhoz kapcsolédé
adatok korébe, amelyeket 50
évig tarol).
- dr. Balogh Zoltin, eln6k
- orszagos titkarsagvezetd
-a MESZK IT mikoédésével
. . - A ,Leiratkozas” kérclmet / .
S foglalk datfeldol =€ . -
Hirlevél szolgaltatissal . GDPR 6. cikk (1) hirlevélre ogaTiono aca e colgozol | . trlési kérelmet kbvetd clekronikus
& | tag neve, e-mail cime bekezds . feliratkozd ta - adatvédelmi felelds szerverszolgaltatd leofeliebb 25 belil fajl
kapcsolatos adatkezelés ckezdés a) pon g - adatvédelmi tisztviseld teé'il: rigéelsaznjgzzk clu rendszerben
- kommunikaciés tgyintézd
- MESZK webrendszerének |
uzemeltetoie
- orszagos titkarsagvezetd
- tag neve . D m e,
lewelezési i - kommunikaciés iigyintézd
o - evlielzesjl cime az érintett -Kiadé: Life Time Média elektronikus
MESZK fc,>ly,o1rata1nak = mobilszima . hozz4jarulisa folyéirat Kft. Life Time Média cl6fizetés idtartamai fajl
megrendelésével | - Vezeﬁeke,s telefonszama [GDPR 6. cikk (1) eléfizets -kényvelési  és  addzési Kft g rendszerben,
kapcsolatos adatkezelés | - e-mail cime feladatokat ellatok papir alapon

- szamlazasi név
- szamlazasi cim

bekezdés a) pont]

- adatvédelmi felelds
- adatvédelmi tisztvisels
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési idd ad::#i'l;:lé_s
palyazé neve
sziiletési neve
anyja sziiletési neve
sziletési dituma
sziiletési helye - orsz4gos szakképzési
neme kézpont vezets
Teriileti Szervezet - orszagos szakképzési
Allands lakhely koordindtor Integrélt Ugyviteli
Levelezési cim - szakképzési tigyintéz5 Keretrendsyer
Mobiltelefon szima - MESZK Orszégos Oktatisi TOK
1\/.1ESZI.< o Vezete}ies telefonszam az érintett o é ?OvébbkéPz_éSI Bizottsig tizemeltetdje: , w1 e, elektronikus
vizsgabizottsagi tagok, fax szam hozziiarulisa szakképzéstdl sz616 vizseabizottsioi elndke és tagjai N . évente feliilvizsgalat, ..
izsgafeliigyelSk, - E-mail cime ) . 2019. évi LXXX. BADZOVSAB! | - Orszdgos tagozatvezetd emze v tovabbképzés sikeres A
v1zsg’a . 3 . ! [GDPR 6. cikk (l) . tag, szakertd g 8 . . Szakképzési és P rendszerben
szakértSk adatainak 2 diia . torveny 100. § - Integralt Ugyviteli P i elvégzéséhez kotott . ’
e i nyugdijas ) bekezdés a) pont] e gyvit Felnéttképzési & © papir alapon
nyilvantartasa - Munkahely megnevezése Keretrendszer TUK Hivatal
Munkahely cime izemeltetdje: Nemzet vatal, .
Munkahelyi beosztisa Szakkeépzési ) és Fest Megy “
Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol lf\:;hlétﬂ(éPZéS{ }hh‘;atatl;lPeSt Kormanyhivatal
KER CZ) egye':l 01"rnany” va
vizsgabizottsdgi  tagl,  vizsgafeliigyelsi - adatvédelmi felelds
engedély kezdete és vége adatvédelmi tisztvisel6
i Legmagasabb iskolai végzettsége
i| MESZK kartya szama
I Alap- mitkddési nyilvéntartasi szam
;' mukddési nyilvantartas lejaratanak datuma .I. -
' —  Palyazo neve
—  szilletési neve
— anyja sziiletési neve
—  sziletési dituma
—  sziletési helye
— neme
—  Tetilet Szervezet - lc;rszégos szakkf':pzési
- A]landé lakhely ozp,ont Vezeto’ .
—  Levelezési cim ) Eif:ﬁztsjfkkepzem
Duslis képzohely - g:ﬁeizin srama - :;‘:;::flasa szakképzéstél sz616 - szakképzési figyintéz6 E{?lk‘lomkus
ellendrok adatainak ~ . [GDPR 6. cikk (1) 2019. évi LXXX. palyazé - MESZK Otszigos Oktatési 2 évente feltilvizsgalat 2 dszerb
nyilvantartisa Munkahely megnevezése , térvény 100. § és Tovibbképzési Bizottsig rendszerben,
—  Munkahely cime bekezdés 2) pont] elndke és tagiai papir alapon
— Munkahelyi beosztasa - Orszagos tagozatvezetd
— Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol - adatvédelmi felelds
KER C2) - adatvédelmi tisztviseld
— Legmagasabb iskolai végzettsége
— MESZK kartya szima
—  Alap- mikédési nyilvantartasi szam
— Addazonosité jel
— Adébszam
— TAJ szam
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Egyéni vallalkozoi névjegyzék szima
TEAOR megnevezés (856001)
bankszamlaszam

Bank megnevezése
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2. szam1 melléklet — Altalinos adatkezelési tajékoztat6
I. Bevezetés

1. A jelen tijékoztatist a Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara, mint adatkezel$ (tovabbiakban:
»MESZK”) bocsitotta ki a célbdl, hogy az informiciés oOnrendelkezési jogrdl és az
informaciészabadsagrél szolé 2011, évi CXIL térvény (a tovabbiakban: Infotv.), a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezéséré] (dltalinos adatvédelmi rendelet)
52616, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendelete (a tovabbiakban: GDPR), valamint
az egyéb jogszabalyl elSirasok lehetS legteljesebb figyelembe vétele érdekében a MESZK
szolgaltatdsainak —igénybevevéi, valamint a www.meszk.hu honlap ltogatéi szamara a kezelt személyes
adatok korében kovetett gyakorlatirdl, a személyes adatok védelme érdekében tett szervezési és
technikai intézkedésekrdl, valamint az érintetteknek az adatkezeléshez kapcsolédd jogainak
gyakorlasirdl és azok érvényesitésérdl az érintett rendelkezésére bocsassa az adatkezeléssel kapcsolatos
legfontosabb informdcidkat.

2. Az adatkezeléssel kapcsolatos teljes kot téjékoztatast 2 MESZK altal kibocsétott, a személyes adatok
kezelésére vonatkozé Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat tartalmazza, mely a Kamara székhelyén
tekinthetS meg.

II. Adatkezel§

neév: | Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
réviditett név: | MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

| adoszama:

| 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartisi szama:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnok

Adatvédelmi felels:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

neév:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv(@peterfykh.hu

III. Fogalom meghatarozas
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10.

11.

13.

érintett [Infotv. 3.§ 1. pont]: birmely informicié alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes
személy.

személyes adat [Infotv. 3. 2.pont]: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,érintett”)
vonatkoz6 birmely informici6; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett
médon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatirozo adat, online azonositd vagy
a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasigi, kulturalis vagy szocidlis
azonossagira vonatkozé egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithatd

adatkezelés [Infotv. 3.§ 10. pont]: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizalt vagy
nem automatizlt moédon végzett birmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gytijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tirolds, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kézlés
tovabbitds, terjesztés vagy egyéb moédon térténé hozziférhetSvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
sszekapcsolds, kotlatozis, torlés, illetve megsemmisités

hozzajarulds [Infotv. 3.§ 22pontl: az érintett akaratinak oOnkéntes, hatirozott és megfelels
tijékoztatason alapuld egyértelmid kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratit
félreérthetetleniil kifejez6 mds magatartis Utjan jelzi, hogy a beleegyezését adja a ra vonatkozd
személyes adatok kezeléséhez

adatkezelés korlitozasa [Infotv. 3.§ 15. pont]: a tirolt személyes adatok megjelolése jGvébeli
kezelésiik korlatozasa céljabol

profilalkotds [Infotv. 3.§ 27. pont]: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sorin a személyes adatokat valamely természetes személyhez f{iz6d6 bizonyos személyes
jellemz8k  értékelésére, kilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgishoz kapcsolodo jellemz8k elemzésére vagy elSrejelzésére hasznaljak.

adatillomény [Infotv. 3.§ 21. pont]: az egy nyilvantart rendszerben kezelt adatok ésszessége.

adatkezel§ [GDPR rendelet 4. cikk, 7. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
lgyndkseg vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit dnalléan
vagy masokkal egytitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkézeit az unids vagy a tagallami jog
hatirozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezels kijelolésére vonatkozé killonds szempontokat az
unios vagy a tagallami jog is meghatirozhatja.

adatfeldolgoz6 [GDPR rendelet 4. cikk 8. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
lgyndkseg vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

cimzett [Infotv. 3.§ 28. pont]: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy
birmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fiiggetlenil attdl, hogy harmadik
fel-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az unids vagy a tagallami joggal
6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabilyoknak.

harmadik személy [Infotv. 3.§ 22.pont]: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
Ugynokség vagy bdrmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelSvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel vagy adatfeldolgozé kézvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

érintett hozzdjarulasa [Infotv. 3.§ 7. pont|: az érintett akaratinak Snkéntes, konkrét és megfeleld
tdjékoztatison alapuld és egyértelmii kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezS cselekedet tjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez.

nyilvintartisi rendszer [GDPR 4. cikk 6. pont]: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatirozott ismérvek alapjin hozzaférhetd;
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14. adatvédelmi incidens [GDPR 4. cikk 12. pont]: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt

15.

1

(O8]

)

vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztésér,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

kézérdekli adat [Infotv. 3.§ 5.pont]: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint
jogszabalyban meghatirozott egyéb kézfeladatot ellitd szerv vagy személy kezelésében 1évd és
tevekenységére vonatkozé vagy kozfeladatinak ellitdsaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat
fogalma ald nem es, barmilyen médon vagy formaban régzitett informacié vagy ismeret, fiiggetleniil
kezelésének moédjatdl, 6ndllé vagy gyiijteményes jellegétd], igy kiilénosen a hataskorre, illetékességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjeds értékelésére, a
birtokolt adatfajtakra és a milkodést szabalyozé jogszabilyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott
szerz6désekre vonatkozd adat;

IV. Az adatkezelés alapelvei

A MESZK adatkezeléi tevékenységét a mindenkori jogszabdlyi eléirdsoknak megfeleléen végzi, a
mindenkori elnék hatdrozza meg a Kamara munkatarsainak adatkezeléssel kapcsolatos feladatait. A
MESZK  tevékenységének célja, hogy tdrvényes és tisztességes moddon, az adatkezelés minden
szakasziban biztositsik az adatok pontossigit, gondoskodjanak az érintett személyes adatainak
védelmérdl jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, torlés vagy megsemmistilés esetén.

A MESZK az adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamdra atlathatd
modon végzi (jogszerliség, tisztességes eljards és atlathatdsag). A személyes adatok gydjtését csak
meghatirozott, egyértelmi és jogszer( célbol végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal dssze nem
egyeztethetd médon (célhoz kotdttség). Az adatkezelést annak céljainak szempontjibél megfeleléen
és relevinsan, és a sziikségesre korlitozva végzi (adattakarékossag). A MESZK az adatokat pontosan
és naprakészen kezeli (pontossag).

A MESZK az adatok taroldsat olyan formaban végzi, amely az érintettek azonositasit csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez szitkséges ideig teszi lehetévé (korlatozott tarolhat6sag).

A MESZK megfelel§ technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazisival biztositja a személyes
adatok megfelel$ biztonsagat, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kirosodasaval szembeni védelmet is ideértve (integritas és bizalmas jelleg).

V. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja kiillonosen:
® MESZK tagsig, tagdijfizetés nyilvintartisa, képzés és kreditpontok nyilvintartasa, jogszabaly altal
elbirt etikai eljards lefolytatdsa
® munkaltatéi kotelezettségek teljesitése
® jogi kotelezettségek teljesitése

Tajekoztatjuk, hogy az adatkezelés céljira vonatkozé részletes informaciét a Magyar Egészségligyi
Szakdolgoz6i Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatiban talil, mely a Kamara székhelyén
(1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.) érhetd el.

A tagsaggal kapcsolatos adatkezelés:

A megjelolt személyes adatok kezelése, illetve tarolisa az adatkezelési célok, azaz a jogszabalyban foglalt
tevekenységi kotelezettségek teljesitéséhez elengedhetetlentl sziikségesek.
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bl ah = 2 v adatokat srola
adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa Peianarheti adattovabbitis megdrzési id6 ad?:;i‘;?ﬁ
-a jelentkezd
- jelentkezd csaladi és utoneve, hozz:ijéru]lésa
- szﬁ%etési név, [GDPR 6. cikk (1) - Dr. Balogh Zoltan,
- lakohely, bekezdés a) pont] elnok P S papir alapon
- allampolgarsiga, - jelentkezd  és  a - orszagos -2z elbiralasinak lezdrultiig zarhaté
Allisoilvizatra - szilletési hely, 1d&, munkaltatd titkarsagvezets Taz allafpalyazat lezal'-ultat szekrényben
: p_ ye - jelentkezd bérigény, munkaszerzGdés- L . . - orszagos hivatalvezetd [-  nincs kévetden —amennyiben a abe
jelentkezéssel , ) . ) . ol gy crintett jelentkezd ' e alyaz6 kapja meg az allast —
kapcsolatos adatkezelés | = végzettség/szakképzettség adatai, l[iégm sgflr(ldek - orszagos szakképzési |- szerverszolgiltatd Ez Kgényérféln esi%ési hatieids sorrendben,
- korabbi munkahelyek, munkatapasztalat, PR 6. cikk (1) kozpont vezetd YEmenyesest elektronikus
- privt telefonszdm, bekezdés b) pon] - adatvédelmi felel6s utolso napjitdl srdmitott 6. gy
il cim “a munkaltaté jogos - adatvédelmi onap végén torolhetd rendszerben
- referenciat adé  személy és  elérhetdségei e?:deke [GDPR, . tisztvisel6
(amennyiben meg van adva) cikk (1) bekezdés f)
pont]
munkavallalé csalddi és utoneve, munkavallald
sziletési neve, sziiletési hely, 1d6, kor,
allampolgarsag, édesanyja sziletési csaladi és
uténeve, lakhelye, adoszama, TAJ szama,
személyl igazolvany szama, lakcimet igazold A MESZK jogszabalyi
hatdsig igazolviny szama, online azonosito, kételezettség alapjan koteles
munkaba lépésének kezdd és befejezd megdrizni az adbjogi
1dépontja, munkakore, MESZK nyilvantartasi Mt 34. §; 44/A.§ (3), -Dr. Balogh Zoltin -AMESZK a szamviteli jellegd iratokat,
sz_éma, mgnkélFatéi jogkor gyakorldja, (6) bekezdés; 45. §; 46. § elndk ' munkavallal6/megbizott valamint a
b12tos1fas'1 ]oglviizony l;;o.cgzi, l;?édoelf és él)kbelcilefzdlé;;él }YS(S (1) - kényvelést, Sgt\?;it a béiszémfejté, tarsadalombiztositasi
megszunése, heti munkaids, szama, ekezdés; 126. § bérszimfejtést , munkatigyi ellatasok igénybevételéher
1slfol'fl1 Vegzettséget, szak’k.ePzet’tseg'e,t igazold | bekezdés; ’1 34.§ igényérvényesitést j _e]let}c'irzés sorz'tn az (pl. Oregségi nyugdij)
?kl’Illatr;y;nasoi;%;ai, }ﬁle;lin 1117, rftent)trklff, g&bei\:z;lij} _ végzé adatfeldolgozdk ;ll;e’tekes/lggl:r.nanthatal sziikséges iratokat. papir alapon
onéletrajz, csaladi allapot, eltartottakra, J. 42, § ckezdes |  orszAcos elé tovabbitja. Azokat az adatokat, amelyek , .
Munkiltatéssal gyermekekre x;onatkozlo adatt())k, rntlnkali)keaenek a)-g) pontok; érintett munkavallald, titkérsgégvezeté - Munkahelyi baleset kezelését ad6- vagy EZT?O )
) . " Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatisokka . Art. 1. melléklet 3. munkaltato, ) . . .| esetén a balesettel tarsadalombiztositasi exrenyben,
tﬁfcfdatttos, ’Of;’szl"‘balf,‘ kapcsolatos adatok, munkabér elszamolasaval, f Ik) 1;13 0. cikks (1t) bekezdés; munkabalesertel orszagos hivatalvezets | L unkavallalé szabalyok irjik el6, a abe
agafkizzileéssege alapuio kifizetésével kapcsolatos adatok (kifizetés ckezdes c) pon Szja. tv. 10. § (1), (7) érintett mas személy, | E{szagos Szakkfpzeﬂ adatait tovibbitja a szamvitelrd] sz616 2000. évi sorrendben,
napja, elszamolas gyal\orls::}ga),, o bekezd§s; 28.§ (1) végrehajtod i le f or;léxf]eszie it , hatosag felé, végrehajtasi C. térvény 169. § alapjan a ?lelk tronikus
kézalkalmazottat, munkavallalot megilletd bekezdés ¢)-d) pontok; Sye zottsag eljaras sordn pedig targyévet kovetd 8 teljes évet 4
szabadség mértéke és kiadis médja, 29/A. § (1) bekezdés; clndke és tagjai jogszabalyi kévetden torli (feltéve, hogy | FcRaszerben
betegszabadsagra, tippénz igénybevételére 29/C. § (1) bekezdés; ) konvazsgalat’;ra kotelezettségeinek eleget azok nem esnek a nyugdijhoz
vonatkozé adatok, magannyugdij pénztari jogosult személy téve a Kamara a kapcsolédé adatok korébe
tagsagra, 6nkéntes kdlcsonos nyugdijpénztari-, 1993. évi XCIIL tv. 2. § -adatvédelmi felelSs végrehajté felé amelyeket 50 évig tarol).
egészségpénztari tagségra vonatkoz6 adatok, 4); 64. § - a.datVédelnml tovabbitja az adatokat. A MESZK a munkahelyi
kedvezményekre Valé? jogosultsag (elsé hazasok 1994. évi LIIT. ¢v. 2. § tisztviselé - szerverszolgaltato balesettel kapcsolatos
kedvezménye, csaladi kedvezmény), Sztv.169. § dokumentumokat jogszabalyi

munkahelyi baleset ténye és jegyzSkonyve, a
kozalkalmazott és munkavillald munkabérébdl
jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandé
tartozas, illetve ennek jogosultsaga, a
munkaviszonv megszunésének maodja, indokai

kotelezettsége alapjan 30 évig
6rzi meg.
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adattarolas

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megdrzési idG helye
-A MESZK a szerz8dés
teljesitésének kotelezettségén
alapul6 adatkezelés sorin
- Dr. Balogh Zoltan, elndk | . A MESZK a térolt adatokat a
- kényvelést, bérszamfejtést, munkavallal6, illetve munkaviszony megszinésétdl
. R . igényérvényesitést végzs megbizott adatait a szamitott 3 évig kezeli; papir alapon
kapcsolatos szerz3dés - munkavallal6 folyamatban 1évé tanulmanyi — . érintett orszagos U arsagvezeto m“‘}ka“gjﬁ el’llinorzes idétartaméval €z _szek{:enyben,

e .. s dés GDPR ,6. cikk (1) Mt. 158. §; 229. §; 274. § | munkavallals - Orszagos hnfatalvezeto soran 2z illetckes meghosszaibbod1k (Mt. 286. § 1rattarjban,
te}]esltesen(’ek, , tanulményi szerzodes. S, , bekezdés b) pont ’ ’ e - Feliigyel6 Bizottsig elndke | kormanyhivatal felé (1) bekezdés). valamint
kotelezett/s égén alapuld | - gz:kszerveze'a, érdelevédelmi tevekenység T és tagjai tovabbitja. - Azokat az adatokat, amelyek | elektronikus
adatkezelés 1dotartarna. o o - kényvvizsgalatra jogosult - Biincselekmény kezelését ado- vagy fajl

- munkahelyi telefonszam és e-mail cim személy gyantija esetén a tarsadalombiztositisi rendszerben
- adatvédelmi felel6s hatosag részére szabilyok itjik el6, a
- adatvédelmi tisztviseld - szerverszolgaltatd szamvitelrdl sz616 2000. évi C.
torvény 169. § alapjan a
targyévet kovetd 8 teljes évet
kévetSen torli.
- Dr. Balogh Zoltan, elnok -A MESZK a
- orszagos titkarsagvezetd munkaltaté/megbizé - A MESZK a jogos érdekében
- orszagos hivatalvezets jogos érdekén alapuld 2116 adatkezelések tekintetében
- orszégos szakképzési adatkezelés korébe keletkezett fenti adatokat a
Munkltatissal kézpont vezetd tart?zé’ gdatQk?t nem .rnun.kaviszony, mi:gl?iz’és”i
S | Kool bt | bl | oprony mepuinsésl |
munkaltaté jogos név, telefonszam, privat e-mail cim igényérvényesitést végzs <emben inditort frzlamli ot evig etz'en ; ok I;agl t"l’ apon
érdekén alapulo utikéltség elszamolas esetén: név, lakcim, ada.t'feldcilgo.zok ’ ) bintetSeljirds, mely idg;r::r;gl};lvf;fe :SC e a |’ Ze k:é;)} e
adatkezelés sziletési hely és 1d6, adazonosits, GDPR 6. cikk (1) erintett - Peliigyeld Bizottsag elndke | - 4 adatok meghosszabbodik (Mt. 286. § irattérb;n, ’
utikoltség elszémolass’al bank'sza’mlaszztm, kildetés célja, }}elye, 1de]E,. bekezdés )] Mt. 10. §; 11. § munk;}vallz,llo, <°:S tag]a{ ) . tovabbitasra keriilnek (1) bekezdés). valamint
kapcsolatos adatkezelés, utazas tipusa, 6sszeg, km, rendszam, vezetdi munkaltato - kony\fvlzsgalatra jogosult a nyomozohatésig - Awokat az adatokat. amelvek | elektronikus
munkavallalé privat e- engedély szama, tulajdonos neve, henger személy . | e kezelését ads. vagy, ¥ £l
mail cj'me,nelf és Urtartalom . kozve’ﬂen s'zervez”en vezeto | Udké')ltség elszamolas tarsadalombiztositasi rendszerben
telefo'nszarnanak ) adaw?de@ fleelo§ . esetén az adatok szabalyok irjak eld, a
kezelése -adatvédelmi tisztvisel§ tovabbitisra kertilnek szamvitelrdl sz4l6 2000. évi C.
a kényvelést, térvény 169. § alapjan a
bérszamfejtést végzd targyévet k6vetd 8 teljes évet
felé kovetden torli.
- szerverszolgdltatd
- dr. Balogh Zoltan, elnok
- fotitkar papir alapon
- az érintett - MESZK tagnyilvantartissal ) , Y zarhaté
. fe Tedn . A kamarai tagsag megsziinését .

. o hozzajarulisa és képzéssel foglalkozo Kovetd 10 évvel datokat szekrényben,
Dimosiis - kamarai tagsdgi szam -jogi kistelezettség tagnyilvintardds | orratarsal szernbdbit biztosits | [ b 0 i vorisi | Fatrban,
lizglcgsa(ﬁzzsss;‘;datkezelés - kamarai tagsag kezdete telj (?sitése [GDPR - ) orszailgos }%iva}taljrezeté p - szerverszolgiltato kételezettsc::g aflgapién Z;onnal vfllimnF

]63. cikk (1) - orszagsro? utk?rsag’v’ezeto téelends [Edtv. 113/A. §]. t(-::le tronikus
ekezdés c) pont] - szerz6dott biztositd a)
rendszerben

- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztviseld
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megnevezése, amely teriileten a tag munkit
végez, a munkavégzésre iranyuld jogviszony
jellege, munkakdre

- tudomanyos fokozat,

- a kamarai tagsag ténye, kezdete és megszinése,
ennek oka

- etikai eljaras keretében kiszabott jogerds
biintetés ténye, a hatirozat jogerSre
emelkedésének napja és eléviilésének
idépontja,

- alap- és mikodési nyilvantartisi szdma,

- minden olyan adat, amely a tag kamarai
jogviszonyabdl eredd jogaval vagy
kotelezettségével Osszefiigaésben keletkezett.

bérszamfejtést végzd
felé
- szerverszolgaltatd

adatkezelés célja ‘személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa | adatokat megismerheti adattovabbitas megdirzési id6 helye
> -~
- Dr. Balogh Zoltan, elnck .
- orszagos titkarsigvezetd A b kavi P?Pﬁr a}apon
. . ) s mennyiben a munkaviszony a | zarhat6
Boészséotiovi kakéri alkalmassiod vizsedl dmé M. 51. € (4) bekezdé . i orszz,lgos }nvata%vez/e.to ) berszar?fe!to, Név’, jelentke};lé személy egészségh'}:gvi szekrényben
gészségligyi munkakor alkalmassigi vizsglat eredmenye, |~ hp 9 ikk @ t. 51. § (4) bekez és tzemorvos, - orsz4gos szakkf:pzes1 rnuflkaug'y1 e],lenorzes alkalmatlansiga miatt megh.iﬁs{ﬂ irattirban i
alkalmassaggal egészségkirosodias mértéke, rehabilitalhatdsig , Thj. 42. § (1) bekezdés | érintett kézpont vezetd soran az illetékes 7
) - Ry ‘s bekezdés h) pont 112 ) Lo . azonnal, egyebekben a valamint
kapcsolatos adatkezelés mértéke, egészségiigyl allapot megfelelGssége e) pont munkavillalé - Feliigyel$ Bizottsig elnoke kormanyhivatal felé ., v . .
i I I munkaviszony megsziinését elektronikus
és tagjai - szerverszolgaltatd kévetd 30 év il
- adatvédelmi felel&s rendszerben
- adatvédelmi tisztvisel§
- természetes személyazonositd adatok: csaladi
és utdnéy, szlletési csalddi és uténév, sziiletési
id6 és hely, anyja sziiletési csaladi és utdneve,
- az egészségiigyl tevékenység gyakorldsa sorin
hasznalt név, lakohely és tartézkodasi hely,
mobiltelefon szim, vezetékes telefonszam, e-
mail cim
- adbazonosito jel,
- 2 megszerzett egészségiigyl szakképesitések
megnevezése, az etrdl kiallitott bizonyitvany
vagy oklevél szima, a kiallitis helye és
idépontja, a kiallité Kamara megnevezése, a - kirokozis,
képzés nyelve, biincselekmény vagy
- a tag altal megszerzett és a mikodési szabalysértés
nyilvintartasban szerepl$ valamennyi | - az érintett -2006. évi XCVII. - dr. Balogh Zoltan, elndk felmertilése esetén az . .
szakképesités és szakképzettség tekintetében hozzajirulisa térvény 2. § m pont, | -MESZK tagnyilvintartissal | adatok atadasra - 2 tagdij fizetésével kapesolatos
fennall elbirt tovabbképzési kotelezettség - szerzddés 2/B.§, 14.§ (1) és képzéssel foglalkozd keriilnek az eljzré dokumentumoks a szamviteleSl | o 000
teljesitése vagy a mentestilés ténye, teljesitéséhez bekezdés d) pont, 15. munkatarsai hatésagoknak, egyéb 52016 2000_' v c torveny zarhatd [
i - idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, sziikséoes § (2) bekezdés a) " - orszagos hivatalvezetd szervezeteknek (pl. 169.§ fl apjan a sz’erzodes szekrényben
| Tag-és s . . 3 & megsziinésétd] szamitott 8 yoer,
. tipusa, az arrdl killitott bizonyitvany vagy | adatkezelés pont, 18.§ (1) -MESZK Orszigos Hivatal |  birosig). L cesznesetol szamito irattirban
tagdijnyilvantartas iz ima. kiallitdsanak helve és idei . bekezdés, 19/A tag . , évig. ban,
kapcsin kezelt adatok okirat szdma, tasanak helye és ideje, 2 [GDPR 6. cikk (1) ekezdes, -5 munkatirsai - megkeresésre, I . , v . . | valamint
kiallité szerv megnevezése, bekezdés b) pont] | -Eiitv. 112. § (4) -MESZK Teriilet adatszolgaltatas kérés | ~ li" amaral tagsag megszuneset | oy onikus
- 2 munkahely, illetve a munkavégzésre iranyulé | -jogi kotelezettség bekezdés, 113. §, Szetvezetének tisztviseli, esetén munkdltato, ?Y'elflci) ;Ouevvel azba ,cia.to{{alt .. | 4l
egyéb jogviszony alapjan t6rténd egészségiigyl teljesitése [GDPR 113/A.§ ligyintéz8i feliigyeleti hatésag ltf_rol © ',J (;%SZ?, AL roLiest | o ndszerben
tevékenységvégzés helye, megnevezése, cime, 6. cikk (1) -2000. évi C. torvény - adatvédelmi felelds felé. ?tle eczlfittseg aﬂan ;zonnal
szamlaszama, szimldzisi cime, a szakteriilet bekezdés c) pont] 169. § - adatvédelmi tisztviseld - kényvelést, torlends [Eitv. 113/A. §]
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa | adatokat megismerheti adattovabbitas megérzési idé “dﬁal;‘e’l”“‘
- a tagdij fizetésével kapcsolatos
- dr. Balogh Zoltin, elnSk dokumentumok a szamvitelss] |
- az éxintett - MESZK tagnyilvantartdssal 52616 2000. é&vi C. térvény P’Ph 2 apon
S az eriett és képzéssel foglalkozé L, 169. § alapjan a szerzédés zarhato
- csaladi és uténév hozzajarulasa L - tagsagi kartyat IO szekrényben
- munkatarsai 2. v [ megszinésétdl szimitott 8 Jeeenybet,
Tagsagi kartya kapcsan | -sziletési név -jogi kételezettség L kivitelez$ cég felé . itattirban,
i T > tag - regisztracids feladatokat . B >, évig. )
kezelt adatok kére - sziiletési id6 teljesitése [GDPR ;. - kényvelést végzd felé . , . ., |valamint
oamolvhavend 6. cikks (1) ellatok i lodliatd -a kamarai tagsig megszlinését | j o 0 o
- kamarai igazolvanyszim bekendés <) pont] - adatfeldolgozSk szerverszolgaltato Kvets 10 évvel az adatokat | gy
p - adatvédelmi felelSs t6rolni kell. Jogszabalyi torlési rendszerben
- adatvédelmi tisztvisels kotelezettség alapjan azonnal
torlendd [Eiitv. 113/A. §]
= t .
) 1:‘%;11:;; cime - orszagos hivatalvezetd
, -MESZK Orszagos Hivatal
- lakcime .
- - - kamarai tagshgi szama - az érintett MESZK #ltal munkatirsal ~Nyomdai eléallitss:
Kamarai tagok részére | Jaral tagsagl nett , -Nyomdai eléallitds: Léczi| ~Tyomdal | -2 kikildends tijékoztatd levél, | elektronikus
kildendd egyenlegkézlé | - levél ligyszama hozzajarulisa vezetett tag- és A : Loczi és Tarsa Kft. . L. s .
s > " : - , és Tarsa Kft. . . tagdijfizetési felszélitis fajl
levelek, tagdijfizetési - befizetett tagdij Gsszege [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantartd ) ladas: - Postai feladas: Magyar e, . dszerb
lihsok e bekezdés a) ponf] program -Postai  feladds: Magyar Posta Zst postazasaig rendszerben
felszblitaso - tagdijel6iras Gsszege p Posta Ztt. '
- tagdl} egyenleg év elf:} én - adatvédelmi felel6s
- tagdijegyenleg év végén - adatvédelmi tisztvisels
- befizetd azonositd
- orszagos hivatalvezetd [
-MESZK Orszagos Hivatal
munkatarsai Nvomdai \Sallica
) —— - tagneve - az érintett MESZK iltal -MESZK teriileti szervezetei | AI)\TIC;r(n a B?z(t) t?s: elektronikus
Ifafﬂx;ara_t t"‘z‘;’i’l, lreszere - szilletési neve hozzijarulasa vezetett tag- és -Nyomdai elballitas: ANY Nvomda Nyrt onsagt| - postizasio teried fajl
- 'e'Fv]::’po cl>agc’>st’ | - sziiletési dituma [GDPR 6. cikk (1) tagdijnyilvantartd Biztonsigi Nyomda Nyrt. —PY i fel g M postazasig terje rendszerben,
tagsagl kartya legyartasa | e tagshgi szdma bekezdés a) pont] program -Postai  feladds: ~Magyar szt?Zrta as: Yagyar papir alapon
Posta Zrt. )
- adatvédelmi felel8s
-adatvédelmi tisztvisel$
- dr. Balogh Zoltin, elnék
-MESZK etikai vizsgalat
lefolytatasiban részt vevd
- MESZK tag adatai, mint: csalddi és utdnév, tisztségvisel i papir alapon
anyja neve, sziiletési hely és id6, lakcim, tagsagi - eljaris ala vont tag Ak _ it zarhatd
nyilvintartas szama - jogi kotelezettség - panaszt tevd - fellebbezés esetén a - panaszt tevs felé a o artriajl:ag 'agszig rne:ci;stzu;ise szekeényben,
Etikai eljarisokkal - munkaltato adatai teljesitése [GDPR - ftag masodfokon eljard vizsgalat lezarultit téz:‘érieln? keﬂe}rze zz‘t?éla' C;éjlési itattarban,
kapcsolatos adatkezelés | -vizsgalat alapjaul szolgalé dokumentum 6. cikk (1) - tagnyilvantart | Orszigos Etikai Bizottsig kévetden Kételezet tsé ;1;: 40 'Z;onn A valamint
- vizsgilatot kezdeményez8 adatai bekezdés c) pont] as -MESZK etikai ligyeket - szerverszolgiltatd ) L o8 &ap) elektronikus
; e torlend [Eitv. 113/A. §]. .
- vizsgilat eredménye intéz4 titkdrnd fajl
- szankcid - orszagos hivatalvezetd rendszetben
- orszagos titkarsdgvezetd
- adatvédelmi felelSs
- adatvédelmi tisztviseld
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megd6rzési id6 Heise
-a résztvevd - dr. Balogh Zoltan, elnck
- természetes személyazonositd adatai, - MESZK szakképzési
-mikodési, ennek hidnyiban alapnyilvantartsi| - ., érintett tevékenységért felelSs apir alapon
f p -Xenyseg papir alapo
szama, hozzajarulisa tgyintez6 . v . . |zirhaté
o ) - szakképesitései (szakképesitéseit), [GDPR 6. cikk (1) - orszagos titkarsigvezetd - Orszigos Kérhazi Aﬂkarr’llarm tagsag megszuneset szekrényben,
Képzéseken részt . . 63/2011. (XI. 29.) . . . Lo . kévetS 10 évvel az adatokat L
. . - szakmacsoportjai, bekezdés a) pont] képzést szervezs, | -orszagos szakképzési Féigazgatosig R . ... [rattirban,
vevék adatainak , ., e s o 3 NEFMI rendelet 13. § B . torolni kell. Jogszabalyi totlési .
kezelése - a tovabbképzés szervezdjének neve, - jogi kotelezettség (3) bekezdés tag kézpont vezetd (OKFO) kételezettség alapjin azonnal valamint
- a tovabbképzés helyét, idejét, cime, teljesitése [GDPR - regisztracids feladatokat - szerverszolgaltatd tSelends [Eigi;tv f 13/A.§] elektronikus
- nyilvantartasi szama, 6. cikk (1) ellatok fj
- képzés tipusa (szabadon vilaszthatd), bekezdés c) pont] - adatfeldolgozok rendszerben
- a tovabbképzés teljesitésével megszerzett - adatvédelmi felel8s
pontérték - adatvédelmi tisztvisels
. . -jogi képviseld, -Ha az adat a szerz&désben
- dr. Balogh Zoltin, elnék _] g1 P' L szerepel: A szerzGdés
- f5titkar konyvelést végzd indsét kivetd 5 &
: megszuneset koveto o> ev.
- orszagos titkarsigvezetd } ;d;t\ffeldolgozo Ha az adat nem a papir alapon
Szerz8d6 partnerek, GDPR 6. cikk (1) - orszagos hivatalvezetd L L " " szerzédésben szerepel, zarhatd
jogi személy tligyfelek, szerz6do fél neve, sziiletési neve, sziiletési ideje | bekezdés c) pont - MESZK gazdasagi veer eha! as ese e? mindaddig amig nem jut a szekrényben,
vevdk, szallitdk és helye, anyja neve, lakcime, ad6azonosit6 jele | GDPR 6. cikk (1) . feladatokat ellatd vegre z'l]to,’]ogv Ha MESZK tudomasara, hogy a | irattarban
‘q t 3} / dész:irna vallalkoz6i igazolvany szama bekezdés b) pont szerz6d5 partner munkavallal6ja eseten dlietelecs K lattartd m'rn, all valamint ’
természetes személy a na, 0zdi ig y , ) p ! allaloja birdsig, biinteteljiris apcsolattarté mar nem 4 .
képviseléinek telefonszama, e-mail cime, bankszamlaszima | GDPR 6. cikk (1) - konyvelési és adbzasi esetén kapcsolatban a partnerrel, de | elektronikus
elérhetSségi adatai bekezdés f) pont, feladatokat ellatok i . maximum a szamvitelrdl szolé | fajl
nyomozoéhatdsag .. .
- adatfeldolgozok oo 2000. évi C. torvény 169. § rendszerben
| . . | -szerverszolgaltat6 lapis 28dé
- adatvédelmi felelSs _ adatvédelmi feleld alapjan a szerzodes
- adatvédelmi tisztvisels acatveaeimt telelos ; megszinésétd] szamitott 8
- adatvédelmi tisztvisel§ évig
| -jogi képviseld,
- kényvelést végzé
3 3 A A 3 L. ., -dr. Balogh Zoltén, elnék adatfeldolgozé
név, cim, adosz,ar.n, a”doazonosuo ]el,”adozaS} - orszagos titkirsigvezetd ~kényvvizsgilatra ’
statusz, gazdasagi muvelc?tizfle’hendzllo ’szemejly - orszigos hivatalvezets jogosult személy - o p?phlr a’lapon
Yagy szervezs:t n(,ave me_g’]e’o f:se, ut' Vany(,)zast -MESZK g2z daségi _ Feh'igyel6 Bizottség -joga aR,ot’a : e} ]?gvls”zony zar a'fo
és rendelkezés végrehajtasat igazold személy, feladatokat ellats InSke és tagiai megszinését kovets szekrényben,
Jogi kotelezettségen bizonylat kiallitasanak idépontja, megtortént GDPR 6. cikk (1) szamvitelrdl szo616 2000. i ix i1 2s croke es tagal szamviteltdl sz6l6 2000. évi C. | irattirban,
. ; L . iy A , , . . szerz6dé partner munkavallaléja -NAV. ASZ. EMMI T - .
alapulé adatkezelés gazdasigi mivelet leirdsa, kiils6 bizonylat bekezdés c) pont évi C. torvény 167. § . L ’ > > torvény 169. § alapjan a valamint
esetén a bizonylatot kidllité gazdilkodo neve és - kbnyvelési & adozasi ITM, NSZFH szerzédés megsziinésétdl | elektronikus
cime k('jnyvelgs médja és azgérintett szamlakra feladarokat ellitok - végrehaitis esetén szamitott 8 éx;gig tajl
val6 hivatkozas, konyvviteli nyilvintartisokban . adatfeldolg(?z ok vegr’ehail]té,’)ogv a rendszerben
- adatvédelmi felelSs esetén illetékes birdsag,

tortén rogzités ideje és igazolasa

- adatvédelmi tisztviseld

biintetSeljaras esetén
nyomozoéhatdsag

- szerverszolgaltatd
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adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas meg6rzési id6 oy
. 2 ] Y jog 21 €go helye
- A MESZK jogszabalyi
) ) kotelezettség alapjan koteles
-dr. B,alogh. Zf)lté}n, elno},{ megrizni az adéjogi,
- orszagos titkarsigvezets szamviteli jellegi iratokat,
- orszagos hivatalvezetd - kénvvelést véord valamint a
az adézhs rendjérsl "MESZK gazdasigi acatteldolgore. tarsadalombiztositdsi ellitdsok | o )
oot e feladatokat ellito Ay & igénybevételéhez (pl. bregségi Eéfhaf‘, apon
orvény 7 § 31 ' munkavallal6ja i ;1 . , nyugdij) sziikséges iratokat. szekréi ben
természetes személy személyazonositd adatai, GDPR 6. cikk (1) szernély' ST munkavallaldk, - kényvelési és adozasi T veer el aytas eseten - Azokat az adatokat, amelyek iratts rbzn ’
Kifizetéi adatkezelés beleértve az el6z8 nevet és a titulust is, nem, , v (1o 1. | munkalgyi feladatokat ellatok vegre 12.;1]to,’]ogv 1ta kezelését ad6- vagy Da,
) . , L. , bekezdés c) pont jovedelemadérol szolo o . i esetén illetékes ) ; &) valamint
allampolgarsag, adbéazonosito jel, TAJ szim 1995. évi CXVI nyilvantartas - adatfeldolgozok A Lo tarsadalombiztositasi o
- evi CXVIL . e . birésag, buntetSeljaras . fes e elektronikus
t6rvény 40.§ és 47.§(2) - kényvvizsgalatra jogosult esetén szabalyok irjak eld, a targyévet il
személ . kévetd 8 teljes évet kovetSen
- Y nyomozodhatdsa, . ) rendszerben
- Feliigyel$ Bizottsag elnke y osag t6tli szamvitelrdl sz616 2000.
, o oln szerverszolgaltatd e .
és tagjai évi C. torvény 169. § alapjan
- adatvédelmi felelds (feltéve, hogy azok nem esnek
adatvédelmi tisztvisel§ a nyugdijhoz kapcsol6dé
adatok korébe, amelyeket 50
évig tirol).
- dr. Balogh Zoltin, elnok
- orszagos titkarsagvezetd
-a MESZK IT miikddésével . R
, L . , ) foglalkozé adatfeldolgozo6i _A_ ”I,‘(?lm,t kozis l\:erelr”net / elektronikus
Hitlevél szolgaltatassal o GDPR 6. cikk (1) hirlevélre | , . B b torlési kérelmet kovetd ..
i tag neve, e-mail cime . . , - adatvédelmi felel$s szerverszolgaltato . . fajl
kapcsolatos adatkezelés bekezdés a) pont feliratkozo tag X T legfeljebb 25 napon beliil
- adatvédelmi tisztvisel§ K . rendszerben
K nikicios figyintézd térlendbek az adatok
- kommunika
- MESZK webrendszerének
lizemeltetSje
tag neve - OrszAgos .tit’kajlrlségve.zet{)' )
levelezési cime - kommunikacids tgyintézd
L. o az érintett -Kiadé: Life Time Média elektronikus
MESZK folydiratainak mobilszama o, . - . .
delésével ‘& of B hozzajarulisa folyéirat Kft. - Life Time Média 16fizetés idStartamai fajl
megrendelestvel vezetekes telefonszama [GDPR 6. cikk (1) eléfizets ~konyvelési  és  adézasi Kft clotizetes idotartamalg rendszerben,
apcsolatos adatkezelés e-mail cime - bekezdés a) pont] feladatokat ellatok papir alapon
szamlizisi név - adatvédelmi felel8s

szamlazasi cim

- adatvédelmi tisztviseld
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Beszélt nyelvek és KER szint (pl.: Angol
KER C2)

— Legmagasabb iskolai végzettsége

— MESZK kartya szama

—  Alap- mikédési nyilvantartasi szam
— Adoéazonosité jel

— Addszam

TA]J szam

—  Egyéni villalkozi névjegyzék szama
-~ TEAOR megnevezés (856001)

- Orszagos tagozatvezetd
- adatvédelmi felel$s
- adatvédelmi tisztvisel

adatkezelés célja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adatokat megismerheti adattovabbitas megGrzési id8 hielye
- palyazd neve
- sziletési neve
- anyja szuletési neve
- sziletési dituma
- szilletési helye - Orszagos szakképzési
- neme kézpont vezetd
) "l,“eriiletl Szervezet - Orszagos szakképzési
- Allandé lakhely koordinator
- Levelezési cim - szakképzési tigyintézd Integralt Ugyviteli
- Mobiltelefon szima - MESZK Orszigos Oktatési Keretrendszer IUK
MESZK - vezetckes telefonszam i és Tovabbképzési Bizottsa lizemeltetdje: .
v-izsgabiz?ttsé%i tagok, |- fax sz'airn, izoze:;;;tltlésa szakké,pz.ésrél sz6l6 vizsgabizottsigi elnék’e és tagjij g Neszti E éve?te fe:liik{izsgélat, f(?;1;'elkt'_'c0n1kus
wzsg’aftilugY elk, - E-mail cime [GDPR 6. cikk (1) 2019 évi LXXX. tag, szakértd - Orszégos tagozatvezetS Szaklfepzem és tovabbképzés sikeres rendszerben
szakértCk adatainak - nyugdijas bekezdés 2) pont] térvény 100. § - Integralt Ugyviteli FelnGttképzési elvégzéséhez kotott ol ’
nyilvantartasa - Munkahely megnevezése Keretrendszer UK Hivatal, papir alapon
- Munkahely cime tzemeltetSje: Nemzeti Pest Megyei
- Munkahelyi beosztisa Szakképzési és Kormanyhivatal
- Beszélt nyelvek és KER szint (pl: Angol llf;lnc”)tjd;ipzési' I—Iih\;atal, lPest
KER CZ) egyel Kormanyhivata
- vizsgabizottsagi tagi, vizsgafeliigyelSi ; adatv,édelm'i f.'elelc'i.s
engedély kezdete és vége adatvédelmi tisztviseld
- Legmagasabb iskolai végzettsége
|- MESZK kértya szama |
- Alap- mikodési nyilvantartasi szam i
- mukodési nyilvantatas lejiratinak datuma
Palyazé neve
szlletési neve
— anyja szlletési neve
— sziiletési datuma
—  sziletési helye
— neme
— Tertletd Szervezet
—  Allandd lakhely - orszagos szakképzési
—  Levelezési cim kézpont vezetd
— Mobiltelefon szama ) ltrszi?izs' tszakképzési
o p oordinator
Duslis képzShely B 5[ miﬂ;“lne , e szakképzéstol sz616 - szakképzési tigyintézé elektronilus
ellenSrdk adatainak unRasey n',legn evezese GO]ZDP]; 6 asjik 1 2019. évi LXXX. palyazé - MESZK Orszagos Oktatési | - 2 évente felilvizsgalat A
nyilvantartisa - Munkahely.cune , ‘Lekezdés a)c on(t]) torvény 100. § és Tovibbképzési Bizottsig ren(’iszerben,
— Munkahelyi beosztasa p elndke és tagjai papir alapon
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bankszamlaszam
Bank megnevezése
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1.

VII. Tovabbi adatfeldolgozdék

foglalunk 6ssze:

A MESZK tevékenysége soran tovabbi adatfeldolgozokat vesz igénybe, melyeket az alibbiakban

Adatfeldolgozé neve és cime

Adatfeldolgozas célja

Adatfeldolgozassal
érintett adatok kére

AUDIT PLUSZ 2000 Kft.

képviseli: Lakatos Istvan tigyvezetd
székhely: 1054 Budapest, Bathory utca 19.
adoszam: 12393112-2-41

kényvvizsgalati
tevékenység

munkavallalék, tagok,
tisztségvisel6k
szerzGdéses
kapcsolattartok adatai

Dr. Kiraly Edit Ugyvédi Iroda
kepviseli: Dr. Kiraly Edit Elvira
székhely: 1076 Budapest, Pétetfy S. u. 14. mfsz. 6.

jogi tevékenység

szerzodéses
kapcsolattartok adatai

Delta Systems Kft.

képviseli: Vidra Gyula LiszI6 Ggyvezetd

székhely: 1134 Budapest, Rébert Kiroly krt. 70.-74.
adészam: 13978774-2-44

cégjegyzékszam: 01-09-882938

alvallalkoz6:

HerMész-Soft Szolgaltats és Kereskedelmi

| Korlatolt FelelGsségii Tarsasag

képviseli: Mészaros Liszlé tigyvezetd, Herczeg
Zsolt tgyvezetd

székhely: 7521 Kaposmérd, Vorosmarty utca 42.
adoszam: 13143051-2-14

cégjegyzékszam: 14-09-305612

MESZK szetver
tizemeltetése, honlap
luzemeltetése,
rendvezvénykezeld,
hirlevél kikildé
rendszer Uzemeltetés,
tagnyilvantartas,
elektronikus valasztisi
rendszer fejlesztés és

tizemeltetés

munkavallalok, tagok,
szerzOdéses
kapcsolattartok adatai

INTELLIMED HUNGARIA Kereskedelmi
Korlitolt Felel8sségti Tarsasag

réviditett név: INTELLIMED HUNGARIA Kft.
képviseli: Dr. Mez6 Tibor tigyvezetd

székhely: 2092 Budakeszi, Hajos utca 5.

addszam: 12572557-2-13

cégjegyzékszam: 13-09-086780

MESZK-ESZIR
luzemeltetése

képzdhelyek,
szakértok adatai

LifeTime Media Kotlatolt FelelGsségi Tarsasag
roviditett név: LifeTime Media Kft.

képviseli: Cserni Timea Edit iigyvezetd

székhely: 1021 Budapest, Hivosvolgyi ut 75/a.
adoszam: 10424702-2-41

cégjegyzékszam: 01-09-070334

Hivatasunk és Névér
Ujsag postazasi
tevékenység

megrendel6 tagok,
szerzddéses
kapcsolattarték adatai

LOCZI ES TARSA Nyomdaipari Szolgaltaté és
Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségii Tarsasig
réviditett név: LOCZI ES TARSA Kft.

képviseli: Loczi Istvan tigyvezetd

székhely: 2120 Dunakeszi, Gorgey A. u 16.
adészam: 13870638-2-13

cégjegyzékszam: 13-09-111107

egyenlegk6zl6 levelek,
tagdijfizetési
felszolitasok eldallitdsa,

postazasa

tagok, szerzédéses
kapcsolattartok adatai
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Magyar Posta Zartkériien Miikédd
Részvénytarsasag

roviditett név: Magyar Posta Ztt.

székhely: 1138 Budapest, Dunavirig utca 2-6.
addszam: 10901232-2-44

cégjegyzékszam: 01-10-042463

postazast tevékenység

munkavallalok, tagok,
szerzOdéses
kapcsolattartok adatai

MARTON & TARSA UGYVEDI IRODA

képviseli: Dr. Marton Zsuzsanna
székhely: 1062 Budapest, Lendvai utca 22.

MESZK etikai eljarasa

soran kezelt adatok

etikai eljarasok
kapcsan beérkezett
panaszosok, tagok
adatai

RADAR Koényvvizsgaloi Kft.

képviseli: Lics Maria

székhely: 8095 Pikozd, Dézsa Gyorgy utca 38.
addészam: 11117399-2-07

pénziigyi-szamvitelt
tevékenység
ellendrzése, szakértés

munkavallalok, tagok,
tisztségvisel6k
szerzbdéses
kapcsolattartok adatai

Szentirmainé Holi Gabriella

munkavallalék, tagok,

székhely: 1101 Budapest, Monori u. 15. 2/7.
adoészam: 63893005-1-42

Rendszerben (FAR)
adatok nyilvantartdsa

koényvvizsgalati tisztségvisel Ok
székhely: 1054 Budapest, Bathory utca 19. ton'k lzsga * ;erZijsso
szerz
adészam: 60466293-1-41 evesenyseg , ,
kapcsolattartok adatai
Felndttkéngési
Sziki Zoltén Lasz1é € notepues -
Adatszolgaltatasi szerzGdéses

kapcsolattartok adatai

Tax4You Konyvel§ és Tandcsadé Szolgaltatd
| Kft.

roviditett név: Tax4You Kft.

képviseli: F6ldi Anita

székhely: 2161 Csomad, Vitéz utca 2/C
addszam: 14396616-2-13

cégjegyzékszam: 13-09-198596

bérszamfejtési- és
konyvelési tevékenység

munkavallaldk, tagok,
tisztségviselSk
szerzOdéses

kapcsolattartok adatai

1)

2.)
3.)
4.)
5.)

6.)

7.)

VIIL. Az Ont megillet§ jogok

kezeliink, kinek adjuk at, honnan szarmaznak az altalunk kezelt adatok.

Helyesbitési jog: ha az adatai viltoznak, vagy rosszul rogzitettiik Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositasat.

Torlési jog: a jogszabalyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az iltalunk kezelt adatait
toroljik.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog: a jogszabalyban meghatarozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést korlatozzuk.

Tiltakozashoz val6 jog: a jogos érdeken alapul6 adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése
ellen, ilyen esetben adatait nem kezeljiik tovabb.

Adathordozhatésighoz valé jog: kérheti adatai hordozasit, amely joga gyakorlisival kérheti, hogy
a jogszabalyban meghatirozott tipusu adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kulén kérése és
felhatalmazisa alapjan adjuk at kdzvetleniil mas, On altal megjeldlt szolgaltaténak, amennyiben az
miszakilag biztonsagosan lehetséges.

Hozzajarulas visszavonasdhoz valé jog: amikor adatait hozzajirulisa alapjan kezeljik, akkor
barmikor joga van a hozzijarulasit visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzajarulasa
visszavonasat megel6z6 adatkezelésiink jogszeriségét.
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Fenti kérelmeit elektronikusan, az II. fejezetben rogzitett e-mail cimre kildott elektronikus levélben
vagy a MESZK székhelyére kiildott postai levélben tetjesztheti eld, ilyen kérelem benyujtisa esetén a
jogszabalyban meghatirozottak szerint jarunk el és 25 napon beliil tijékoztatjuk arrdl, hogy milyen
intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjan.

8.) Panaszjog: amennyiben adatkezeléstinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt benyjtani
az illetékes feliigyeleti hatésaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsag Hatésag
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

9.) Kereset: Birmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
illetékes torvényszékhez, a févirosban a Févarosi Toérvényszékhez is fordulhat.

IX. A MESZK titoktartasi kotelezettsége

A Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamarinil adatkezelést végz8 munkavillalokat, valamint egyéb,
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban ill6 mis személyeket minden, a munkavégzése kapcsin
tudomasara jutott adat és egyéb tény vonatkozdsaban titoktartisi kotelezettség terheli.

X. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotas

Téjékoztatjuk, hogy a Kamara nem hoz kizirélag automatizalt adatkezelésen alapulé dontést Onnel
kapcsolatban. A rendelkezésre allé személyes adatok alapjan nem torténik profilalkotds Onrél.

XI. Adatvédelmi incidens

A GDPR rendelet értelmében a MESZK adatvédelmi incidens esetén az incidensrdl valé tudomasszerzést
koévetd 72 /hetvenketté/ 6ran belil koteles értesiteni az adatvédelmi hatésagot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valdszinlsitheten nem jir kockizattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve.

X1I. Adatkezelési tajékoztaté médositasa és kézzététele

A MESZK barmikor egyoldaltan jogosult a jelen Adatkezelési Tajékoztatét modositani. A MESZK az
Adatkezelési Tajékoztaté modositisit a moddositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési
Tajékoztatot az I1. fejezetben rogzitett weblapon, Dokumentumok / Kamarai szabalyzatok mentipontban
torténd megjelenitésével teszi kozzé.

Kel, , 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara
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3. szim melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvintarté programjahoz
jogosultag és jelszé kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkiltaté megnevezése:

Munkailtaté cime:

Tisztség/Munkakés
megnevezése:

eziton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségiligyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatit megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kdteleznek ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizirélag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznilom fel.

Datum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara tolti ki!
A jogosultsagi szintet beallitotta és a jelszét kiadta:

alairas

Jogosultsagl szint: ...uiviviviiiiiiiiiii i
Ajelszé érvényességének:

> kezdete:
» vége (ha el6re meghatirozhaté):
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4. szamu melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvintarté progtamjanak etikai
vétségekkel kapcsolatos feliiletéhez jogosultig és jelszo kiadasa

Alulitott

Név:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkaltaté cime:

Tisztség megnevezése:

|

anyagi és biintetSjogi felelSsségem tudatiban nyilatkozom, hogy a2 Magyar Egészségiigyi Szakmai Kamara
(MESZK) Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatit megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve

kotelezonek ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizarolag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznalom fel.

Datum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara t6lti ki!
A jogosultsagi szintet beillitotta és a jelszot kiadta:

alairas

Jogosultsagl SZINt: «...uvveriieiiiriiiinii e
A jelszé érvényességének:

> kezdete:
> vége (ha elére meghatirozhaté):
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5. szam1 melléklet — Nyilatkozat a MESZK tag- és tagdijnyilvantarté programjanak
munkiltatéi moduljdhoz (kamarai tagsig érvényességének ellendrzéséhez) jogosultag és
jelszé kiadasa

Alulirott

Név:

Sziiletési hely, id§:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkaltaté cime:

|
‘ Munkakdr megnevezése:

ezuton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségligyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatit megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kételezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizardlag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznilom fel.

Datum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara té6lti ki!
A jogosultsagi szintet beallitotta és a jelsz6t kiadta:

alairds

Jogosultsagl SZIt: «cvvviviiniiiiiiiienie e
A jelszé érvényességének:

»  kezdete:
» vége (ha el6re meghatirozhatd):
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6. szami melléklet — Nyilatkozat a MESZK honlapjinak szetkesztéséhez jogosultag és jelszé
kiadasa

Alulitott

Név:

Sziiletési hely, idé:

Lakcim:

E-mail cim:

Mobilszam:

Munkaltaté megnevezése:

Munkaltaté cime:

Tisztség/Munkakdr
megnevezése:

|

ezuton nyilatkozom, hogy a Magyar Egészségiigyi Szakmai Kamara (MESZK) Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabilyzatat megismertem, és az abban foglaltakat magamra nézve kotelezének ismerem el.

A kamarai tagok személyes adatait kizirSlag a feladataim elvégzéséhez sziikséges mértékben hasznilom fel.
Ditum:

alairas
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara télti ki!
A jogosultsagi szintet bedllitotta és a jelszét kiadta:

alairas

Jogosultsigi szint: yumsmmerswosmsrsspssmmumer———
A jelsz6 érvényességének:

> kezdete:
> vége (ha el8te meghatirozhatd):
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7. szamu melléklet — Hozzajarul6 nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és

Adatkezels:

felhasznalasahoz

[ név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adoszama: 18183179-2-42
birésagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu
e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felel§s:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvita

vezetékes telefonszam:

e-mail cim:

Jelen nyilatkozat alairisaval tudomasul veszem, hogy az Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara altal

szervezett,

napjan tartott képzésen a szervezd altal fényképfelvételek késziilnek.

Egyuttal hozzajarulok, hogy a rendezvényen rolam késziilt fényképfelvételeket a rendez - feladata elldtisa

korében - nyilvanosan kozzétegye honlapjin.

Kelt,

év hé nap

alairas
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8. szamu melléklet — Hozzajarul6 nyilatkozat fényképfelvétel készitéséhez és

felhasznalasahoz online jelentkezés esetén

Adatkezelé:
‘ nev: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara
| roviditett név: MESZK
székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 3232070
adodszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu
e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felel§s:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonsziam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

| .
| nev:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 3522301

e-mail cim:

dekiraly@peterfylch.hu

Jelen nyilatkozat jévihagyasival tudomdsul veszem, hogy az Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
tovabbképzésen a

altal

napjan szervezett

szervezé altal fényképfelvételek készilnek.

A nyilatkozat jovahagyisaval hozzdjirulok, hogy a rendezvényen rélam késziilt fényképfelvételeket a
rendezd - feladata ellatasa korében - nyilvinosan kdzzétegye honlapjan, kdzosségi média feliletein és

kiadvanyaiban.

Joévahagyas dituma:
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9. szamu melléklet — Adatkezelési tajékoztaté allasra palyazok részére

Ko6sz6njuk, hogy érdeklodik az Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara 4ltal meghirdetett dllaspalyazat irant. Kérjiik, hogy mielétt palyizatat elkiildi résziinkte, olvassa el figyelmesen az alabbi adatkezelési tajékoztatot!

Munkaltato adatai:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnsk
Adatvédelmi felelGs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@petetfykh.hu

Az 6n személyes adatai kezelésének célja:

Osszefoglaléan az on személyes adatai kezelésének celia a munkaviszony vagy megbizisi jogviszony létesitése on és a Kamara kozott. Ennek soran kezeljik az on természetes
személyazonosité adatait, kapcsolattartdsi adatait, a munkabérre vonatkozd igényét, a végzettségére, képzettségére, szakmai ismereteire, korabbi munkatapasztalataira és egyéb, a
munkaviszony létesitése szempontjabdl lényeges adatait.

Az onrdl kezell epyes szemelyes adatok meghatdrozdsa a jelen irat mellékletében talilhaté,

Az 6n személyes adatai kezelésének
jogalapjai:

- munkaszerzédés-kotési szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- a munkaltato jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]

- az 6n hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
Az dnrdl keselt egyes sxemélyes adatok kezelésének jogalapyai a jelen irat mellékletében talilbatik.

A munkailtaté jogos érdekén alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos munkaltat6i
jogos érdekek leirasa:

A GDPR lehetévé teszi az adatkezel§ (munkaltaté) szamara azt, hogy valamely jogos érdeke alapozza meg az adatkezelést. Ez al6l kivétel lehet, ha az 6n érdekei, alapvetd jogai és

szabadsagai elsébbséget élveznek.

- A munkaltaté jogos érdeke, hogy a meghirdetett pozicidra a legalkalmasabb jeléltet vegye fel. Ennek modja az, hogy énnel interjit vagy interjikat folytatunk le. Ezen jogos érdeket egy
érdekmérlegelési teszt keretében Osszevetettiik azzal, hogy 6nnek esetlegesen milyen jogai sériilhetnek. Mivel az interjikat az 6n személyiségi jogainak tiszteletben tartisival végezzuk, és
mivel ezen eszk6z0k alkalmasak arra, hogy a megfelels palyazot vilasszuk ki, ezért alkalmazzuk ezen médszereket.

- A munkaltato jogos érdeke, hogy abban az esetben, ha az on 4llaspalyazata sikertelen és ez ellen 6n jogvitat indit, a munkaltaté képes legyen bizonyitani, hogy a palyazati folyamat jogszer(i
volt. Ezen jogos érdeket egy érdekmérlegelési teszt keretében dsszevetettiik azzal, hogy énnek esetlegesen milyen jogai sériithetnek. Mindazonaltal mind az én, mind a munkaltaté érdeke
az, hogy cgy esetleges jogvita elkertilhetd legyen vagy megnyugtatdan zaruljon, ezért sziikségesnek tartjuk ezt a jogos érdeken alapuld adatkezelést.
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A személyes adatok cimzettjei (azaz azok a
személyek, akik vagy amelyek részére a
munkaltatd személyes adatot tovabbit):

Az 6n személyes adatait az allaspalyazat elbirdlasa sorin nem adjuk 4t harmadik feleknek.
Az 6n allaspalydzatinak elbiralasa soran a személyes adatokhoz kizardlag a HR kérdésekkel foglalkoz6 munkavallald, a kozvetlen szervezeti vezetd, valamint az elndk kap hozzaférést.

Az adatkezel6 harmadik orszagba (vagy
nemzetkozi szervezet részére) tovabbitja a
személyes adatokat:

Az 6n adatait nem tovabbitjuk harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére.

A személyes adatok tarolasanak
idétartama, illetve ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjai:

Az 6n személyes adatait az alabbi idStartamban kezeljiik:

- az allaspalyazat elbirilisanak lezarultdig minden megadott személyes adatit kezeljitk, amelynek jogalapja az, hogy 6n munkaszerz&dést kivan Kamarankkal kétni;

- az allaspilyazat lezarultit kévetSen — amennyiben 6n kapja meg az allast — adatait 2 munkaviszonyra vonatkozé adatkezelési szabalyok alapjan, annak jogalapjai szerint kezeljitk

- az allaspalyazat lezarultit kovetSen — amennyiben nem 6n kapja meg az allist — adatait 2 munkaltaté azon jogos érdeke alapjan kezeljiik, hogy egy esetleges jogvitiban a munkéltat6
bizonyitani tudja az illispalyazat elbirdlasi folyamatanak jogszerliségét. Ez esetben azon adatait toroljik, amelyek adatkezelési célja mar nem all fenn (pl. kapcsolattartasi adatok), azonban
cgyeb adatait az igényérvényesitési hataridS utolsé napjatdl szamitott 6. hénap végén toroljiik.

Az adatkezeléssel kapcsolatban 6nt
megillet§ jogok:

On a GDPR szabalyai alapjin kérheti a munkaltatétol: ,

- az onre vonatkozd személyes adatokhoz valé hozzaférést, azaz informaciét kérhet arrdl, hogy 6nnel kapcsolatban milyen adatokat kezeliink. Ezen adatokrél masolatot is kérhet,
amennyiben az masok jogait nem érintheti htrinyosan;

- az onre vonatkoz6 személyes adatok helyesbitését, példaul, ha a telefonszama az illaspalydzat elbiralisa soran megviltozik;

- az Onre vonatkozd személyes adatok trlését, kivéve — tobbek kozott — ha az adat kezelése jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéschez, illetve védelméhez szitkséges;

- az Onre vonatkozo személyes adatok kezelésének korlatozasat. Ha valamely adat korlitozds ala esik, az ilyen személyes adatot kizardlag taroljuk; egyéb adatkezelés kizardlag az én

hozzajarulisaval, vagy jogi igények eldterjesztéschez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabba az Eurdpal Unid

vagy valamely ragallama fontos kozérdekébdl lehet kezelni;

On barmikor tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen valamely sajit helyzetével kapcsolatos okb6l. Tlyen esetben a munkaltats a személyes adatokat nem kezelhet tovabb, kivéve,

ha az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljik, amelyck elsébbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények

eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak:

az 6n dltal 2 munkaltaté részére rendelkezésre bocsatott személyes adatokat tapolt, széles kirhen hasznilt, geppel olvashatd formatumban megkapija, és jogosult arra is, hogy ezcket az
adatokat egy misik adatkezelonek tovibbitsa (adathordozashoz valé jog). Lizen jog gyakorlasanak feltérele, hogy az adatkezelés az 6n hozzajarulasin vagy a szerzddéskérési szandékon
alapul és az adatkezelés automatizalt médon tériénik.

Tidjtkostatink arrdl, bogy az dlldspalvazat elbirildsa sordn automatizilt adatkezelést nem ab Galmazink, extrt exen jogdl azg dlldpilydzattal Gsszefiivoésben nem liediunk biztositand,

A hozzajarulason alapuld adatkezeléssel
kapesolatos jog:

Ha valamely személyes adatat az 6n hozzijirulisa alapjan kezeljiik, ugy ont megilleti az a jog, hogy e hozzajarulast barmikor visszavonja. Azonban a hozzajarulas visszavondsa nem érinti a
visszavonas elStt a hozzdjdrulas alapjin végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.

A jogszabalyon alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Az allaspalyazattal 6sszefiiggésben nincsen ilyen adatkezelés.

A szerz6désen alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tdjékoztatas:

Az alldspalyézata benyijtasa soran az én célja az, hogy Intézményiinkkel munkaszerzédést késsén. Ennek elbiralasihoz feltétleniil sziikséges az, hogy az megadja személyes adatait: példaul a
nevét, képzettségét, korabbi munkatapasztalatainak leirdsat, nyelvtudisanak szintjét. Ezek hidnyiban az illaspalyazatit nem tudjuk elbiralni, az sikertelen lesz.

Az automatizalt déntéshozatal tényével —
ideértve a profilalkotast is — kapcsolatos
tajékoztatas:

Az allaspalyazattal 6sszefiiggésben nincsen lyen adatkezelés.

Tiltakozas az adatkezelés ellen

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon személyes adatainak a munkaltato jogos érdekén alapulé kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ilyen esetben a munkaltatd ezen személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerits erejii jogos
okok indokoljik, amelyek elsébbséget élveznek az 6n érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapesolédnak.

Adatbiztonsagrol térténd tajékoztatas:

A munkaltato megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében, hogy a megfelel szintd adatbiztonsagot garantilja. Ennek megfeleléen a munkaltaté
biztositja a munkaviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan; digitalisan titkositott fajlokban torténd kezelését. A munkaltatd megfelel6 hozziférési és jogosultsagi szintek
meghatarozasaval intézkedett arrdl, hogy az on személyes adatai biztonsagban legyenek.

Ennek megfelelben az 6n munkatigyi dokumenticiéjihoz (6néletrajz, interjival kapcsolatos jegyzetek, felvételi teszt eredménye) kizardlag a munkiltaté HR feladatokat ellitd munkatars és
az 6n leendé szakmai felettese férhetnek hozza.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogorvoslati
jogok:

Onnek joga van az adatkezeléssel kapcsolatban

a Munkaltat6 elnokéhez kozvetleniil fordulni;
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett neve: MESZK

székhelye: 1087 Budapest, Konyves Kilman krt. 76.
addszama: 18183179-2-42

birdsagd nvilvantartdsi szama: 11.Pk.6.346/2004.
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képviseli: Dr. Balogh Zoltin, elnék
vagy:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http:/ /www.naih.hu

e-mail: ugvfelszolgalat@naih.hu

AZ ALLASPALYAZATRA JELENTKEZOKROL KEZELT SZEMELYES ADATOK ISMERTETESE

ada‘t:l;:izeles személyes adat adatkezelési jogalap ;:r::iz: adattovabbitds megoérzési id6
csaladi és utonév
sziiletési név
lakéhely munkaszerz8dés kotéséhez fiz6d6 szandék alapjin szitkséges adatkezelés [GDPR
onéletrajzban allampolgarsiga 6. cikk (1) bekezdés b) pont]
megadott ——— —
adatok sziiletési hely, id6 az adatkezel§ jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitksége [GDPR 6. cikk (1)
bérigény bekezdés f)] sikeres palyazat esetén a
. B . . . erintett munkaviszony fennalldsa alatt
végzettség / szakképzettség adatai ielentkezs nincs
korabbi munkahelyek, munkatapasztalat | stkertelen palyazat esetén 6 honap
|
[ munkaszerz8dés-kétési szandék [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]
. kapcsgzllz;t)tirtém | privat telefonszam, e-mail cim az On hozzjarulisa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
a .
[
' a munkaltato jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont] ‘
Kelt, 20 ev hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
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Munkaltaté adatai:

10. szdmu melléklet — Adatkezelési tajékoztaté munkavillalok, megbizottak részére

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelSs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

| nev:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

i vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv@peterfvkh.hu

Az 8n személyes adatai kezelésével kapcsolatban — az Eurépai Unié Altalinos Adatvédelmi Rendeletével (GDPR) &sszhangban — az alabbi tajékoztatist adjuk.

Az 6n személyes adatai kezelésének

célja:

Osszefnglaléﬂn az on személyes adatai kezelésének célja a munkaviszonybdl eredd munkaltatéi és munkavallaloi kotelezettségek teljesitése, valamint a munkiltatdi, munkavallaléi jogok
érvényesithetGsége.
Az 6nrdl kezelt egyes személyes adatok meghatirozésa a jelen irat mellékletében talalhato.

Az 6n személyes adatai kezelésének

jogalapjai:

- munkaszerz6dés vagy munkaviszonyhoz k6t6d8 megillapodas teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]

- a munkaltatéra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont]

- az adatkezelés a munkdltat6 (vagy egy harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont]

- bizonyos esetekben az 6n hozzajaruldsa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]
Az 6nrdl kezelt egyes személyes adatok kezelésének jogalapjai a jelen irat mellékletében talalhatok.

A munkaltat6 jogos érdekén alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos munkaltatéi

jogos érdekek leirasa:

A GDPR lehetSvé teszt a Kamara szdmara azt, hogy valamely jogos érdeke alapozza meg az adatkezelést. Ez aldl kivétel lehet, ha az 6n érdekei, alapvetd jogai és szabadsigai elsGbbséget
élveznek. A munkaltaté adatkezeléshez valé jogos érdeke fennallhat példul abban az esetben, ha a felek kézott munkaviszony all fenn, azaz a jelen esetben is.

A munkaltat6 jogos érdek alapjan kezeli az on ptivat telefonszamat és e-mail cimét, amelynek célja, hogy a munkavégzést akadilyozé korilménnyel kapcsolatban a felek egymast értesiteni
tudjak, valamint a munkaszerz6désben kotottek betartasra keriiljenek. A munkaltatd jogos érdeke ez esetben az, hogy a munkaviszony teljesitése gordiilékeny legyen, a munkavallalé
jelenlétérdl vagy hianyzasardl kelld id8ben tudomast szerezzen.

A munkiltato jogos érdeke alapjan nyilvantartja kikiildetés utikéltségének elszimolisa esetén a személygépkocsi adatait.

A munkaltato a fentiekkel kapesolatban érdekmérlegelési teszteket végzett, amely a jelen Adatkezelési Szabalyzatban talélhato,

oldal 78 / 129




A személyes adatok cimzettjei (azaz
azok a személyek, akik vagy amelyek
részére a munkaltatd személyes adatot
tovabbit):

Az 6n munkaviszonyaval &sszefiiggésben szimos esetben szitkséges az On meghatarozott személyes adatait mis személyek vagy szervek részére itadnunk, példaul azért, hogy az 6n
munkakoti orvosi alkalmassagirdl meggyézddjiink vagy az 6n munkabérének szamfejtése zokkendmentes legyen.

Az adatkezel6 harmadik orszagba (vagy
nemzetkdzi szervezet részére) tovabbitja a
személyes adatokat: ‘

Az 6n adatait nem tovabbitjuk harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére.

A személyes adatok tarolasanak
idGtartama, illetve ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjai:

Az 6n személyes adatait addig és annak fliggvényében kezeljiik, amig annak célja és jogalapja fennall, tovabbé amig azok tarolasat jogszabaly kételezéen elSirja. Azokat az adatokat, amelyek
kezeléset ado- vagy tirsadalombiztositisi szabalyok irjik el8, a targyévet kévetd 5 teljes évet kévetSen toroljiik (feltéve, hogy azok nem esnek a nyugdijhoz kapcsoléds adatok kérébe,
amelyeket 50 évig tarolunk).

Az adatkezeléssel kapcsolatban Ont
megilletd jogok:

On a GDPR szabalyai alapjan kérheti 2 munkéltat6tol:

-az Onre vonatkozo személyes adatokhoz valé hozzaférést, azaz informaciot kérhet arrdl, hogy 6nnel kapcsolatban milyen adatokat kezeliink. Ezen adatokrdl masolatot is kérhet,
amennyiben az masok jogait nem érintheti hatrinyosan;

- az Onre vonatkozd személyes adatok helyesbitését, példaul, ha bankszimlaszima megvaltozik;

-az onre vonatkozo6 személyes adatok torlését, kivéve — tébbek kozott — ha az adat kezelése jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges;

-az Onre vonatkozo szem.é‘lyes adatok kezelésének korlatozasiat. Ha valamely adat kotlatozds ala esik, az tyen személyes adatot kizarolag taroljuk; cgyéb adatkezelés kizarolag az 6n
hozzajarulasaval, vagy jogl igényck eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabbi az Eurépai Unié vagy
valamely tagallama fontos kozérdekébdl lehet kezelni;

-On barmikor tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen valamely sajit helyzetével kapcsolatos okbol. Ilyen esetben a munkaltaté a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az én érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak: ' '

- az On altal a mugkéltaté részére rendelkezésre bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és jogosult arra is, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa (adathordozashoz valé jog). Ezen jog gyakorlasinak feltétele, hogy az adatkezelés az 6n hozzdjarulasan vagy a szerz6déskotési szandékon

A hozzajarulason alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos jog:

alapul és az adatkezelés automatizalt médon térténik.

Ha valamely szemeélyes adatat az 6n hozzajarulasa alapjan kezeljik, ugy ont megillet az a jog, hogy e hozzijarulast barmikor visszavonja. Azonban a hozzédjirulds visszavonasa nem érinti a
visszavonas elétt a hozzajirulas alapjin végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.

A jogszabalyon alapulé adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja a munkaltatét terheld jogi kotelezettség teljesitése, ez esetben on koteles az adott szemelyes adatot megadni. Ennek hidnyaban a munkaltaté
nem tudja a ra harul6 jogi kotelezettséget teljesiteni. Példaul, ha 6n nem adja meg az addazonositd jelét, ugy a munkaltaté nem tudja 6nt, illetve az énnel létesitett munkaviszony tényét a NAV
rendszerében bejelenteni.

A szerz6désen alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatas:

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja szerzédés, ez esetben On koteles az adott szemelyes adatot megadni. Ennek hidnyaban a szerz8dést nem tudjuk 6nnel megkétni.

Az automatizalt dontéshozatal tényével
— ideértve a profilalkotast is —
kapcsolatos tdjékoztatas:

A munkaltatd automatizalt adatkezelést nem alkalmaz.

Tiltakozas az adatkezelés ellen

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak kézhatalmi jogositviny gyakorldsan, illetve a munkaltatd jogos érdekén alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is. Tlyen esetben a munkaltaté ezen személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha a munkaltaté bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit$ erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az én érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez,
ervenyesiteseéhez vagy védelméhez kapesolddnak.

Adatbiztonsagrol térténd tajékoztatas:

A munkaltato megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében, hogy a megfelel6 szintli adatbiztonsagot garantalja. Ennek megfeleléen a munkaltatd
biztositja a munkaviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan térténé kezelését. A munkaltaté megfeleld hozzaférési és jogosultsigi szintek meghatirozasaval intézkedett arrdl, hogy az 6n
személyes adatai biztonsagban legyenek.

Ennek megfeleléen 2z 6n munkatigyi dokumenticidjahoz (Snéletrajz, interjival kapcsolatos jegyzetek, munkaszerz8dés és annak esetleges modositasai, jutalmazasra vonatkozd iratok,
fegyelmi felel6sséggel kapcsolatos iratok) kizirdlag az elnék fér hozza.

Ugyanakkor — ahogy fentebb irtuk — bizonyos adatai mas személyek és szervek részére atadasra keriilnek, amelynek oka, hogy a munkaltat$ a kiilonbsz6 jogi kotelezettségeit teljesiteni tudja.
Ilyen adattovabbitds esetén is biztositja a munkaltaté, hogy az 6n személyes adatait megévia.

Az adatkezeléssel kapcsolatos
jogorvoslati jogok:

Onnek joga van az adatkezeléssel kapcsolatban

a Munkaltato elndkéhez kozvetleniil fordulni;
Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
roviditett neve: MESZK

székhelye: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
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adodszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

képviseli: Dr. Balogh Zoltin, elnék

vagy:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Honlap: http://wwwnaih.hu

e-mail: ugvielszolealat{@naih.hu

A munkavillal6rél kezelt személyes adatok ismertetése
Magyar Egészségiigyi Szakdolgozé6i Kamara

adatkezelés

célia személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrisa adattovabbitas meg6rzési id6
csaladi és uténév
szuletési név
lakohely Art. 1. melléklet 3. pont, Tbj. 42. § a), b), ©), Szja. Tv. 10. §
anyja sziiletési csaladi és keresztneve jogi kitelezettség teljesitése [SDPR W0 Crinett lf f?'rsz'anlllfe]t?, NAV"
Y 6. cikk (1) bekezdés c) pont] munkavallal6 nilllllriiug{ 3 er}ori(ies so;a}nlz’iz
allampolgarsiga etékes kormanyhivatal felé
sziiletési hely, id )
munkaviszony Mt. 34. §, Art. 1. melléklet 3.
(e s kor
létesitéséhez, =
fenntartisahoz | alapbér .
i - Mt. 45. § (1), 46. § (1), Tbj. 42. § (1) d), f),
Lo munkakor
megszinéséhez | - —
kapcsolédé munkaltatéi jogkor gyakorldja Mt. 46. § (1)
adatkezelés biztositast jogviszony kezdete
: munkaltatd 2
biztositasi jogviszony kédja 50 év (gyakorlat)
biztositasi jogviszony megsziinése
heti munka.lde]e Art. 1. mell. 3.
L Y bérszamfejts, NAV
FEOR szima jogt kot'elezettseg telje’s1tese [GDPR munkaeﬁr;}zriajlll eic'?r,zés so;én N
. . . : i 6. cikdk (1) bekezdés c) pon érintett illetékes kormanyhivatal felé
végzettség / szakképzettség adatai munkavallalé
jarulékok
munkaidé
bérfizetési egyéb juttatsok
kotelezettség - = — Mt. 46.§ (1), munkaltatd
ellatisa munkabér elszimolasa és gyakorisaga
munkabér kifizetés napja
szabadsag mértéke és kiadas médja
megel6z6 munkahelyi egészségiigyi
munkakori célokbodl, a munkavallalé . ) .
alkalmassag munkakori alkalmassig munkavégzési képességének Mt 51. § (4) erlinte,ﬁ y nincs 30 év (1997. évi
felmérése felmérése érdekében [GDPR 9. cikk runkavalialo XLVIL tv. 22.5)

(2) bekezdés h) pont]
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adatkezelés

eélja személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adattovabbitas megdrzési id6
munkakdr egészségkarosodas mértéke Thj. 42. § ¢
ellatisihoz rehabilitilhatosg mértéke
sziikséges .
felmérés egészscgligyl allapot bérszimeejts, NAV, B -
eltartottakra / gyermekekre vonatkozd . munkaigyi ellen8rzés sordn az | (ArgyeV €s 2z enne
potszabadsag, | adarok & Thj. 42. § e), Mt. 118. § (1) illetékes kormanyhivatal felé vegeto} sza,rn.ltott 6.
betegszabadsag €v vege
megallapitisa | betegszabadsag, taippénz Mt. 126. § (1) 04
. ; év
TAJ szam jogi kotelezettség teljesitése [GDPR Art. 1. mell. 3., Tbj. 42. § ) -
6. cikk (1) bekezdés c) pont] 2 munkaviszony
bérspimbetd Latioi megsziinésétsl
o » ) o ) ) ers”zar? e]to: rnun' augyl szamitott 3 év;
bérszamfejtés | jelenléd iv Mt 134. § (1) munkaltaté ellenérzés soran az illetékes munkatigyi per
kormanyhivatal felé esetén annak
idStartamaval ez
. meghosszabbodik
munkaviszony . . . . .
létesitéséhez. | Maginnyugdij pénztiri tagsig Szja. Tv. 28. § (1) ¢ (Mt. 286. § (1)
P R bekezdés)
fenntartasdhoz —— — — iogi ktelezettség teliesitése [GDPR bérszamfejts, NAV,
s on}(en'Ees 1folcs’o.nos n}rugdl]penztan-, ] g16 ik (1) begkezcliés o) pont] Szja.tv. 28. § (1) d) munkatigyi ellendrzés sorin az
megszlinéséhez | SBESZSCEPenatini tagsig ' P . érintett illetékes korményhivatal felé
kapcsolédé csaladi kedvezmény Szja.tv. 29/A. § (1) munkavallalé
adatkezelés elsé hazasok kedvezménye Szja.tv. 29/C§ (1) 0
munkavédelmi | hatésio felé hatosied elisrs
és tizvédelmi | név, munkakor 1993, évi XCIIL Tv. 2. § (4) atosag tele ':‘ 0sagl eljaras
oktatas eseten
a munkaltatot a
| munkabalesette érintett
1 munkavallal6, , S, , , .
Bsszefiiggésben | munkabaleset ténye és kirilményei 1993, évi XCIIL Tv. 64. § balesettel érintett munkavédelmi hatésag, 30 ev (1997. evi
o . . . bérszamfejts XLVIL tv. 22. §)
terheld jogi mas személy (tana,
ko't elf:z'ettsegek jogi kotelezettség teljesitése [GDPR kivizsgalo)
teljesitése . ,
6. cikk (1) bekezdés c) pont] -
a munkaviszony
a munkaltatot a megszinésétdl
V‘?%I‘?ha’ st a munkavillal6 ellen foly6 végrehajtisra i szamitort 3 &v;
cljérdssal vonatkozé adatok (munkaviszony ténye ermtett munkatigyi per
dsszefiiggésben 20 ony tenye, 1994. évi LIIL Térvény 2. § munkavallals, bérszimfejts, végrehajté | esetén annak
L munkabér, jogosult neve, vh. tgy szima, . . ix .
terhel6 tartozés mértéke) végrehajtd idStartamaval ez
kételezettségek meghosszabbodik
teljesitése (Mt. 286. § (1)
bekezdés)
a munkaviszony
megszinésétdl
szamitott 3 év;
kapcsolattartas az adatkezel$ jogos érdekeinek L. munkatigyi per
: . . , - . 0o ‘. fos s Ly erintett . ,
munkaviszonny | privat telefonszdm, privat e-mail cim ervényesitéséhez szitksége [GDPR | Mt. 10. § munkavallald nincs esetén annak
al kapcsolatban 6. cikk (1) bekezdés f)] 2 idétartamaval ez
meghosszabbodik
(Mt. 286. § (1)
bekezdés)
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adatkezelés

célia személyes adat adatkezelési jogalap adatok forrasa adattovabbitis megorzési iddG

utikoltség elszamolds esetén: név, lakcim,

utikoltség sziiletési hely és id6, addazonositd, L.

. s . , . . o T s tett

visszaigénylésse | bankszamlaszam, kiildetés célja, helye, ideje, . . . ermtett . T RN (e

1 kapcsolatos | utazas tipusa, Gsszeg, km, rendszam, vezetdi GDPR 6. cikk (1) bekezdés )] Mt 10. §; 1. § munkax’ra]lal,o, kényvelést végzé, bérszimfejts | 8 év

adatkezelés engedély sziama, tulajdonos neve, henger munkaltatd
urtartalom

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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11. szami melléklet Tisztségvisel6, munkavallalé vagy foglalkoztatott hozzéjarulo
nyilatkozata személyes adatai megismeréséhez és kezeléséhez

GDPR 6. CIKK (1) BEKLZDES A) 1:8 C) PONTOK

Alulirott, (név) (lakcim: ) személyes adatok jogosultja a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara (a tovibbiakban: MESZK) mint
adatkezel§ tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, illetve foglalkoztatisra irinyuld jogviszony létesitése,
fenntartdsa, illetve megsziintetése, valamint e jogviszonybél eredd jogok gyakotldsa és kotelezettségek
teljesitése; az adatkezel§ terheld jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezeld jogos érdekének
érvényesitése érdekében a Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatiban meghatirozott személyes
adataimat megismerje és kezelje.
Hozzijirulisomat a Kamara részére itadandd koévetkezd személyes adataimnak a megismeréséhez és
kezeléséhez adom meg:

® munkavallalérdl (alkalmazottrdl) vezetett nyilvantartasban megjelolt személyes adatok;

® tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, foglalkoztatisra irdnyuld egyéb jogviszony létesitésérdl

526l6 szerz6désben meghatirozott valamennyi személyes adat

Kijelentem, hogy hozzajarulison kiterjed arra, hogy a Kamara e fenti személyes adataimat igazold
dokumentumokrél (fgy kilonoésen, de nem kizirdlagosan pl. igazolvinyok) fénymasolatot vagy
elektronikus masolatot készitsen és azokat a rélam vezetett nyilvantartas részeként kezelje, illetve tirolja.

Kijelentem, hogy a Kamara Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatit megismertem és megértettem,
tovabba annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az
adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Kamara az adatok megismerésére, illetve kezelésére foglalkoztatasra
tranyuld jogviszony létesitése, fenntartisa és megsziintetése céljabdl kerdil sor.

Jelen hozzijarulasom Onkéntes, konkrét és megfelel§ tajékoztatison alapul és egyértelmii
kinyilvanitisa annak, hogy a Kamara altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzijirulisomat
megadom.

Kelt, 20 év hé nap

ALAIRAS:

személyes adal jogosnltja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL:
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12. szamu melléklet — Altalinos tijékoztaté munkavallalék részére orvosi alkalmassigi

Munkaltat6 adatai:

vizsgalatrol

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Csak olyan alkalmassagi vizsgilat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir elS, vagy
amely munkaviszonyra vonatkozé szabilyban meghatirozott jog gyakorlisa, kotelezettség teljesitése

érdekében sziikséges.

Az alkalmassagi vizsgalatot el8ir6 jogszabaly a munkakéti, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet.
E rendelet alkalmazasaban:

a) munkakéri alkalmassdgi vizsgdlat annak megallapitisa, hogy egy meghatarozott munkakorben és
munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgilt személy szimira milyen
igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni;

b) szakmar alkalmassdgi vizsgdlat: a szakma elsajatitisinak megkezdését megel$zd, illetleg a képzés és
az atképzés idészakaban az alkalmassig véleményezése érdekében végzett orvosi vizsgalat;

¢) személyi higiénés alkalmassdgi vizsgilat: annak megillapitisa, hogy a jarvinyligyi szempontbol
kiemelt munkaterileten munkit végz8 személy fertz8 megbetegedése misok egészségét nem
veszélyezteti, illetve meghatirozott esetekben kérokozo hordozasa masok egészségét nem veszélyezteti;

d) munkit végzé személy: aki nem szervezett munkavégzés keretében jarvinyligyi szempontbol kiemelt
munkateriileten tevékenységet folytat;

A Rendelet 3.§-a meghatirozza, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére iranyul:

3.§

(1) Az alkalmassag véleményezése:

a) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltat 4ltal megjeldlt munkakorre,

b)a szakmai alkalmassig esetében az adott szakmara, illetve szakmai jelleglii képzéste; az alliskeresd
esetében szakmai jellegd képzésre, atképzésre, az adott személy szamaira ellithaté foglalkozasi csoportokra
vagy szakmak megjelolésére,

¢) a személyi higiénés alkalmassag esetében a jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelentSségli munkaterileten
folytatott tevékenységre torténik.

(2) A munkakoér és a szakmai alkalmassdg orvosi vizsgalata lehet elézetes, id8szakos és soron kiviili. A
munkakért alkalmassag vizsgilata és véleményezése a 8. §-ban meghatarozott esetekben zardvizsgalattal
egésziil ki. A szakképzé Kamaraba jelentkez$ tanuléndl a beiskoldzaskor - a pedagdgus, a szild, illetve a
tanulo kérésére - palyavalasztasi tanacsadas céljabél iskolaorvosi vizsgalat végezhetd.
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(3) A személyi higiénés alkalmassigi vizsgalat lehet elézetes, id6szakos és soron kiviili.

(4) A munkakéri és a szakmai alkalmassag vizsgalatinak célja annak elbiraldsa, hogy a munkavillald, illetve
a tanul6 vagy a hallgatd, az allaskeresd:

a) a munkavégzésbdl és a munkakornyezetbdl eredé megterhelés altal okozott igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,

ab) nem befolyasolja-e egészségi allapotat kedvezdtleniil,

ac) nem okozhatja-e utédai testi, szellemi, pszichés fejlédésének karosodasit;

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossiga a munkakor ellitisa, illetSleg a szakma elsajatitdsa és
gyakorlisa sorin nem idéz-e¢ elS baleseti veszélyt;

¢)a jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelent8ségli munkakérokben, illetve szakmikban t6rténd
munkavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezteti-e masok egészségét,
foglalkoztathaté-e az adott munkakérben;

d)milyen munkakérben, illetve  szakmiban és  milyen feltételek mellett  foglalkoztathatd
allapotrosszabbodas  veszélye nélkil, amennyiben dtmenetileg vagy véglegesen megviltozott
munkaképességd;

¢) foglalkoztathaté-e tovabb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e tanulminyait a valasztott
szakmaban;
J) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakore ellatisa soran rendszeres foglalkozis-egészségugyi
ellendrzést igényel;

& kiilfsldoén torténd munkavégzés esetén egészségi szempontbdl virhatéan alkalmas-e az adott orszagban
a megjelolt szakmai feladat ellatasira.

(5) A személyi higiénés alkalmassig vizsgilatanak célja annak elbirilisa, hogy a munkit végzé személy
egészségi allapota - a tevékenység gyakorlisa esetén - a jarvanylgyi szempontbdl kiemelt jelentSségi
munkateriileteken nem veszélyezteti-e mdsok egészségét, folytathat-e tevékenységet az adott
munkateriileten.

(6) A munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg vizsgalata, valamint a foglalkoztathatdsag
szakvéleményezése nem terjed ki a munkaképesség valtozds mértékének, a rokkantsag fokanak
meghatarozasara, valamint a szellemi képesség és az elmeallapot véleményezésére.

(7) A soron kivilli munkakéri, illetve személyi higiénés alkalmassdg vizsgalata keretében végzett, HIV
fertézés megallapitasara iranyulé szrdvizsgalad kotelezettségkorét, a szirdvizsgilatok elvégzésének
rendjét kiilon jogszabaly allapitja meg.

Kelt, 20 év ho nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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13. szamu melléklet — Erdekmérlegelési teszt — munkavallalé privat telefonszaméanak

Munkaltaté adatai:

adatkezelése

nev: Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara
roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Knyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszdma: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelSs:

| név:

Uveges Szilvia

I 4 .
| vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

i e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

név:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfvich.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A MESZK munkavallaléival torténd kapcsolattartis érdekében az
alabbi adatokat kezeli: privat telefonszam, név

Az alkalmazandd jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

A MESZK valés érdeke

Alapvet$ érdeke a Kamaranak, hogy munkavallal6javal akkor is fel
tudja venni a kapcsolatot, ha az munkavégzésre képtelen — pl
betegség — allapotba keriilt, vagy barmely azonnali, elére nem vart
esemény miatt munkavégzésre nem keriilt sor.

A MESZK érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t6rténd
6sszevetés alapjan elért
egyensuly

A munkavillalok a személyes adataik felett maguk rendelkeznek.

A MESZK eldbbiekben részletezett érdekeinek megvalosulasa,
azaz

- hatékony és gazdasigos tajékoztatas

nem lenne hatiridében megvaldsithaté, ha a koézalkalmazott és
munkavallalé ptivit telefonszamanak megadisa nem valésulna
meg.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalanos tajékoztatason tal a cimzett
birmikor  informaciot kérhet az  adatkezelés lényeges
korilményérdl, melyrdl MESZK a lehetS legrovidebb idon belil,
de maximum a kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon
belill irisban tijékoztatja. A Kamara székhelyén elérhetd
Adatkezelési tajékoztatd részletes leirast tartalmaz az adatkezelés
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céljardl, jogalapjardl, idStartamardl, adatfelhasznalonak tSrtend
atadasar6l. Amennyiben a Kamara dltal kezelt adat nem felel meg a
valosagnak, a cimzett postai, vagy elektronikus uton kérheti az adat
helyesbitését.

A személyes adatokat a MESZK egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl torténé felhasznalas
sem valosul meg.

A MESZK az adatbiztonsag érvényesiilése okan minden olyan
technikai, szervezeti ¢és szervezési feltétel megteremtésére
torekszik, amely a kezelt adatokhoz val6 jogellenes hozzaférést,
ezek  nyilvinossagra  hozasit, modositasat,  jogosulatlan
adattovabbitasat és megsemmisiilését megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett {rdsban, vagy szoban kifogasolhatja az adatainak
kezelését, kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a MESZK
torli az adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A MESZK a jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd adatok
kezeléséhez f1z8d8 érdeke egybeesik a cimzettek és a Kamara
hatékony kommunikaciéjahoz fizédé érdeketvel.

A MESZK altal nyujtott biztositékok ¢és az adatvédelmi,
adatbiztonsagi intézkedések tovabb csékkentik az adatkezelés okan
a cimzetteknek esetlegesen okozott érdeksérelmet.

fennall.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott adatkezelési jogalap a privat telefonszam nyilvantartasa tekintetében

Kelt,

20 ev ho nap

Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara
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14. szamu melléklet — Erdekmérlegelési teszt — munkavallalé privat e-mail cimének

Munkaltaté adatai:

adatkezelése

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvintartasi szama:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelés:

neév:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

| +361 /3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvita

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly(@peterfykh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A MESZK munkavillaléival térténd kapcsolattartas érdekében az alabbi
adatokat kezeli: privat e-mail cim, név

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont

A MESZK valds érdeke

Alapvetd érdeke a Kamaranak, hogy munkavallaléjaval akkor is fel tudja
venni a kapcsolatot, ha az munkavégzésre képtelen — pl betegség —
allapotba kerilt, vagy barmely azonnali, elre nem vart esemény miatt
munkavégzésre nem kerilt sor.

A MESZK érdekeinek és a
cimzetteknek alapvet§
érdekeivel, jogaival torténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A munkavallalok a személyes adataik felett maguk rendelkeznek.

A MESZK elSbbiekben részletezett érdekeinek megvaldsulasa, azaz
tdjekoztatas, dokumentumok elektronikus megkiildése

nem lenne hataridében megvaldsithat6, ha a munkavillalé privat e-mail
cimének megaddsa nem valdsulna meg.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalanos tdjékoztatason til a cimzett
barmikor informaciét kérhet az adatkezelés lényeges korilményérdl,
melyrél a MESZK a lehet§ legrdvidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon belil irasban tajékoztatja.
A MESZK székhelyén elérheté Adatkezelési tajékoztato részletes leirast
tartalmaz az  adatkezelés  céljardl, jogalapjardl, idStartamardl,
adatfelhasznilonak torténd atadasardl. Amennyiben a MESZK altal
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kezelt adat nem felel meg a valdsiagnak, a cimzett postai, vagy
elektronikus tton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a MESZK egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl torténd felhasznalas sem
valosul meg.

A MESZK az adatbiztonsag érvényestilése okan minden olyan technikai,
szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik, amely a kezelt
adatokhoz wvalé jogellenes hozzaférést, ezek nyilvanossagra hozasat,
moédositasat, jogosulatlan  adattovabbitisit és  megsemmistlését
megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett irasban, vagy szoban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a MESZK t6rli az adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A MESZK a jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezé adatok
kezeléséhez f(iz6dS érdeke egybeesik a cimzettek és a Kamardnak a
hatékony kommunikdcidjdhoz fliz6dé érdekeivel.

A MESZK altal nyujtott biztositékok és az adatvédelmi, adatbiztonsagi
intézkedések tovabb csokkentik az adatkezelés okan a cimzetteknek
esetlegesen okozott érdeksérelmet.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott adatkezelési jogalap a ptivat e-mail cim tekintetében fennall.

Kelt,

20 év ho nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdéi Kamara
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15. szdmu melléklet — Erdekmérlegelési teszt — uitikiltség elszamolassal kapcsolatos

Munkaltaté adatai:

adatkezelés

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 3232070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

| e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfvkh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

Az adatkezeld az tGtvonalak utélagos ellendrzése, az indokolatlan |
hasznalat kiszdrése, az lzemanyag-elszamolas céljabdl jogosult az
utazasi koltségekkel 6sszefiiggésben az alibbi adatokat kezelni:

név, lakcim, sziletési hely és id8, addazonositd, bankszamlaszam,
kildetés célja, helye, ideje, utazds tipusa, Osszeg, km, rendszam,
vezetdi engedély szama, tulajdonos neve, henger Urtartalom

Az alkalmazand¢ jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valos érdeke

Jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezé személyes adat
sziikségszerien rendelkezésre kell, hogy dlljon az utdij elszamolas
jogossaganak megallapitasahoz a Kamara gazdasagi és munkaltatéi
érdekeinek biztositasara.

A munkavillalé érdekei,
jogai és szabadsagai

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az
Europai Unidn beliil erdsitse és egységesitse az egyén online
kérnyezetben is érvényesiilé, maganszférahoz fiz6d6 és a személyes
adatok védelméhez vald jogat. Az Infotv. kifejezett célja az adatok
kezelésére vonatkozé alapveté szabilyok meghatirozdasa annak
érdekében, hogy a természetes személyek maginszférajat az
adatkezelSk tiszteletben tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rogeiti, hogy személyes adat kizardlag
meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelheté. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljdnak, az adatok kezelésének és felvételének
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tisztességesnek és torvényesnck kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhet$, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvalosuldsahoz szitkséges mértékben és
ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltol eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsagat szolgilé intézkedések elmulasztisat a Bilintetd
Térvénykonyv is biintetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerinti védelmet élvezd érdeke fliz6dik ahhoz,
hogy

- informacids énrendelkezési jogat gyakorolhassa

- személyes adatainak masok altali kezelésérdl rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelSk tszteletben tartsak

- az informaciés onrendelkezési jog érvényesiilését elésegitd, tovabba
a szemeélyes adatok és ezen keresztil a maganszféra védelmét elésegitd
jogszabalyok rendelkezései érvényestiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t6rténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara jogviszonyt és munkaviszonyt létesité munkavallalo
munkakori feladatai ellitasdhoz, amennyiben kikiildetés torténik,
elengedhetetlen annak biztositasa, hogy az elszamolas jogossiga
megfeleléen ellendrizhetd és igazolt legyen. Az ligyintézé szervek
nem tisztségvisels tagjainak kikilldetése esetén, az elszamolas
jogossaga megfelelSen ellenérizhetd és igazolt legyen.

Ugyanigy, a foglalkoztatott érdeke is az, hogy igazolni tudja egy
esetleges vizsgdlat alkalmaval, hogy az elszamoldis megfelel a
valosagnak.

A fentickre figyelemmel a targybeli személyes adat Kamara altali
kezelése megitélésiink szerint nem okoz nagyfoki sérelmet az Frintett
szamara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalanos tajékoztatason til a cimzett
barmikor informacidt kérhet az adatkezelés lényeges koriilmeényérdl,
melyrél a Kamara a lehetd legrovidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon belil irasban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérhetd Adatkezelési tdjékoztaté részletes
leirast tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamarol,
adatfelhasznaldnak torténd atadasirdl. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valdsignak, a cimzett postai, vagy
elektronikus Gton kérhet az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a Kamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl torténd felhasznalas
sem valosul meg;

A Kamara az adatbiztonsag érvényesiilése okian minden olyan
technikai, szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik,
amely a kezelt adatokhoz wvalé jogellenes hozzaférést, ezek
nyilvanossagra hozasat, médositasat, jogosulatlan adattovabbitasat és
megsemmisiilését megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett irasban, vagy szoban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A Kamara megallapitja, hogy Kamara jelen érdekmérlegelést teszt
targyat képezé személyes adat kezeléséhez f(iz6d6 érdeke felilmulja
az PBrintett személyes adatainak védelméhez f(z6d6 érdekeit,
kilénodsen az alabbi okok miatt

- a Kamara egyértelmd érdeke fizdodik a targybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az a Kamara mikodése korében elengedhetetlen a
beosztottak tevékenységének a folyamatos kontrollja
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- jelen érdekmérlegelési teszt targyit képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfokua érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara altal nyijtott biztositékok és az adatvédelmi,
adatbiztonsdgi intézkedések a targybeli személyes adatok kezelése altal
okozott érdeksérelmet csdkkentik.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott adatkezelési jogalap fennall.

Kelt, , 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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16. szdmu melléklet — T4jékoztatids weboldalon torténd latogatassal, hirlevéllel kapcsolatos

Munkaltaté adatai:

adatkezeléstdl

neév:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +36 1/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

neév:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

| e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

| nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

/a tovabbiakban Adatkezeld/ az Eurdpai Parlament és Tanacs Altaldnos Adatvédelmi Rendeletérdl szold
2016/679 szamu rendelete (a tovabbiakban: GDPR) el8irasai alapjan eztton tijékoztatja a weboldalanak
litogatdit, az altala tizemeltetetett internetes oldalon (tovabbiakban: “Honlap™) hasznalt cookie-k, azaz

sutik kezelésére vonatkozdan.

1. A Honlap litogatisa soran On hozzajarul az oldalon alkalmazott cookie-k (magyarul siitik)
hasznalatahoz a bongészési élmény javitasa, illetve az érdeklédésének megfelelS, személyre szabott
ajanlatok megjelenitése érdekében. Ez az oldal tartalmazza az Osszes, cookie-k hasznilatival
kapcsolatos informaciot, amelyeket a Honlapon alkalmazunk.

2. A weboldal hasznailata soran a litogatérdl, illetve az altala bongészésre haszndlt eszkozedl az alabbi

adatokat rogzitheti és kezelhed:
® latogaté altal hasznalt IP cim;

e a bongészd tipus;

e a bongészésre hasznalt eszkdz opericids rendszerének jellemzdi (beillitott nyelv);

¢ latogatis idSpontja;

* a meglatogatott (al)oldal, funkcié vagy szolgaltatas;

e kattintas.

3. Ezeket az adatokat maximum 90 napig Srizziik meg és elsésorban biztonsagi incidensek vizsgalatahoz

hasznalhatjuk.
4. A honlapot miikédteti:
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Delta Systems Kft.

cégjegyzékszam: 01-09-882938

addszam: 13978774-2-44

székhely: 1134 Budapest, Rébert Karoly krt. 70.-74.

képvisel: Vidra Gyula Liszlé tgyvezetd

alvallalkozé:

HerMész-Soft Szolgaltaté és Kereskedelmi Kotlatolt FelelGsségii Tarsasag
Székhely: 7521 Kaposmérd, Vordsmarty utca 42.

Cégbejegyzés szama: 14 09 305612

Adodszam: 13143051-2-14

Képviseli: Mészaros Laszl6 tgyvezetd, Herczeg Zsolt ligyvezetd

Erintettek jogai

kezeliink, kinek adjuk 4t, honnan szarmaznak az altalunk kezelt adatok.

Helyesbitési jog: ha az adatai valtoznak, vagy rosszul régzitettilk Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositasat.

Torlési jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az altalunk kezelt adatait téroljitk.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést korlatozzuk.

Tiltakozashoz valo jog: a jogos érdeken alapul6 adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése ellen,
ilyen esetben adatait nem kezeljiik tovabb.

Adathordozhat6saghoz val6 jog: kérheti adatai hordozasat, amely joga gyakorldsaval kérheti, hogy a
jogszabilyban meghatarozott tipust adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kiilon kérése és felhatalmazisa
alapjin adjuk it kozvetlenil mis, On iltal megjeldlt szolgiltaténak, amennyiben az mdszakilag

biztonsagosan lehetséges.

Hozzéjarulds visszavondsihoz valé jog: amikor adatait hozzdjirulisa alapjan kezeljilk, akkor
barmikor joga van a hozzajarulisit visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzajarulasa
visszavonasat megel6z6 adatkezeléstink jogszerdségét.

Fenti kérelmeit elektronikusan, az I. fejezetben tdgzitett e-mail cimre killdott elektronikus levélben
vagy az Adatkezel székhelyére kiildott postai levélben terjesztheti elé, ilyen kérelem benyijtasa esetén
a jogszabilyban meghatarozottak szetint jirunk el és 25 napon beliil tijékoztatjuk arrél, hogy milyen
intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjan.

Panasz jog: amennyiben adatkezelésiinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt benyijtani
az illetékes feltgyeleti hatosaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésig
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

Kereset: Barmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
illetékes torvényszékhez, a fGvarosban a Févarosi Toérvényszékhez is fordulhat.
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Adatvédelmi incidens

A GDPR rendelet értelmében a MESZK adatvédelmi incidens esetén az incidensrdl valé tudomasszerzést
kovet6 72 /hetvenkettd/ 6ran beliil koteles értesiteni az adatvédelmi hatdsagot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valdszintsithetSen nem jir kockizattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve.

Adatkezelési tajékoztaté médositasa és kozzététele
A MESZK barmikor egyoldalian jogosult a jelen Adatkezelési T4jékoztatét moédositani. A MESZK az

Adatkezelési Tajékoztatdé modositasit a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési
Tijékoztatdt az L. fejezetben rdgzitett honlapon, killén meniipontban trténd megjelenitésével teszi kdzzé.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozé6i Kamara
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17. szamu melléklet — Erdekmétlegelési teszt természetes személy szerz6dé partnerek

Adatkezeld adatai:

elérhetfségi adatai kezeléséhez

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

réviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 323 2070
adoszama: 18183179-2-42
birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu
e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelds:
iL nev: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiralv@peterfvich.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A Kamara sziikségszerien kezeli az altala kotott szerzédésekhez
kapcsoléddan a munkavallaldja, valamint a szerz&déses partner nevét,
elérhetéségeit (mobiltelefonszamat, email cimét) és ezt a szerz6dd
partner rendelkezésére is bocsatja.

Az alkalmazando jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valds érdeke

Jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat
sziikségszeren rendelkezésre kell, hogy alljon a szerzédés idStartama
alatt a szerzédéses kapcsolattartds rendezett, egycsatornas intézéséhez
fiz6dS igénybdl kifolydlag, mely nemcsak a Kamara, de annak
szerz&déses partnereinek is ugyanolyan mértékd jogos igényébdl
fakad.

A szerz8déses partner
kapcsolattartéjanak érdekei,
jogai és szabadsagai

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az
Eurépai Unién belil erSsitse és egységesitse az egyén online
kérnyezetben is érvényestld, maganszférahoz fz6dé és a személyes
adatok védelméhez vald jogit. Az Infotv. kifejezett célja az adatok
kezelésére vonatkozé alapvetd szabdlyok meghatirozdsa annak
érdekében, hogy a természetes személyek maganszférajat az
adatkezelSk tiszteletben tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rogzit, hogy személyes adat kizardlag
meghatirozott célbdl, jog gvakotlisa és kotelezettség teljesitése
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érdekében kezelhet6. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljinak, az adatok kezelésének és felvételének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvalosulasdhoz sziikséges mértékben és
ideig kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsagat szolgald intézkedések elmulasztasat a Biintetd
Torvénykonyv is buntetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerinti védelmet élvezé érdeke fiizédik ahhoz,
hogy

- informacids nrendelkezési jogat gyakorolhassa

- személyes adatainak masok altali kezelésérd] rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak

- az informaciés onrendelkezési jog érvényesiilését elésegitd, tovabba
a személyes adatok és ezen keresztill a maganszféra védelmét el6segitd
jogszabalyok rendelkezései érvényesiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival torténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara a munkaviszonyt létesité munkavallaldé munkakor
feladatathoz — bizonyos munkakorok kivételével — hozzatartozik a
szakteriiletikhoz tartozd szerzédés megkotésében és a késdbbi,
szerz6dé felek kozotti kapesolattartisban torténd kozremikodés.
Ehhez elengedhetetlen a munkavallalé nevének, elérhetéségénck
rendelkezésre bocsatasa az emlitett célbol.

Ugyanigy, a Kamara szerzédéses jogviszonyt létrehozé személyeknek
és szamolniuk kell azzal, hogy nevik és elérhetdségeik (a
kapcsolattartas korében) a megkotott szerzddések részeként a Kamara
adatkezelésébe keriillnek. A széban forgd adatokhoz hozzaférhet
tovabba a Kamara tobbi munkavallaléja a szerzédés nyilvantartd
rendszerben, a tulajdonosi joggyakorld, illetve Kamara tevékenységét
feliigyel6 szervezet a szerzédés tartalminak megismerése korében,
ami ezen személyeknek, szervezeteknek segitséget nygjthat a
szerz6dés kapcesan felmeriils kérésiik, kérdésik hatékony és gyors
tisztazasahoz.

A fentiekre figyelemmel a targybeli személyes adat Kamara altali
kezelése megitélésiink szerint nem okoz nagyfoki sérelmet az Erintett
szamara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos altalanos tajékoztatison tul a cimzett
barmikor informaciot kérhet az adatkezelés lényeges korilményérdl,
melyrdl a Kamara a lehetd legrovidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstdl szamitott 25 munkanapon belil irasban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérheté Adatkezelési tajékoztatd részletes
leirast tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idétartamarol,
adatfelhasznalonak torténd atadasardl. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valdésiagnak, a cimzett postai, vagy
elektronikus uton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a Kamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotds céljabdl torténd felhasznilas
sem valosul meg;

A Kamara az adatbiztonsig érvényesilése okan minden olyan
technikai, szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik,
amely a kezelt adatokhoz wvalé jogellenes hozzaférést, ezek
nyilvanossagra hozasat, modositasat, jogosulatlan adattovabbitasat és
megsemmisiilését megakadalyozza.

Tiltakozas joga

A cimzett iriasban, vagy széban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
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kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.

Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A Kamara megillapitja, hogy Kamaranak a jelen érdekmérlegelési
teszt targyat képezd személyes adat kezeléséhez fiz6d6 érdeke
felilmilja az FErintett személyes adatainak védelméhez f(iz8dS
érdekeit, kiilonosen az alabbi okok miatt

- a Kamara egyértelmd érdeke fiiz8dik a targybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az a Kamara miikodése korében és annak
¢érdekében megkotott szerzédésekhez muszaj kapcesolattartot rendelni
a jogviszonnyal kapcsolatos teenddk intézése érdekében,

- jelen érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfoka érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara altal nyijtott biztositékok és az adatvédelmi,
adatbiztonsagi intézkedések a targybeli személyes adatok kezelése altal
okozott érdeksérelmet csdkkentik.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatirozott adatkezelési jogalap fennall.

Kelt,

20 év ho nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

oldal 98 / 129




18. szamu melléklet — Erdekmérlegelési teszt jogi személy szerz6d§ partnerek természetes
személy képviselGinek, kapcsolattartéinak elérhetdségi adatai kezeléséhez

Adatkezel§ adatai:

[ név:

| Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszdma: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima:

11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

nev:

I'jveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

| e-matl cim:

hivataivezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1 / 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

Az érdekmérlegelési teszt
elvégzésének indoka

A Kamara szikségszerien kezeli az altala kotdtt szerzédésekhez
kapcsolodéan a munkavallaléja, valamint a szerzdéses partnert
munkavillaléjanak nevét, elérhetéségeit (mobiltelefonszamat, email
cimét) és ezt a szerzédS partner rendelkezésére is bocsitja.

Az alkalmazandé jogalap

GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont,

A Kamara valds érdeke

Jelen  érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat
sziikségszerden rendelkezésre kell, hogy alljon a szerz8dés idStartama
alatt a szerzédéses kapcsolattartas rendezett, egycsatornis intézéséhez
fGz6d6 igénybdl kifolydlag, mely nemcsak a Kamara, de annak

szerzédéses partnereinek is ugyanolyan mértéki jogos igényébdl fakad.

A szerzédéses partner
kapcsolattartéjanak
érdekei, jogai és
szabadsagai

Az Alaptorvény rendelkezése értelmében mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. A GDPR rendelet célja, hogy az Eurdpai
Unién beliil erbsitse és egységesitse az egyén online kérnyezetben is
érvényesiild, maganszférahoz fiz8d8 és a személyes adatok védelméhez
valé jogat. Az Infotv. kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozd
alapvet6 szabalyok meghatirozasa annak érdekében, hogy a természetes
személyek maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak.

Az Infotv. alapelvi szinten rdgziti, hogy személyes adat kizirdlag
meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakasziban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok kezelésének és felvételének
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tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetS, amely az adatkezelés céljanak
megvalésulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes
adat csak a cél megvalosulasahoz szikséges mértékben és ideig
kezelhetd.

A személyes adatok jogosulatlan vagy céltdl eltérd kezelését, illetve az
adatok biztonsdgat szolgalé intézkedések elmulasztisit a Biintetd
Torvénykonyv is buntetni rendeli. Az Erintettnek, mint természetes
személynek a fentiek szerinti védelmet élvezd érdeke fizdédik ahhoz,
hogy

- informacids dnrendelkezési jogat gyakorolhassa

- személyes adatainak masok altali kezelésérdl rendelkezhessen

- maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak

- az informadcids onrendelkezési jog érvényesiilését elésegitd, tovabba a
személyes adatok és ezen keresztlil a maganszféra védelmét elSsegits
jogszabalyok rendelkezései érvényestiljenek.

A Kamara érdekeinek és a
cimzetteknek alapvetd
érdekeivel, jogaival t6rténd
Osszevetés alapjan elért
egyensuly

A Kamara a munkaviszonyt létesité kdzalkalmazott és munkavallald
munkakéri  feladatathoz — bizonyos munkakordk kivételével —
hozzatartozik a szakteriiletikhéz tartozd szerzbdés megkotésében és a
késébbi, szerz6dS  felek  kézbtd  kapcsolattartasban  torténd
kozremikodés. Lhhez elengedhetetlen a munkavallald nevének,
elérhetSségének rendelkezésre bocsatasa az emlitett célbol.

Ugyanigy, a Kamara szerzédéses jogviszonyt létrehoz6d Tarsasigok
kapcsolattartdinak szamolniuk kell azzal, hogy a szerzddésekben
szereplé nevitk és elérhetéségeik (a kapcsolattartas korében) a
megkotott szerzédések részeként a Kamara adatkezelésébe keriilnek. A
szoban forgd adatokhoz hozzaférhet tovabba a Kamara t&bbi
munkavallaléja a szerzédés nyilvantartd rendszerben, a tulajdonosi
joggvakorld, illetve a Kamara tevékenységét feliigyel§ szervezet a
szerzGdés tartalminak megismerése korében, ami ezen személyeknek,
szervezeteknek segitséget nyujthat a szerzédés kapcsan felmerild
kérésiik, kérdésik hatékony és gyors tisztazasahoz.

A fentiekre figyelemmel a tirgybeli személyes adat Kamara altali
kezelése megitélésiink szerint nem okoz nagyfoki sérelmet az Erintett
szdmara.

Biztositékok

Az adatkezeléssel kapcsolatos dltalanos tajékoztatason til a cimzett
barmikor informaciot kérhet az adatkezelés lényeges korilményérdl,
melyrél a Kamara a lehetS legrévidebb idén belil, de maximum a
kérelem beérkezéstSl szamitott 25 munkanapon beldl irasban
tajékoztatja.

A Kamara székhelyén elérheté Adatkezelési tijékoztatéd részletes leirast
tartalmaz az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idStartamardl,
adatfelhasznalonak torténé atadasardl. Amennyiben a Kamara altal
kezelt adat nem felel meg a valdsagnak, a cimzett postai, vagy
elektronikus uton kérheti az adat helyesbitését.

A személyes adatokat a Kamara egyéb — jogosulatlan — harmadik
személynek nem adja ki, profilalkotas céljabdl térténd fethasznalas sem
valosul meg,

A Kamara az adatbiztonsag érvényesilése okan minden olyan technikai,
szervezeti és szervezési feltétel megteremtésére torekszik, amely a kezelt
adatokhoz val6 jogellenes hozzaférést, ezek nyilvanossagra hozisat,
modositasat, jogosulatlan adattovabbitasat és megsemmisiilését
megakadalyozza.

Tiltakozis joga

A cimzett irasban, vagy szoban kifogasolhatja az adatainak kezelését,
kérheti a kezelt adatok torlését. Ilyen esetben a Kamara torli az
adatokat.
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Az érdekmérlegelési teszt
eredménye

A Kamara megallapitja, hogy Kamaranak a jelen érdekmérlegelési teszt
tf:irgyét képezd személyes adat kezeléséhez fiz6d6 érdeke feliilmulja az
Erintett személyes adatainak védelméhez fiz6d6 érdekeit, killondsen az
alabbi okok miatt

- a Kamara egyértelm érdeke flz6dik a tirgybeli személyes adat
kezeléséhez, mivel az a Kamara mikodése korében és annak érdekében
megkotott  szerzddésekhez muszaj  kapcesolattartét  rendelni 2
jogviszonnyal kapcsolatos teendSk intézése érdekében,

- jelen érdekmeérlegelési teszt targyat képezd személyes adat kezelése
nem okoz nagyfokd érdeksérelmet az érintett szamara

- a Kamara altal nygjtott biztositékok és az adatvédelmi, adatbiztonsagi
intézkedések a targybeli személyes adatok kezelése altal okozott
érdeksérelmet csokkentik.

Az érdekmérlegelési teszt eredményeképpen megallapitjuk, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)

pontjiban meghatarozott adatkezelési jogalap fennall.

Kelt,

20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara
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19. szami melléklet — Adatkezelési tajékoztats szerz6dott partnerek kapcsolattartoi
adatainak kezelésérl

I. BEVEZETO RENDELKEZESEK

Adatkezeld:
nev: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
roviditett név: MESZK
székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.
telefonszam: +361/ 3232070
addészama: 18183179-2-42
birosagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk(@meszk.hu
e-mail fidk: hivatali@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
| képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnk
Adatvédelmi tisztvisel§:
nev: Dr. Kiraly Edit Elvira
vezetékes telefonszam: +361/ 352 2301
e-mail cim: drkiralv@peterfykh.hu

Az Eurdpai Unié adatvédelmi rendelete (a tovabbiakban: GDPR) eldirdsai alapjan ezaton tdjékoztatja a
szerzGdéses partnereit a partner kapcsolattartdi személyes adatainak az AdatkezelS dltal torténd
kezelésér6l. A jelen Adatkezelési Tajékoztaté a Kamara és a szerz3dott partner kozotti szerzédés
elvalaszthatatlan részét és mellékletét képezi. A jelen Adatkezelési Tdjékoztatét a szerzGdott partner
koteles az adatkezeléssel érintett kapcsolattartdjanak atadni.

II. ADATKEZELOQ ALTAL KEZELT SZEMELYES ADATOK KORE, ADATKEZELES
IDOTARTAMA, CELJA, JOGALAPJA

Az Adatkezel6 Kamara és a szerz6dott partner kozds jogos érdeke a kapcesolattartéi adatok kezelése, mivel
az sziikséges az Adatkezel6 és a szerz6dott partner kozott szerzGdés teljesitéséhez, a szerzédéssel
kapcsolatos kapcsolattartishoz, a szerzddott partner részére a megkotott szerzédéssel kapesolatban
torténd értesités kildéshez. A kapcesolattartonak csak a feltétlentl szitkséges adatait kezeli az Adatkezeld,
igy a kapcsolattarté alapvetd jogai és szabadsigai az adatkezeléssel nem sérilnek, és nem is élveznek
elsébbséget az Adatkezel és a szerz3dott partner fenti jogos érdekeivel szemben.

Erintettek kére szerzbdéses partnerek kapcesolattartoi

név, telefonszam, e-mail cim, egyéni vallalkozéi nyilvantartasi szam és

Kezelt adatok kore , . S oy 20,
székhely, adoszam, taj szam, sziletési datum,

Kezelt adatok forrasa szerz6dott partner, érintett egyéni vallalkozo adatszolgiltatasa

a) kapcsolattartds

b) szerzédés teljesitése

c) igény- és jogérvényesités

d) a Partner szamara feltehetSen relevans informaciok atadasa

Adatkezelés célja
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e) a kapcsolattarté azonositisa, kapcsolattartas, illetéktelenek személyes
adatokhoz valé hozziférésének megakadalyozasa

Adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: Erintett hozz4jarulasa
GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Jogos érdek

Adattarolas
idGtartama, t6rlés
idépontja

Ha az adat a szerz6désben szerepel: a szerz6dés megsziinésétdl szamitott 8
évig,

Ha az adat nem a szerz8désben szerepel: a kapcsolattarté személyes adatait
mindaddig kezeljik, amig nem jut tudomasunkra, hogy a Kapcsolattarté mar
nem 4ll a jelen Adatvédelmi Tajékoztatoban meghatarozott kapcsolatban a
partnerrel, de maximum a szerz6dés megsziinésétdl szamitott 5 évig

I11. ADATKEZELO

1. A TI. fejezetben meghatirozott személyes adatok kezelSje a bevezetd rendelkezésekben rogzitett jogi

személy.

2. Az Adatkezel részérdl az adatokhoz az Adatkezeld munkavallaldi férnek hozza abban a korben, amely
munkijuk elvégzéséhez feltétleniil sziikséges. A szerzédéses patrtnerek személyes adataihoz vald
hozzaférési jogosultsagokat belsd adatvédelmi szabalyzatban rogzitjuk.

IV. ADATFELDOLGOZOK

Adatfeldolgoz6 neve és cime

Adatfeldolgozas célja

Adatfeldolgozassal
érintett adatok kore

AUDIT PLUSZ 2000 Kft.

kepviseli: Lakatos Istvan tGgyvezetd
székhely: 1054 Budapest, Bathory utca 19.
adoszam: 12393112-2-41

| konyvvizsgalati

tevékenység

munkavallalok, tagok,
tisztségvisel Sk
szerzOdéses
kapcsolattarték adatai

Dr. Kiraly Edit Ugyvédi Iroda
képviseli: Dr. Kiraly Edit Elvira
székhely: 1076 Budapest, Péterfy S. u. 14. mfsz. 6.

jogt tevékenység

szerzodéses
kapcsolattartok adatai

Delta Systems Kft.
képviseli: Vidra Gyula Ldszl6 tigyvezetd

adoészam: 13978774-2-44

cégjegyzékszam: 01-09-882938

alvallalkoz6:

HerMész-Soft Szolgaltaté és Kereskedelmi
Korlatolt FelelGsségti Tarsasag

képviseli: Mészaros Laszl6 tigyvezetS, Herczeg

székhely: 1134 Budapest, Rébert Karoly krt. 70.-74.

MESZK szetver
tizemeltetése, honlap
lzemeltetése,
rendvezvénykezeld,
hirlevél kikuldd
rendszer lizemeltetés,
tagnyilvantartas,
elektronikus valasztasi

munkavallalok, tagok,
szerzodéses
kapcsolattartok adatai

székhely: 2092 Budakeszi, Hajos utea 5.
addészam: 12572557-2-13

Zsolt tigyvezetd . ..

székhely: 7521 Kaposmérd, Vorosmarty utca 42. {endszer ffa]lesztes °

addszém: 13143051-2-14 izemeltetes

cégjegyzékszam: 14-09-305612

INTELLIMED HUNGARIA Kereskedelmi

Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

rc3v1d.1tet-t név: INT”EIjLIM?ED HUI,\’TGARIA Kft. MESZK.ESZIR kepz'ohi:lyek, _

képviseli: Dr. Mez$ Tibor tgyvezetd R i szakértGk adatat
izemeltetése
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cégjegyzékszam: 13-09-086780

LifeTime Media Kotlatolt Felel§sségii Tarsasag
réviditett név: LifeTime Media Kft.

képviseli: Cserni Timea Edit tgyvezetd

székhely: 1021 Budapest, Hlivosvolgyi ut 75/a.

Hivatisunk és Novér

ujsag postaza51

megrendeld tagok,

szerzbdéses

adészam: 10424700241 tevékenység kapcsolattartok adatai

cégjegyzékszam: 01-09-070334

LOCZI ES TARSA Nyomdaipari Szolgaltaté és

Kereskedelmi Korléto!t Fel’elc'isségﬁ Tarsasag leokéald levelek

roviditett név: LOCZI ES TARSA Kft. CBYCHegRozi0 leveieh, o
tagdijfizetési tagok, szerzGdéses

képviseli: Loczi Istvan tgyvezetd

székhely: 2120 Dunakeszi, Gorgey A. u 16.
adoszam: 13870638-2-13

cégjegyzékszam: 13-09-111107

felszolitasok elSallitasa,

postazasa

kapcsolattartok adatai

Magyar Posta Zartkériien Miksdd
Részvénytarsasag
roviditett név: Magyar Posta Zrt.
szé€khely: 1138 Budapest, Dunavirag utca 2-6.
ado6szam: 10901232-2-44

cégjegyzékszam: 01-10-042463

MARTON & TARSA UGYVEDI IRODA
képviseli: Dr. Marton Zsuzsanna
székhely: 1062 Budapest, Lendvai utca 22.

postizasi tevékenység

|
MESZK etikai eljarisa
soran kezelt adatok

munkavallalok, tagok,
szerzbdéses
kapcsolattartdk adatai

etikal eljardsok
kapcsan beérkezett
panaszosok, tagok

adatat

RADAR Kényvvizsgaldi Kft.
képviseli: Lics Maria
székhely: 8095 Pakozd, Dézsa Gyorgy utca 38.
addszam: 11117399-2-07

pénzigyi-szamviteli
tevékenység
ellendrzése, szakértés

munkavallalok, tagok,
tisztségviselGk
szerzGdéses
kapcsolattartok adatai

Szentirmainé Holi Gabriella

munkavallalok, tagok,

konyvvizsgalat tisztségviselok
székhely: 1054 Budapest, Bathory utca 19. i g gv
., tevékenység szerzOdéses
addszam: 60466293-1-41 , .
kapcsolattartok adatai
S Felnottképzési
Sziki Zoltan Lész16 pzest .
Adatszolgaltatasi szerzodéses

székhely: 1101 Budapest, Monori u. 15. 2/7.
addszam: 63893005-1-42

Rendszerben (FAR)

adatok nyilvantartasa

kapcsolattartok adatai

Tax4You Konyvels és Tanacsadé Szolgaltaté
Kft.

roviditett név: Tax4You Kft.

képviseli: Foldi Anita

székhely: 2161 Csomad, Vitéz utca 2/C
adoszam: 14396616-2-13

cégjegyzékszam: 13-09-198596

bérszamfejtési- és

kényvelési tevékenység

munkavallalok, tagok,
tisztségvisel Ok
szerzbdéses
kapcsolattartok adatai
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V. ADATVEDELMI FELELOS ELERHETOSEGEI

név: ﬂveges Szilvia
vezetékes telefonszam: + 361/ 3232074
e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu

V1. SZEMELYES ADATOK TOVABBITASA

A kapcsolattarté személyes adatait a Kamara nem tovabbitja a GDPR rendeletben nem tészes, a GDPR
értelmében vett harmadik orszigba, azokat csupan a IV. fejezettben megnevezett adatfeldolgozénak, az
ott részletezettek szerint tovabbitja.

VII. ERINTETTEK JOGAI

kezekink, kinek adjuk at, honnan szarmaznak az altalunk kezelt adatok.

2. Helyesbitési jog: ha az adatai viltoznak, vagy rosszul rogzitettik Sket, kérheti adatai helyesbitését,
javitasat, pontositasat.

3. Totlési jog: a jogszabilyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az altalunk kezelt adatait
toroljik.

4. Adatkezelés korlitozasahoz vald jog: a jogszabalyban meghatirozott esetekben kérheti, hogy az
adatkezelést kotlatozzuk.

5. Tiltakozashoz val6 jog: a jogos érdeken alapul6 adatkezelés esetében tiltakozhat adatai kezelése
ellen, ilyen esetben adatait nem kezeljik tovabb.

6. Adathordozhatésighoz valé jog: kérheti adatai hordozdsat, amely joga gyakorlasival kérheti,
hogy a jogszabalyban meghatirozott tipust adatait adjuk ki részére, vagy ilyen kilén kérése és
felhatalmazasa alapjin adjuk it kdzvetleniil mas, On 4ltal megjeldlt szolgaltaténak, amennyiben az
miiszakilag biztonsagosan lehetséges.

7. Hozzajarulas visszavonasahoz valo jog: amikor adatait hozzajirulasa alapjin kezeljik, akkor
birmikor joga van a hozzajarulasat visszavonni, amely azonban nem érinti a hozzdjarulasa
visszavonasat megel6z6 adatkezeléstink jogszeriségét.

8. Fenti kérelmeit elektronikusan, az I. fejezetben rogzitett e-mail cimre kildoétt elektronikus levélben
vagy az AdatkezelS székhelyére kuldott postai levélben tetjeszthet eld, ilyen kérelem benyujtisa
esetén a jogszabdlyban meghatirozottak szerint jarunk el és 25 napon belil tijékoztatjuk arrdl, hogy
milyen intézkedéseket hoztunk a kérelme alapjin.

9. Panasz jog: amennyiben adatkezelésiinkkel kapcsolatban jogsérelem érte, joga van panaszt
benyyjtani az illetékes feligyeleti hatésaghoz:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatsag
Honlap: http://naih.hu

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

10. Kereset: Barmely érintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos vélt jogsérelem esetén az
illetékes torvényszékhez, a févarosban a Févirosi Torvényszékhez is fordulhat.

VIII. ADATBIZTONSAG

1. Részletes adatvédelmi szabilyzattal rendelkezink az altalunk kezelt adatok, informacidk biztonsaganak
biztositasa érdekében, amely valamennyi munkavillalora kételez, és amelyet valamennyi munkavallald

1smer és alkalmaz.
2. A munkavallaloinkat az adat- és informicidbiztonsig kévetelményeire vonatkozban rendszeresen

oktatjuk, képezziik.
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3. A személyes adatokat a szerverszolgiltatd iltal fenntartott szerveren tiroljuk, amelyhez szigora
jogosultsagkezelési szabalyok alapjan csak nagyon kotlitozott személyi, alkalmazott kor férhet hozza.
Informatikai rendszereinket id&r8l iddre, visszatérGen és rendszeresen teszteljik és ellendrizziik az
adat- és IT biztonsag megteremtése és fenntartisa érdekében.

4. Az irodai munkaallomdsok jelszéval védettek, idegen adathordozd hasznilata kotlitozott és csak
biztonsagos koriilmények kozott, ellendrzést kovetSen megengedett.

5. A Kamara valamennyi rendszerére, rendszerelemére kiterjedd, rendszeres és folyamatos kirtékony
szoftverek elleni védelem biztositott.

6. Az informacids rendszer hozzaférési kulcsait (pl. jelszd) titkositva taroljuk és tovabbitjuk, a rendszer
biztonsagat érintS adatok (pl. jelszavak, jogosultsagok, naplék) védelmérdl a hozzaférési jogosultsagok
kiosztasanal gondoskodunk.

7. Az iratkezelés soran is betartjuk az adatbiztonsig kovetelményeit, amelyet a MESZK Iratkezelési
szabalyzataban rogzitettiink. Az iratkezelést irasban meghatirozott jogosultsagi szintek szerint, az egyes
iratok bizalmas jellegéhez mérten alkalmazott biztonsagi eléirasok szerint végezzik. Részletes és
szigoru szabalyokkal rendelkeziink az iratok megsemmisitésére, tdrolasira, kiadmanyozdsira
vonatkozoan.

8. A fizikai adatbiztonsig megteremtése érdekében biztositjuk nyilaszardink megfelelé zarddasat. A papir
alapu, személyes adatokat tartalmazo dokumentumok zirt helyiségben keriilnek elhelyezésre, amelyhez
csak meghatarozott személyzeti kor fér hozza megfeleld jogosultsigkezeléssel.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS

A GDPR rendelet értelmében a Kamara adatvédelmi incidens esetén az incidenstdl valé tudomasszerzést
kovetd 72 /hetvenkettd/ 6ran belil koteles értesiteni az adatvédelmi hatésagot és adott esetben az
érintetteket is, kivéve, ha az incidens valoszintsithetSen nem jar kockizattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve.

X. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO MODOSITASA, KOZZETETELE

A Kamara barmikor egyoldalian jogosult a jelen Adatkezelési Tajékoztatot modositani. A Kamara az
Adatkezelési Tijékoztaté modositasat a modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Adatkezelési
Tajékoztatot az L. fejezetben rogzitett honlapon, Dokumentumok / Kamarai Szabalyzatok mentipont alatt
torténd megjelenitésével teszi kozzé.

Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

oldal 106 / 129



20. szamu melléklet — Munkaszerz3dési kikotés az adatkezelési szabalyzat megismerésérél,
alkalmazasardl és a titoktartasi kotelezettségril

Munkaltaté adatai:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

réviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 3232070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

név: Uveges Szilvia

+361/ 3232074

vezetékes telefonszam:

e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név: Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam: +361/ 352 2301
e-mail cim: drkiraly(@peterfykh.hu
Munkavallalé:

(munkavallale neve)

)

- A munkavallalé / megbizott kijelenti, hogy a munkaltaté Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzatit

megismerte.

A munkavallalé / megbizott munkavégzése soran a személyes adatok kezelésére koteles alkalmazni és
érvényesiteni a szabalyzat rendelkezéseit.

Az Adatkezelési és adatvédelmi szabilyzat betartisa és érvényesitése a munkaviszonybél szirmazo
lényeges kotelezettségnek mindsiil, megsértése munkajogi jogkdvetkezményeket von maga utan.

A munkavallalé / megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaltatonal végzett munkija sorin
tudomasara jutott személyes adatokat kizirdlag a munkakori feladatai teljesitése céljabol kezeli és
tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a
személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvinossigra nem
hozza.

A munkavillalé / megbizott tudomasul veszi, hogy ez a titoktartisi kotelezettség a munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyulb egyéb jogviszony fennallisit kovetben is terheli.

A munkavillalé / megbizott tudomdsul veszi, hogy a titoktartisi kételezettség megsértése a
munkaviszonybdl eredé kotelezettség lényeges megsértésének mindsil, amelyre a munkiltatd
munkajogi jogkévetkezményeket alkalmazhat, tudomasul veszi tovabbd a Btk. 223.§-a szerint
magantitok megsértése biincselekményére vonatkoz6 tijékoztatist, amely szerint, aki a foglalkozisinal
vagy kozmegbizatisandl fogva tudomasira jutott magantitkot alapos ok nélkil felfedi, vétség miatt
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elzarissal buntetendd. A bintetés egy évig terjedd szabadsigvesztés, ha a biincselekmény jelentds
érdeksérelmet okoz.

Kelt, 20 év hé nap

a munkavallal6 alairasa

oldal 108 / 129



21. szamu melléklet — Adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat

Adatkezel§:

név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman ktt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 3232070

adoszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346 /2004.
meszk@meszk.hu

e-mail f1ok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnk

Adatvédelmi felelSs:

név: | Uveges Szilvia
vezetékes telefonszam: + 361/ 3232074
e-mail cim: hivatalvezeto(@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

Dr. Kiraly Edit Elvira |

_| neév:
vezetékes telefonszam: +361/ 3522301 f
e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu \

A MESZK, mint Adatkezelé tiszteletben tartja mindazon személyek maginszférijit, akik szamara
személyes adatot adnak at és elkotelezett ezek védelmében. Az Eurdpai Unio Altalanos Adatvédelmi
Rendelet (679/2016 sz. rendelet, a tovabbiakban: GDPR) (88) preambulum-bekezdése alapjan az alabbi
szabalyzatot alkotja:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A Szabalyzat hatalya

A Kamara miikddése soran bekévetkezd adatvédelmi incidens kezelésére az alabbi eljarasrendet kell
alkalmazni.

Adatvédelmi incidens:

a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Feliigyeleti hatosag:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacibszabadsiag Hatdsig,
székhelye: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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II. RESZLETES RENDELKEZESEK
2.1. Az adatvédelmet sértd események kezelési rendjének célja, tartalma

A szabalyzat célja annak elSsegitése, hogy a Kamara mikodésével kapcsolatosan felmeriilé adatvédelmet
sérté események kezelése egységes rendszerben torténjen, kialakuldsinak megelézésére, a bekévetkezése
esetében annak feltardsira, sziikség esetén a felelésség megdllapitisira, intézkedések megtételére sor
keriljon. A szabdlyzat ennek érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarisokat, intézkedéseket, amelyek
biztositjak a Kamara mikédése sorin eléforduld, adatvédelmet sérté esemény ismételt eléfordulasanak
megel6zését, és a feltart események kezelését.

2.2. Az adatvédelmi incidens fogalma, jellemz3i

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérillése, amely a tovibbitott, tirolt vagy mds moédon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelel$ és kell§ ideji intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni
karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés
elvesztését vagy a jogaik kotlatozasit, a hitrinyos megkulonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a
személyazonossaggal valo visszaélést, a pénztigyi veszteséget, az alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a j6
hirnév sérelmét, a szakmai titoktartisi kotelezettség dltal védett személyes adatok bizalmas jellegének
sériilését, illetve a szoban forgd természetes személyeket sujto egyéb jelentSs gazdasagl vagy szocialis
hatranyt.

2.3. Az adatvédelmet sért8 események megelGzésével és kezelésével kapcsolatos felelGsségek

Az adatvédelmet sérté események megelGzése és kezelése (az eljarasrend kialakitdsa, a szikséges
intézkedések meghozatala) az elnok felelGssége, akinek e feleléssége és feladata a munkavallalok
beszamoltathatésaganak szabalyozottsigin keresztil valosul meg.

Az elndk feladata és feleléssége a szabilyozottsig és a szabdlyok betartdsanak biztositisa, amely az
adatvédelmet sérté események megelSzésének elsGdleges eszkoze és a megfelels kontrollfolyamatok
miikédtetésével érhetd el.

Ennek érdekében az elndk alapvetd kotelezettsége, hogy

a) a jogszabalyoknak megfelel6 szabilyozasok alapjan mikodjon a szervezet, és ennek érdekében a
szlkséges, feladatkoriikhoz tartozo szabilyozasok elGkészitésre kertiljenek,

b) a szabalyozottsagot, valamint a szabilyok betartisit munkavallalé folyamatosan kisétje figyelemmel,
amely els6dleges feltétele az adatvédelmet sért6 események megelézésének,

c) adatvédelmet sérté esemény észlelése esetén minél gyorsabban kelléen hatékony intézkedés torténjen
annak érdekében, hogy az adatvédelmet sértd esemény megszintetésre, a hibas belsé szabalyozas
helyesbitésre keriljon,

d) a helytelen alkalmazasi gyakorlat megsziintetése mellett indokolt esetben a személyi felelSsség
megallapitasra kertljon, a sziikséges intézkedések megvalosuljanak.

A Kamara mikédését érint8, folyamatosan aktualizalt belsé szabalyzatok és az egyéb belsé szabalyozo
dokumentumok a Kamara székhelyén, valamint a www.meszk.hu honlapon érhetek el.

Az elndk felel6s az észlelt adatvédelmet sért esemény ismételt eléfordulisinak megelézéséhez sziikséges
intézkedések megtételéért, a bekovetkezett esemény feltarasaért, szikség esetén annak dokumentalasaért,

tovabba indokolt esetben a felelésségre vonassal és a hidnyossigok megszintetésével kapcsolatos
intézkedések megtételéért.

A dolgozdk konkrét feladatat, hataskorét, felelGsségét a munkakori leirdsok tartalmazzak.
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Valamennyi dolgozé feladata és kotelessége az észlelt adatvédelmet sérté eseményjelzése az elndk felé és
megszlintetésiik érdekében javaslatok tétele, valamint az elrendelt intézkedések megvaldsitisa.

2.4. Az adatvédelmet sért8 eseményészlelése, feltirdsa, bejelentése

Az adatvédelmet sérté esemény észlelése a Kamara munkatarsai, elndke, tisztségviseldi és az ellenSrzést
végzd kiils6 szervek részérdl torténhet.

2.4.1. A Kamara munkatarsa, tisztségviseldi 4ltal észlelt adatvédelmet sértd esemény, a bejelents
védelme

Amennyiben az adatvédelmet sértd eseményt munkatirs észleli, soron kivill kételes értesiteni az
adatvédelemért felel6s munkavallalét.

Az elnoknek az észlelt adatvédelmet sértd esemény esetén amennyiben az lehetséges, sajat hataskdrben
kell az adatvédelmet sértS esemény megszintetése érdekében a sziikséges intézkedést meghozni.

2.4.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak:

Az adatvédelmi incidenst, indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 6raval azutan,
hogy az adatvédelmi incidens az Elnok tudomasira jutott, bejelenteni kételes az illetékes feltigyeleti
hatosagnal, kivéve, ha az elszimoltathatdsag elvével ésszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi
incidens valoszinisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve.

Ha a bejelentés 72 6ran belil nem tehetS meg, abban meg kell jeldlni a késedelem okat, az el&irt
informacidkat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil — részletekben is kozolni lehet.

Nemzeti Adatvédelmi és Informicioszabadsig Hatdsag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: Ly felszolgalai@naih.h L

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetden indokolatlan

késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelSnek.

A bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoridit és
hozzavetSleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit és hozzavetdleges szamit;

- kozolni kell a tovabbi tajékoztatast nyjtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetSségeit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintsithetd kovetkezmeényeket;

- ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens otrvoslisara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hitrinyos kovetkezmények

enyhitését célz6 intézkedéseket.

Amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejileg k6z6lni, azok tovabbi indokolatlan késedelem
nélkill késébb részletekben is kozolhet8k. A Kamara, mint adatkezeld nyilvantartja az adatvédelmi
incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolddé tényeket, annak hatasait és az orvoslasira
tett intézkedéseket. E nyilvantartis lehet6vé teszi, hogy a feliigyeleti hatosig ellendrizze a jogszabalyok
kévetelményeinek valé megfelelést.

Az érintettet a Kamara indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja, ha az adatvédelmi incidens
valoszintsithetGen magas kockazattal jir a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve, annak
érdekében, hogy megtehesse a sziikséges dvintézkedéseket. Az tijékoztatdsnak tartalmaznia kell annak
leirdsat, hogy milyen jellegi az adatvédelmi incidens, valamint az érintett a természetes személynek sz6l16, a
lehetséges hatranyos hatisok enyhitését célz6 javaslatokat. Az érintettek téjékoztatisardl az észszeriség
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keretei kozott a lehetd leghamarabb gondoskodni kell, szorosan egytittmiikodve a feliigyeleti hatésdggal, és
betartva az altala vagy mas érintett hatésigok példaul biiniildsz4 hatésagok altal adott itmutatast.

Késedelem nélkill meg kell bizonyosodni artdl, hogy az 8sszes megfelelé technoldgiai védelmi és
szervezési intézkedés végrehajtasra kerilt-e, egyrészt az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitasa,
masteszt a feliigyeleti hatésagnak torténd bejelentés és az érintett siirgds értesitése érdekében. Azt, hogy az
értesitésre indokolatlan késedelem nélkiil kerilt-e sor, kiildndsen az adatvédelmi incidens jellegére és
sulyossagira, valamint annak az érintettre gyakorolt kovetkezményeire, illetve hatrinyos hatésaira
figyelemmel kell megallapitani. A feliigyeleti hatosagnak tortént bejelentést az e rendeletben meghatirozott
feladataival és hatiskoreivel 6sszhangban torténd beavatkozasit eredményezheti.

Ha az adatvédelmi incidens valoszindsithetSen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tijékoztatja az érintettet az adatvédelmi

incidensrdl.

Az érintett részére adott tdjékoztatisban viligosan és kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens
jellegét, és ko6zolni kell legalibb a GDPR 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett
informacidkat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

- az adatkezel6 megfelels technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kiilondsen azokat
az intézkedéseket — mint példaul a titkositis alkalmazisa —, amelyek a személyes adatokhoz vald
hozzaférésre fel nem jogositott személyek szimara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovibbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovibbiakban valészinisithetSen
nem valosul meg;

- a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvinosan
kozzétett informacidk utjan kell tijékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonléan hatékony tijékoztatisat.

2.4.3 A bejelentd védelme

Amennyiben a bejelenté nevének elhallgatasat kéri, Ugy az eljards folyamatiban biztositani kell adatainak a
zart kezelését, amelyet csak iranyitisi jogkore alapjan az Elnék ismethet meg.

A bejelentést tevs személlyel szemben nem alkalmazhaté semmiféle hatrinyos elbinas, jelentéséért —
kivéve a szandékosan val6tlan tartalommal megtett jelentést — felel3sségre nem vonhatd.

A bejelentét — amennyiben bejelentése alapjan az igy feltirdsra keriilt — 2 munkaltatéi jogkdr gyakorléja
erkolesi elismerésben (munkiltatéi dicséret) részesitheti.

2.4.4. Kiils§ ellenGrzési szerv altal észlelt szabalytalansag

A feliigyeleti hatosag altal végzett ellendrzés szabalytalansagra vonatkozo megallapitasait az altala készitett
dokumenticié tartalmazza.

2.4.5. Kiilsg személy altal észlelt adatvédelmet sértd esemény
Amennyiben kilsé személy jelzi az adatvédelmet sértd eseményt, az érintett szervezeti egység vezetSiének
a bejelentést érdemben kell megvizsgalnia és jegyzSkonyvet felvennie — a bejelentés beérkezését kovetd 3

munkanapon belil.

Ha nem az érintett szervezeti egységhez érkezett a jelzés, azt az érkezést kovetd legfeljebb 3 munkanapon
beliil tovabbitani kell az érintett szervezeti egység részére.
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2.5. Az adatvédelmet sérté esemény megsziintetésére tett intézkedések

A szabalytalansdg megsziintetése esetén kovetendd eljards

» A munkatirs altal 6nellendrzéssel észlelt, illetleg a belsé kontrollrendszer keretében az elézetes,
utblagos és vezetSi ellenSrzés sorin kiszlrt, elrendelt javitdssal, helyesbitéssel megszintetheté hiba
korrigalasa nem igényel szabdlytalansagi eljardst.

> A szabilytalansig megsziintetésére a hatiskorrel rendelkezé elndknek kell intézkednie.

» Nem kell 4j szabalytalansdgi eljarast lefolytatni ugyanolyan tipusu szabalytalansag észlelésekor, ha mar
megkezdédott, de még nem zarult le az esettel megegyezd, folyamatban 1évé eljaras.

> A szabilytalansig kivizsgalisiban nem vehet részt, aki elfogult, akitél az tigy tirgyilagos megitélése nem
varhaté el.

2.6. Az adatvédelmet sért6 esemény megsziintetése
2.6.1. Vezet6i intézkedést igényl adatvédelmet sért esemény

Az adatvédelmet sérté eseményt a Kamara elnoke — amennyiben az lehetséges — sajat hatiskérben, az
adatvédelmet sérté esemény észlelésétdl szamitott legfeljebb 3 munkanapon beliil kételes a megsziintetés
érdekében a szilkséges intézkedést megtenni, majd az gy tanulsigairdl tajékoztatist nydjt az érintett
munkatarsak részére, felhivija a figyelmiiket az adatvédelmet sértd esemény elkertiilésére.

2.6.2. Az elnék intézkedését igénylS kiemelt jelentGségii adatvédelmet sértd esemény

Kiemelt jelentSségii adatvédelmet sértd esemény feltételezése esetén az eljiris kezdeményezése iranyitasi
jogkore alapjan az elndk hatiskorébe tartozik. Az eljaras lefolytatisa és a dontés meghozatalanak
megalapozisa érdekében az elnok kézvetlentl kérheti az ligy megvizsgalasat az erre a célra létrehozott
eseti bizottsagtol.

Az eljarast a felkérést kovetd legfeljebb 15 munkanapon beliil kell lefolytatni. Amennyiben a hataridd az
lgy Osszetettsége miatt nem tarthatd, az elndk ettdl eltérd idStartamot is megallapithat.

Az erre a célra létrehozott eseti bizottsdg vizsgalata torténhet kilonosen az iratok tanulmanyozisival, az
érintettek meghallgatasaval, irasbeli tdjékoztatas beszerzésével.

Az erre a célra létrehozott eseti bizottsag eljirdsa soran barkit meghallgathat, aki az adott tgyben érdemi
informaciéval rendelkezhet. A meghallgatastdl jegyzSkonyvet kell felvenni. A meghallgatissal érintett
személyek kérhetik a személyes adataiknak zartan torténd kezelését.

A Kamara minden munkatarsa, tisztségviselSje koteles az egytittmikodésre, nyilatkozattételre, az eljaris
szempontjabdl lényeges informaciok, dokumentumok 4tadasara.

Az erre a célra létrehozott eseti bizottsag az eljirds eredménye alapjin javaslatot tesz irdnyitasi jogkore
alapjin az elndk elndknek a szikséges intézkedés megtételére, igy kilondsen az adatvédelmet sértd
esemény megszintetésére, a hasonlé esetek megel6zése érdekében szikséges intézkedések
meghatarozasara, a felel6sség megallapitasira.

Az eljaras lezarasat kovetSen az érintettek korében munkaértekezletet is Ossze kell hivni, amelyen az
adatvédelmet sérté eseménnyel érintett szakteriilet munkatarsainak jelen kell lennitk.

A munkaértekezleten ismertetni kell az eljaris megillapitisait és a munkatirsakat tijékoztatni kell az
adatvédelmet sérté esemény jovébeli bekovetkezésének az elhiaritisidhoz vagy megelSzéséhez sziikséges
intézkedésekrol, a kévetendS magatartasrol.
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2.6.4. Az adatvédelmet sért§ eseményt vizsgalo eljaras eredménye, intézkedési javaslat

Az eljards eredménye lehet:

a) annak megallapitisa, hogy nem tortént adatvédelmet sérté esemény és az eljaras intézkedés nélkuli
megsziintetése (pl. hibas észlelés);

b) adatvédelmet sért6 esemény megtorténtét megallapito és intézkedést elrendelS dontés;

c) tovabbi eljaris elrendelése, amely a felel6sség megallapitisa vagy a hasonlé esetek megelézése érdekében
sziikséges.

2.7. Jogkovetkezmények alkalmazas:

A jogkovetkezményekrdl vald dontés kezdeményezése az adatvédelmet sértd esemény megsziintetésére

hataskorrel rendelkezé elnok feladata.

A jogkovetkezmény jellege szerint lehet:

a) jogi jellegii (kartéritési eljards meginditasa, szabdlysértési vagy buntetSeljaras kezdeményezése az arra
feljogositott hatosagnal),

b) munkajogi (figyelmeztetés, felmondassal, azonnali hatallyal torténé megszuntetése),

c) peénzigyi jellegh (pénzbeli juttatds, kifizetés részben vagy egészben torténd felfiiggesztése,
visszakovetelése, behajtasa),

d) szakmai jelleg (belsé szabélyozas médositasa, szigotitasinak kezdeményezése, betartisanak fokozott
ellendrzése stb.).

Amennyiben biinteté- vagy szabalysértési eljirds kezdeményezésének szikségessége meriil fel, a szitkséges
intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek értesitését is jelent annak érdekében, hogy
megalapozottsig esetén az illetékes szerv a megfelelS eljirdsokat meginditsa. Az eljirasok meginditasanak
kezdeményezésére az elnok jogosult.

Ha nyilvanvaléva valt, hogy az adatvédelmet sértd eseményt bejelentd rosszhiszemien jart el és alaposan
feltehetd, hogy ezzel biincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, adatat az eljaras kezdeményezésére, valamint lefolytatisara jogosult részére atadhatok.

2.8. Az adatvédelmet sérté eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

Az elndk feladata az adatvédelmet sérté eseményekkel kapcsolatos intézkedések, eljarisok nyomon

kovetése soran:

a) az elrendelt eljarasok, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljirisok figyelemmel kisérése,

b) az eljardsok soran készitett javaslatok, intézkedési tervek megvaldsitisa és a végrehajtas ellendrzése,

c) a feltart adatvédelmet sértd esemény alapjan a tovabbi bekovetkezési lehet8ségek beazonositasa, sziikség
esetén a belsé szabalyzatok, illetve jogszabalyok modositisinak kezdeményezése,

d) annak vizsgilata, hogy az ellendrzési nyomvonalban rdgzitett eljards az adott adatvédelmet sértd
eseményt miért nem szlrte ki, indokolt esetben gondoskodni kell az ellendrzési nyomvonal
felilvizsgalatardl, helyesbitésérdl.

Amennyiben az intézkedések végrehajtisa soran megallapitast nyer, hogy az alkalmazott intézkedések nem

elég hatisosak, az adatvédelmet sérté esemény megszintetéséért felels vezetd, kiemelt jelentSségi
esetben az iranyitasi jogkorrel rendelkezé Elnok tovabbi intézkedést rendel el.

2.9. Az Adatvédelemért felelGs:

Adatvédelmi felelGs:

név: Uveges Szilvia
vezetékes telefonszam: + 361/ 3232074
e-mail cim: hivatalvezeto@meszk.hu
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Adatvédelmi tisztvisels:

név: Dt. Kiraly Edit Elvira
vezetékes telefonszam: +361/ 3522301
e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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22. szamu melléklet — Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

Adatkezeld:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

roviditett név: MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képvisel:: dr. Balogh Zoltan, elndk
Adatvédelmi felel8s:
‘ név: Uveges Szilvia

| ’ ’
vezetékes telefonszam:

+ 361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezetof@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

nev:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

| vezetékes telefonszam:

' +361/ 3522301

| e-mail cim:

| drkiralv@pete rf\l\iITu_

Adatvédelmi incidens kivizsgalasi lap

incidens kivizsgalasat végzd
neve, beosztasa

incidens bekévetkezésének ideje

incidens bekévetkeztének helye

az incidens leirdsa, kériilményei,

hatasa

az incidens soran
kompromittalodott adatok kore

az incidens sorin
kompromittalédott adatok
szama

a kompromittalédott adatokkal
érintett személyek kore

az incidens elharitasa érdekében

tett intézkedések leirasa

Kelt,

nap
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23. szamu melléklet — T4djékoztatds adatvédelmi incidenstél minta

GDPR 34. CIKK

(személyes adat jogosultjanak neve)
(személyes adat jogosultjanak cime)

targy: tajékoztatas adatvédelmi incidensrél

Tisztelt !

Alulirott, a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdéi Kamara (székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman
krt. 76.) adatkezel6 (a tovibbiakban: Kamara) képviseletében eljarva ezennel tijékoztatom, hogy a
Kamara 20 napjan adatvédelmi incidenst szenvedett el. Az adatvédelmi incidens a
Kamara altal Onrdl kezelt személyes adatokat is érintette, igy az adatvédelmi incidens
valoszinisithetGen magas kockazattal jar az On jogaira és szabadsagaira.

Az adatvédelmi incidens kovetkezményeinek megszintetését és az adatbiztonsig helyreallitasat

megkezdtitk, és a kovetkezd intézkedéseket mar megtettiik: (intézkedések
telsoroldsa).
A tovabbiakban a koévetkezd intézkedések megtételét tervezziik: (intézkedések
felsoroldsa).

EzektSl fuggetleniil javasoljuk, hogy az On személyes adatainak érintettsége okan a kévetkezd
valoszintisitett kovetelményekre késziiljon fel, és késedelem nélkiil tegye meg a jogai és
szabadsagai védelme érdekében sziikséges intézkedéseket: (lehetséges
kovetkezmeények felsorolasa).

Amennyiben tovabbi tajékoztatast kér az adatvédelmi incidens és lehetséges kévetkezménye tekintetében,
Kamarank adatkezelési felelGsét az alabbi eléthetGségen:

Adatvédelmi felelGs:

neév: Uveges Szilvia

mobil telefonszam:

+ 36 20 / 669 1945

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

neév:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

e-mail cim:

+36 1 / 352 2301
@ 'k

Kelt, 20

év ho nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozé6i Kamara
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24. szamu melléklet — Jelentés adatvédelmi incidensrél minta

Adatkezeld:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felel§s:

| név:

Uveges Szilvia

‘ vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

‘ e-mail cim:

hivaralvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira |

vezetékes telefonszam:

+361 / 352 2301 :

e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu |
Tktatasi szam:
Adatvédelmi incidens szama:
Tisztelt Elnék Ut!

Tajékoztatom, hogy 20

id6pontban jelzést kaptam arrél, hogy a Kamara

adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése, illetve adatvédelmi incidens lehetdsége fennalle. Az gy
kivizsgalasat haladéktalanul megkezdtem, és az Adatkezelési és adatvédelmi szabélyzatban meghatirozott
eljarasrendben értékeltem a helyzetet.

Ettékelésem‘ alapjan a Kamara adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése
MEGTORTENT / NEM TORTENT MEG, adatvédelmi incidenst a Kamara
ELSZENVEDETT / NEM SZENVEDETT EL.

Az lgy értékelése alapjan megallapitom, hogy az adatvédelmi incidens a kovetkezé jellemz8kkel bir,
illetve a kovetkezs intézkedéseket tettiik eddig az iigyben:

ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONTJA

ADATVEDELMI
INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS
OKA
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ADATVEDELMI INCIDENS
HATASA ES LEHETSEGES
KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN
TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO
BEJELENTES TENY, VAGY
ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT
TAJEKOZTATASANAK
TENYE, VAGY
ELMARADASANAK INDOKA

Kelt,

20
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25. szamu melléklet — Adatvédelmi incidens nyilvantartd lap

Adatvédelmi incidens nyilvantartas

l

adatkezelS adatai

e-mail cim

telefonszam

incidens datuma

incidens idGtartama

incidens leirasa

érintett személyes adatok
kategdridja

érintettek szama, kore

adatok mennyisége

kapcsolattart6 (adatvédelmi
tisztviseld)

lehetséges kovetkezmény,
kockazat

intézkedések

értesitések
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26. szamu melléklet — Helyesbités iranti kérelem minta

Adatkezeld:

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.

postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvintartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

neév:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

| e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

‘ név:

Dt. Kiraly Edit Elvira

| vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

|I e-mail cim: | drkiralv@peterfvich.hu
Tisztelt Adatkezel6!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi

Kamara, mint adatkezel (a tovibbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezd

terjesztem eld.

kérelmet

Keérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az Adatkezeld altal kezelt és pontatlan/hidnyos személyes adataim
vonatkozasaban a jelen nyilatkozatban meghatarozottak szerint a személyes adataimat helyesbitse, illetve

egészitse ki az alabbiak szerint:

SZEMELYES ADAT

JELENLEG KEZELT PONTATLAN HELYESBITETT, KIEGESZITETT

SZEMELYES ADAT
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A helyesbités, illetve kiegészités igazolasara szolgald, a helyes személyes adatot tartalmazé dokumentum
masolatot jelen nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem Tisztelt AdatkezelSt, hogy fenti kérelmemet elbirilni sziveskedjen.

Kelt, 20 év hé nap

Alairas
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27. szamu melléklet — T6rlési kérelem minta

GDPR 17. CIKK

Adatkezeld:
T r s . re
nev: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, P£. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birbsagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fidk: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu
képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk
Adatvédelmi felelGs:
név: Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 352 2301

e-mail cim:

drkiraly@peterfykh.hu

Tisztelt Adatkezels!

Alulirott, (név)

személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészséglgyi

Szakdolgozéi Kamara, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezd

terjesztem eld.

kérelmet

Kérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az AdatkezelS iltal kezelt alibb részletezett személyes adataimat
késedelem nélkiil valamennyi nyilvintartisabél ttolje:

' TOROLNI KERT SZEMELYES
ADATOK

TORLES INDOKA (Megfelel§ jelslends)

a.) a személyes adatra nincsen szilkség abbdl a
célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b.) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez
hozzajarulé nyilatkozatat visszavonta, ¢és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

c.) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a
Kamara jogellenesen kezelte;

d.) jogszabalyi kotelezettségnél fogva a Kamara
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| | koteles a személyes adatok torlésére.

Kérem Tisztelt AdatkezelGt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt, 20 év hé nap

Alairas
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28. szamu melléklet — Adatkezelési korldtozasra vonatkozd kérelem minta

Adatkezeld:

GDPR18. CIKK

név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

adoszama: 18183179-2-42

birosagi nyilvantartasi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék

Adatvédelmi felelGs:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

Adatvédelmi tisztvisels:

| hivatalvezeto@meszk.hu

nev:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+361/ 3522301

e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu
Tisztelt Adatkezel§!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségiigyi

Szakdolgozoi Kamara, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezd

terjesztem eld.

Kérem a Tisztelt AdatkezelSt, hogy az Adatkezeld altal kezelt alibb részletezett személyes adataimra

kételmet

vonatkozéan végzett adatkezelést korlatozza:

ADATKEZELES KORLATOZASAVAL
ERINTETT SZEMELYES ADAT

INDOK (Megfelel6 jelolendd)

. Az érintett vitatja a személyes adat pontossagat.
. Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az

adatok torlését.

. Az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes

adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat  jogi  igényeinek elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez és védelméhez.

. Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és az
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adatkezel jogos indokai elsébbségének
megiallapitisa sziikséges.

Kérem Tisztelt AdatkezelSt, hogy fenti kérelmemet elbirlni sziveskedjen.

Kelt, 20 év ho nap

Alairas
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29. szamu melléklet — Helyesbités itanti/t61lési/adatkezelés kotlatozasara vonatkozd

Adatkezelé:

kérelmek nyilvantartisa

r név:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kilman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birosagi nyilvantartisi szama: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elnék
Adatvédelmi felelgs:

neév: ﬁveges Szilvia

vezetéekes telefonszam:

+361/ 3232074

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel§:

| név:

Dr. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 3522301

e-mail cim:

drkiralvi@peterfvkh.hu

Erintett neve:

Megketesés idGpontja:

Megkeresés modja:

Vilasz idGpontja:

Megkeresés targya:

Indokolis:

Erintett joganak helyesbitéshez val6 jog / adattstléshez valé jog / adatkezelési
érvényesitése: korlatozashoz val6 jog

Intézkedések: érintett személyes adatainak torlése

Megjegyzés:

Nyilvantartasi sotszam:

Kelt,

20 év hé nap

Alairas
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30. szamu melléklet - Tiltakozasta vonatkozé kérelem minta

GDPR 21. CIKK

Adatkezel6:

nev:

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kidlman krt. 76.
postacim: 1438 Budapest, Pf. 350.

telefonszam: +361/ 323 2070

addszama: 18183179-2-42

birésagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.

meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes(@meszk.hu
honlap: www.meszk.hu

\Epviseli:

dr. Balogh Zoltan, eln6k

Adatvédelmi felelés:

név:

Uveges Szilvia

vezetékes telefonszam:

| +361/ 3232074

| e-mail cim:

| hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisel:

nev:

| Dr. Kiraly Edit Elvira

| vezetékes telefonszam:

| +361/ 3522301

| e-mail cim:

| drkiraly@peterfykh.hu

Tisztelt Adatkezels!

Alulirott,

(név) személyes adatok jogosultja, a Magyar Egészségiigyi

Szakdolgozdi Kamara, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezel8) részére nytlatkozom, hogy
tiltakozom
az adatkezelS adatkezelése ellen az alabbiak szerint:

TILTAKOZASSAL ERINTETT
SZEMELYES ADAT

INDOK (Megfelel§ jelolendd)

a.) AdatkezelS vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése.
b.) Koézvetlen Gzletszerzés.

Kérem Tisztelt AdatkezelSt, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és a kért személyes
adatot a fenti indokba megjel5lt célbdl a tovabbiakban ne kezelje.

Kelt, 20

év hé nap

Alairas
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31. szami melléklet - Adattovabbitasi nyilvantartas
GDPR 21. cikk
Adatkezel§:
név: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

roviditett név:

MESZK

székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 76.

postacim: 1450 Budapest Pf.: 214.

telefonszam: +361 /323 2070

fax szam: +361/ 323 2075

addszima: 18183179-2-42

birdsagi nyilvantartasi szima: 11.Pk.6.346/2004.
meszk@meszk.hu

e-mail fiok: hivatal@meszk.hu
szakkepzes@meszk.hu

honlap: www.meszk.hu

képviseli: dr. Balogh Zoltan, elndk

Adatvédelmi felelgs:

nev:

Uveges Szilvia

mobil telefonszam:

+ 36 20 / 669 1945

e-mail cim:

hivatalvezeto@meszk.hu

Adatvédelmi tisztvisels:

nev:

Dz. Kiraly Edit Elvira

vezetékes telefonszam:

+36 1/ 352 2301

" e-mail cim: drkiraly@peterfykh.hu
Adattovabbitasi nyilvantartas — minta
Mfggggﬁl;iﬂs CIMZETT JOGALAP T&ﬁi@? i(;)ﬁB
ADATOK KORE
DATUM] INEV) L vATkOzAS] [ [ex]
[DATUM] INEV] L vATOzAS] 4] [e+)
DATUM] INEV] oAtz [ [
e | e | Wment o | o
Kelt, 20 év hé nap

Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara
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