A MAGYARORSZAG KORMANYA

Kozli: Magyar Kozlony

A KORMANY

rendelete

az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodo tamogatas igénybevételének részletes
szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet médositasarol

[1] A Kormany elkotelezett az allami egészségiigyben foglalkoztatottak folyamatos
bérfejlesztésének biztositdsa mellett, melynek egyik eszkdze az 1ij bértdmogatasra jogosult
intézmények tdmogatasigénylési jogosultsaganak megteremtése.

[2] A Kormany az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szold 2003. évi
LXXXIV. torvény 28. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontjdban és b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében
eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

Az egyes egészségligyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy bérndvelésének,
valamint az ahhoz kapcsolodd tamogatas igénybevételének részletes szabalyairdl szolo
256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet] 6.
alcime a kovetkez6 15. §-sal egésziil ki:

»15.§ (1) A 2. mellékletben foglalt tablazat A:294, A:295 és A:296 mezdjében meghatarozott
egészségiigyi szolgaltatonak az egészségiigyi agazati eldmeneteli rendszer hatalya ala tartozo,
2025. aprilis 1. napjan jogviszonyban allo foglalkoztatottja az illetmény- vagy bérnovelésre
2025. aprilis 1-jét6l, de legfeljebb a munkaltatonal fenndlld, az egészségiligyi agazati
eldmeneteli rendszer hatdlya ald tartoz6 munkakorben torténd foglalkoztatasanak kezdd
idépontjatol jogosult.

(2) A 2. mellékletben foglalt tablazat A:297 mezdjében meghatarozott egészségiigyi
szolgaltatonak az egészségligyi agazati eldmeneteli rendszer hatdlya al4 tartozo, 2025. jinius 1.
napjan jogviszonyban allo foglalkoztatottja az illetmény- vagy bérndvelésre 2025. junius 1-
jétol, de legfeljebb a munkaltatonal fennallo, az egészségligyl agazati elémeneteli rendszer
hatalya ala tartoz6 munkakorben torténd foglalkoztatasanak kezdd iddpontjatol jogosult.

(3) Az (1) bekezdés szerinti munkaltato illetmény- vagy bérndvelésre jogosult foglalkoztatottja
részére az (1) bekezdés szerinti emelt 6sszegli illetményt (bért) elsé alkalommal a 2025. aprilis
hoénapra esedékes illetmény (bér) tekintetében kell megfizetni a 2025. oktober havi munkabér
kifizetésével egyidejiileg.



(4) A (2) bekezdés szerinti munkaltato illetmény- vagy bérndvelésre jogosult foglalkoztatottja
részére a (2) bekezdés szerinti emelt 6sszegli illetményt (bért) elsé alkalommal a 2025. janius
honapra esedékes illetmény (bér) tekintetében kell megfizetni a 2025. oktoéber havi munkabér
kifizetésével egyidejiileg.

(5) Az (1) és (2) bekezdés szerinti munkaltaté bértamogatasi igényének kérelmére a 4. §
rendelkezéseit kell alkalmazni.”

2.§

A 256/2013. (VIIL. 5.) Korm. rendelet 2. melléklete az 1. melléklet szerint mddosul.

3.§

Ez a rendelet a kihirdetést kovetd napon hatalyba.

Orban Viktor s.k.
miniszterelnok



1. melléklet a .../2025. (...) Korm. rendelethez

1. A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat 194. sora helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1€p:

(A B
1. Egészségiigyi szolgaltatd neve Telepiilés)
194. | Szeged Megyei Jogt Varos Onkorményzata Egyesitett Szeged
Szocialis Intézmény

2. A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat 254. sora helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

(A B
1. Egészségligyi szolgaltatd neve Telepiilés)
254. | Bacsalmasi Egészségkdzpont | Bacsalmas
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3. A 256/2013. (VIL. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat 260. sora helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

(A B
1. Egészségligyi szolgaltatd neve Telepiilés)

bh)

260. | Vamospércesi Rendeldintézet Vamospércs

4. A 256/2013. (VIL. 5.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd 294-297.
sorral egésziil ki:

(A B
1. Egészségiigyi szolgéltatd neve Telepiilés)
294. | Gyogyfiirdd Nonprofit Kézhasznu Kft. Tuarkeve
295. Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont | Tiszavasvari
296. Térségi Népjoléti Gondozasi Kozpont Vérpalota
297. | "MOFETTA 2003" Egészségiigyi, Kereskedelmi és Matraderecske
Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag




ROVID TARTALMI OSSZEFOGLALO

az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodo tamogatas igénybevételének részletes
szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet médositasarol szol6 Korm.
rendelethez

Az el6terjesztés célja, hogy bértdmogatasra ujonnan jogosultd vald egészségiigyi intézmények
tamogatasi igényének jogalapjat megteremtse €s rendelkezzen a folydsitas megkezdésének
idejérol.



INDOKOLAS

az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodo tamogatas igénybevételének részletes
szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet médositasarol szol6 Korm.
rendelethez

A szabalyozas jellegére figyelemmel — a Magyar Ko6zlony kiadasarol, valamint a jogszabaly
kihirdetése soran torténd és a kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz kozzététele soran torténd
megjelolésérol szolo 5/2019. (II1. 13.) IM rendelet 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjan — a
kormanyrendelethez kapcsolodo indokolas kozzététele nem indokolt.

Az elbterjesztés célja az 10j bértamogatasra jogosult intézmények tamogatasigénylési
jogosultsaganak megteremtése.



VIZSGA Tl LAP
Iktatészam: BM/20469/2025 Détum: 2025.07.27
A hatasvizsgalat Kapcsolédé
elkészitésére 1 munkanap hatasvizsgalati
forditott id6: lapok:
Hatasvizsgalatba OKFO, Egészséglgyi Human
bevont személyek, Eréforrasok Féosztalya Vizsgélt id6tav: 2025.
szervezetek:
H’atésvizsgélat El6zetes hatdsvizsgalat.
tipusa:
az egyes egészséglgyi dolgozék és
egészségligyben dolgozok
illetmény- vagy bérnovelésének,
L L valamint az ahhoz kapcsolédé L B
Eléterjesztés cime: ~ A VA ElGterjeszts: BM
tamogatas igénybevételének
részletes szabalyairél sz616
256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet
médositasa

Atorvényi feltételek fennalinak, ezért a Térségi Népjoléti Gondozasi Kézpont, a Kornisné Liptay
Elza Szocilis és Gyermekjoléti Kozpont, a Gydgyfiirdé Nonprofit Kézhasznu Kft., a "MOFETTA

Intezkedes' 2003" Egészségligyi, Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelsségli Tarsasag dolgozdinak az
megnevezése: oAk Al 2 AN . = P
egészségligyi dgazati béremelésre valé jogosultsaganak kormanyrendeleti szint( rogzitése is
szlkséges.
Intézkedés Végrehajtasi rendelet.
szlikségessége:
Utolsé médositas Kovetkez§
. 2025.03.14 modositas varhato
datuma: 5
datuma:

El6zmények:

Az intézkedés
alkalmazésahoz
szilkséges személyi,
szervezeti, targyi és
pénzugyi feltételek
adottak?

Végrehajtas feltételei

igen

A végrehaitas feltételei adottak.

I. VERSENYKEPESSEG
1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag, illetve a mikro-
, kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének
javitadsahoz?

Nem véltozik érdemben

B B

Hany fével? W///////////////j

Piaci szerepl6k esetén

Az intézkedés hozzajarul a foglalkoztatas noveléséhez?
nt-e az intézkedés adminisztrativ terhekre

] [ Novekednek [mertékben
] ‘ Csokkennek {mértékben
Kozigazgatasi szereplék esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szereplék esetén
[m] ‘ Novekednek [m] Novekednek

=] [ Csokkennek [H] | Csokkennek

1I. LEGJELENTOSEBB TARSADALMI HATASOK

1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) El6ny - Hatran
[
A4 (j intézmény altal foglalkoztatott oo
1. egészségligyi dgazati béremelésre 39
jogosult dolgozd
2.
3. [m ]

2. Hatésok 6sszefoglaléja

Az intézkedéssel érintett csoport jovedelme né.

111. STABIL KOLTSEGVETES

Koltségvetési hatasok

_A”wzsgalt Az aktuslis évben Tovs?bbl négy
évhen

Az intézkedés koltségvetési egyenlegrontd hatasa 726 797 570 Ft 110228 642 Ft 616 568 928 Ft
Az intézkedés egyenlegronto hatasanak fedezete a

s A 726 797 570 Ft 110228 642 Ft 616 568 928 Ft
koltségvetésben
Az intézkedés koltségvetési egyenlegjavité hatasa
AZ intézkedés egyenlegjavito hatasanak figyelembevétele a
koltségvetésben
Teljes hatas -726 797 570 Ft -110 228 642 Ft -616 568 928 Ft
Teljes hatas az elfogadott koltségvetéshez képest

IV. UTOLAGOS HATASVIZSGALAT

Az intézkedés soran felmeril6 elényok dsszefoglaloja

Az intézkedés soran felmerll6é hatranyok dsszefoglaléja




