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A  K O R M Á N Y   

 

------------------- 

 

rendelete 

 

egyes egészségügyi tárgyú kormányrendeletek módosításáról 

 

[1] A Kormány elkötelezett az állami egészségügyben foglalkoztatottak folyamatos 

bérfejlesztésének biztosítása mellett, melynek egyik eszköze az új bértámogatásra jogosult 

munkakörök támogatásigénylési jogosultságának megteremtése. 

[2] E rendelet célja a szakorvos képzés rendszer szabályainak pontosítása a szakképzés 

hatékonyabb működése érdekében, valamint a Michalicza-ösztöndíjban részesülő fiatalok 

tevékenységvégzésének elősegítése. 

 [3] A Kormány 

az egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003. évi LXXXIV. törvény 

28. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontjában és b) pontjában kapott felhatalmazás alapján, 

a 2. alcím tekintetében az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 247. § (1) bekezdés 

m) pont ma) alpontjában kapott felhatalmazás alapján,  

a 3. alcím tekintetében a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 110. § (1) 

bekezdés 21. pontjában kapott felhatalmazás alapján, 

az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a 

következőket rendeli el: 

 

 

1. § 

 

Az egyes egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy 

bérnövelésének, valamint az ahhoz kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes 

szabályairól szóló 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet [a továbbiakban: 256/2013. (VII. 5.) 

Korm. rendelet] 3a. melléklete az 1. melléklet szerint módosul. 
 

2. Az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzési rendszerről, a Rezidens Támogatási 

Program ösztöndíjairól, valamint a fiatal szakorvosok támogatásáról szóló 162/2015. 

(VI. 30.) Korm. rendelet módosítása 

 

2. § 

 

Az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzési rendszerről, a Rezidens Támogatási 

Program ösztöndíjairól, valamint a fiatal szakorvosok támogatásáról szóló 162/2015. (VI. 30.) 

Korm. rendelet [a továbbiakban: 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet] 22. §-a a következő (6a) 

bekezdéssel egészül ki: 
 

1. Az egyes egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy 

bérnövelésének, valamint az ahhoz kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes 

szabályairól szóló 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet módosítása 



  

 
 

„(6a) A (6) bekezdésben foglaltakon túl mentesül a rezidens a visszafizetési kötelezettsége 

alól, amennyiben a 18 éven aluli súlyosan beteg gyermeke tartós ápolása, gondozása okán 

válik lehetetlenné a szakképzés befejezése vagy az ösztöndíj szerződésben vállalt 

kötelezettségeinek teljesítése. A mentesítésről az OKFŐ főigazgatója a rezidens kérelmében 

foglaltak és az ahhoz csatolt dokumentumok alapján dönt.”   
 

3. § 
 

A 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet 25. §-a a következő (6) bekezdéssel egészül ki: 

 

„(6) A háziorvosi, házi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységről szóló 4/2000. (II. 25.) 

EüM. rendelet 11. § (5) bekezdése szerinti egyéni képzési terv alapján folytatott háziorvostan 

szakképzés időszakára, a képzést koordináló egyetem az (1) bekezdésben maghatározott 

képzési díjra jogosult. A képzési díj megfizetését az OKFŐ a helyettesítő háziorvosi ellátás 

biztosítására a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelőtől kapott finanszírozás terhére köteles 

biztosítani.” 

 

4. § 

 

A 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet 22/A. §-ában a „g) pontja” szövegrész helyébe az „e) és 

g) pontja” szöveg lép. 

 

3. A Michalicza-ösztöndíjról szóló 160/2017. (VI. 28.) Korm. rendelet módosítása 

 

5. § 

 

A Michalicza-ösztöndíjról szóló 160/2017. (VI. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdés b) pont 

bb) alpontjában a „legalább négy évig teljes munkaidőben” szövegrész helyébe a „legalább 

négy évig teljes munkaidőben vagy tíz éven belül legalább nyolc évig – legalább heti 18 óra 

időtartamú – részmunkaidőben” szöveg lép. 

 

4. Záró rendelkezések 

 

6. § 

 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

 

 
 

  

 

 

( Orbán Viktor ) 

miniszterelnök 

 

  



  

 
 

1. melléklet a …/2025. (...) Korm. rendelethez 

 

A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 3a. mellékletében foglalt táblázat a következő 45. és 46. 

sorral egészül ki: 

 

  [ A  B 

 1.  Kiemelt szakma és szakmai kódja  Kiemelt tevékenységi terület 

(1. melléklet szerinti munkakör)] 

„ 

45. 1005 Gyermektraumatológia   2.8.-2.14. ápolói munkakör 

46. 4605 Sürgősségi betegellátás 

keretében szervezett gyermekellátás 

2.8.-2.14. ápolói munkakör, 

2.28.-2.29., 2.32.-2.33., 2.68. és 2.71. 

” 

 

 

 

 



INDOKOLÁS  

 

egyes egészségügyi tárgyú kormányrendeletek módosításáról szóló Korm. rendelethez  

 

 

A szabályozás jellegére figyelemmel – a Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a jogszabály 

kihirdetése során történő és a közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő 

megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20. §-a alapján – a kormányrendelethez 

kapcsolódó indokolás közzététele indokolt.  

Az előterjesztés célja az új bértámogatásra jogosult munkakörök támogatásigénylési 

jogosultságának megteremtése. 

 

Az előterjesztés módosítja a szakorvosi szakképzés teljesítéséhez kapcsolódó egyes 

szabályokat (visszafizetés, képzési díj fizetés). 

A módosítás a Michalicza-ösztöndíjban részesülők esetében módosítja az ösztöndíj vállalási 

feltételeit azzal, hogy a szakképzettség megszerzését követően az egészségügyi tevékenység 

végzésre teljes- és részmunkaidőben is sor kerülhet. 
 

 

 



RÖVID TARTALMI ÖSSZEFOGLALÓ 

 

egyes egészségügyi tárgyú kormányrendeletek módosításáról szóló Korm. rendelethez 

Az előterjesztés egyrészt az új munkakörökhöz kapcsolódóan teremt bértámogatási igényt, 

másrészt a szakorvosi szakképzés teljesítéséhez, valamint a Michalicza-ösztöndíjhoz 

kapcsolódó egyes szabályokat módosít (visszafizetés, képzési díj fizetés, teljes- és 

részmunkaidős teljesítés). 
 

 

 



Iktatószám: Dátum:

A hatásvizsgálat 

elkészítésére 

fordított idő:

Kapcsolódó 

hatásvizsgálati 

lapok:
Hatásvizsgálatba 

bevont személyek, 

szervezetek:

Vizsgált időtáv:

Hatásvizsgálat 

típusa: 

Előterjesztés címe: Előterjesztő:

Intézkedés 

megnevezése:

Utolsó módosítás 

dátuma:

Következő 

módosítás várható 

dátuma:

Előzmények:

Az intézkedés 

alkalmazásához 

szükséges személyi, 

szervezeti, tárgyi és 

pénzügyi feltételek 

adottak?

igen

nem Hány fővel?

mértékben

mértékben

Csoport mérete (fő)

1.

2. 0

3. 0

A vizsgált 

időszakban
Az aktuális évben

További négy 

évben

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft -

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0

0

0

0 Ft

1. Érintett csoportok

Csoport megnevezése Előny - Hátrány

Csökkennek

H A T Á S V I Z S G Á L A T I    L A P
BM/27109/2025 

1 munkanap

egyes egészségügyi tárgyú 

kormányrendeletek 

módosításáról 

2025.11.03

BM

OKFŐ, Egészségügyi Humán 

Erőforrások Főosztálya 2025.

Előzetes hatásvizsgálat.

0

0

IV. UTÓLAGOS HATÁSVIZSGÁLAT

  Az intézkedés során felmerülő hátrányok összefoglalója

 Az intézkedés során felmerülő előnyök összefoglalója

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a 

költségvetésben

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 

költségvetésben

Teljes hatás

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

Intézkedés 

szükségessége:

A végrehajtás feltételei adottak.

Piaci szereplők esetén

0 Ft

Végrehajtási rendelet.

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország, illetve a mikro-

, kis- és középvállalkozások versenyképességének 

javításához?

Nem változik érdemben

0

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?

igen 

Az előterjesztés:                                                                                                                                                                      

- új munkakörökhöz kapcsolódóan teremt bértámogatási                                                                    

igényt,                                                                                                                                                                  -  

a szakorvosi szakképzés teljesítéséhez, éa a Michalicza-ösztöndíjhoz kapcsolódó egyes 

szabályokat módosít (visszafizetés, képzési díj fizetés, teljes- és részmunkaidős teljesítés).

2. Hatások összefoglalója

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. LEGJELENTŐSEBB TÁRSADALMI HATÁSOK

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre 

gyakorolt hatásainak vizsgálata?

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek

Végrehajtás feltételei


